WZÓR

INFORMACJA O LICZBIE CZŁONKÓW ZWIĄZKU, KTÓRA POWINNA BYĆ PRZEKAZYWANA PRACODAWCY  CO 6 MIESIĘCY WG STANU NA DZIEŃ 30 CZERWCA  DO 10 LIPCA 
ORAZ NA DZIEŃ 31 GRUDNIA DO 10 STYCZNIA 

KOPIĘ TEJ INFORMACJI PROSZĘ RÓWNIEŻ PRZESYŁAĆ DO REGIONU 

WE WROCŁAWIU

Zakładowa* Organizacja Związkowa


.................................(data) ........................

NSZZ „Solidarność”

(proszę podać nazwę zakładu pracy i adres)
.................................................................................

................................................................................










Dyrektor/Prezes

Komisja* ...................................... NSZZ „Solidarność” działając na podstawie art.251 ustawy 

o związkach zawodowych z dnia 23 maja 1991 r. informuje, że nasza Organizacja Związkowa NSZZ „Solidarność” zrzesza na dzień 30.06…./31.12…(wpisać odpowiednio)  ........................(wpisać ogólną liczbę) członków Związku NSZZ „Solidarność” w tym ………………………(wpisać liczbę) zatrudnionych (pracowników oraz osób wykonujących pracę zarobkową na innej podstawie niż stosunek pracy przez co najmniej 6 miesięcy).


























Za Komisję (min. dwa podpisy)
* proszę wpisać rodzaj organizacji /komisji: zakładowa,międzizakładowa itp.

UWAGA:

Organizacja, która została utworzona w ciągu 6-miesiecznego okresu sprawozdawczego, przedstawia pracodawcy pierwszą informację o liczbie członków – według stanu na dzień złożenia informacji- w terminie 2 miesięcy od dnia utworzenia organizacji związkowej. 

Kolejno należy pamiętać o obowiązku jak wyżej, czyli wg. stanu na dzień 30 czerwca i 31 grudnia.









