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	Nazwa Organizacji Związkowej lub pieczątka


	

	miejscowość, data


Uchwała nr 

Komisji Zakładowej / Międzyzakładowej / Podzakładowej* NSZZ „Solidarność”
ws. upoważnienia do czynności prawnych

Komisja Zakładowa / Międzyzakładowa / Podzakładowa* działając na podstawie § 42 ust. 7, 8 Statutu NSZZ „Solidarność”  upoważnia do podejmowania czynności prawnych na kadencję ............................. następujących członków Komisji:

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Funkcja pełniona w Komisji

	1.
	
	

	2.
	
	

	3.
	
	

	4.
	
	


Zgodnie z § 42 ust. 7, 8 Statutu NSZZ „Solidarność” czynności prawne podejmuje co najmniej dwóch spośród upoważnionych członków prezydium lub komisji wskazanych w niniejszej uchwale.










Za Komisję

Uwaga:

1.
Uchwała ta podejmowana jest tylko przez władze wykonawcze (komisję lub wybrane prezydium) jednostek organizacyjnych Związku posiadających osobowość prawną, tj. organizacji zakładowych, międzyzakładowych i podzakładowych.

2.
Uchwałę podejmuje się na zebraniu komisji, z którego musi być sporządzony protokół i lista obecności.

3.
W protokole oprócz przebiegu zebrania muszą być wyszczególnione wszystkie głosowania nad uchwałami 
z podaniem ile osób głosowało za, ile przeciw i ile wstrzymało się od głosu.

4.
Protokół przechowuje się w aktach komisji.

_______________________

* niepotrzebne skreślić
51_uchwala_ws_upowaznienia_do_czynnosci_prawnych


