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	Zgodnie z polską ustawą o związkach zawodowych, do zakresu działania Zakładowej Organizacji Związkowej należy, między innymi zajmowanie stanowiska wobec pracodawcy w sprawach dotyczących zbiorowych interesów i praw pracowników. Jednym z tych praw, jest prawo godnych warunków pracy, dlatego Komisja Zakładowa NSZZ „Solidarność”
 w Jeronimo Martins Polska S.A. w dniu 28 sierpnia 2018r. rozpoczęła spór zbiorowy 
z pracodawcą w przedmiotowej sprawie 
W związku z prowadzonym sporem zbiorowym przez Organizację Zakładową NSZZ "Solidarność" działającą w Jeronimo Martins Polska S.A. niniejszym oświadczamy, że nasz Związek Zawodowy NSZZ „Solidarność” wspiera żądania strony związkowej, 
w szczególności w zakresie poprawy warunków pracy. Zdecydowanie popieramy działania NSZZ „Solidarność w Jeronimo Martins Polska S.A. w walce o godziwe warunki pracy dla zatrudnionych pracowników, w sytuacji, kiedy zagrożone jest dobro pracowników, ich zdrowie, dobro klientów i przez to wizerunek Spółki. Jednocześnie jesteśmy zaniepokojeni impasem i brakiem woli porozumienia ze strony pracodawcy i liczymy, że dalsze rozmowy przyniosą pozytywne skutki dla obu stron i wspólnego interesu zarówno pracowników jak
 i pracodawcy. 
Jesteśmy gotowi użyć wszelkich, prawem przewidzianych działań wspierających nasze koleżanki i kolegów.
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