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Olimpiada Rozmowa : Wskazniki ekonomicz-
Solidarnos$ci ze Stefanem Kieszem no-finansowe
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sobote 17 marca 2018
r. wyruszyl konwdoj
z darami do Lwowa,

spod Liceum Ogoélnoksztatcace-
go nr VIII im. Bolestawa Krzy-
woustego przy ul. Zaporoskiej,

=—rs

w ramach akcji charytatywnej
,Wielkanocna Paczka dla Rodaka
ze Lwowa” organizowanej przez
Dortmundzko-Lwowska Fundacje
im. $w. Jadwigi, Metropolitalne
Wyzsze Seminarium Duchowne

we Wroctawiu, Departament Edu-
kacji Urzedu Miejskiego Wrocla-
wia, Kolegium Rektoréw Uczelni
Wroctawia i Opola, Straz Miejska
Wroctawia oraz Region Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnos¢”.

FOT. ARCH.

do korzystania z oferty edukacyjnej
i wystawienniczej CH Zajezdnia.
W czasie gdy uczniowie roz-

Dary poswiecit biskup Andrzej
Siemieniewski, biskup Wiodzimierz
Roman Juszczak OSBM i biskup Ry-
szard Bogusz.

W tegoroczng zbiérke darow
czynnie zaangazowaly si¢ organiza-
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AktualnosSci

cje zakladowe NSZZ ,Solidarnos¢”
oraz wroctawskie szkoty.
Koordynatorem calej akcji byt
Jarostaw Krauze - skarbnik Zarzadu
Regionu Dolny Slgsk NSZZ ,Soli-
darnos¢”. jw
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Swiadek Historii
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Oddziat Instytutu Pamieci Narodowej we Wroctawiu zaprasza do
zgtaszania kandydatéw do | edycji Nagrody Honorowej,Swiadek
Historii". To honorowe wyréznienie jest lokalnym odpowiednikiem

wigzywali test, nauczyciele mieli

e o . . mozliwos¢ zwiedzenia wystawy.
15 marca w Centrum Historii Zajezdnia we Wroctawiu

odbyt sie etap wojewddzki,Olimpiady Solidarnosci”.
W kolebce dolnoslaskiej Solidarnosci niemal setka
licealistow z naszego wojewddztwa, przez godzine
rozwigzywata test z wiedzy historycznej obejmujace;

lata 1970-1990.

kazdego regionu, tylko troje

uczniéw z najlepszymi wyni-

kami z testu wojewddzkiego
zostato zakwalifikowanych do fi-
natu ogélnopolskiego. Od tego
momentu beda tworzy¢ trzyoso-
bowe druzyny wojewodzkie. Dol-
ny Slask reprezentowac bedzie
zwycieska tréjka — Zdobywca
pierwszego miejsca Oskar Staj-
no, Liceum Ogodlnoksztalcgce im.
Bolestawa Chrobrego w Bielawie,
Mikotaj Sotkiewicz,
XII Liceum Ogdlno-
ksztalcace im. Bole-
stawa Chrobrego we
Wroctawiu i Damian
Jaskiewicz z Liceum

Udzial w Olimpiadzie Solidar-
nosci wzieli uczniowie z klas 1II
liceum i 1II technikum.— Olimpiada
Solidarnosci to obecnie jeden z naj-
wickszych i najbardziej rozpozna-
walnych ogélnopolskich konkursow
dla uczniow szkot srednich w Pol-

sce. To dobre zawody — zapewnial
przybylych w czwartek 15 marca
dyrektor CH Zajezdnia Marek Mutor.
Przed rozpoczeciem pisania testu
zachecit uczniéw oraz pedagogéw

— Wbrew pozorom miodzi ludzie
chca uczy¢ sig historii i zawsze tra-
fia sie w kazdej klasie osoby zainte-
resowane tym przedmiotem nieco
bardziej niz przecigtnie — mowili
pedagodzy zagadnigci o to czy by-
ty jakies problemy z wyszukaniem
chetnych do udzialu w olimpiadzie.
Krzysztof Kietbasa z V LO im. Jana
Heweliusza w Legnicy opowia-
da, ze trzeba po prostu na takich
uczniow umied trafi¢ i zaintereso-
wac ich tematem. Dla nich lata 80.
to prehistoria, ale trzeba szukac
sposobu, aby byla ona dla mtodych
interesujaca — mowit pedagog.
Organizatorem i pomystodawca
,Olimpiady Solidarnosci” jest Fun-
dacja Centrum Solidarnosci.
MR

ogolnopolskiego,Kustosza Pamieci Narodowej”.
Nagroda jest przyznawana osobom fizycznym oraz instytucjom
i organizacjom z terenu wojewoddztwa dolnoslaskiego
i opolskiego szczegdlnie zastuzonym dla upamietniania historii
Narodu Polskiego w regionie oraz wspierajacych pion edukacyjny
IPN w dziafalnosci edukacyjnej, naukowej i wydawniczej.
Nagrode przyznaje Kapituta, ktérej przewodniczacym jest Prezes
Instytutu Pamieci Narodowej. Kandydatéw moga zgtaszac
instytucje, organizacje spoteczne i osoby fizyczne. Wniosek
o przyznanie Nagrody powinien zawiera¢ podstawowe dane
o kandydacie oraz opis jego zastug i osiggnie¢ uzasadniajacych
przyznanie Nagrody oraz dostepne wnioskodawcy kopie
dokumentéw poswiadczajacych te zastugi i osiggniecia.
Do wniosku nalezy dotaczy¢ pisemna zgode kandydatéw na
zgtoszenie (nie dotyczy kandydatéw zgtaszanych posmiertnie).
Nagroda moze by¢ przyznana danej osobie/instytucji tylko raz.
Whioski o przyznanie Nagrody nalezy zgtaszac osobiscie lub
poczty do 30 czerwca 2018 r. na adres:
Instytut Pamieci Narodowej
Oddziat we Wroctawiu
Biuro Edukacji Narodowej
ul. Dtugosza 48 51-162 Wroctaw
z dopiskiem ,Swiadek Historii”.

Ogodlnoksztalcacego 7 , T - \S
im. Braci Sniadeckich Danusi Nowickiej-Kasprzyszak i Jej bliskim
Im. bract | niadeckic wyrazy wspotczucia z powodu $mierci
w Zgorzelcu. °

Laureaci spotkaja Mc;za
sie najpierw na wizycie sktadaja kolezanki i koledzy

L B z Regionalnego Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ ,Solidarnos¢”

studyjnej w Gdansku, § p
a nastepnie na finale ) r
konkursu w czerwcu 7
w Katowicach. Na = Kolezance Danieli Dudzie sktadamy wyrazy wspoétczucia z powodu $mierci
zwyciezcoéw Olimpiady § Mamy
Sohdamo?a czekaja 1'r1— % Kazimierz Kimso, przewodniczacy Zarzadu Regionu Dolny Slgsk
deksy uniwersyteckie, g NSZZ ,Solidarnos¢”
stypendia i atrakcyjne 5 kolezanki i koledzy z ,Solidarnosci”
nagrody rZeczowe. Miodzi amatorzy wiedzy o Solidarnosci mieli godzing na rozwiazanie testu. '\\ ’f'
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Rozmowa ze Stefanem Kieszem - ekspertem Regionu Dolny Slask

Rozmawiamy w potowie marca, a lada
chwila Komisja Kodyfikacyjna ogtosi
rezultaty swoich kilkumiesigcznych
prac nad Kodeksem pracy. Czy jest
w ogtaszanych przez jej przedstawicieli
w mediach cos$, co budzi¢ moze
niepokdj?

ak. Szczegodlnie niepokoi

mnie coS, co mozna oKre-

sli¢ jako prébe odejscia od
dotychczasowej roli spotecznej
inspekcji pracy. W projektowa-
nych zapisach nie znalaztem nic,
co nawigzywatoby do spotecznego
nadzoru nad warunkami pracy.
Ale obowiazuje przeciez nadal ustawa
o spotecznej inspekcji pracy

Tak, ale w obowigzujacym
obecnie Kodeksie pracy istnieje
zapis odsylajacy do tej ustawy. Tym-
czasem w przygotowanych przez
Komisje Kodyfikacyjna projektach
takiego zapisu juz nie ma. A to jest
bardzo wazna regulacja wzmacnia-
jaca role spotecznego nadzoru nad
warunkami pracy. Rozdziat IIB nad-
z6r i kontrola przestrzegania prawa
pracy, gdzie paragraf 1 artykutu 18°
mowi wprost, Ze spolteczng kontrole
przestrzegania prawa pracy, w tym
przepisow i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy, sprawuje spolecz-
na inspekcja pracy. Tylko tyle, ale
samo umieszczenie tego zapisu
w konstytucji pracy nobilituje spo-
feczna inspekcje.
Obawiam sig, Zze brak tego

zapisu w nowym projekcie moze

zwiastowaé cheé¢ wyrugowania
spotecznej inspekcji pracy.
Dlaczego? Czy moze Pan si¢ domysla,
co stoi u podtoza takiej decyzji autorow
projektu?

Generalnie wida¢ w tych pro-
jektach brak koordynacji, bo pamie-
tajmy, ze trwajg réwnoczesnie prace
nad ustawa o zwigzkach zawodo-
wych. Mimo wszystko uwazam, ze
brak wzmianki o spotecznej inspek-
cji pracy nie jest przypadkiem wy-
|

Stefan Kiesz

nikajacym z chaosu wyniklego przy
tworzeniu nowych aktéw prawnych.
Osobiscie oczekiwalbym umiesz-
czenia zapisu o spolecznej inspekcji
pracy w kodeksie pracy zbiorowym.
Byloby to nawiazanie do obowiazu-
jacych trendow w Europie.

Piotr Duda do
pracownikow PiP

Przewodniczacy NSZZ ,Solidarnos¢” Piotr Duda wydat oswiadczenie
w zwigzku z pismem ZZP PIP do Gtéwnego Inspektora Pracy dot. obowigz-
kéw PIP wobec ustawy o ograniczeniu handlu w niedziele. Napisat w nim
m.in.: Dziekujemy kolezankom i kolegom ze Zwiazku Zawodowego Pra-
cownikéw Panstwowej Inspekgji Pracy za potwierdzenie, ze praca w sobo-
ty i niedziele jest bardzo ucigzliwa, jest przyczyna wielu schorzen, zaréw-
no natury psychicznej jak i fizycznej oraz ma degradujacy wptyw na zycie
rodzinne. (...) Odnoszac sie do apelu zawartego w pismie do GIP warto
zaznaczy¢, ze inspektorzy wykonujac obowiazki wynikajace z ustawy nie
musza wytacznie w niedziele dokonywac kontroli. Maja wiele innych moz-
liwosci pracy w tygodniu (np. kontrola ewidencji czasu pracy, monitoring,
dokumenty sprzedazy, itp.). Najwazniejsze, aby inspektorzy PIP, majac
na wzgledzie destrukcyjny dla pracownika i jego rodziny charakter pra-
cy w soboty i niedziele - co potwierdzaja zwigzkowcy z ZZP PIP w swo-
im liscie — bardzo powaznie zaangazowali sie w egzekwowanie prawa do
wolnej niedzieli. Jesli bowiem oni sami uznaja swoja sobotnig i niedzielng
prace, nie bedaca praca fizyczna, za degradujaca zdrowie, tym bardziej
powinni zrozumie¢ pracownikéw handlu, ktérzy nie tylko umystowo, ale

i fizycznie ciezko pracuja.

Tymczasem wcigz u wielu przedsigbior-
cow spoleczna inspekcja pracy jawi sie
jako relikt z minionej epoki

No wiasnie, a przeciez w 8-mi-
lionowej Szwecji istnieje niemal
100-tysieczna rzesza wolontariuszy
spotecznie dbajacych o przestrze-
ganie prawa pracy. Czytalem tez
szacunki, ze w Wielkiej Brytanii
jest to niemal ¢wier¢ miliona oséb
zajmujacych sie szeroko rozumiang
ochrona pracy. Jeszcze raz podkre-

Sle — nie méwimy tu o zawodowych
inspektorach pracy, ale o ludziach
sprawujacych ten nadzor spotecz-
nie! W calej Europie wg szacunkéw
jest to okolo miliona oséb.

WiaZe si¢ to z niezwykle istotna
w dzisiejszych czasach idea party-
cypacji w zarzadzaniu. Pracownik
ma naprawde duzo istotnych wia-
domosci i wskazéwek, ktére madry
przedsiebiorca powinien wykorzy-
stac czy tez wdrozy¢ w codziennej
dziatalnosci firmy.

Trzeba tez uczciwie powie-
dzie¢, ze problem nie lezy jedynie
w przedsigbiorcach i meneadze-
rach, ktérym kazda forma kontroli
warunkow pracy kojarzy sie od razu
z totalitaryzmem. Troche winy jest
tez po stronie zwigzkéw zawodo-
wych. W naszym Zwigzku jest mniej
wiecej pojecie, ilu jest sipowcow,
ale podejrzewam, ze w innych cen-
tralach zwiazkowych nie docenia
sie w pelni tego uprawnienia, jakie
daje ustawa o spotecznej inspekgji
pracy.

A wlasnie poprzez rzetelnie
prowadzony spoteczny nadzér nad
warunkami pracy mozna w pol-
skich firmach skutecznie skoriczy¢
panujace jeszcze folwarczne zarza-

dzanie, ktére ignoruje wspomniang
przeze mnie ide¢ partycypacji. To
moze przynies¢ tylko korzysc dla
wszystkich. W Zle zarzadzanej fir-
mie, gdzie wihasciciel lub menedzer
zachowuje sig, jak w XIX-wiecz-
nym folwarku nikomu nie bedzie
sie chciato wymyslac i wdrazac in-
nowacyjnych projektéw. Zachéd
juz to dawno zrozumial. Problem
polega na identyfikacji pracownika
z zakladem. Na to sklada si¢ wiele
czynnikéw i atmos-
fera w pracy tez
jest bardzo wazna.
Maleje bezrobocie
i sytuacja powoli
wymusi te partycy-
pacje, bo juz mijaja
czasy, kiedy mozna
byto uzy¢ wobec
pracownika stra-
szaka, ze za brama
czeka na jego miej-
sce dwudziestu na-
stepnych. To raczej
nie jest chwilowa
koniunktura. Prosze
Zwroci€ uwage, ze
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coraz czesciej w tre-
Sci ogloszen o prace
jako dodatkowa zacheta pojawia
sie informacja, ze bedzie podpisana
umowa o prace.

W marcu mieli$my dwie niedziele

z ograniczonym handlem. Jak Pan
ocenia te nowa regulacje?

Musze tu powiedzied, jako eme-
rytowany pracownik Paristwowej
Inspekcji Pracy i zarazem cztonek
Solidarnosci, ze zdziwit mnie opu-
blikowany w mediach list kolegéw
ze Zwiazku Zawodowego Pracow-
nikéw Inspekgcji Pracy, w ktérym
skarzyli sie, ze w niedziele 11
marca 300 inspektoréw musiato
kontrolowa¢ przestrzeganie usta-
wy o ograniczeniu handlu w nie-
dziele. Z mocy prawa inspektorzy
sa zobligowani do kontrolowania
przestrzegania zapisoOw ustawy
o ograniczeniu handlu w niedzie-
le. Wprawdzie ustawa o PIP méowi
0 40-godzinnym czasie pracy in-
spektora, ale tez jest zapis, ze jesli
wymagaja tego potrzeby urzedu,
inspektor moze by¢ zatrudniony
takze i w niedziele, i Swieta. Kto
decyduje, czy jest to wyjatkowa
potrzeba? Giéwny Inspektor Pracy.
Nie jestem wrogo usposobiony do
drugiego zwigzku w PIP, ale dziwie
si¢ jego czlonkom, ze w mediach

Rozmowa

dyskutuja z legalnie uchwalonym
i obowiazujacym prawem.
Tematem kwietniowej konferencji or-
ganizowanej z okazji Swiatowego Dnia
Wypadkow przy Pracy bedzie wptyw
dialogu na ochrone pracy. Dlaczego
akurat taki temat?

To wynika z wnioskéw z po-
przednich dyskusji prowadzonych
co roku w gronie zwigzkowcow,
przedsiebiorcéw i specjalistow od
ochrony pracy. Analizujac nadzor
nad warunkami pracy w kraju
i w zakladach, czesto jak refren
pojawiala sie konkluzja, ze szwan-
kuje u nas dialog.

Generalnie od czaséw powo-
tania Rady Dialogu Spotecznego
widze po raz pierwszy od wielu
lat szanse na ozywienie dialogu, bo
powiedzmy szczerze, ze Komisja
Tréjstronna w jej schytkowym okre-
sie stanowila tego dialogu atrape.
Optymistycznie nastawialy mnie juz
same konsultacje przy tworzeniu
RDS. Wida¢ bylo wtedy mndstwo
entuzjazmu i dobrej woli ze wszyst-
kich stron. Oczywiscie z tym moze
by¢ jeszcze réznie, ale na razie wy-
glada to dobrze. Wystarczy przej-
rze¢ sprawozdania z dzialalnosci
RDS za poprzednie lata. Duzo sta-
biej to wyglada gdy wezytujemy sie
w sprawozdania wojewodzkich rad
dialogu spolecznego. Wiasnie kwe-
stiom dialogu na poziomie kraju
oraz wojewédzkim przyjrzymy si¢
podczas kwietniowej konferencji.

Kluczowg sprawg jest jednak
ozywienie dialogu na szczeblu zakla-
dowym! Tu znéw musz¢ powrocic
do kwestii partycypacji. To napraw-
de dziala. Wystarczy zobaczy¢, jak to
sie ma w krajach skandynawskich.
Dialog jest nieodzowny.

Wroctaw, 14 marca 2018 r.
ROZMAWIAL MARCIN RACZKOWSKI
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Proystapilido
sekcji branzowe)j

Wybory wiadz Zaktadowej Organizacji Zwiazkowej NSZZ ,Solidarno$¢”
GKN Driveline Polska odbyty sie w sobotnie przedpotudnie 3 marca.
Delegaci dokonali wyboru przewodniczacego organizacji sposrod dwu

zgtoszonych kandydatéw.

drugiej turze Wtodzi-
mierz Rybak dotychcza-
sowy przewodniczacy
OZ pokonal Janusza Korone.
Ponadto podczas zebrania wyto-

niono sklad komisji zakladowej,

Od lewej: Grzegorz Hajduk, Tadeusz Dzugaj, Wiodzimierz Rybak

rewizyjnej, przedstawicieli OZ
w Zarzgdzie Regionu, delegatow
na WZD.

Uczestnicy zebrania podjeli
takze uchwale o przystapieniu do
Krajowej Sekcji Motoryzacji NSZZ

,Solidarnos¢”. Jak
argumentowat
Wiodzimierz Ry-
bak, uczestnictwo
w tej sekcji bran-
zowej pozwoli na
lepszy dostep do informacji
o tym, co dzieje si¢ w bran-
zy motoryzacyjnej. Delegaci
wybrali przewodniczacego
zaktadowej ,Solidarnosci”,
aby reprezentowal organizacje
w pracach sekcji.

Podczas sprawozdania
z minionej kadencji Wtodzi-
mierz Rybak zwrécil uwage,
ze pomimo licznych odejs¢
czlonkéw Zwigzku na eme-
ryture udalo sie zwiekszy¢ li-
czebnos¢ organizacji o jedna
trzecig. Obecnie do Zwiazku
nalezy niemal 300 pracowni-
kéw olesnickiego GKN. Weiaz
jest jeszcze potencjal do po-
szerzenia sktadu organizacji

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

w liczacym okolo tysiaca pracow-
nikéw zakladzie.

Sktadajac sprawozdanie z dzia-
talnosci w minionej kadencji
Wiodzimierz Rybak przypomniat
zebranym skale podwyzek ptac
negocjowanych corocznie z przed-
stawicielami zarzadu firmy.

Nad prawidlowym przebiegiem
procedury wyborczej czuwat czto-
nek Regionalnej Komisji Wyborczej
Jan Matyszczak, ktéry takze prowa-
dzit zebranie wyborcze.

Wybrani czlonkowie komisji za-
ktadowej i rewizyjnej zdazyli przed
zaplanowanym wspolnym obiadem
ustali¢ podzial funkgji.

MARCIN RACZKOWSKI

Wybory w Zwigzku

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Zatozona w 1996 roku firma GKN Driveline Polska jest producentem poétosi, watéw napedo-
wych oraz komponentéw niezbednych do ich wytworzenia. Fabryka znajduje sie w Olesnicy
(30 km od Wroctawia) i jest jedng z najwigkszych i najnowoczesniejszych w regionie.

Sekcja Krajowa Przemystu Moto-
ryzacyjnego NSZZ ,Solidarnosc”
zrzesza  organizacje zaktadowe
i miedzyzaktadowe z firm bran-
zy motoryzacyjnej miedzy innymi
Volvo Polska, Volkswagen Poznan,
Volkswagen Polkowice, Opel Gliwi-
ce, Toyota Watbrzych, Toyota Jelcz
Laskowice czy tez Fiat w Tychach.
Ogdlnie w sekcji jest zrzeszonych 30
organizacji z catej Polski. Do gtéw-
nych zadan Sekgcji nalezy inicjowa-
nie strategii dziatania pomiedzy or-
ganizacjami zwiazkowymi NSZZ,So-
lidarnosc¢” sektora motoryzacyjnego,
koordynowanie wymiany informacji
miedzy tymi organizacjami, repre-
zentowanie Polski i NSZZ ,Solidar-
nos¢” sektora motoryzacyjnego na
forum miedzynarodowym, a takze
opiniowanie polskich i unijnych pro-
jektow z zakresu motoryzacji.

akoriczyly si¢ negocjacje ptaco-
we w Toyocie. Przedstawiciele
LSolidarnosci” méwia o bardzo
dobrych uzgodnieniach satysfakcjo-

i
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nujacych pracownikow. W mysl po-
rozumienia podwyzki ptac wyniosa
od 300 do 320 zt brutto, w zalezno-
Sci od stanowisk pracy. Wzrosnie

réwniez premia frekwencyjna, a za
prace w godzinach nocnych pra-
cownicy Toyoty otrzymaja wyzsza
stawke niz przewiduje kodeks pracy.
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Rozliczanie dni wolnych od pracy na
nowych (korzystniejszych) zasadach
od czerwca 2018 r.

Przewodniczgcy NSZZ “Soli-
darnos¢” w walbrzyskiej Toyocie
Stawomir Bielakiewicz zauwazyt, ze
wplyw na owocny wynik rozmow
ma z pewnoscia sytuacja na rynku
pracy, a w szczegolnosci w branzy
motoryzacyjnej. Ponadto udalo si¢
wynegocjowacé nowy regulamin
pracy oraz podpisa¢ nowe porozu-
mienie o wspolpracy ze zwigzkami
zawodowymi dzialajacymi w firmie.
Warto dodad, ze w negocjacjach
braly udzial wszystkie organizacje
zwigzkowe z walbrzyskiej i jelczan-
skiej Toyoty.

Przypomnijmy, zZe jeszcze dwa
lata temu, dialog spoleczny z Toy-
ocie pozostawial wiele do zyczenia.
Polityka prowadzenia rozméw dla
samych spotkad, z kt6rych niewiele
dla pracownikéw wynikalo, spotka-
fa si¢ w koricu ze zdecydowanym

AktualnosSci

Korzystne porozumienie w Toyocie

odzewem wszystkich organizacji
zwigzkowych dziatajacych w To-
yota TMP Poland w Walbrzychu.
Najpierw wspolna konferencja pra-
sowa, podczas ktérej zwigzkowcy
przedstawili swoje zarzuty co do
prowadzenia dialogu w firmie,
a rczej jego braku, pézniejszy spor
zbiorowy zakonczony mediacja
w okresie wakacji — tak wygladata
sytuacja w 2016 r. Wydaje sie, ze
zmiana sytuacji na rynku pracy,
zmiana nastawienia przedstawi-
cieli zarzadu i walka o utrzymanie
pracownikéw w branzy motoryza-
cyjnej moze tylko sprzyjac dalsze-
mu wzrostowi plac, a co za tym
idzie zadowoleniu pracownikéw
w tym zakladzie. Wyniki z 2016 r
obrazujace poziom zadowolenia
pracownikéw w zakladach Toyoty
w Europie wskazywaly, Ze najmniej
zadowoleni byli wiasnie zatrudnieni
w walbrzyskim zakladzie.

MARCIN RACZKOWSKI
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lle mozemy dzwigac
W pracy?

Kwestia dopuszczalnej wagi przedmiotow, ktdre moze dzwigac pracownik lub grupa
pracownikow, jest regulowana przepisami

odstawowym aktem praw-

nym regulujacym zasady bez-

piecznego prowadzenia prac
transportowych jest rozporzadzenie
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie
bezpieczenistwa i higieny pracy przy
recznych pracach transportowych
(Dz. U. Nr 206, poz. 313, z p6zn.
zm.), ktére wdraza dyrektywe Ra-
dy 90/269/EWG z dnia 29 maja
1990 r. w sprawie minimalnych
wymagan dotyczacych ochrony
zdrowia i bezpieczenistwa pod-
Czas recznego przemieszczania
ciezaréw w przypadku mozliwo-
Sci wystapienia ryzyka, zwlaszcza
urazow kregostupa pracownikow
(czwarta szczegotowa dyrektywa
w rozumieniu art. 16 ust. 1 dyrek-
tywy 89/391/EWG).

Reczne prace transportowe to
kazdy rodzaj transportowania lub
podtrzymywania przedmiotow,
tadunkoéw lub materialéw przez

jednego lub wigcej pracownikéw,
w tym przemieszczanie ich poprzez:
unoszenie, podnoszenie, uktadanie,
pchanie, ciagniecie, przenoszenie,
przesuwanie, przetaczanie lub prze-
wozenie.

Ustawodawca w nawigzaniu do
recznych prac transportowych roz-
réznia prace stala i prace dorywcza.

W tym przypadku za prace do-
rywcza uznajemy reczne przenosze-
nie czy przeciaganie lub przesuwa-
nie przedmiotéw w czestotliwosci
nie wigkszej niz 4 razy na godzine,
gdzie taczny czas takiej pracy miesci
sie w 4 godzinach roboczych.

OczywiScie optymalnym roz-
wigzaniem jest uzycie sprzetu po-
mocniczego do wykonywania tego
typu prac. Nie zawsze jednak jest to
mozliwe. O dopuszczalnej wadze
przedmiotéw, ktére moze dzwigac
pracownik lub grupa pracownikéw,
réwniez traktuja przepisy. W przy-
padku pracy stalej zatrudniony mo-

ze jednorazowo udzwignac towar
o maksymalnej masie 30 kilogra-
mow, a przy wspomnianej pracy
dorywczej jest to 50 kilogramow.
Nie wolno jednak unosi¢ przedmio-
téw cigzszych niz 30-kilogramowe
na wysokos¢ powyzej 4 metrow lub
przenosic¢ na odlegtos¢ przekracza-
jaca 25 metrow.

Inaczej jest z przetaczaniem to-
warow. Wéwezas jeden pracownik
moze przetaczaé po plaskiej pod-
fodze przedmioty wazace najwyzej
300 kilograméw. Jezeli ma wtoczy¢
te przedmioty na gorke (przepisy
nazywaja ja pochylnia), to ciezar
maksymalny moze wynies¢ 50 ki-
lograméw.

W przypadku kobiet jest nieco
inaczej. Jesli ich praca jest stala,
moga one dzwigac i przenosic
jednorazowo maksymalnie 12 ki-
lograméw, a gdy wykonuja prace
dorywecza, jest to do 20 kilogra-
moéw. Gdy zatrudniona ma prace

Bezpieczenstwo i higiena pracy

stala, a musi wnies¢ pod gorke (np.
po schodach lub po pochylni) to-
war, ten nie moze wazy¢ wiecej
niz 8 kilograméw. Gdy ta sama
kobieta pracuje dorywczo, to mo-
ze ona udzwigna¢ maksymalnie
15 kilogramow.

Najbardziej restrykcyjne prze-
pisy dotycza kobiet w cigzy i ko-
biet karmiacych piersia. To zna-
czy: kobieta w pracy stalej moze
podnosic i przenosi¢ najwyzej 3
kilogramy. Jezeli wykonuje pra-
ce dorywcza, wéwczas jest to 5
kilograméw. Ta sama pracow-
nica moze wnies¢ po schodach
czy na pochylnie towar wazacy
maksymalnie 2 kilogramy (przy
pracy statej) albo 3,75 kilograma
(w pracy dorywczej).

Niektorych cigzaréw nie mozna
przenies¢ samodzielnie. Przepisy
w takim wypadku méwia o pracy
zespolowej. Dotyczy to przedmio-
tow, ktore sa dluzsze niz 4 metry
i ciezsze niz 30 kilograméw. Gdy za-
trudnieni wykonuja prace stala, cie-
zar dzwiganych przedmiotéw musi
rozktadac sie na kazdego z nich po
maksymalnie 25 kilograméw. Jezeli
natomiast osoby te wykonuja prace
dorywcza, na kazda z tych oséb mo-
ze przypadac ciezar nie wigkszy niz
42 kilogramy. Czasem czlowieka czy
nawet grupe ludzi musza zastapic
maszyny. Tak sie dzieje, jesli przed-
mioty trzeba przenies¢ na co naj-
mniej 25-metrowg odlegltosc lub ich
masa przekracza 500 kilogramow.

Pawer CHABINSKI

Na marcowym spotkaniu Miedzyregionalnej Sekgji Oswiaty i Wychowania NSZZ ,Solidarno$¢
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Dolny Slask omawiano projekty stanowisk, ktére beda przedstawione na WZD Sekcji w kwietniu.
Dotyczy¢ one beda spraw pfacowych, oceny pracy nauczyciela oraz doskonalenia nauczycieli.
Cztonkowie Rady zaopiniowali tez wniosek kuratora dotyczacy grantéw na szkolenia, wnoszac

0 jego uzupetnienie o kwestie szkolen z zakresu szkolnictwa zawodowego.

a zebraniu omoéwiono takze
stanowiska przyjete przez
Sekcje Krajowg Oswiaty.

Prezydium KSOiW NSZZ ,Soli-
darnos¢” ponowito zadanie pod-
jecia niezwlocznych negocjacji
w sprawie podwyzszenia uposa-
Zefi i uproszczenia systemu plac
nauczycieli oraz jego skorelowa-
nia z przecietnym miesiecznym
wynagrodzeniem w gospodarce
narodowej. Cztonkowie Prezy-
dium negatywnie zaopiniowali
projekt kryteriow oceny pracy
nauczyciela.

W zwiazku z nieujeciem w har-
monogramie II etapu prac Zespotu
ds. statusu zawodowego pracowni-
kéw oswiaty kwestii nowego sys-
temu wynagradzania nauczycieli
Prezydium KSOiW oczekuje pilnego
spotkania w tej sprawie z minister

< 49

Anng Zalewska. NSZZ ,Solidarnos¢
proponuje oprocz znaczgcego
wzrostu plac w oswiacie powigza-
nie systemu wynagradzania nauczy-
cieli zatrudnionych we wszystkich
typach szkot i placéwek z przeciet-
nym miesiecznym wynagrodzeniem
w gospodarce narodowe;j.

Wystapienie do MEN w spra-
wie podjecia negocjacji w sprawie
plac jest konsekwencja braku od-
powiedzi na Stanowisko Prezydium
KSOiW NSZZ ,Solidarnos¢” z dnia
14 lutego br.

W stanowisku tym Prezydium
KSOiW wyrazito stanowczy sprze-
ciw wobec braku postepéw w ne-
gocjacjach ptacowych, zwlaszcza
w kwestii zmiany systemu wyna-
grodzen nauczycieli uzaleznionego
od sredniego wynagrodzenia w go-
spodarce narodowe;j.

- Wzywamy Ministerstwo Edu-
kacji Narodowej do konstruktyw-
nego dialogu ze strona zwigzkowa.
W przypadku braku satysfakcjonu-
jacych efektow negocjacji w termi-
nie do 30 kwietnia 2018 r. nasz
Zwiazek podejmie czynna akcje
protestacyjna — podkreslit prze-
wodniczacy KSOiW Ryszard Proksa.

Prezydium Krajowej Sekcji
Oswiaty i Wychowania NSZZ ,So-
lidarnos¢”, po przeprowadzeniu
szczegolowej analizy i doglebnej
dyskusji w srodowisku zwigzko-
wym w calej Polsce, negatywnie
zaopiniowalo przedstawiony przez
MEN projekt kryteriéw oceny pracy
nauczyciela.

- Propozycje wymogow na
oceng wyrdzniajaca sa zbyt wygo-
rowane i przy tak razaco niskich
wynagrodzeniach beda rodzic je-

dynie frustracje, poczucie zanizenia
wiasnej wartosci, jak réwniez do-
prowadza do niezdrowej rywalizacji
wsréd nauczycieli. Tym samym nie
spowoduja podniesienia poziomu
nauczania w placowkach oswiato-
wych. Proponowane wymogi ze
wzgledu na zréznicowane warunki
pracy nie maja szans by¢ zrealizowa-
ne w chwili obecnej w polskiej szko-
le! Uwazamy, ze naleZy najpierw
zapewni¢ podobne warunki pracy
wszystkim nauczycielom, a dopiero
po6zniej wprowadzac proponowane
przepisy — stwierdzit przewodnicza-
cy KSOiW Ryszard Proksa.

Ponadto w opinii czlonkowie
Prezydium KSOiW zwrdcili uwage,
ze pomyst obligatoryjnosci ocenia-
nia pracy nauczyciela co trzy lata
spowoduje z jednej strony dodat-
kowa biurokracje (ktérej i tak jest
juz za duzo w szkole), jak réwniez
to, ze dyrektorzy szkol bedq musieli
zajmowac sie gléwnie ocenianiem
pracy i zabraknie im czasu na za-
rzadzanie szkofa.

Prezydium KSOiW wydalo takze
opinie do projektu rozporzadze-
nia MEN z dnia 24 stycznia 2018 r.
W sprawie szczegolowej organizaciji
publicznych szkét i publicznych
przedszkoli. W opinii tej Prezydium
KSOiW domaga sie m.in. zlikwido-
wania procederu anonimizowania

Oswiata

Danua Utrata
arkuszy organizacyjnych przez dy-
rektoréw szkol, co uniemozliwia
zwigzkom zawodowym realizacje
ich ustawowego i konstytucyjnego
prawa do reprezentowania intere-
séw zawodowych pracownikow.
Prezydium KSOiW wnioskuje
0 prawne zagwarantowanie, ze
opinie zwigzkowe bedg integral-
na czescia arkusza, ktéry potem
bedzie opiniowany przez kurato-
ra os$wiaty. Jednym z rozwigzan
powinno by¢ umieszczenie na
wzorach projektéw organizacji
szkot stalego miejsca na podpisy
zwiazkéw zawodowych, podobnie
jak w przypadku miejsca na wpis
opinii rady pedagogicznej.

W
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JesteSmy juz po pierwszej ustawowo wolnej niedzieli. Obylo si¢ bez wieszczonej tu i dwdzie katastrofy. Sklepy znajduja
alternatywne rozwiazania, zatrudniaja wiecej pracownikow. A nam pozostato jeszcze jedno zadanie do wykonania.

eszcze niedawno czes¢ eks-

pertéw gospodarczych za-

powiadata, ze zakaz handlu
w niedziele przyniesie fale zwol-
nierl lub zaowocuje bankructwa-
mi. Tymczasem sieci handlowe
wychodza naprzeciw zmianom,
wprowadzajac nowe rozwigzania.
Np. Biedronka, wbrew kasandrycz-
nym glosom, wydluzyta godziny
otwarcia w pozostate dni tygodnia
i podjeta kroki, by rozlozy¢ row-
nomiernie ruch klientéw. Nic nie
wskazuje na to, by miata zwalnia¢
pracownikow.

— W piatki i soboty w naszych
marketach bedzie pracowac 5 ty-
siecy os6b wiecej niz podczas
dotychczasowych weekendow
— zapowiada w oficjalnym ko-
munikacie.

Jak pouktadaja to wigksze
markety, ktérych zarzadzanie
podlega nieco innym prawom
— zobaczymy juz wkrétce. Na-
tomiast aktualne przyktady
dowodza, ze wystarczy juz
spotecznego zamartwiania sie
o koncerny handlowe. One sobie
poradza. A wciaz rosnace po-
trzeby na zatrudnianie pracow-
nikéw i sprowadzanie ich spoza
kraju — zapowiada, ze w kazdej
sytuacji mozemy znalez¢ dobre
rozwigzania.

Moze warto skupi¢ si¢ na sobie:
na tym, jakie wyzwania i mozliwo-
sci dla mnie niesie wolna niedziela?

»Musze pracowac”

Stuchajac obaw, zarzutow
i narzekan zwigzanych z wprowa-
dzeniem wolnych niedziel, trud-
no nie ulec wrazeniu, Ze chodzi
tu nie tyle o sam artykutowany
problem, lecz o gltebszy mecha-
nizm. Wielu z Polakéw w wolne
niedziele zostalo sam na sam
z czyms, co nazwalabym pustka.
,Nie mam”,  Jestem na dorobku”,
»2Musze pracowac na dwa etaty,
zeby sie dorobi¢”
z nas wypelniaja glowe. Zyjemy
w takim kontekscie historyczno-
-kulturowym, ze pracujemy du-
z0: dorabiamy korepetycjami do
etatu nauczycielskiego, zostaje-
my po godzinach w korporacji,
jako ochroniarze, sprzedawcy
czy kucharze. Naszym jedynym
sposobem na podwyzszenie za-
robkow jest zwigkszenie czasu
pracy. Powtarzajac ten schemat,

— te my$li wielu

utrwaliliSmy go jako nawyk.
Wydaje sig¢, ze bez niego nie da
sie¢ zy¢. I mamy na to konkretne
dowody. A zmeczenie, frustracja
i przeswiadczenie, ze przez wolne
niedziele ktos§ podwaza wazng dla
nas wartos¢, dopelnia catosci.

Jak wskazuja statystyki, odpo-
czywac tez nie bardzo potrafimy.
Czas po pracy przeznaczamy —
na prace w domu lub na... sur-
fowanie po sieci. I dochodzimy
do takiego momentu, w ktérym
okazuje si¢, ze nie umiemy od-
poczywac.

A tu pojawia sie mozliwos¢:
wolny czas. I pustka: bo nigdy
lub bardzo dawno go nie za-
gospodarowywalem. Wprowa-
dzenie zmiany nie jest latwe.
Wymaga obmyslenia nowej
strategii i realizacji — najpierw
z wysitkiem — po to, by wyksztal-
ci¢ nowy nawyk.

W krajach zachodnich ludzie
o wiele bardziej dbaja o odpo-
czynek i czas dla siebie i rodziny.
W drugim co do wielkosci mie-
Scie Norwegii, kraju o wysokim
standardzie zycia, w niedziele
z trudem mozna znaleZ¢ otwar-
ty spozywczy. W Niemczech juz
20 lat temu nawet w sobotnie
popotudnie trzeba bylo wlozy¢
sporo wysitku, by kupic¢ chleb.
Kilka lat temu we Wiloszech, gdy
w czwartek zepsul mi sie samo-
chod, musialam czekac az tydzien
na sprowadzenie potrzebnej cze-
Sci. Bo... w piatek w magazynach
koriczyli wezesniej prace, a w so-
bote i niedziele nie pracowat ani

Norma prawna zmienia obyczaje. Jeszcze niedawno Swieto Trzech Kréli byto zwyklym dniem roboczym.

magazyn, ani poczta. I nikt tam
nie rozwaza, czy wolna niedziela
to religijny czy niereligijny przy-
mus. Dla pracownikow, i czesto
takze dla pracodawcéw, oczy-
wiste jest, ze po godzinach czy
w weekendy chce mie¢ czas dla
siebie i rodziny.

,Czas jest jeden i masz sig
w nim zmiesci¢, a jesli nie — to
po prostu nie idziesz spac¢” —
ustyszatam kiedys od znajomej
specjalistki od zarzadzania. Moze
wiec juz czas znaleZ¢ inne roz-
wigzanie niz ,ciagle zarywanie
nocy”? Zwlaszcza ze pojawila sie¢
ku temu okazja.

— Ciagly wysilek obniza wy-
dajnos¢ — mowia specjalisci. —
Wzmaga stres, obniza fizyczna
i psychiczng kondycje. Potrze-
bujemy resetu, czyli czynnosci
zupelnie odbiegajacych od tych,
ktére wykonujemy codzienne,
by sie zregenerowac i utrzymac
efektywnosé. Chodzi o to, by nasz
umyst i cialo poczuly sie rozluz-
nione i zrelaksowane.

Wiemy... Tylko... Pewnie
kazdy z nas zna taki schemat...
MieliSmy zaplanowane spotka-
nie lub wyijscie. Ktos je odwotat
i mamy czas tylko dla siebie. Co
robimy? Koriczymy zalegle pranie,
prasowanie, przegladamy rapor-

Opinia

ty, z ktorymi jestesmy spéznieni
lub zasiadamy troche bezmysl-
nie przed telewizorem. I wolny
czas rozszedt si¢ nam jak wydane
w niekontrolowany sposéb pie-
nigdze. ,MieliSmy czas”, lecz nie
umieliSmy go wykorzystac.

Podobnym zadaniem dla wie-
lu Polakéw sa wolne niedziele.
Czym zastapic teraz tradycyjna
rodzinng wyprawe do supermar-
ketu, gdzie nie tylko robilismy za-
kupy, ale dobrze bawilismy sie na
placu zabaw i jedlisSmy wspdlny
positek?

— Najlepiej zrobic cos, co spra-
wi nam rados¢ — radza specjali-
Sci. — Zacznijmy koniecznie od
tego, na co mamy ochote. W ten
sposob zajecia na czas wolny nie
stang sie kolejnym obowigzkiem
do odhaczenia.

Mam ochote¢ na spacer, po-
czytanie ksigzki, spontaniczny
taniec w rytm muzyki czy rozmo-
we? A co chcemy robi¢ wspdlnie
z rodzing? Pogra¢ w gre tereno-
wa lub planszowa? Przygotowac
wspolnie satatke? Zrobi¢ pora-
nek totalnego luzu, gdy wszyscy
chodzimy po domu w pizamach?
A moze zaproponowac znajomym
wspolne, spontaniczne spotkanie,
gdzie nie tyle myslimy o tym, co
podag, ile o tym, by dobrze si¢
ze soba czud.

W ten sposéb niedziela moze
sta¢ sie sposobem na stworzenie
glebokich i satysfakcjonujacych
wiezi.

Norma uczy zachowan

Niektérzy twierdzg, ze normy
ograniczaja wolnos¢ jednostki.
Owszem, w jakim$§ wymiarze
tak, bo one stuza temu, by
lepiej zylo sie w spoleczen-
stwie. I rGwnoczesSnie mogag
stworzy¢ przestrzen do roz-
woju bardziej stuzacych nam
zachowan.

By¢ moze wolne niedziele
stang sie tym, czym kilka lat
temu uroczystos¢ Trzech Kro-
li. Gdy w latach "90 Jerzy Kro-
piwnicki zabiegal, by uczynic
ten dzienl wolnym, w mediach
wielu si¢ wzdrygalo na sama
mysl o ,jeszcze jednym dniu
wolnym spoleczeristwa na do-
robku”. Potem przestrzed, jaka
wytworzono dzieki ustanowie-
niu wolnego dnia, spoleczni-
cy wypehili fenomenalnym
pomystem: Orszakiem Trzech
Kroli. Dzi§ biora w nim udzial
miliony Polakéw, wierzgcych
i niewierzacych, i nikt juz nie
wyobraza sobie, ze w Trzech
Kroli mielibysmy zamiast tego
iS¢ do pracy. I podobnie: to od
postawy i dziatania kazdego
z nas zalezy, czy wolne nie-
dziele beda nam jako ludziom
stuzy¢.
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Z badania budzetéw gospodarstw domowych wynika, iz w 2016 r. nastapita wyrazna
poprawa sytuacji gospodarstw domowych w Polsce, co znalazto odzwierciedlenie
W Znaczacym zmniejszeniu sie zasiegu ubdstwa.

2016 r. w przypadku stopy
w ubdstwa skrajnego oraz

stopy ubodstwa relatywne-
g0 zaobserwowano znaczgce spadki
wartosci wskaznikow w odniesieniu
do roku poprzedniego.

Wcigz jednak w 2016 r. w go-
spodarstwach domowych o wy-
datkach ponizej granicy ubdstwa
skrajnego (tzn. ponizej minimum
egzystencji) zyto ok. 1,9 mln oséb,
natomiast w gospodarstwach do-
mowych ponizej granicy ubdstwa

relatywnego (tzn. w takich, w kt6-
rych wydatki wynosily mniej niz
50% srednich wydatkéw ogdtu go-
spodarstw domowych) ok. 5,3 mln
os6b. Liczbe 0séb zyjacych ponizej
ustawowej granicy ubdstwa szacuje
sie na ok. 4,8 min.

Czynnikiem istotnie decyduja-
cym o sytuacji materialnej jednostki
i jej rodziny jest miejsce zajmo-
wane na rynku pracy. Ubdstwem
zagrozone s3 przede wszystkim
osoby bezrobotne i rodziny oséb

bezrobotnych. W 2016 r. wsrod
gospodarstw domowych, w sklad
ktorych wchodzita przynajmniej
jedna osoba bezrobotna, stopa
ubdstwa skrajnego wyniosta ok.
13% i byla ponad dwuipdikrotnie
wyzsza niz Srednia w Polsce. Nato-
miast w gospodarstwach, w ktérych
nie bylo oséb bezrobotnych zasieg
ubdstwa skrajnego osiagnatl niecate
4%. Wieksza liczba oséb bezrobot-
nych w gospodarstwie domowym
znaczaco zwieksza ryzyko ubdstwa

SLOWNIK TERMINOW

Badania GUS

Stopa ubdstwa (zasieg ubdstwa) jest to odsetek oséb w gospodarstwach
domowych, w ktérych poziom wydatkéw (obejmujacych réwniez wartosc
artykutéw otrzymanych bezptatnie oraz wartos¢ spozycia naturalnego) byt

nizszy od przyjetej granicy ubdstwa.

Przyjete granice ubéstwa ekonomicznego:

Poziom minimum egzystencji przyjmowany jako granica ubéstwa skrajne-
go. Minimum egzystencji obliczane jest przez Instytut Pracy i Spraw Socjalnych
(IPiSS). Uwzglednia ono jedynie te potrzeby, ktérych zaspokojenie nie moze
by¢ odtozone w czasie, a konsumpcja nizsza od tego poziomu prowadzi do
biologicznego wyniszczenia.

Ustawowa granica ubéstwa okreslona jako kwota, ktéra zgodnie z obowia-
ZUjaca ustawa o pomocy spotecznej uprawnia do ubiegania sie o przyznanie
Swiadczenia pienieznego z pomocy spoteczne;j.

Relatywna granica ubdstwa okreslona jako 50% srednich wydatkéw ogétu
gospodarstw domowych (obliczonych na podstawie wynikéw badania budze-
téw gospodarstw domowych).

ZASIEG UBOSTWA SKRAJNEGO W 2015 R. 1 2016 R.
WEDLUG TYPU GOSPODARSTWA DOMOWEGO
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PROGRAM RODZINA 500 PLUS

16 20 %

skrajnego. Stopa ubdstwa skrajne-
go w gospodarstwach z dokladnie
jedna osoba bezrobotna wyniosta
niecate 11%, podczas gdy zasieg
ubéstwa skrajnego w gospodar-
stwach domowych, w ktorych byly
przynajmniej dwie osoby bezrobot-
ne osiagnat ponad 25%.

Biorac pod uwage typ gospo-
darstwa domowego, szczegdlnie
zagrozone ubéstwem byly rodziny
wielodzietne oraz rodziny niepelne.
W 2016 r. ponizej minimum egzy-
stencji zyla co dwudziesta osoba
w gospodarstwach malzeristw z 3
dzieci na utrzymaniu (prawie 5%)
oraz co siddma osoba w gospodar-
stwach malzeristw z 4 lub wiekszg
liczba dzieci na utrzymaniu (14%).
Natomiast wsréd oséb tworzacych
rodziny niepelne wskaznik zagro-
zenia ubdstwem skrajnym wyniost
niecate 6%. Nalezy jednak podkre-
sli¢, iz sytuacja rodzin niepeinych
jest zroznicowana — w przypadku
samotnych rodzicéw z wieksza

liczba dzieci na utrzymaniu poziom
zagrozenia ubdstwem byl wyzszy.
Jednym z czynnikow w znacza-
¢y sposob zwigckszajacych ryzyko
ubostwa skrajnego jest niepetno-
sprawnos¢. W 2016 r. stopa ubo-
stwa skrajnego w gospodarstwach
domowych z co najmniej 1 osobg
niepelnosprawng wyniosta niecate
8%, podczas gdy w gospodarstwach
domowych bez oséb niepeino-
sprawnych wskaznik ten wyniést
nieco ponad 4%. Szczegolnie za-
grozone bieda byly gospodarstwa
domowe z przynajmniej 1 dzieckiem
do lat 16 posiadajacym orzeczenie
o niepelnosprawnosci — w grupie
tej ubdstwa skrajnego doswiadczato
ponad 8% os6b. Nieco nizsza stope
ubostwa zaobserwowano natomiast
w gospodarstwach z osoba niepet-
nosprawna bedaca glowa gospo-
darstwa domowego (niecate 7%).
Gtéwny Urzqd Statystyczny Ubs-
stwo w Polsce w latach 2015 i 2016,
23.01.2018 oprr. MR

ZASIEG UBOSTWA SKRAJNEGO W 2016 R.
WEDLUG WOJEWODZTW

W kwietniu 2016 roku ruszyt rzadowy Program Rodzina 500 plus. Polega

w % osOb w gospodarstwach domowych

on na wsparciu finansowym rodzin z dzie¢mi w wysokosci 500 zt na drugie
i nastepne dziecko az do ukonczenia przez nie 18 roku zycia, bez wzgledu na
status finansowy rodziny. Na pierwsze lub jedyne dziecko rodzice, opiekuno-
wie prawni lub opiekunowie faktyczni otrzymuja Swiadczenie po spetnieniu
kryterium dochodowego: 800 zt netto na osobe w rodzinie lub 1200 zt net-
to na osobe, jesli w rodzinie jest wychowywane dziecko niepetnosprawne.
Uprawnionymi do otrzymania wsparcia na wszystkie dzieci, niezaleznie od
dochodu, s takze rodzinne domy dziecka, rodziny zastepcze oraz placéwki
opiekunczo-wychowawcze.

Z danych Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej wynika, ze w okre-
sie od kwietnia do grudnia 2016 roku przecietna miesieczna liczba rodzin
korzystajacych ze swiadczenia wychowawczego wynosita 2,522 mln, w tym
1,558 mln to rodziny otrzymujace swiadczenie na pierwsze dziecko. Przecietna
liczba rodzin pobierajacych co miesigc s$wiadczenie na jedyne dziecko wynosita
w okresie od kwietnia do grudnia 2016 r. ponad 632 tys.

Srodki w ramach programu byty wyptacane sukcesywnie poczawszy od
kwietnia 2016 r. W okresie od kwietnia do grudnia 2016 r. Programem Rodzina
500 plus przecietnie co miesigc objetych byto ponad 3,8 min dzieci do 18.
roku zycia.

% o0s6b w gospodarstwach
domowych o wydatkach

ponizej granicy ubdstwa skrajneo

do 4,0
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zarowno w gronie bliskich, przyjaciot jak i z kazdym napotkanym
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PODSTAWOWE WSKAZNIKI EKONOMICZNO-FINANSOWE

MINIMALNE WYNAGRODZENIE

¢ 0d 01.01. do 31.12.2018 r. (wzrost do 2017 r. 0 5,0%) 2.100,00 zt
¢ 0d 01.01. do 31.12.2017 r. (wzrost do 2016 0 8,1%) 2.000,00 zt
Uwaga! Minimalne wynagrodzenie (tylko w 2016 r.) przy stazu pracownika do 1 roku moze by¢ obnizone do 80%.

MINIMALNA STAWKA GODZINOWA

¢ 0d 01.01. do 31.12.2018 r.
¢ 0d 01.01. do 31.12.2017 r.

13,70 zt/godz.
13,00 zt/godz.

NAJNIZSZE WYNAGRODZENIE
¢ 0d 01.01.2001 r. (bezterminowo)

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE (W KWARTALE)
o w Il kw. 2017 r. — 4.255,59 zt * w IV kw. 2017 r. - 4.516,69 zt

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE W GOSPODARCE NARODOWEJ (ZA ROK)
* 2017 r. (wzrost 0 5,5% do 2016 .) — 4.271,51 zt + 2018 r. (planowane w ustawie budzetowej) — 4.443 zt

PRZECIETNE MIES. WYNAGR. W SEKTORZE PRZEDSIEB. Z ZYSKIEM (BEZ ZYSKU) W KWARTALE
o w Il kw. 2017 r. — 4.510,86 zt (4.509,57 zt) *w IV kw. 2017 r. - 4.739,91 zt (4.739,51 zl)

KWOTA BAZOWA (od 01.03.2018 r. do 28.02.2019 r.)

* 3.731,13 zt (wzrost do poprzedniej 0 5,5%) * 24% kwoty bazowej 895,47 zt
WSKAZNIK WALORYZACJI EMERYTUR | RENT ORAZ ZASILKOW | SWIADCZEN PRZEDEMERYTALNYCH
+ od 01.03.2018 (dla $wiadczen przyznanych do 28.02.2018 r.) 02,98%

LIMITY DOPUSZCZALNYCH MIESIECZNYCH PRZYCHODOW DLA EMERYTOW | RENCISTOW
(70% i 130% PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA)
+ Miesiecznie w roku 2018
—o0d 01.01.2018 do 28.02.2018 r. 2.979,00 zt (70%) 5.532,30 zt (130%)
-0d 01.03.2018 do 31.05.2018 r. 3.261,70 zt (70%) 5.871,70 zt (130%)
UWAGA! Przychody emeryta (do osiagniecia powszechnego wieku emerytalnego) i rencisty (bez wzgledu na wiek) przekraczajace podane wyzej
wielkosci powodujg odpowiednio zmniejszenie (przekroczenie 70%) badz zawieszenie emerytury, renty (przekroczenie 130%).

KWOTY MAKSYMALNEGO ZMNIEJSZENIA EMERYTURY | RENTY PRZY OSIAGANIU PRZYCHODU
POWYZEJ 70% DO 130% PRZECIET. WYNAGR. (od 1.03.2018 r. do 28.02.2019 r.)

760,00 zt

+ dla emerytury lub renty z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy 582,38 zt
¢ dla renty z tytutu czgsciowej niezdolnosci do pracy 436,82 zt
+ dla renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba 495,06 zt
SWIADCZENIA RODZINNE
+ Zasitki rodzinne w zalezno$ci od wieku dziecka miesiecznie na dziecko (od 01.11.2017 r. do 31.10.2018):
— do ukonczenia 5 lat — 95,00 zt — powyzej 5 do 18 lat — 124,00 zt — powyzej 18 do 24 lat —135,00 zt
+ Dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:
— urodzenia dziecka (jednorazowo, w zalezno$ci od dochodu) 1.000,00 z¢
— wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej (na trzecie i kazde nastgpne dziecko
-0d 01.11.2017 do 31.10.2018) 95,00 zt
— opieki nad dzieckiem w czasie korzystania z urlopu wychowawczego (miesigcznie) 400,00 zt
- samotnego wychowywania dziecka (miesiecznie na dziecko nie wiecej niz 386 zt na wszystkie):
+ petnosprawnego (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 193,00 z¢
+ niepetnosprawnego (miesigcznie na dziecko, nie wigcej niz 546 zt na wszystkie - od 01.11.2017 do 31.10.2018) 273,00 zt
— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (miesigcznie na dziecko):
+ w wieku do ukonczenia 5. roku zycia (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 90,00 zt
+ w wieku powyzej 5. roku zycia do ukoficzenia 24. roku zycia (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 110,00 zt
— rozpoczecia roku szkolnego (raz w roku na dziecko — we wrzes$niu) 100,00 zt
— nauki dziecka w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej poza miejscem zamieszkania
(miesigcznie na dziecko przez 10 miesiecy — od wrzes$nia do czerwca nastepnego roku):
* jezeli mieszka i uczy sie poza szkotg - np. stancja (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 113,00 zt
+ jezeli dojezdza do miejscowosci, w ktdrej znajduje sie szkota (od 01.11.2017 do 31.10.2018) 69,00 zt
« Swiadczenie pielegnacyjne — miesiecznie (od 01.01.2018 do 31.12.2018 1.) 1.477,00 zt
+ Zasitek pielegnacyjny — miesiecznie — w zaleznosci od dochodu (od 01.11.2009 r.) 153,00 z¢
+ Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka — tzw. ,,becikowe” (od 01.01.2013 r.
—w zaleznosci od dochodu, tj. jesli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza 1.922 zt) 1.000,00 zt
+ Jednorazowy zasitek z tyt. urodzenia si¢ dziecka niepetnosprawnego
(od 01.01.2017 r. — bez wzgledu na dochdd) 4.000,00 zt

Uwaga! w okresie od 01.11.2017 r. do 31.10.2018 r. dochdd (netto) z 2016 r. (w przeliczeniu na osobe w rodzinie), uprawniajacy do zasitku
rodzinnego i dodatkéw do tego zasitku, nie moze przekroczy¢ kwoty 674,00 zt, a w rodzinie wychowywujgcej dziecko niepetnosprawne kwoty 764,00
zt. Osoby, ktére przekraczaja podane progi dochodowe, nie s3 pozbawiane prawa do $wiadczen rodzinnych, lecz wyptata zasitkéw i dodatkow jest
jedynie pomniejszona o kwote przekroczenia progu dochodowego.

INNE ZASILKI

¢ Zasitek pogrzebowy (od 01.03.2011 r.)
¢ Zasitek dla bezrobotnych (przyznawane od 01.06. 2016 r. do 31.05.2018 r.):
+ przez pierwsze trzy miesigce:

— podstawowy (100%) 831,10 zt
+ w kolejnych miesigcach:
. — podstawowy (100%) 652,60 zt

4.000 zt

— obnizony (80%) 664,90 zt — podwyzszony (120%) 997,40 zt

— obnizony (80%) 522,10 zt — podwyzszony (120%) 783,20 zt

+ Swiadczenie przedemerytalne (przyznawane od 1.03.2018 r. do 28.02.2019 ) 1.070,99 zt
NAJNIZSZE EMERYTURY | RENTY (od 01.03.2018 r. do 28.02.2019 r.)

+ Emerytura, emerytura pomostowa, nauczycielskie $wiadcznie kompensacyjne, renta

za catkowitg niezdolno$¢ do pracy (dawna | i Il gr.) oraz renta rodzinna 1.029,80 zt
+ Renta za czesciowg niezdolno$¢ do pracy (dawna Ill grupa) 772,35 z¢
+ Wypadkowa renta za catkowitg niezdolno$¢ i wypadkowa renta rodzinna 1.235,76 zt
+ Wypadkowa renta za czesciowg niezdolnos¢ do pracy 926,82 zt
+ Renta socjalna 865,03 zt

Uwaga: W przypadku osiggania dodatkowych przychoddw od 01.03.2018 do 31.05.2018 r. przekraczajacych 3.161,70 zt miesiecznie (70% przec.
wynagrodzenia z IV kw. 2017 r.) renta socjalna w takim miesigcu ulega zawieszeniu.

ODPISY NA ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH W 2018 ROKU
+ Obowigzkowe:

— podstawowy na jeden etat (37,5% od kwoty 3.161,77z4, tj. przec. w gosp. narod. w Il péir. 2012 ) 1.185,66 zt

- zwiekszony na jeden etat zatrudnionego w szczegolinie ucigzliwych warunkach pracy

(50% od kwoty jak wyzej) 1.580,89 zt

—na jednego pracownika mtodocianego

(w I, 11, i 11l roku nauki — 5%, 6%,7% od kwoty jak wyzej): 158,09 zt; 189,71 zt; 221,32 zt

- na nauczyciela (1 etat) objetego Kartg Nauczyciela (110% od kwoty 2.618,10 zt) 2.879,91 zt

- na jednego emeryta (renciste) bytego pracownika uczelni publ.

(10% rocznej najnizszej emerytury z roku poprzedniego) 1.176,51

+ Uznaniowe:

—na emeryta i renciste objetego opiekg socjalng (6,25% od kwoty 3.161,77 zt) 197,61 zt

— zwigkszony na niepetnosprawnego (6,25% od kwoty jw.) o kwote 197,61 zt (facznie z podstawowym) 1.383,27 zt
STAWKI DIET | RYCZALTOW ZA PODROZE SLUZBOWE (od 01.03.2013)

+ Dieta (gdy nie zapewniono ani jednego positku) 30,00 zt

+ Ryczalt na dojazdy (20% diety) 6,00 zt + Ryczalt za nocleg (150% diety) 45,00 z¢

Uwaga: Dieta jest zmniejszana o koszt zapewnionego bezptatnego czedciowego wyzywienia, przyjmujac, ze $niadanie i kolacja stanowia po 25%
diety, . po 7,50 zt, a obiad 50% diety, tj. 15 z}. Przy zapewnieniu wszystkich trzech positkow dieta nie przystuguje.

STAWKI ZA 1 KM PRZEBIEGU POJAZDU (od 14.11.2007 r.)
+ Sam. osob. o0 poj. do 900 cm?® 0,5214 zt/1 km * Sam. osob. o poj. powyzej 900 cm?® 0,8358 z4/1 km

ODSETKI ZA ZWLOKE W PLATNOSCIACH

+ Ustawowe z tytutu Swiadczen cywilnoprawnych (rocznie — przy liczbie dni w roku 365):

wedtug stanu z dnia 12.03.2018 r.

— odsetki zwykte:
(0d 15.10.2005r.) 11,50%  (od 15.12.2008 r.) 13,00%
— odsetki za opdznienie: (od 01.01.2016 1.) 7,00%
+ Z tyt. zobowiazan podatkowych oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne (rocznie):
(0d 06.12.20121.) 13,50%  (0d 10.01.2013r.) 13,00%  (od 07.02.20131.) 12,50%  (od 07.03.2013 1.) 11,50%
(0d 09.05.2013r.) 11,00%  (0d 06.06.2013r.) 10,50%  (od 04.07.2013 ) 10,00%  (od 09.10.2014r.) 8,00%

KWOTA ROCZNEGO OGRANICZENIA PODSTAWY WYMIARU SKLADEK W ROKU 2018

(0d 23.12.20141) 8,00%  (od 01.01.2016 r.) 5,00%

* kwota, powyzej ktorej nie pobiera sie sktadek na ubezp. em. i rent. 133.290
SKLADKI NA UBEZPIECZENIA W ROKU 2018

* Spoteczne

— fundusz emerytalny (pracownik — 9,76%; pracodawca — 9,76%) 19,52%

- fundusz rentowy (pracownik — 1,5%; pracodawca — 6,5%) 8,00%

— fundusz chorobowy (tylko pracownik) 2,45%

- f. wypadkowy (tylko pracodawca) - 01.01-31.03. bylo od 0,40 do 3,60 0d 01.04. do 31.12. od 0,67% do 3,33%
Razem ubezpieczenia spoteczne: pracownik: 13,71% pracodawca (za 01.01 — 31.03.): od 16,66% do 19,86%

+ Fundusz pracy (tylko pracodawca) 2,45%
+ GFSP (tylko pracodawca) 0,10%
¢ Fundusz Emerytur Pomostowych (tylko pracodawca) 1,50%
+ Zdrowotne (tylko pracownik — obcigzenie pracownika 1,25%, bo 7,75% odliczane jest od podatku) 9,00%

DEKLAROWANE SKLADKI MIESIECZNE DLA PROWADZACYCH DZIALALNOSC GOSPODARCZA
(przy zatrudnieniu do 9 osdb)

+ Minimalna podstawa wymiaru sktadek na ubezp. spoteczne i Fundusz Pracy:

- od 01.01. do 31.12.2018 r. (60% planow. przeciet. mies. wynagr. w gosp. narod. na 2018 r.) 2.665,80 zt
+ Minimalna podstawa wymiaru skfadek na ubezpieczenie zdrowotne
- od 01.01. do 31.12.2018 r. (75% przeciet. mies. wynagr. w sektorze przeds. z zyskiem z IV kw. 2017 r.) 3.554,93 zt

+ Minimalna sktadka na ubezpieczenie spoteczne

-0d 01.01. do 31.03.2018 r. (bez chorobowego — 29,32% podstawy wymiaru) 781,60 zt (z chor. 31,77%) 846,91 zt
-o0d 01.04. do 31.12.2018 r. (bez chorobowego - 29,19% podstawy wymiaru) 778,14 zt (z chor. 31,64%) 843,45 zt
w tym:

- f. emerytalny (19,52% podstawy wymiaru) 520,36 zt

—f. rentowy (8% podstawy wymiaru) 213,26 zt

— f. chorobowy (2,45% podstawy wymiaru) 65,31 zt

—f. wypadkowy (do 31.03. - 1,80% i od 01.04. — 1,67% podstawy wymiaru): (do 31.03.) 47,98 zt; (od 01.04) 44,52 z}
+ Minimalna sktadka na Fundusz Pracy (2,45% podstawy wymiaru) 65,31 z¢

+ Minimalna sktadka na ubezpieczenie zdrowotne
—od 01.01. do 31.12.2018 r. (9,0% podstawy wymiaru) 319,94 zt w tym odliczana od podatku (7,75%) 275,51 z¢

PROGI DOCHODOWE | SKALA PODATKU DOCHODOWEGO OD OSOB FIZYCZNYCH W ROKU 2017 | W 2018

Podstawa obliczenia podatku w ztotych .
Podatek wynosi
ponad do
85.528 18% minus kwota zmniejszajgca
85.528 15.395 zt 04 gr + 32% nadwyzki ponad 85.528 zt podatek
KWOTA ZMNIEJSZAJACA PODATEK (ULGA PODATKOWA) W ROKU 2017
W roku 2017:
+ Rocznie przy dochodach za rok podatkowy:
—do 6.600 zt 1.188 zt
— powyzej 6.600 zt do 11.000 zt obnizajgca si¢ w zalezno$ci od dochodu od 1.188 zt do 556,02 zt
— powyzej 11.000 zt do 85.528 zt 556,02 zt
— powyzej 85.528 zt do 127.000 zt obnizajaca sie w zaleznosci od dochodu od 556,02 zt do 0
— powyzej 127.000 zt 0
W roku 2018:
+ Rocznie przy dochodach za rok podatkowy:
—do 8.000 zt 1.440 zt
— powyzej 8.000 zt do 13.000 zt obnizajaca sie w zaleznosci od dochodu od 1.440 zt do 556,02 zt
— powyzej 13.000 zt do 85.528 zt 556,02 zt

— powyzej 85.528 zt do 127.000 zt obnizajgca sie w zaleznosci od dochodu o0d 556,02 zt do 0

— powyzej 127.000 zt 0
+ Miesiecznie w roku 2017 i 2018 (tylko do miesigca, w ktérym dochody podatnika nie przekrocza kwoty 85.528 zt) 46,33 zt
Uwaga! Ulga dla dochodéw rocznych w dwdch przedziatach dochodowych wyliczana jest (art. 27 ustawy podatkowej) jako kwota:
W roku 2017:
* w przedziale dochodowym powyzej 6.600 zt do 11.000 zt
1.188 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 631,98 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 6.600 zt)
podzielone przez 4.400 zk;
w przedziale dochodowym powyzej 85.528 zt do 127.000 zt:
556,02 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 556,02 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 85.528 zt)
podzielone przez 41.472 zt
W roku 2018:
* w przedziale dochodowym powyzej 8.000 zt do 13.000 zt
1.440 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 883,98 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 8.000 zt)
podzielone przez 5.000 z;
w przedziale dochodowym powyzej 85.528 zt do 127.000 zt:
556,02 zt pomniejszone o kwote obliczong wedtug wzoru: 556,02 zt x (podstawa obliczenia podatku minus 85.528 zt)
podzielone przez 41.472 zt

ZRYCZALTOWANE KOSZTY ZE STOSUNKU PRACY W ROKU 2017 i 2018

+ Podstawowe u jednego pracodawcy (siedziba zaktadu i miej. zam. w tej samej miejscowosci):

*

*

miesigcznie 11,25 zt rocznie 1.335,00 zt
+ Podstawowe dla wieloetatowcdw (siedziba zaktadu i miejsce zam. w tej samej miejscowosci):

miesiecznie (u kazdego pracodawcy) 111,25 zt rocznie (nie wiecej niz)  2.002,05 zt
* Zwigkszone o 25% u jednego pracodawcy (siedziba zakladu w innej migjscowosci niz zam.):

miesiecznie 139,06 zt rocznie 1.668,72 zt
* Zwigkszone 0 25% u wieloetatowcow (siedziba zaktadu w innej miejsc. niz zamieszkanie):

miesigcznie (u kazdego pracodawcy) 139,06 z¢ rocznie (nie wigcejniz)  2.502,56 zt

ULGA PRORODZINNA W ROKU 2017 i 2018

» Rocznie za kazde wychowywane dziecko:
— za pierwsze -1.112,04 zt —1.112,04 zt (2.224,08 zt za dwoje)
— za trzecie —2.000,04 zt (4.224,12 zt za troje) —2.700,00 zt (6.924,12 zt za czworo)

LIMITY DOPUSZCZALNYCH PRZYCHODOW (OD 01.03.2018 R. DO 28.02.2019 r.)
DLA POBIERAJACYCH SWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNE

— za drugie
— za czwarte i kazde nastepne

+ Miesigcznie

- dopuszczalna kwota przychodu (25% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2017 1.) 1.067,90 zt

- graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2017 r.) 2.990,10 zt
¢ Rocznie

- dopuszczalna kwota przychodu (25% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2017 r.) 12.814,80 zt

- graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2017 r.) 35.881,20 zt

+ Gwarantowana kwota $wiadczenia przedemerytalnego przystugujaca osobie osiagajacej
przychdd przekraczajacy dopuszczalng kwote przychodu, ale nie wyzszy niz graniczna kwota przychodu:

- miesigcznie 535,50 zt
- rocznie 6.426,00 zt
Uwaga! W przypadku przekroczenia dopuszczalnej kwoty przychodu (osiagniety przychod bez doliczania wysokosci pobieranego $wiadczenia
lub zasitku przedemerytalnego) — miesigcznej 1.067,90 zt lub rocznej 12.814,80 zt, a nieprzekroczenia granicznej kwoty przychodu (tj. osiagniety
przychdd bez doliczania wysoko$ci pobieranego $wiadczenia lub zasitku przedemerytalnego) miesigcznej — 2.990,10 zt lub rocznej 35.881,20 zt,
$wiadczenie podlega zmniejszeniu o kwote przekroczenia. W przypadku gdy w wyniku zmniejszenia kwota $wiadczenia bytaby nizsza niz 535,50
zt, $wiadczenie wynosi 535,50 zt miesigcznie (6.426 zt rocznie). W przypadku przekroczenia kwoty granicznej $wiadczenie podlega zawieszeniu.

Gdy dopuszczalna kwota przychodu nie jest przekroczona, $wiadczenie przystuguje w peinej wysokosci.

Opracowat: JERZY PLAZA

19 marca 2018
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Nalezat do grona najaktywniejszych dziataczy
wroctawskiej opozycji antykomunistycznej. Jego
bogata aktywno$¢ we wroctawskim srodowisku
opozycyjnym przybliza historyk Szczepan Rudka.

dziatalnoscia opozycyjna

urodzony w 1963 roku Rafal

Pestkowski zetknat si¢ juz
jako nastolatek u schytku epoki
gierkowskiej. Zapoznawal si¢ z
krajowymi i zagranicznymi wy-
dawnictwami bezdebitowymi, ktére
calej rodzinie udostepniala jego
babka Hanna Pestkowska aktyw-
na cztonkini wroctawskiego Klubu
Inteligencji Katolickiej. Uczeszczat
do IX Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. Juliusza Stowackiego we Wro-
clawiu. Wraz z innymi uczniami tej
szkoty (m.in. Adamem Domanasie-
wiczem, Jarostawem Iwanickim i
Tadeuszem Krupiniskim juniorem)
utrzymywat kontakt z dziataczami
Niezaleznego Zrzeszenia Studen-
téw. Dzieki temu w lutym 1981
r. na terenie tej szkoly doszto do
spotkania licealistéw z dziataczem
NZS Wojciechem Koriczalem.
Przedstawil on sytuacje panujaca
wowcezas w Srodowisku studenc-
kim, a zwlaszcza przebieg ogol-
nopolskiego strajku NZS, ktérego
celem bylo zmuszenie wladz do
rejestracji Zrzeszenia. Dobrze ukfa-
dala sie wspétpraca z dziatajaca na
terenie szkoly komorka NSZZ ,S”
zrzeszajaca nauczycieli. Inng inicja-
tywa, zainspirowang dzialalnoscia
Ruchu Obrony Praw Czlowieka i
Obywatela — antykomunistyczne;j
organizacji powstaltej w 1977 r. —
byta préba powotania tuz przed
wprowadzeniem stanu wojenne-
go na terenie IX LO Szkolnego
Ruchu Obrony Praw Cztowieka i
Obywatela.

Studia rozpoczat w 1982 r. na
Wydziale Budownictwa Politechni-
ki Wroctawskiej. Zaczal wowczas
kolportowac wydawnictwa bezde-
bitowe. Przez kilka lat po wpro-
wadzeniu stanu wojennego brat
udzial w akcji upamigtniania ofiar
Katynia, kt6re miaty miejsce 1 listo-
pada na cmentarzu Grabiszyniskim,

Osobowickim i sw. Wawrzynica we
Wroctawiu. Polegata ona na stawia-
niu w centralnych punktach tych
nekropoli drewnianego krzyza,
do ktérego przymocowana byta
tabliczka z napisem Katyn 1940.
Od roku 1984 udzielal sie w
strukturach — zalozonej przez stu-
dentéw i pracownikéw Instytutu
Geologii Uniwersytetu Wroctaw-
skiego — organizacji Solidarnos¢
.““r-: ':""

Dolnego Slaska (SDS). Przyjat

wowczas pseudonim ,Pawel”.
Osoba ktérg zaangazowala go do
tej dzialalnosci byl Janusz Laska,
wowczas student geologii, zwigza-
ny z wroclawska opozycja od 1980
1., ktérego aresztowano 6 marca
1984 r. Odzyskat on wolnos¢ po
10 tygodniach, gdy — dzigki sta-
raniom m.in. Tadeusza Krupin-
skiego dziekana Wydzialu Nauk
Przyrodniczych UWr. — uzyskat
poreczenie spoteczne. Po uwolnie-
niu na pewien czas zamieszkal w

, _
4 N
Z gtebokim zalem towarzyszyliSmy w sobote 10 marca w ostatniej drodze
naszej Kolezance
s e
Aldonie Lewandowskiej
Pozegnali$my oddang dziataczke zaangazowanag przez wiele lat w prace
Regionalnego Sekretariatu Ochrony Zdrowia, delegatke na Walny Zjazd
Delegatéw, wieloletnig przewodniczacg NSZZ ,Solidarno$¢” w Dolnoslaskim
Szpitalu Specjalistycznym im. T. Marciniaka
Czes$¢ Jej pamigci
Regionalny Sekretariat Ochrony Zdrowia NSZZ ,Solidarnosé” Dolny Slask
N\ f

domu Krupiniskich. Chciano w ten
sposob maksymalnie chroni¢ go
przed mozliwymi ze strony wiadz
szykanami.

Woéwcezas Laska poznal Tade-
usza Krupinskiego juniora i jego
przyjaciela Rafala Pestkowsiego.
Pierwszy przyjat pseudonim ,Da-
rek” i czasem stal sie¢ dublerem
Janusza Laski w strukturach SDS,
za$ Rafal Pestkowski zaczal kie-
rowac pracami Centrum Informa-
cyjnego SDS. Zajmowato si¢ ono
zbieraniem i wymiang informacji
dotyczacych przede wszystkim
dzialalnosci opozycyjnej oraz
kolportazem wydawnictw pod-
ziemnych, wsréd ktorych znaczaca

N

wspotpracowato. W jego ramach
funkcjonowalo ,,Archiwum Emila”,
do ktérego trafialy gazetki i ulot-
ki. Réwnolegle dziatala ,Bibliote-
ka Emila” gromadzaca broszury i
ksigzki wydane w podziemiu i na
emigracji. Prowadzit ja — tzn. kata-
logowat i udostepniat - Sylwester
Bartczak (wowczas student archi-
wistyki) a przechowywat Piotr Ko-
ba (wowczas student stomatologii).
Ukazywat sie tez Serwis Informa-
cyjny SDS. Dzialalnos$¢ centrum
obejmowala przede wszystkim
okotlo czterdziestu miejscowosci
w poludnio-zachodniej Polsce.
Utrzymywano kontakt z dziatacza-
mi opozycji w Gdarisku, Krako-
wie, Lublinie, Poznaniu, Szczecinie
i Warszawie. Przez pewien czas
docieraly do niego — za posred-
nictwem Arcybiskupiego Komitetu
Pomocy w Krakowie — druki od
polskich wydawnictw emigracyj-
nych z zachodniej Europy.

Pestkowski wciagnal do kon-
spiracji takze swego brata Andrze-
ja, ktory w latach 1984-87 — pod
pseudonimem ,Oskar” - pehnit role
redaktora biuletynu informacyjne-
go Solidarnos¢ Dolnego Slaska.

Jednym z bardziej spektaku-
larnych przedsiewzigé — majacym
miejsce w 1986 roku - w ktérym
brat udzial miedzy innymi Rafal
Pestkowski bylo opracowanie,
wydrukowanie i kolportaz na
terenie wroctawskich szkét sred-
nich Biblioteczki Ucznia. Byt to
- sygnowany przez Rade Oswiaty
Niezaleznej przy RKS NSzZZ ,S”
Dolny Slask i powielony przez
Wydawnictwo Vist - pakiet jede-
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czesé stanowity druki wydawnic-
twa Vist, z ktérym centrum Scisle

nastu broszur. Dotyczyly one naj-
nowszej historii Polski, gospodarki
PRL, warunkéw zycia w Zwigzku
Sowieckim oraz praw czlowieka.

Rafat Pestkowski udzielat sie w
Duszpasterstwie Akademickim Do-
minik, uczestniczyl w pielgrzym-
kach. Razem z gronem przyjaciot
organizowal rajdy gorskie (zaczat
bra¢ w nich udziat juz w szkole
sredniej) oraz kolonie dla dzieci
zaprzyjaznionych rodzin. Uczest-
niczyl w — organizowanych na te-
renie akademik6w i w prywatnych
mieszkaniach - Czwartkowych
Spotkaniach u Kréla Stasia, pod-
czas ktorych odbywaly spektakle,
wieczory poezji, wyklady oraz
koncerty niezaleznych zespotéw
muzycznych Joanny Korzonek i
Krzysztofa Jakubczaka.

Dat sie poznac jako osoba
majaca duze poczucie humoru i
dystans do swej osoby. Byl zapa-
lonym wedkarzem, lubit fotogra-
fowac, potrafit stucha¢ innych, a
jednoczesnie bardzo stanowczo

FOT. ARCH.

Wspomnienie

realizowat zadania, ktérych wy-
konania sie podjal. Od siebie i
0s6b, ktére wspotpracowaly z nim
w podziemiu, wymagal scislego
przestrzegania regut konspiracji.
Czasami doprowadzalo to do po-
wstawania zaskakujacych sytuacji.
Jedna z nich miala miejsce, gdy
Rafal Pestkowski przekazat Lucynie
Wéjcik (dzis Kowal) informacje, ze
ma sie spotkac z osoba postuguja-
ca sie pseudonimem Alicja. Obok
danych dotyczacych miejsca spo-
tkania, hasta i odzewu zabraklo
jednak informacji, Ze osoba z ktéra
ma si¢ skontaktowac jest mezczy-
zng, ktérego zas poinformowano,
ze Lucyna Wojcik zazwyczaj chodzi
z duzym koszykiem. Traf chcial,
ze na to spotkanie koszyka nie
zabrata. Do spotkania mialo dojs¢
na przystanku tramwajowym na
pl. 1 maja (dzi$ Jana Pawla ID.
Obydwoje bardzo diugo czekali
na przystanku, nie podchodzili jed-
nak do siebie, bo Zadne z nich nie
wyrdzniato sie cechami, ktérych
istnienie sugerowaly przekazane
im informacje. Dlugo czekali na
przystanku, i jako jedyni przepusz-
czali kolejne przyjezdzajace tram-
waje, co jednoznacznie sugerowa-
lo, ze na kogos czekaja. Sytuacja
ta mogta zwrécic czyjas uwage i
w konsekwencji doprowadzi¢ do
dekonspiracji. W koricu tgcznik
zdobyl sie na odwage, podszedt
do Lucyny Wojcik i podat hasto.
Dzigki temu sytuacja si¢ wyjasnila.
Obecnie trudno dzis podac
nazwiska wszystkich oséb, ktore
wspolpracowaly z Rafalem Pest-
kowskim w podziemiu bezposred-
nio lub posrednio. Poza osobami
wymienionymi wyzej byli to miedzy
innymi: Piotr Adamowski, Zygmunt
Fitowski, Elzbieta Gorayska-Mytych,
Janusz Grzelak, Danuta Kamecka,
Barbara i Zbigniew Kobyleccy, Jan
Koziar, Zuzanna NiZalowska, Wie-
stawa Pigon, Jolanta Okliriska (dzis
Krupiriska), Szczepan Rudka, Spul-
ny Zbigniew i Ryszard Wilczynski.
Po roku 1989 razem z Cezarym
Szarugiewiczem zalozyt i prowa-
dzit firme budowlana ,MOSTAR”.
Szes¢ lat pézniej rozpoczal prace
w Przedsiebiorstwie Handlowym
Felis we Wroclawiu. Pelnit w niej
miedzy innymi funkcje dyrekto-
ra handlowego oraz wiceprezesa
zarzadu. Zasiadal takze w Radzie
Nadzorczej Glob 96. Stanowisko
Dyrektora Dywizji Elektrycznej w
Onninen Sp. z 0.0. objal w 2003
r. Dwa lata p6zniej awansowal na
stanowisko dyrektora sprzedazy
tej firmy. Wszedl takze do rady
nadzorczej Stowarzyszenia SHE.
Zmart po dlugiej i wyczerpujacej
chorobie 15 sierpnia 2017 r. Spo-
czal na cmentarzu ewangelicko-
-augsburskim w Warszawie. Po-
grazyt w zalobie zone Katarzyne

Eadomirsky i syna Macieja.
SzczepaN RuDKA
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Narodowy Dzier Pamieci,Zotnierzy Wykletych” przypada 1 marca. Pomyst ustanowienia $wieta
w tym terminie wysunat w 2009 roku dwczesny prezes Instytutu Pamieci Narodowej Janusz
Kurtyka. Wtasnie 1 marca 1951 roku w wigzieniu mokotowskim wykonano wyrok smierci

na siedmiu cztonkach IV Zarzadu Gtdwnego Zrzeszenia,Wolno$¢ i Niezawistos¢”: tukaszu
Cieplinskim, Mieczystawie Kawalcu, Jozefie Batorym, Adamie Lazarowiczu, Franciszku Blazeju,
Karolu Chmielu i Jozefie Rzepce - bedacych ostatnimi ogdlnopolskimi koordynatorami walki

0 wolnosc i niezawisto$¢ Polski z nowa sowieckq okupacja

Adam, Zbigniew, Przemystaw
i Romuald Lazarowiczowie
wego Dnia Pamieci Zotnierzy

I Wykletych we Wroclawiu po-

Swiecone byly bohaterskiej rodzinie
Lazarowiczéw. Adam Lazarowicz
juz jako nastoletni miodzieniec
wstapit do odrodzonego wojska
polskiego jako ochotnik. Walczyt
na Wolyniu, a nastepnie w wojnie
z bolszewikami. Dziatania wojenne
przerwaly jego nauke w gimnazjum
w Jasle, ktore ukonczyl, zdajac
egzamin maturalny w 1921 roku,
ktory byt przepustka do podjecia
studiéw na wydziale historycz-

egoroczne obchody Narodo-

nym Uniwersytetu Jagielloriskie-
go w Krakowie. Kilka lat p6zZniej
ukoriczyt kurs podchorazych pie-
choty, a nastepnie zostal miano-
wany podporucznikiem rezerwy
piechoty, a juz w 1936 roku zostat
awansowany do stopnia poruczni-
ka. Podczas akcji ,Burza” dowodzit
puitkiem liczacym okolo 1200 ludzi
(byt to 5. Pulk Strzelcéw Konnych
AK). Za wspotdzialanie jednostek
z wojskami sowieckimi Adam Laza-
rowicz zostal odznaczony Orderem
Czerwonej Gwiazdy, ktéry nie zo-
stal przez niego przyjety. W 1945
roku zostal kierownikiem dwéch
okregéw, kolejno rzeszowskiego
i wroctawskiego.

5 grudnia 1947 zostat areszto-
wany przez UB. Odrzucajac moz-
liwos¢ objecia kierownictwa tzw.
V Komendy WiN (co zapropono-
wala mu bezpieka), tak wybral,

mozna powiedzied, skazanie na
Smier¢. Wojskowy Sad Rejonowy
w Warszawie skazal go na 33 la-
ta pozbawienia wolnosci, a takze
4-krotng kare $mierci, co zostalo
poprzedzone brutalnym Sledztwem.

1 marca 1951 roku w wiezieniu
przy ul. Rakowieckiej w Warszawie
zostal wykonany wyrok $mierci.

Zbigniew Lazarowicz od wielu
lat otwierat uroczystosci. Zmart 29
wrzesnia 2017 roku we Wroclawiu.
W swoim zyciu musial zmierzy¢ sie
z konsekwencjami bycia synem
bohatera w postaci przesladowan
i repres;ji.

Podczas niemieckiej okupacji
uczyl sie w podziemnym liceum
Tajnej Organizacji Nauczycielskie;.
W wieku szesnastu lat przystapit do
Zwigzku Walki Zbrojnej, a nastepnie,
ponad rok pézniej, zostal elewem
konspiracyjnej Szkoty Podchorazych.

W 1943 roku zdal egzamin ma-
turalny przed komisja, ktéra dzia-
fata w ramach obwodu AK Debica.
W nastepnym roku dowodzit plu-
tonem AK w Gumniskach, bedac
podporucznikiem.

Uczestniczyt w akgji ,Burza”.
Lata 1945-1947 byly dla niego
czasem przestuchiwan i wiezienia
przez éwczesny aparat bezpieczen-
stwa. Réwniez jego ojciec Adam
byl w tamtym czasie Scigany. Zbi-
gniew Lazarowicz byt dzialaczem
w szeregach ,Nie”, a takze Dele-
gaturze Sit Zbrojnych oraz Zrzesze-
niu WiN. W 1953 roku Lazarowicz
mogl sie ujawnic, gdyz objela go
amnestia. Byt dzialaczem opozycji

demokratycznej, wspotpracowat
z ,Biuletynem Demokratycznym”,
ponadto byl facznikiem wroctaw-
skiego Regionalnego Komitetu
Strajkowego, a takze Solidarno-
Sci Walczacej. Dzialat réwniez
jako kolporter prasy podziemia.
Za swoja dziatalnos¢ w ,Soli-
darnosci”, w okresie stanu wo-
jennego, w 1982 roku zostat in-
ternowany w Nysie, co zbiegto
si¢ takze z internowaniem jego
najmiodszego syna, Przemystawa,
ktory mial wtedy zaledwie 17 lat.
W tym czasie w mieszkaniu pan-
stwa Lazarowiczow miaty miejsce
liczne rewizje dokonywane przez
dzialaczy UB.Zbigniew Lazarowicz
po internowaniu powrdcit do dzia-
talnosci opozycyine;.
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Po upadku komunizmu bo-
hater nie spoczat na laurach.
Szerzyl historie swojego ojca,
AK, a takze przesztos¢ dotycza-
ca antykomunistycznego oporu.
Byt czlonkiem-zalozycielem Za-
rzadu Gléwnego Zwiazku Zotnie-
rzy Armii Krajowej dziatajacego
w Krakowie, jak réwniez Zarzadu
Gléwnego Swiatowego Zwigzku
Zolnierzt AK oraz Stowarzyszenia
Kombatanckiego WiN. Zostawit po
sobie wiele dziel, m.in. dotyczacych
najnowszej historii ojczyzny, jed-
nym z najwazniejszych jest napisana
w 2009 roku ksigzka ,Klamra — méj
ojciec”. Kiedy dostalem te ksiazke
z jego rak, byl to dla mnie wielki
ZaSZCZYL.

Niezlomnym dziataczem opo-
zycji antykomunistycznej byt takze
jego najstarszy syn, Romuald wspét-
tworca Solidarnosci Walczace;j.

Hotd Nieztomnym na Cmentarzu
Osobowickim

Na poczatku uroczystosci nasta-
pit przemarsz zgromadzonych dele-
gacji od bramy do kwater i pomnika
Ofiar Terroru Komunistycznego
1945-1956. W uroczystosciach
wziela udzial delegacja Regionu
Dolny Slask NSZZ  Solidarnos¢”
na czele z przewodniczacym
Kazimierzem Kimso i pocztem
sztandarowym. Po przemdéwie-
niach: syna Zbigniewa Lazarowi-
cza Przemystawa, ptk Ryszarda
Filipowicza, prezesa Zwigzku
Zotnierzy AK, wojewody Pawta
Hreniaka, marszatka Jerzego Mi-
chalaka i wiceprezydenta Wro-
clawia Wojciecha Adamskiego,
przedstawiciela IPN-u odbyla sie
modlitwa przedstawicieli trzech
koscioléw na czele z abp. J6zefem
Kupnym. Nastepnie odczytano
Apel Polegtych i oddano salwe
honorowa. Na koricu uroczystosci
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Zotnierze Wykleci

zebrane delegacje zlozyly pod po-
mnikiem wigzanki i kwiaty.

W czasie uroczystosci wspomi-
nano szczegodlnie pierwsza rocznice
$mierci $p. Michata Haniszewskie-
g0, ktéry réwno rok temu odszedt
do wiecznosci, a polozyt wielkie
zastugi w upamietnianiu bohater-
skich czaséw. Wszyscy pamietali
tez o $p. Zbigniewie Lazarowiczu,
ktory jeszcze rok temu bral udziat
w uroczystosciach.

Marsze, filmy, koncerty
upamietniajace Swieto

Wiele innych imprez towarzy-
szylo tegorocznym obchodom.
Z inicjatywy redakcji Goscia Nie-
dzielnego i stowarzyszenia Odra
Niemen odbyt si¢ specjalny pokaz
filmu ,Gurgacz” o kapelanie wy-
kletym, ks. Wiadystawie Gurgaczu
pseud. ,Sem”. Fabularyzowany
film dokumentalny opowiada o ks.
Wiadystawie Gurgaczu, kapelanie
zolnierzy II konspiracji. Jezuita swéj
los zwiazal z oddzialem ,Zandar-
merii” Polskiej Podziemnej Armii
Niepodleglosciowej. Dziatata ona
na terenach Sadecczyzny w latach
1948-49. ,Obowiazkiem moim byta
opieka moralna nad grupa, a wiec
odprawialem Msze Swiete, spowia-
datem czlonkéw grupy, objasnia-
tem im Ewangelie, a nadto mialem
wyktady...” — pisat 7 lipca 1949
roku ks. Gurgacz. Posta¢ w Pol-
sce szerzej nieznana. Ks. Wihady-
staw Gurgacz zostal rozstrzelany
w krakowskim wiezieniu przy ulicy
Montelupich 14 wrzesnia 1949 r.,
razem z dwoma partyzantami
,Zandarmerii” Stanistawem Szajna
pseud. ,Orzel” i Stefanem Balickim
pseud. ,Bylina”.

Byt tez jak zwykle Marsz Pa-
migci od Rynku do pl. Wolnosci,
byl Bieg Tropem Wilczym, byto
Spiewanie patriotycznych piesni
w LO XVII, byt koncert
Grupy 44.

Na koniec trzeba
wspomniec 0 postaci
Czestawa Czaplickiego
,Rysia”. To Zolnierz
z pokolenia Niezlom-
nych, ktoéry pracowat
w dolnoslaskiej ,So-
lidarnosci”. Jego bo-
haterski zyciorys juz
nieraz przyblizalismy.
Jemu poswiecona jest
otwarta niedawno stro-
na internetowa. Warto
tam zajrze¢: http://ko-
twicepamieci.pl/

Czes¢ Pamieci Nie-
zlomnym Zotnierzom!

Janusz WOLNIAK

19 marca 2018
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Dyskryminacja dziataczy zwigzkowych

,Solidarnos¢” od lat alarmuje, ze szczegdlna ochrona
dziataczy zwigzkowych przed zwolnieniem i dyskryminacja
jest fikcja. | to nie tylko za sprawa przepiséw prawa, ktore sg
niewystarczajace. Gtownie za sprawg indolencji wymiaru spra-
wiedliwosci i organdéw $cigania, co dobitnie wykazujg statystyki.
Zbyt wielu pracodawcéw z premedytacja dyskryminuje swoich
pracownikdw tylko dlatego, ze korzystajac z konstytucyjnych
praw, angazujg sie w dziatalnos¢ zwigzkowa. Robig to, bo przy
bezkarnosci, taki proceder zwyczajnie sie optaca.

Prawo jest niewystarczajgce, sady i prokuratura nie do-
ceniajg szkodliwosci takiego postepowania. Dlatego trzeba to
zmieni¢. Miedzy innymi poprzez uniemozliwienie zwolnienia
osoby pod szczegdlng ochrong do czasu rozstrzygniecia sprawy
przed sadem.

Aby znalez¢ odpowiedz jak zmieni¢ przepisy w tym zakresie,
Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos$¢” postanowita w ramach
debat konstytucyjnych zorganizowac kolejng konferencje, tym
razem pod hastem ,Wolno$¢ zrzeszania, czy wolno$¢ zwalniania?
Czy Konsytuacja rzeczywiscie zapewnia wolno$¢ tworzenia
i dziatania zwigzkdw zawodowych?”. Punktem wyjscia byt art.
12 Konstytucji RP gwarantujgcy m.in. wolno$¢ zrzeszania sie
w zwigzki zawodowe.

Podczas konferencji wystapili: Przewodniczacy Komisji
Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Piotr Duda, Minister Sprawie-
dliwosci Zbigniew Ziobro, dr Artur Rycak z Uczelni tazarskie-
go w Warszawie, Sedzia Sadu Rejonowego w Watbrzychu dr
Sebastian Kowalski, Szykanowany za dziatalnos¢ zwigzkows,
byty Przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ ,,Solidarnos¢”
Hieronim Stachel.

Konferencja odbyta sie 16 marca br. w Sali BHP Stoczni
Gdanskiej.

Stop przemocy w miejscu pracy

Zwigzki zawodowe wzywajg rzady i pracodawcdéw do przyje-
cia nowej konwencji Miedzynarodowej Organizacji Pracy majacej
na celu wyeliminowanie przemocy i molestowania seksualnego
w miejscu pracy. Pierwsza dyskusja dotyczgca nowej konwencji
juz w czerwcu tego roku.

Ponad jedna trzecia kobiet na catym $wiecie — 818 milio-
now —doswiadczyto przemocy seksualnej lub fizycznej w domu,
w swoich spotecznosciach lub w miejscu pracy. Przemoc ze
wzgledu na ptec pozostaje jednym z najbardziej tolerowanych
naruszen praw cztowieka w $wiecie pracy.

Okoto 50% kobiet w UE doswiadczyto niechcianych zachowan
seksualnych, kontaktu fizycznego lub innych form molestowania
seksualnego w miejscu pracy. Dlatego tak wazne jest stworzenie
nowej i pierwszej konwencji MOP dotyczacej przeciwdziatania
przemocy wobec kobiet i mezczyzn w miejscu pracy.

Rosnie liczba samozatrudnionych

4,31 min podmiotow funkcjonowato na koniec 2017 r.
w polskiej gospodarce. To wyniki niedawno opublikowanych
danych GUS (opartych na rejestrze REGON). Za kolejny w tym
roku ruch w gére odpowiadaja mikroprzedsiebiorstwa. W 2017 r.
przybyto okoto 73 tys. podmiotéw w tym segmencie, natomiast
we wszystkich pozostatych zanotowano spadki. W ubiegtym roku
mikroprzedsiebiorstwa stanowity 95,6 proc. ogétu podmiotéw.

Liczba samozatrudnionych systematycznie rosnie. Szczegol-
nie dotyczy to mtodych pracownikdw, ktérym pracodawcy nie
pozostawiajg wyboru, stawiajgc kwestie jasno: albo zgodzisz
sie na samozatrudnienie, albo wezmiemy innego pracownika.
A pytan, ktore nalezy postawic jest wiele: chocby, jak zapewnié¢
wszystkim samozatrudnionym ochrone socjalng na wypadek
choroby i macierzyristwa. Inny problem na przysztos¢ to system
emerytalny samozatrudnionych. Obecnie juz blisko 1,5 mln oséb
prowadzi jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarcza. Jesli doliczy¢
do tego osoby pracujace na umowach cywilnoprawnych — liczba
ta przekroczy 2 min oséb.

Zawody przysztoSci

Rynek pracy nieustannie sie zmienia. Niektdre zawody,
ktore dawaty prace jeszcze kilkanascie lat temu, praktycznie
przestaja istniec. | niestety nie zawsze zdarza sie, ze praca na-
szych marzen pokrywa sie z zapotrzebowaniem na rynku, a wiec
i dobrym wynagrodzeniem. Ale analitycy rynku pracy wskazuja,
jakie zawody beda potrzebne w najblizszej i dalszej przysztosci,
jakie tez odchodza do lamusa. W ciggu kilku lat takie zawody jak

agent ubezpieczeniowy, bibliotekarz, recepcjonista czy ksiegowy
moga przestang istnie¢. Majg zosta¢ bowiem zastgpione przez
specjalne systemy, ktore powoli wchodza w zycie. O miejsca pracy
nie bedg musieli sie natomiast martwié ludzie, ktérych nie da sie
zastgpi¢ maszynami/systemami.

Zawody, ktore beda najbardziej poszukiwane w przysztosci:
grafik, projektant UX, architekt, programista, specjalista ds.
e-commerce, analityk biznesowy-finansowy, inzynier badawczo-
-rozwojowy, specjalista ds. automatyzacji, projektant obiektow
drukarek 3D, projektant rzeczywistosci wirtualnej, animator
wolnego czasu, aktor, pracownik branzy filmowej, biotechnolog,
logistyk, specjalista ds. rozwoju w branzy farmaceutycznej,
specjalista ds. employer brandingu, niania, community ma-
nager, inzynier mechatronik, project manager, lekarz okulista,
team leader.

Zawody ktdre znikng w przysztosci: bibliotekarz, recepcjo-
nista, ksiegowy, agent ubezpieczeniowy, konsultant, pracownik
dziatu obstugi klienta, rolnik, kasjer, ttumacz, sprzedawca przez
telefon, urzednik panstwowy, recepcjonistka, asystentka, pra-
cownik magazynowy, sprzedawca ubran, kierowca ciezardwki,
pracownik nizszego szczebla w laboratoriach.

KULTURALNE

XVIII 0golnopolska Droga Krzyzowa Ludzi Pracy

Komisja Krajowa i Zarzadu Regionu Mazowsze NSZZ ,So-
lidarnos$¢” zapraszajg na Ogodlnopolska Droge Krzyzowg Ludzi
Pracy ulicami Warszawskiego Zoliborza od grobu Btogostawio-
nego Ksiedza Jerzego Popietuszki, Patrona NSZZ ,,Solidarnos¢”.
Pigtek — 23 marca 2018 roku g.17.00

Od Grobu Btogostawionego ksiedza Jerzego Popietuszki
krzyz bedg niesli: Hutnicy, Kolejarze, Gérnicy, Stoczniowcy,
Stuzba Zdrowia, Strazacy - podchorazowie SGSP, Straz Miejska,
Stuzba przy grobie Ks. Jerzego, Energetycy, Policjanci, Zotnierze,
Nauczyciele, Krajowa Sekcja Kobiet, Komisja Krajowa i Region
NSzzZ ,Solidarno$¢”, Parafia Sw. Stanistawa Kostki, Mtodziez
i Harcerze. Poczty sztandarowe zbiorg sie 23 marca br. o godz.
16.30 przed Domem Pielgrzyma ,, Amicus”.

39. Przeglad Piosenki Aktorskiej

Gwiazda francuskiej piosenki Camille, gala z piosenkami
Wojciecha Mtynarskiego w rezyserii Agnieszki Gliriskiej, koncert
finatowy z udziatem uczestnikow konkursu na interpretacje
piosenki oraz m.in. Jerzego Treli, Krzysztofa Globisza i Katarzyny
Nosowskiej. To najwieksze wydarzenia rozpoczynajacego sie 16
marca Przegladu Piosenki Aktorskiej w Capitolu. Tegoroczna 39.
edycja jednego z najpopularniejszych wroctawskich festiwali
startuje 16 marca i potrwa do 25 marca. W programie od lat
najwazniejsza, co podkresla szef artystyczny Cezary Studniak,
pozostaje interpretacja piosenki aktorskie;.

Dali i Warhol - wystawa od 23 marca

Dali i Warhol to artysci, ktérzy zmienili sposéb postrzegania
sztuki w XX wieku. Dzieta Salvadora Dalii Andy’ego Warhola juz
od 23 marca obejrzymy w Muzeum Teatru. Niektdre udostepnia-
ne sq publicznosci po raz pierwszy. Na wystawie ,,Dali, Warhol
—geniusz wszechstronny” bedg prezentowane starannie wyse-
lekcjonowane, oryginalne prace obydwu artystow, pochodzace
z prywatnych kolekcji oraz z fundacji gromadzacych dorobek tych
artystdw. Wystawa zajmie niemal catg powierzchnie Muzeum
Teatru im. Henryka Tomaszewskiego. Wybdr tego miejsca nie
jest przypadkowy, bowiem zycie Dalego i Warhola byto niczym
teatr tworzony wyobraznig jednego twdrcy. Sami projektowali
swoje otoczenie, a nawet stroje, czesto korzystajgc przy tym
z form scenograficznych czy technik teatralnych.

Jazz nad Odra 2018

Az 5 dni wypetnionych jazzem, 3 koncerty dziennie, 120
artystow i 88 godzin muzyki. To statystyka przed 54. edycja fe-
stiwalu Jazz nad Odra, ktéry rozpoczyna sie 26 kwietnia i potrwa
do 30 kwietnia. Bilety sg juz w sprzedazy, uruchomiona zostata
takze nowa strona festiwalowa jednej z najstarszych jazzowych
imprez w Polsce. | jednej z najpopularniejszych, bo co roku
czytelnicy ,,Jazz Forum” regularnie gtosujg na Jazz nad Odra
jako najlepszg impreze jazzowa (ostatnio az piec razy z rzedu).
Leszek Mozdzer odnalazt sie niezle w roli szefa artystycznego
i juz od kilku lat przygotowuje program kolejnych edycji JnO.
W tym roku sporo gwiazd, ciekawych jaméw, ale i szansa dla
mtodych jazzmandw na zaprezentowanie sie przed jury.

opr. jw

W sklepie stysze przez gtosniki
uprzejme przypomnienie, abym pa-
mietat, ze w najblizsza niedziele nie
zrobie zakupéw. Handel przygotowat
sie do zamkniecia marketéw, wydtu-
Zajac w soboty czas pracy co najmniej
0 godzine. Na pewno rozmaicie to wy-
gladato w réznych miejscach. Miatem
okazje to sprawdzi¢ w Lidlu, gdzie by-
tem w sobote okoto 21.15 i o dziwo
zastatem przy stoiskach pustki. Czy
przed kolejna niedzielg bedzie im sie
optacato wydtuzac czas pracy?

Oczywiscie media podawaty
przykfady odwrotne, gdzie ktebity
sie thumy, a w jakiej$ Zabce ruchem
klientéw musieli kierowac ochro-
niarze, bo sie w sklepie nie miescili.
Puste parkingi przed wielkimi dys-
kontami w siédmy dzien tygodnia,
to byt dos¢ niezwykty widok. Ciekawe
gdzie podziali sie wtedy stali klienci?
Tylko czekac jak ukazg sie instrukcje
obrazujace, jak sie bawi¢, gdy nie ma
sie tego, co sie lubi. A jak mowi stare
powiedzenie, jak sie nie ma co sie
lubi, to sie lubi, co sie ma.

Pamietam, jak jeszcze niedaw-
no przestrzegano przed skutkami
ograniczenia handlu w niedziele,
wieszczac masowe zwolnienia i gro-
z3c jakimis buntami handlowcéw
i klientéw. Whasciciele doskonale pro-
sperujacych Biedronek zapowiedzieli
co innego. Uwazajg, ze bedg musieli
jeszcze dodatkowo zatrudniac a nie
zwalnia¢ pracownikéw.

Pamietam jeszcze jedna rzecz.
Jak zwigzkowcy zbierali podpisy
pod projektem ustawy ogranicza-
jacej handel, wtedy bardzo rzadko
spotykali sie z dezaprobata i jakimis
negatywnymi opiniami. Wprowa-
dzona legislacja dopuszcza tak duzo
wyjatkéw, ze naprawde jak ktos chce
w niedziele sobie zrobi¢ zakupy, to
nie ma z tym zadnego problemu.
Zawsze znajdzie jakis maty sklep czy
stacje benzynowa. Wielkiego wyboru
miat nie bedzie, ale nikt z gtodu nie
umrze. Przeciez nie pozamykano ba-
réw, kawiarni czy restauracji. A dla
koneseréw zostaja jeszcze place tar-
gowe, choc¢by we Wroctawiu, ten na
Swiebodzkim.

Media nieprzychylne wprost
rzadowi, na ten przyktad taki TVN,
szukaty dziury w catym. Bytem bardzo
ciekawy jaki to przekaz stamtad po-
ptynie. | nie zawiodtem sie. Wystarczy-
to mi kilka minut pobycia na tym ka-
nale, bym popadtw trwoge. Po prostu
armagedon! Cos takiego jak koniec
Swiata, gtéd w Korei czy trzesienie
ziemi w Chinach, to pestka. Repor-
terzy przescigali sie w poszukiwaniu
malkontentéw i pokrzywdzonych.
Tylko patrzec jak posypig sie pierw-
sze pozwy przeciwko totalitarnemu

Felieton

Ta ostatnia
niedziela

Panstwu Polskiemu naruszajacemu
wolnos¢ obywateli do wydawania
pieniedzy, kiedy tylko chca.

Nie zawiedli tez politycy opozycji
na czele z zadziornym Grzesiem i od-
rzuconym Rysiem. Juz zapowiedzieli,
Ze nie popuszczy, nie przepuszcza
i nie daruja. Nu pagadi! A jak dojda
do wtadzy to przywroca stary fad
i porzadek. Na razie za$ zapowiada-
ja pojscie pod sklepy. To moze by¢
nawet ciekawe. Zobaczymy, ktére
markety zatapia sie na darmowa
reklame.

Nieszczescia chodzg parami. Na
domiar ztego, jeszcze pogoda nie
sprzyjata temu, by po sklepach sie
widczy¢, tylko zazywac promieni sto-
necznych i pierwszych wiosennych
oddechow.

25 lat rzadow liberatéw, komu-
nistow i réznej masci reformatorow,
doprowadzito do pomieszania dobra
ze ztem, przewrotu kopernikanskie-
go w mysleniu. Nie ftatwo bedzie
zmieni¢ utrwalone nastawienia i sze-
rokie mniemanie, czym jest wolnos¢.
A przeciez ona koriczy sie tam, gdzie
zaczyna sie krzywda drugiego czto-
wieka. W filozofii liberalnej czego$
takiego nie ma. Upowszechniane
publicznie Owsiakowe hasto rébta co
chceta przykryte szczytnym charyta-
tywnym dziataniem, zostato przez
wielu przyswojone do wszystkich
dziedzin zycia.

To, ze obecny sejm, acz z opora-
mi, przyjat inicjatywe,Solidarnosci’,
jest wielkim sukcesem Zwiazku. Oka-
zuje sie, ze trzeba czasami dtugo, ale
konsekwentnie upominac sie o swo-
je, az do skutku. Przewodniczacy
NSZZ,Solidarnos¢” Piotr Duda mogt
z satysfakcja wystepowac w réznych
mediach i zbija¢ argumenty prze-
ciwnikow. Oczywiscie przy tej okazji
w internecie wylata sie fala pomyj
od zawodowych hejteréw. Nota
bene, ciekawe ilu z nich robi to dla
przyjemnosci, a ilu dostaje za to wy-
nagrodzenie.

Niech tam! Psy szczekaja, kara-
wana idzie dalej. W sumie szkoda,
ze postowie od razu nie zdecydowali
o wytaczeniu z handlu wszystkich
niedziel. Ta furtka, ktérg zostawili,
bedzie sie nam odbija¢ czkawka jesz-
cze przez dwa lata. Polacy potrafig
kombinowa¢. Zaborcy i komuna
nauczyli nas lekcewazy¢ i omijac
prawo. Mozliwos¢ handlu na dwor-
cach spowodowata, ze gdzies tam juz
zastanawiaja sie czy nie dobudowac
kas i poczekalni przy galerii i dalej
handlowac.

Zapominajg o jednym, chytry
dwa razy traci, ale moze niektérzy
jednak péjda po rozum do gtowy.

Janusz Wolniak
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Wydarzenia w obiektywie

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Na Dzien Kobiet

Panowie w Regionie Dolny Slask nie zapomnieli 8 marca o Paniach, sktadajac im jak zawsze piekne
zyczenia i obdarowujac obok stodkiego torcika rowniez kwiatami. Panowie podkreslali, ze nie
tylko w ten dzien, ale zawsze pragna by¢ dla kobiety zyczliwi. Panie zrewanzowaty sie tez wkrétce
i na Dzierh Chtopaka, kazdy z mezczyzn dostat do ztozenia mate autko z malerikich klockéw lego.
Prawie wszystkim udato sie ztozy¢ samochodzik.

FOT. JAI\]‘USZ WOLNIAK
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Wszechnica Spotecznej Inspekcji Pracy

Na lutowym spotkaniu Wszechnicy Spotecznej Inspekgji Pracy, kierownik WSIP Pawet Chabiriski
przedstawit wykfad pt. ,Reguty wplywu spotecznego” Ponadto omoéwiono przygotowania
do zblizajacego sie Dnia Wypadkéw przy Pracy oraz sprawy biezace. Wszechnica Spotecznej
Inspekcji Pracy w Regionie Dolny Slask cieszy sie duza popularnoscia. Uczestniczacy w niej
spoteczni inspektorzy aktywnie biora udziat w spotkaniach i podejmowanych WSiP dzitaniach.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

70 lat mafzenstwa
Przewodniczacy Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny Slask przekazat List gratulacyjny
Panstwu Krystynie i Zbigniewowi Riss z okazji zesztorocznej 90. rocznicy urodzin i tegorocznej,
70. rocznicy zawarcia zwigzku matzenskiego. Paristwo Riss to cztonkowie NSZZ ,Solidarnosc¢”.
Z duma pokazujg swoje legitymacje zwigzkowe. Pan Zbigniew przepracowat 41 lat na kolei. Na
Brochowie byt jednym z pieciu maszynistéw, ktérzy przesiedli sie z parowozéw na lokomotywy
elektryczne. Zyczymy wiele radosci i dtugich lat Zycia tej wspaniatej parze!

opr. jw

Tajemnicze miejsca

Dolny $lask to kraina petna historii, legend i tajemnic. Dla mnie jednak
najciekawsze byty zawsze pogranicza - miejsca, w ktorych stykaty sie
wptywy niemieckie, czeskie, austriackie i polskie.

dy w roku 2014 realizowalem dla TVP

Wroctaw cykl ,Podréze w przesztosc”,

dotarliSmy z ekipa do Pisarzowic,
potozonych okolo czterech kilometréw od
Sycowa. WyobraZzcie sobie Paristwo, ze w tej
okolicy przetrwata — do lat siedemdziesiatych
minionego stulecia — gwara dolnoslaska, dzis
juz catkiem zapomniana, zas w roku 1920
Traktat Wersalski przyznat ten niewielki skra-
wek dolnoslaskiej ziemi Rzeczypospolitej
Polskiej. Granica z Rzesza przebiegala niecaly
kilometr od wsi.

To jednak, co mnie niebywale zachwy-
cito, to ruiny neoromarskiego
kosciotka, wzniesionego przez
ksiecia Gustava Birona von Cur-
land w latach 1901-1902 (prace
wykoriczeniowe wnetrza trwaly do
roku 1912). Ksiaze polecil wznies¢
Swiatynie, by uczci¢ pamig¢ nielet-
niego syna — Wilhelma (1886-1899),
pochodzacego ze zwiazku z Adela,
ksiezniczka Loewenstein-Werthe-
in-Freudenburg. Projektantem
kosciota, wzniesionego z polnych kamieni
i czerwonego piaskowca, byt architekt Arnold
Hartmann. Swiatynia, znana jako Prinz Wil-
helm Gedachtniskirsche, stuzyta miejscowym
ewangelikom do roku 1945. Potem pojawili
sie w niej szabrownicy, ztodzieje i wandale.
Mimo koszmarnych zniszczen (brak dachu
i zawalona przed kilku laty wieza), obiekt

nadal emanuje pieknem, przywodzac na
XY

APELUJEMY DO PODATNIKOW

Przekazcie 1% ze swojego naleznego podatku za 2017 r.

na jedng z inicjatyw naszego Regionu.

Stowarzyszenie Charytatywne im. Kazimierza Michalczy-
ka powofane przez Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢”

7

mysl — jesli spojrzymy chocby na glowice
kolumn — nieistniejacy wroctawski Otbin.
Opustoszate wnetrze przyciaga poszukiwa-
czy i tropicieli tajemnic, zakochanych oraz
fotografoéw, organizujacych tu sesje zdjeciowe
dla nowozZericéw. To gotowa scenografia do
filmu grozy, w ktérym az roi sie od duchéw.
Nalezy przy okazji wspomnie¢ o kolejnym
tragicznym wydarzeniu zwigzanym z tym
miejscem — to tutaj, nieopodal kosSciota, 8 II
1946 roku zginal w ubeckiej oblawie Franci-
szek Olszowka ,Otto” — zolnierz antykomu-
nistycznego podziemia.

Trudno budowle sfotografowac w pelnym
planie, bez szerokokatnego obiektywu, bo-
wiem teren dookola porosly przez lata geste
zarosla i drzewa. Warto jednak przyjrzec sie
detalom. Jednym z nich jest kartusz herbowy
ksiazat Biron von Curland. Pilnuje tego miejsca
i zaprasza do odwiedzenia jakze malowni-
czych sladow przeszlosci. A jest co ogladac.

MARCIN BRADKE

Dolny Slask. Pomaga naszym zwigzkowcom i cztonkom
ich rodzin znajdujacym sie w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j.

Nr w KRS: 0000244836

Region Dolny Slask powotat w 2002 roku Dolnoslaskie Stowarzyszenie Kultury
Zdrowotnej i Sportu NSZZ ,Solidarnos¢’; ktére jest organizatorem wielu imprez
sportowych integrujacych cztonkéw naszego Zwiazku (m.in. Bieg Solidarnosci, turnieje

pitkarskie, rajdy). Nr w KRS: 0000027102

19 marca 2018

Dolnoslaska Solidarnos¢
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Pierwsze spotkanie uczestnikdw Marca 68 odbyto sie 8 marca w Instytucie Historycznym,

w tym miejscu gdzie przed 50 laty studenci tez protestowali. Drugie, 14 marca w auli

gmachu gtdwnego Politechniki Wroctawskiej. Zebrani mogli postuchac nie tylko wypowiedzi
naukowcow, ale autentyczne relacje swiadkdw i ich okruchy historii. Dodatkowo spotkanie na
Politechnice uswietnit premier Mateusz Morawiecki.

Na Uniwersytecie
Wroctawskim

ylem wtedy studentem III ro-

ku chemii i akurat w dniach

protestu 12—14 marca mialem
réwnoczesnie zajecia na Studium
Wojskowym. Kiedy pojawitem sie
na kolejnych zajeciach, ustyszatem
od wojskowego: Czy pan wie, ze
jest dezerterem i co za to grozi?
Odpowiedzialem rezolutnie — Kule
w leb. Taka to histori¢ przytoczyt
obecny rektor Uniwersytetu Wro-
clawskiego prof. Adam Jezierski. Na
szczescie musial tylko nieobecne
zajecia odrobié.

Mniej szczescia mieli inni studen-
ci. Na Politechnice rozwigzano trzy
wydzialy, relegujac péltora tysiaca
0s6b. Nie wszyscy zostali pozniej
przywréceni. W protestach Marca '68
na wroclawskich uczelniach, wedlug

Prof. Wiodzimierz Suleja V'\.. Antoni Wéjtowicz
szacunkow, ktére przytoczyt prof.
Wiodzimierz Suleja, wzieta udziat
1/3 studentéw.

— To byt bunt pokoleniowy,
nie tylko oséb studiujacych. Wsrod
zatrzymanych prawie wszyscy to
byli ludzie ponizej 30. roku Zycia,
a wsréd nich najwiecej bylo robotni-
kéw, potem uczniéw, a dopiero na
trzecim miejscu studentow — mowit
prof. Suleja, przytaczajac statystycz-
ne dane.

Decyzja o tym, by wystawic,
a potem zdjac¢ ,Dziady”, to bylo za-
proszenie do protestu. Z powszech-
nym oburzeniem spotkata sie infor-
macja o biciu studentéw. Informacje
o tym, co dzialo si¢ w Warszawie,
docieraly dwoma kanatami: przez
Wolng Europe i indywidualne kon-

takty z tymi, ktérzy widzieli, co si¢
wydarzyto w Warszawie. Wroctaw
byl po Warszawie drugim miejscem
pod wzgledem zebranych podpisow
zadajacych demokratyzacji zycia
publicznego. Zachowato si¢ 1200
podpiséw. Mozna dokladnie teraz
sprawdzi¢, np. kto w jakim akade-
miku i jakim pokoju mieszkat.

Na konferencji przytaczano
wiele barwnych, ale zarazem tra-
gicznych historii, o tym jak np. na
Dworcu Glownym we Wroclawiu
aresztowano studenta prawa wy-
dzialu zaocznego, ktéry zapytany,
co tu robi, mial odpowiedzie¢, ze
chciat zobaczy¢, jak dziatalo kiedys
Gestapo.

Ten protest pokazat radykaliza-
cje mtodego pokolenia Polakéw.
Wprawdzie nie wysuwali oni wtedy

Zadan zmiany systemu, ale dla wia-

dzy komunistycznej domaganie si¢
zniesienia cenzury i mowienia praw-

dy bylo niedopuszczalne. Wiadze
powolaly wéwczas cos w rodzaju
sztabu kryzysowego, na ktérego
posiedzenia wzywano tez rektorow.

— Kiedy skoriczyly sie wiece,
protesty nie ustaty. We Wroctawiu
trwaly az do maja. Byl bojkot zajec¢
a takze stotéwek. Nawigzano kon-
takty z uczelniami z innych miast,
probujac sie organizowac. Stuzba
Bezpieczeristwa miala we wszystko
pelny wglad, bo delegat z Wrocta-
wia trafit na osobe z Krakowa, ktéra
miala ,podwojny etat” — wyjasniat
prof. Suleja.

Jednym z organizatoréw pro-
testu byl niezyjacy juz Wiadystaw
Sidorowicz. Aresztowany, sadzony

b -

i skazany na 6 miesiecy w zawie-
szeniu na dwa lata. P6Zniej przez
dwa lata mial wielkie trudnosci, by
ukoriczy¢ studia, mimo ze byt na
piatym roku.

O losach Sidorowicza opowia-
dat prof. Leszek Ziatkowski. Wspo-
minal, Zze przyszly doktor jeszcze
przed Marcem ’68 mial powazne
problemy z SB, oskarzony o czy-
tanie bezdebitowych wydawnictw
paryskiej ,Kultury” czy zakazanej
poezji Mitosza. Sidorowicz zakladat
struktury ponaduczelniane. Niestety
studenci nie doczekali si¢ zadnych
reakcji wladz poza represjami.

Podczas konferencji Ewa Klap-
ciriska i Kamila Jasifiska zaprezen-
towaly tez materialy z zasobow
Archiwum Uniwersyteckiego, ktore
powszechnie nie sa znane. Mozna
bylo np. zobaczy¢ 9 zdje¢ opera-
cyjnych SB z pochodu 1 maja
1968, na ktérym studenci roz-
wineli swoje transparenty.

Zdaniem obecnego na
konferencji dr. Andrzeja Dro-
gonia, dyrektora Oddziatu IPN,
w marcu 68 obnazono istote
polskiego totalitaryzmu.

-Marzec byl pierwsza szkola
rodzenia sie ducha solidary-
zmu. Z perspektywy zwyktego
zjadacza chleba Marzec koja-
rzony jest z Warszawag, a te
zdarzenia mialy szeroki zasieg
w calym kraju, réwniez w miej-
scowosciach, gdzie nie byto
osrodkéw uniwersyteckich, jak
np. w Legnicy czy Tarnowie — mowit
dyr. Drogori z IPN-u, przytaczajac
tez relacje z protestéw z Katowic,
tam gdzie Edward Gierek powiedzial
na wiecu, ze ,Slaska woda pogru-
chocze kosci wichrzycielom!”.

Przychodzimy 12 marca, a tam
byly wielkie thumy, gdzies z dwa ty-
sigce ludzi. To odbywalo si¢ w Sali
Balcera, w gmachu gléwnym UWr.
W trakcie zebrania kto$ powiedzia,
ze Partia sie skompromitowala. Nas
studentow filologii polskiej bardzo
zbulwersowalo zdjecie Dziadéw.
To byla dla nas swigtos¢. Wtedy na
stét polecialy legitymacje ZMS-u. Pa-
mietam takie hasto: Wpadta mi do
sedesu, legitymacja ZMS-u. Ale naj-
czesciej pojawialy sie: Prasa klamie,
Wolnos¢ stowa! czy Precz z cenzurg!

Sl —
e —

W czasie tego 48-godzinnego strajku
prébowano nas naktoni¢ do jego
przerwania. Przychodzili niektérzy
pracownicy i nas strofowali. Byt taki
dr Bereza, ktory chciat nas uswiada-
miac o szkodliwosci protestu, wtedy
ktorys z kolegéw powiedzial mu,
Ze to jest protest studentéw, a nie
naukowcow i poszedt jak zmyty.
Z kolei prof. kanowski, romanista,
blagat nas, bySmy sie nie dali poza-
bijac¢. Inni prébowali inaczej, méwi-
li, ze nie doceniamy socjalistycznej
ojczyzny. MielisSmy tez satysfakcje,
styszac ze Wolna Europa moéwita
o protescie we Wroclawiu — opo-
wiadatl Zbigniew Pasko, wéwczas
student I roku filologii polskiej.

Wtladza twardo rozprawita sie ze
studentami. Bylo tysiace zatrzyman,
aresztow, wyrokow. Kilka tysiecy
studentéw w calym kraju relego-
wano z uczelni lub zawieszono
w prawach studenta.

W PZPR zaczela si¢ antysemicka
nagonka. Wedlug historykéw, do
korica marca 1968 r. z partii wyrzu-
cono ok. 8 tys. oséb, w tym kilku-
nastu ministrow. W latach 1968-1969
z kraju wyemigrowalo zas ponad 15
tys. 0s6b pochodzenia zydowskiego,
w tym m.in. ok. 500 naukowcow,
1000 studentow i innych profesji.

Organizatorami spotkania ,Ma-
rzec ’68. Okruchy Pamieci” 8 marca
br. byli Antoni Wéjtowicz z Wydaw-
nictwa ,Profil”, dr Andrzej Drogoni
z wroctawskiego Oddziatu IPN i dyr.
Marek Mutor z Centrum Historii Za-

jezdnia.

Na Politechnice odstonieto wystawe ,Marzec ‘68"

TUPACYING

Historia

el T
Na Politechnice
Wroctawskiej

Oprocz okolicznosciowego
wystapienia premier z rektorem
uczelni prof. Cezarym Madryasem
i inz. Waclawem Jakackim, odstonit
tablice upamietniajaca wydarzenia
marcowe.

W auli Politechniki, tej samej,
w ktérej 50 lat temu wiecowali
i strajkowali studenci, odbyl panel
dyskusyjny uczestnikéw historycz-
nych zdarzerd. O Marcu 68 opo-
wiadali: dr Tomasz Wéjcik, prof.
Andrzej Wiszniewski, prof. Marian
Sobierajski, prof. Henryk Goérecki,
inz. Wactaw Jakacki, dr Wojciech
Myslecki, a dyskusje prowadzit pro-
rektor ds. Organizacji i Rozwoju.
prof. Jerzy Jasieriko.

Na poczatku panelu dyskusyjne-
go 0 Marcu 68 mowiono o tej 0so-
bie, ktérej nie byto. Na jednym z fo-
teli polozono pek ré6z dla Pamieci
legendarnej przywodczyni w czasie
strajku studenckiego w Politechnice
Wroclawskiej w marcu 1968 roku
Katarzyny Surmacz.

Zmarla w 2015 roku wspominat
inz. Wactaw Jakacki:

— Katarzyna byla woéwczas
czltonkiem Klubu Turystycznego
Politechniki i pamigtam ja jako
bardzo czynng kolezanke. Nasze
drogi skrzyzowaly sie w czasie
strajku. Ona dziatala tez w radio-
weZle studenckim, wiedziata co si¢
dzieje w Warszawie. Gdy doszio do
organizacji strajku okupacyjnego,

;UE”'“SOWL\JH.
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Uczestnicy panelu na Politechnice Woclawskiej )

polecita mnie jako éwczesnego
szefa Turystyki na Politechnice do
organizacji protestu. Ona prowadzita
tacznos¢ z innymi uczelniami w kra-
ju i zarzadzala wyprawami naszych
kurier6w. Relegowana z Politechniki
Wroctawskiej studia musiata kon-
czy¢ w Gliwicach.

— Przed naszym protestem
mys$my zebrali 1200 podpisow za
przywréceniem Dziadéw i w obro-
nie represjonowanych studentéw
w Warszawie. Kiedy zebraliSmy sie
na Politechnice, trwaly gorace dys-
kusje jaka forme protestu wybrac.
Czy wyjs¢ demonstrowac na ulice,
czy okupowac uczelnig? Ja opowia-
datem sie za czynna akcja. Mowi-
fem wtedy w bardzo politycznym

\ SWIATOWY DZIEN PAMIEC OFIAR WYPADKO
| CHOROB ZAWODOWYCH

26 kwietnia 2018 r.

i

wystapieniu, ze wladza prowadzi
goebelsowska propagande. Mysmy
sie wtedy doskonale zorganizowali
w tzw. tréjki wydzialowe, co bardzo
sie przydato do rozméw z wladza-
mi uczelni — opowiadat dr Wojciech
Myslecki.

Chociaz dr Tomasz Wojcik za-
strzegat si¢, ze malo pamieta z tego,
co dzialo sie 50 lat temu, to jego
opis doswiadczen Srodowiskowych
pokazywat tamtg atmosfere i thuma-
czyt duzo w 6wczesnym zachowaniu
studentéw.

— To nie bylo tak, ze byliSmy
bohaterami. ByliSmy zwyklymi
studentami, lubilismy wypic¢ piwo,
Spiewac, chodzi¢ na wycieczki, or-
ganizowac rajdy. Wtedy kwitlo takie

bardzo zywe zycie studenckie. Wtedy
nie bylo internetu, fejsbooka, nie byto
wolnej prasy i radia. Jezeli chcielismy
sie czegokolwiek dowiedzie¢, to sie
nastuchiwalo Radia Wolna Europa
albo trzeba bylo mie¢ kontakt z bez-
posrednim swiadkiem zdarzeri. W ta-
kich warunkach, gdzie nie mozna
bylo powiedzie¢ co si¢ mysli, gdzie
ktamstwo bylto naczelng zasadg, my-
$my usitowali Zy¢ normalnie.

Uczestnik protestu thumaczyl, ze
ten protest nie zaczat si¢ tak nagle
z dnia na dzien.

— Mys$my jezdzili na rajdy, gdzie
Spiewalismy np. przesmiewcze pio-
senki o Leninie. Tam rodzita si¢ mysl
wolna, opozycyjna, nie do kornca
kontrolowana, bo nie sgdzono, ze

tam moze sie, z punktu widzenia
regimu, cos ztego zadzia¢. Tam
tworzyly sie wiezy ludzkie, przyjaz-
nie, rodzilo si¢ wzajemne zaufanie.
Kiedy zdjeto Dziady, nasz narodo-
wy utwor, i za protest przeciwko
temu sa bici studenci, to w nas
obudzit si¢ sprzeciw moralny.
Akademiki byly centrami burzliwej
mysli. To byly bardzo gorace de-
baty, czesto w pokojach, po kilka,
kilkanascie os6b, gdzie to napiecie
narastalo i przelalo fale moralnego
sprzeciwu. StaneliSmy w protescie,
w przejawie solidarnosci, z tymi
niestusznie bitymi ludzmi.

Tomasz Wojcik opowiadal
jaka potezna nagonke rozpetano
na studentéw, ze warcholg, ze si¢
nie uczg. Jednak wbrew temu, co
moéwiono, ludzie z zakladéw pracy
ich popierali. Wspominat jak robot-
nik z Pafawagu przyszedt z pelna
teczka drobnych pieniedzy zebra-
nych przez ludzi na jakims wydziale.
Rézne byly postawy ludzi wladzy,
podczas strajku np. szef ZMP kazat
wydad studentom positki ze stolow-
ki, chociaz wcale tego zrobic nie
musiat.

Tomasz Wojcik odnibst si¢ tez
do kwestii antysemityzmu, konsta-
tujac ze dla niego samego i jego
kolegéw nie bylo wéwczas takiego
problemu.

— Antysemityzm pochodzil
z kregéw wiladzy, ze cos takiego
jest dowiedzialem si¢ dopiero od
Gomutki. Wiedzialem, ze jest, ale
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Osrodek Szkolenia Panstwowej Inspekql Pracy
we Wrodawm, ul. M. Kopernika 5

Historia

nie wiedzialem gdzie jest, bo mig-
dzy nami tego nie bylo — wyjasniat
Tomasz Wojcik.

Dla prof. Mariana Sobierajskiego
wydarzenia marcowe zaczely si¢ 12
marca, chociaz wczesniej styszat jak
w akademiku moéwilo sie, Ze trzeba
co$ zorganizowac by poprze¢ War-
szawe. Byl na poczatku taki pomyst,
ktéry upadt, by zebrac sie koto Po-
mnika Pomordowanych Profesorow
Lwowskich i stamtad i$¢ pod Pomnik
Szermierza przed Uniwersytetem.
Przewazyla jednak opcja péjscia na
wiec, poniewaz rektor zalegalizowat
wiec. Tam chcielismy, by opubli-
kowano w prasie nasza Rezolucje.
Oczywiscie nasze zadanie zlekce-
Wazono.

— To, co byto na Politechnice
byto tym rdzeniem, wokét ktérego
organizowaly sie strajki na innych
uczelniach. Byta doskonata tacznosé
miedzy uczelniami. Kiedy wieczo-
rem rektor powiedzial, ze strajk
jest nielegalnym, zaczal sie kryzys.
Czulismy, Ze mamy mocne poparcie
kadry, ktorej wielu przedstawicieli
bylo razem z nami — wspominat
prof. Marian Sobierajski.

— 50 lat temu, zeby przyjs¢ na
protest potrzebna byla wielka od-
waga, ciesze sie ze dzisiaj jestesmy
na tej sali razem z premierem, z wy-
ktadowcami, ze studentami. Mysl-
my o tym jak by¢ razem, a nie jak
osobno — zakoniczyt spotkanie pro-
wadzacy panel prof. Jerzy Jasieriko.

Janusz WoLNiak

W PRZY PRACY




Po dtuzszej jezdzie pasazer, cheac takséw-
karzowi cos wytlumaczy¢, leciutko stuknat go
w ramie. A tu taksiarz zaczyna wrzeszczed,
panikowad, krecic¢ kierownica w prawo, w le-
wo i w koricu uderzyli w pobliskie drzewo.
Pasazer si¢ wygramolil z wraku obok niego
staje roztrzesiony taryfiarz. Pasazer:

— Panie, cos Pan taki strachliwy?

— Czlowieku, ja pierwszy dzied na tak-
sowce. Wezesniej dwadziescia lat robitem za
kierowce w zakladzie pogrzebowym!

Q000

Rozmawia widelec z tyzka:

— I jak ci si¢ widzi nowy n6z?

— Sympatyczny, ale nieco tepy.

Q000

W pewnym wroctawskim szpitalu:

— Czy operacja si¢ udata Panie Doktorze??

— Oczywiscie! Jest pan od wczoraj 100%
kobietg!

— Ale ja mialem mie¢ wyrostek robacz-
kowy usuniety!

— No masz. Babie nigdy nie dogodzisz!

Q000

Blondynka do kolezanki:

— A ja wezoraj bylam u okulisty!
—1I co Ci powiedzial?

— Zebym sie alfabetu nauczyta...

0000

— Halo, dziadzio Lesio?

— Ta.

— Jedziesz na Radom?

— Ta.

— Styszatem, ze duzy korek jest...
— Nie wiem. Jade pierwszy.

Q000

W Kole Fortuny uczestnicy przedstawiaja
sie:

— K jak Krzysztof

— Prosze pana, dopiero pdzniej wybiera-
my literki, najpierw prosze si¢ przedstawic...

— K jak Krzysztof
— Prosze pana...
— Dobrze... Krzysztof Kajak

Q000

Co laczy igrzyska i moje zycie mitosne?
Zawody...

Q000
M3z méwi do zZony:
— Skad wracasz?
— Z salonu pieknosci.
— Byt zamkniety?

Q000

Zona do meza:
— Dlaczego wrdécites do domu o 5 rano?!
— A dokad jeszcze w tym miescie mozna
pojs¢ o piatej rano?!
Q000
Rozmawiajg dwie liczby ujemne:
— Wiesz co, chyba usune sobie minusa.

—No co ty, chyba nie bedziesz taka bez-
wzgledna.

0000
Rozmawiaja dwaj kumple:
— Ty, jaki masz plan na poniedziatek?
— Bede czekal na piatek.
Q000
Zona do meza;
— I rozsypales sél, bedzie ki6tnia.
— Moze si¢ obejdzie bez...
— O nie, juz sie nastawitam!
Q000

W kosciele Franek zaczepil w drzwiach
ksiedza:

— Czy to w porzadku, jesli jedna osoba
czerpie korzys¢ z pomylki drugiej?

— Oczywiscie, zZe nie!

— W takim razie — powiedzial miody
cztowiek — Chcialbym, zeby ksiadz rozwazyt
zwrécenie mi pieciuset zlotych, ktére zapta-
citem za Slub w lipcu.

zcvkwu: MISTRZOWIE BHP

Ztote mysli

Chege zmusié ludzi, aby dobrze o nas méwili,
Jedyny to sposéb - czynié dobrze.

Rozrywka

Voltaire
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POZIOMO: grupowe wzorce i wartosci
10 minorowy nastrdj sportowa lub remontowa
11 zabrat glos szczebel administracyjnej drabiny
12 kwiat na wielkanocnym stole

ozdabia koszyk wielkanocny
wakacyjny okres
model opla

rano w tramwaju

marynarska jadalnia
smaczna ryba
porasta brzegi jeziora

pocysterskim

lichy wyréb

lasso

drzewo na jedwab

sita wyrazu, wyrazistos¢
chmurka

pancernik na morzu

pies z kreskowek Disneya
obelga, dyshonor
konkurencja lekkoatletyczna
konsekwencja

thuszcz ze Smietany

bfad

PIONOWO:
1 daje nietykalnos¢

piegus spod pidra Astrid Lindgren

pieszczotliwie o matym dziecku

ekranowe wcielenie Fijewskiego
wie$ w powiecie wotowskim z opactwem

drozdzowa na Wielkanoc
Scieralny materiat
plus lub minus
9 miasto w wojewoddztwie podlaskim
gtos suflera
element zawieszenia
kolorowe jajko
dramat Rézewicza
przemieszczenie ludzi z miejsca, w ktérym
wystepuje zagrozenie
na konskim karku
panna z Asem
niski gtos kobiecy
judaszowe...
kraj, ktérego stolicg Katmandu
wynik pracy
pokarmy w koszyku w Wielka Sobote
propozycja
wiklinowy
niejedno na wielkanocnym stole
atrybut ostatniej niedzieli przed
Wielkanoca
znizka, ulga
cesarz, gos¢ Chrobrego
wat przenoszacy naped z mechanizmu
réznicowego samochodu na koto jezdn
SK

2
3
4
5 niejeden podczas musztry
6
7
8

23
28
29
32
34
35
36
41
43
44
45

46
47
48

Litery oznaczone w prawym dolnym rogu kratek utworza hasto. Wsréd oséb, ktére do 12 kwietnia
2018r. nadesla mailem na adres: redakcja.wroc@solidarnosc.org.pl lub poczta prawidtowe rozwia-
zanie (hasto krzyzoéwki), rozlosujemy 3 ksigzki znanego polskiego himalaisty Adama Bieleckiego
,Spod zamarznietych powiek”. W tytule maila prosze wpisac Krzyzéwka nr 14.

Hasto krzyzéwki w poprzednim numerze,DS" to: Deszcze marcowe zbozu niezdrowe. Dziekujemy
za nadestane rozwigzania. Nagrody (ksigzki Ewy Winnickiej i Cezarego tazarewicza, pt.,1968.
Czasy nadchodza nowe” otrzymuja: pani Teresa z Polanicy-Zdrdj, pan Ireneusz z Wroctawia i pani
Monika z Zabkowic Slaskich. Gratulujemy. Nagrody wyslemy poczta.



