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| Archidiecezjalna Pielgrzymka Swiata Ludzi Pracy

W $wieto Zestania Ducha Swietego | Archidiecezjalna Pielgrzymka Ludzi Pracy
w Henrykowie zgromadzita ponad tysiac pielgrzymdw, wérod ktdrych wyrdzniaty sie

szczegdlnie liczne delegacje organizacji zaktadowych NSZZ,Solidarnoé¢

sztandarowymi.

roczystosci zaczely sie od

Mszy $w. koncelebrowane;j

przez abp Jozefa Kupne-

go. W swojej homilii metropolita

wroclawski przypomnial, ze Duch

Swiety stale jest obecny wéréd nas

i towarzyszy rozwojowi porzadku
spotecznego Swiata.

Miejsce pielgrzymki, Henry-

koéw, zwiazane jest z zakonem cy-

stersow, ktory przybyt tu w 1227
roku. Zakonnicy postawili sobie

N
Dary ottarza sktada delegacja dolnoslaskie
wiceprezydent Wroctawia Anna Szarycz...

j ,Solidarnosci” (Kazimierz Kimso i Maria Zapart) oraz

za cel harmonijne laczenie zycia
i modlitwy z praca. Ksiadz arcy-
biskup zaznaczyl, ze to najlepsze
w diecezji miejsce do zaakcento-
wania rangi pracy. Cystersi byli
przeciez mistrzami w uprawie
i hodowli, a tym samym byli
nauczycielami ludzi, krzewiac
rozmaite gospodarcze nowosci.
Dzieki zakonnikom dzi§ mozna
szukac inspiracji do odbudowy
etosu pracy.

... oraz przedstawiciele Dolno$laskiej Izby Rzemiesiniczej.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

x
=
=
=
<]
=
N
%]
>
=
=
=
=
o
2

7y

wraz z pocztami

Kazdy cztowiek powinien miec¢
Swiadomos¢, ze swoja praca rozwija
dzielo Stworcy, dlatego powinnismy
wykonywac swoja prace w sposéb
rzetelny i odpowiedzialny.

— Powinnismy zwroci¢ wieksza
uwage na duchowos¢ pracy i bar-
dziej swiadomie wiaczac sie w dzia-
fanie Boga w Swiecie, ktére stale
trwa i podtrzymuje w istnieniu nasz
Swiat oraz stuzy rozwojowi czto-
wieka i spoleczeristwa. Wszyscy,
ktorzy zdobywaja
srodki na utrzy-
manie wlasne
i swojej rodziny
mogg stusznie
uwazac, Ze SWoja
praca rozwijaja
dzieto Stwoércy,
zaradzaja po-
trzebom bliZnich
i przyczyniajg sie
do tego, by w hi-
storii spelniala sie
Boza wola — pod-
kreslit metropoli-
ta, dopowiadajac:
— PowinniSmy
starac sie wy-
konywac nasza

FOT. JANUSZ WOLNIAK

prace w sposéb odpowiedzialny,
rzetelnie, sumiennie i solidarnie.
Szacunek dla pracy, uczciwosé,
obowigzkowos¢, kolezeriskosc
i solidarnos¢ — to tylko niektére
elementy etosu pracy, jakie nalezy
ksztaltowa¢ w rodzinach, grupach
kolezenskich czy sasiedzkich.
Jednoczesnie arcybiskup uka-
zal drugg strone medalu, czyli to,
co jest przyczyng niezadowolenia

rzeha odbhudowac etos pracy

z pracy. Spowodowane ono jest
m.in. przedmiotowym traktowa-
niem pracownika, niesprawiedli-
wym systemem wynagradzania za
prace, zla organizacja, ciezkimi
warunkami pracy, duza wypad-
kowoscia spowodowang nieprze-
strzeganiem BHP, brakiem kultury
i ztymi stosunkami miedzyludzkimi.

"
Krajowy Duszpasterz Ludzi Pracy abp Jézef Kupny -

inicjator pielgrzymki

Praca stanowi rdzen catego
zycia gospodarczego, a poprzez
nig ksztaltuje si¢ sprawiedliwos¢
i mitos¢ spoteczna, ale tylko wtedy,
gdy jest wlasciwy tad moralny. Brak
tego tadu pozwala wejs¢ krzywdzie
i nienawisci, ktéra cztowiek musi
bolesnie odczu¢ — podkreslat abp
Jozef Kupny.

i Y
W uroczystosciach uczestniczyt wiceprzewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Bog-
dan Bi$, ktéry przywiézt relikwie ks. Jerzego Popietuszki Patrona ,Solidarnosci”.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

FOT. MARCIN RACZKOWSKI
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Janusz Walczak — przewodniczacy ,Solidarnosci” w MPWiK Wroctaw oddaje hotd nowemu

sztandarowi swojej organizacii

Na koniec Krajowy Duszpasterz
Ludzi Pracy wezwal Ducha Swie-
tego, aby odnowit oblicze naszej
ziemi i by pomoglt nam zy¢ Ewan-
gelia Pracy.

Podczas Mszy $w. abp Jézef
Kupny poswiecit dwa zwigzkowe
sztandary — organizacji zwigzkowej
NSZZ ,Solidarnos¢” MPWiK Wro-

Optacito sig sta¢ w kolejce po gorgcg grochdwke

Greckie rytmy grane przez zespdt towarzyszacy Eleni zachecaty do plaséw

claw oraz NSZZ ,Solidarnos¢” Volvo
Wroctaw.

Za wygtoszone Stowo Boze
i za przybycie ogromnej rzeszy
pielgrzyméw podziekowania zio-
zyli wszystkim: przewodniczacy
Regionu Dolny Slgsk Kazimierz
Kimso, przedstawiciel pracodaw-
cow Marek Woron oraz wicewo-

Henrykowie dostarczyta pielgrzymom wielu wrazen artystycznych
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FOT. JANUSZ WOLNIAK

| Archidiecezjalna Pielgrzymka Swiata Ludzi Pracy
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Bogustaw Jurgielewicz — przewodniczacy ,Solidarnosci” w Volvo Wroctaw przekazuje nowy

sztandar kolegom z pocztu

jewoda dolnoslaski Kamil
Krzysztof Zieliniski.

Po zakoriczonej Mszy
$w. na patnikoéw czekaty
wystepy artystyczne oraz
gorgca grochowka.

Najpierw wielki aplauz
zyskala Orkiestra Katolic-
kiego Liceum Ogdlno-
ksztalcacego w Henryko-
wie, ktéra brawurowo wy-
konata wiele muzycznych
standardéw oraz piesni
patriotycznych. Na zakori-
czenie wszystkich urzekta
swoim $piewem popularna
od lat wokalista Eleni wraz
z zespolem.

Wielkim powodzeniem cieszyta
sie zupa grochowa z butka. Ustawita
sie po nig kilkusetmetrowa kolejka,
ale zupy dla nikogo nie zabrakto.

Mimo dos¢ zmiennej aury zapy-
tywani przez reportera uczestnicy
pielgrzymki deklarowali, ze za rok
na pewno tam przyjada.

JaNusz WOLNIAK

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

FOT. JANUSZ WOLNIAK
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Eleni przypomniata zebranym swoje najwigksze przeboje

Dwa sztandary

Ze wzruszeniem i pietyzmem
odbierali poswiecone sztanda-
ry zwigzkowcy z wroctawskiego
MPWIK i Volvo. Od dtuzszego juz
czasu cztonkowie tych organizacji
nosili sie zzamiarem ufundowania
sztandaru. | Archidiecezjalna Piel-
grzymka Ludzi Pracy w Henrykowie
stafa sie doskonatg okazja do urze-
czywistnienia tego zamiaru.

Czy za rok poswiecone zostana
sztandary kolejnych organizacji?

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Day ut ia pobrusa, a ti poziwai

W takiej formie zapisano w Ksie-
dze henrykowskiej pierwsze zdanie
w jezyku polskim w 1270 roku. Nale-
zy je odczytac jako: ,Daj ac ja pobru-
sze, a ty poczywaj” i oznacza wole
wyreczenia swej zony w trudnej
sztuce mielenia zarnami ziarna na
make. Miat tak sie odezwac wedtug
kronikarza czeski rycerz Boguchwat.

Sama Ksiega henrykowska
zostata w ubiegtym roku wpisana
do Swiatowej listy UNESCO Pamiec
Swiata.

Pielgrzymi mogli 15 maja po-
dziwia¢ kopie Ksiegi, zwiedzajac
klasztor, ktérego historie barwnie
przyblizali zwiedzajagcym ucznio-
wie miejscowego liceum. Pomimo
zawieruchy wojennej i pétwiecza ko-
munizmu staraniem m.in. kardynata

Wiecej zdjec na
http://solidarnosc.wroc.pl/
trzeba-odbudowac-etos-

-pracy

.

FO‘T. JANUSZ WOLNIAK

S,

Ratownicy medyczni ze swoim duszpasterzem ks. Arturem Szelg — wspdtorganizatorem pielgrzymki

Gulbinowicza z roku na rok Henry-
kow odzyskuje dawna swietnos¢.
W 2000 r. podczas wizyty na Dolnym
Slasku zatrzymat sie tu kardynat Jo-
seph Ratzinger (od kwietnia 2005 r.
papiez Benedykt XVI).
Zwiedzajacy bazylike, wtasnie
u stop figury Matki Jezyka Polskiego
prosili o wstawiennictwo w réznych
intencjach. Takze o pomysInos¢ dla
tegorocznych maturzystow.
MR
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Zarzad Regionu

Majowe posiedzenie Zarzadu Regionu (16 maja) rozpoczeto sie od relacjonowania
pielgrzymki do Henrykowa. - Pielgrzymka udata sie i trzeba powiedzie¢, ze uroczystos¢
byta bardzo podniosta - stwierdzit przewodniczacy dolnoslaskiej, Solidarnosci”.

a pomoc W jej organizacji
i W samym uczestnictwie
chciatem wszystkim serdecz-
nie podziekowac. Podzigkowania
za moim posrednictwem przekazuje
réwniez arcybiskup Jozef Kupny,
ktory juz zapowiedziat druga piel-
grzymke w przyszlym roku — po-
informowat zebranych Kazimierz
Kimso.
Urszula Drzewinska oméwila

kwestie konkursu na dyrektora
Opery Wroclawskiej. Wbhrew enun-
cjacjom lokalnej prasy Kazimierz
Kimso zostal upowazniony przez
zwigzkowcow z ,S” tej instytucji
do podjecia suwerennej decyzji
w komisji konkursowej. W ocenie
dzialaczki Urzad Marszatkowski nie
chce pogodzi¢ sie z werdyktem ko-

STANOWISKO

ZARZADU REGIONU DOLNY $LASK
NSZZz,SOLIDARNOSC”

ws. Transatlantyckiego Porozumienia
Handlowo-Inwestycyjnego (TTIP)

0d 2013 r. prowadzone sa niejawne
negocjacje pomiedzy Unig Europejska i Sta-
nami Zjednoczonymi Ameryki Pétnocnej pod
nazwa Transatlantic Trade and Investment
Partnership (TTIP) .

Oficjalnie zakres umowy TTIP ma by¢
duzo szerszy niz tradycyjnych uméw handlo-
wych, skupiajacych sie jedynie na likwidacji
barier taryfowych, majac na celu stymulacje
transatlantyckiej gospodarki poprzez wptyw
na trzy gtéwne obszary: Dostep do rynku,
Bariery pozataryfowe i regulacyjne oraz Nowe
ptaszczyzny wspétpracy.

Formutowane przez ekspertdw zarzuty
wobec TTIP dotycza m.in.:

- Nieprzejrzystosci negocjacji, godzacej

w prawo dostepu obywateli do infor-

magji.

misji konkursowej (w glosowaniu
Maciej Nalecz—Niesiolowski poko-
nat kontrkandydata stosunkiem glo-
sOw 5-4) i stad ta nagonka prasowa
na przewodniczacego dolnoslaskiej
,S”, ktory mial rzekomo nie liczy¢
sie z opinig zwiazkowcéw z Opery.
Niestety nikt z czlonkéw KZ NSZZ
,Solidarnos¢” nie wyrazit checi,
aby wejs¢ w skiad komisji. Wte-
dy zwrécilisSmy sie do Kazimierza

Fl‘-

S

-

Kimso, aby wszed! w sktad komisji.
Dodatkowo uchwata zwiazkowa
nie obligowata go do glosowania
na konkretnego kandydata.
Sprawozdanie z prac Komisji
Krajowej zdat Radostaw Mechliriski
— zastepca przewodniczgcego dol-
noslaskiej ,Solidarnosci”. — Komisja
Krajowa negatywnie zaopiniowala

- Innych istotnych powodéw negocjo-
wania umowy, oprocz wprowadzenia
niskich cet.

- Zwiekszenia zysku korporacji, bez spo-
dziewanego réwnomiernego zysku
w Europie.

- Zagrozenia dla ustug publicznych
poprzez mozliwos¢ ich prywatyzacji
i deregulacji.

- Ograniczenia i deregulacji standarddw,
aw szczegdInosci praw pracowniczych.

- Najwazniejszego punktu umowy
tzw. ISDS czyli Investor-state dispu-
te settlement (inwestor przeciwko
panstwu), dajacemu mozliwos¢
skarzenia panstwa, gdyby inwestor
uznat, ze demokratyczne decyzje -
podjete przez instytucje publiczne
w interesie publicznym - moga mie¢ ne-
gatywny wptyw na spodziewane zyski.

- Zagrozenia dla standardéw zywnoscio-
wych, poprzez zalanie rynku UE tanig
zywnoscia, réwniez modyfikowana
genetycznie.

Lo

rzadowy projekt nowelizacji Ustawy
o zwiazkach zawodowych z wyla-
czeniem dwoéch punktow: mozli-
wosci zapisywania si¢ do zwiazkow
zawodowych samozatrudnionych
i kwestii zwigzanej z reprezenta-
tywnoscia.

Komisja Krajowa z zadowo-
leniem przyjeta propozycje przy-
wroécenia wieku emerytalnego na
poziomie 65 lat dla mezczyzn i 60
dla kobiet, cho¢ dziatacze
oczekuja, ze w trakcie
prac parlamentarnych
zostanie wprowadzony
takze wymag stazu 40 lat
pracy dla mezczyzn i 35
lat dla kobiet.

Barbara Janowicz
— odpowiedzialna z ra-
mienia prezydium m.in.
za powiat klodzki — przy-
pomniata o sprawie zwol-
nied w Muzeum Papier-
nictwa w Dusznikach. —
Niestety sprawa w sadzie
przewleka si¢ przez jej
zlozonos¢ — podkreslita.

Zarzad Regionu po-
stanowit ze XXVIII Walne
Zebranie Delegatéw od-
bedzie sie 7 pazdziernika
w Polanicy. Dzialacze podjeli tak-
ze decyzje o wycofaniu patronatu
Zwigzku nad festiwalem ,Uwolnic¢
Muzyke” w Srodzie Slaskiej.

Przyjeto réwniez stanowisko
w sprawie Transatlantyckiego Po-
rozumienia Handlowo-Inwestycyj-
nego (TTIP). (Ponizej)

FOT. JANUSZ WOLNIAK

PCn

- Zmniejszenia ochrony przed substancja-
mi chemicznymi zagrazajacymi zdrowiu
cztowieka oraz szkodliwymi dla $rodo-
wiska.

- Zmniejszenia ochrony danych oso-
bowych jako jedno z praw podstawo-
wych.

Mimo, ze w polskich mediach problem
TTIP prawie nie istnieje, ponad 80 réznych
organizacji, fundacji, stowarzyszen we
wspdlnym stanowisku przedstawito najwyz-
sze zaniepokojenie z powodu tajnosci tych
negocjacji jak i kierunkdw prac, o ktérych
informacje zdotaly sie przedrze¢ do opinii
publicznej.

Zarzad Regionu Dolny Slask NSZZ So-
lidarnos¢ zwraca sie do Komisji Krajowej
o0 zajecie w kwestii TTIP zdecydowanego
krytycznego stanowiska oraz o wystapienie
do wiadz RP (Prezydenta, Rzadu i Parlamentu)
o0 podjecie dziatar eliminujacych negatywne
skutki TTIP dla obywateli RP oraz przywrdce-
nia petnej przejrzystosci negocjacji, w przy-
padku ich kontynuowania.

AktualnosSci

Obradowali energetycy

T

poniedziatek 9 maja we

Wroctawiu obradowata
Krajowa Sekcja Energetyki NSZZ
LSolidarnos¢”. Dzialacze wylonili
przedstawicieli Zwiazku do prac
w tréjstronnym zespole ds. branzy
energetycznej. Ponadto w trakcie
obrad zwigzkowcy przedstawili
projekt powotania komisji bhp

przy zespole ds. branzy energe-
tycznej. Zdaniem zwigzkowcow
jest to konieczne, aby skutecznie
wyeliminowa¢ wypadki Smiertel-
ne, do jakich dochodzi w sektorze
energetycznym.

Obradom przewodniczyl Ro-
man Rutkowski, przewodniczacy
Sekdji.

Zwigzki uzgodnity propozycje wzrostu wynagrodzen i emerytur na 2017 r.

rzy centrale zwigzkowe: NSZZ

,Solidarnos¢”, OPZZ i FZZ

przyjely wspolng propozycje
w sprawie wzrostu w 2017 r. wyna-
grodzen w gospodarce narodowej,
w tym w paristwowej sferze budze-
towej, minimalnego wynagrodzenia
za prace oraz emerytur i rent z FUS.
19 maja zostata ona przekazana Mi-
nistrowi Rodziny Pracy i Polityki
Spolecznej. Zdaniem zwiazkow wy-
nagrodzenie minimalne w 2017 r.
powinno wynosic¢ co najmniej 1970
zh 25 gr.

Zwiazki zaproponowaly, by
wzrost wynagrodzeri w gospodar-
ce narodowej wynidst nie mniej
niz 5,7 proc., wzrost wynagrodzen
w paristwowej sferze budzetowej
— nie mniej niz 10,9 proc., wzrost
minimalnego wynagrodzenia za
prace — nie mniej niz 6,5 proc.
Wskaznik waloryzacji emerytur
i rent powinien, zdaniem zwigzkow
zawodowych, wynosic nie mniej niz

srednioroczny wskaznik cen towa-
réw i ushug w 2016 r. zwiekszony
o co najmniej 50 proc. realnego
wzrostu przecietnego wynagrodze-
nia za prace w 2016 roku.

Centrale zwiazkowe zastrzegaja
sobie prawo korekty zapropono-
wanych wzrostéw wynagrodzen
oraz emerytur i rent w przypad-
ku zmiany przez strone rzadowa
proponowanych wskaznikéw ma-
kroekonomicznych stanowiacych
podstawe do prac nad projektem
ustawy budzetowej na 2017 r.
Wskazaly tez potrzebe systemowej
gwarancji waloryzacji najnizszych
Swiadczen emerytalno-rentowych
tak, by zapewnialy utrzymanie sity
nabywczej tych swiadczen.

Nie udalo sie niestety zawrzec
wczesniej porozumienia wszystkich
partneréw spolecznych, tj. zwigz-
kéw zawodowych i pracodawcow
reprezentowanych w Radzie Dialo-
gu Spolecznego.

ANNA GRABOWSKA

TVP info

Polskie Radio Wroctaw

w mediach

Debata Tréjstronna — sobota wczesnym popotudniem
4 Strony - program w kazda srode o 19.10 prowadzony przez
Krzysztofa Swiatka redaktora naczelnego Tygodnika Solidarno$¢

poniedziatek, godz. 21.00 program publicystyczny z udziatem
przedstawiciela naszego Regionu
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Amazon

Niemal setka zwigzkowcow z NSZZ,Solidarnos¢” i niemieckiego ver.di domagata 'F“f_l
sie 2 maja dialogu i lepszych warunkdw pracy i ptacy dla zatogi. -

tym, ze tylko solidarne

transgraniczne dzialanie

organizacji zwigzkowych
moze przynies$¢ efekty moéwili
m.in. zwigzkowcy zebrani 2 maja
pod centrum logistycznym firmy
Amazon pod Wrocltawiem. Nie-
mal setka zwigzkowcéw z NSZZ
,Solidarnos¢” i niemieckiego ver.
di domagata si¢ dialogu i lepszych
warunkow pracy i placy dla zatogi.
O potrzebie takich rozméw méwili
podczas pikiety m.in. Grzegorz Ci-
soni, przewodniczacy zakladowej
,S”, Alfred Bujara szef Krajowego
Sekretariatu Handlu. Z kolei Ka-
zimierz Kimso, przewodniczacy
dolnoslaskiej ,Solidarnosci”, dzie-
kowatl niemieckim kolegom za

Thomas Voss

przybycie oraz z uznaniem wypo-
wiedzial si¢ o ich akcji strajkowe;.
Na 18 maja planowane jest spo-
tkanie przedstawicieli zakladowej
,Solidarnosci” z zarzadem firmy.
Przypomnijmy, ze kilka miesiecy
temu zarzad wypowiedzial porozu-
mienie o wspolpracy z zakltadowa
»Solidarnoscia”. Jednak spotkanie
z przedstawicielami zarzadu, do ja-
kiego doszlo 28 kwietnia zdaniem
zwigzkowcOw moze oznaczad, ze
pojawila sie szansa na prawdziwy, a
nie pozorowany dialog. Czy tak sie
stanie, okaze si¢ podczas kolejnego
spotkania 18 maja.

Przed budynkiem firmy prze-
wodniczacy zakladowej ,Solidarno-
Sci” wyrazil nadzieje, ze wspSlnymi

e, —

sitami uda si¢ doprowa-
dzi¢ do spelnienia po-
stulatéw reprezentantow
zatogi. - Mam nadzieje,
ze uda si¢ doprowadzic¢
do podpisania nowego
porozumienia o funk-
cjonowaniu zwigzku za-
wodowego w zakladzie
— moéwit Cisori. Obecnie
nie ma mozliwosci, aby
pracownicy wroctaw-
skiego Amazona mogli
porozmawiac z przedstawicielami
organizacji zakladowej, gdyz ta nie
ma swojego pomieszczenia. Polscy
pracownicy magazynowi pracuja za
najnizsza stawke godzinowa (14 zb)
w poréwnaniu z ich kolegami
z innych krajéw (Niemcy — 45 zi,
Francja 42 zl, Anglia 40 zt, Czechy
18 zb). - Nie ma powodu, abyscie
za swoja ciezka prace nie mieli
zarabia¢ wiecej — mowil sekretarz
niemieckiego zwiazku zawodowe-
go ver.di Thomas Voss. Koncerny
dzialaja ponad granicami, ale my
tez chcemy dziata¢ transgranicznie.
Amazon swiadomie zbudowal to
centrum logistyczne pod Wroctla-
wiem, bo kiedy my strajkujemy u
siebie, to by¢ moze zarzad w kil-
ka godzin bedzie chcial przenies¢
wszystkie zamoéwienia wlasnie do
Polski — méwil Voss.

O trudnych doswiadczeniach
zwigzanych z funkcjonowaniem
zwigzku zawodowego w niemiec-
kim oddziale w Bad Hersfeld opo-
wiadat zebranym Christian Krahling.
StaraliSmy sie w 2011 rozpoczaé
rozmowe o problemach pracow-
niczych i styszeliSmy, ze nie ma
takiej potrzeby, bo wszystko jest
super. ZaczelisSmy sie organizowac
i teraz zwiazek jest we wszystkich
oddziatach Amazona w Niemczech.

,Pracownicy na calym swiecie
organizuja sie¢ w zwiazki zawodo-
we i upominaja o swoje. Wedtug
prognoz za 4 lata Jeft Bezos bedzie
najbogatszym czlowiekiem na Swie-
cie. Czy naprawde podzielenie si¢
miniodsetkiem gigantycznego zysku
z pracownikami oraz szanowanie
ich praw to tak wiele? Od wiadz
polskiego Amazona oczekujemy:
przestrzegania ustawy o zwigzkach
zawodowych, przyznania nam po-
mieszczenia stuzbowego na terenie
zakladu pracy, podjecia negocjacji
placowych, zaprzestania zwigksza-
nia normy pracy (w szczegolnosci
w okresie §wigtecznym), poprawy
warunkéw pracy”. napisali m.in.

zwiazkowcy z polskiego oddzia-
tu firmy Amazon w oswiadczeniu
odczytanym pod budynkiem firmy.
W czasie pikiety polscy i niemieccy

zwigzkowcy na parkingu przepro-
wadzili akcje ulotkowa. Pracowni-
kom udajacym sie na nocna zmiane
wreczali ulotki informacyjne o po-
wodach pikiety. Warto zauwazy¢,
ze pikiecie przygladali sie przedsta-
wiciele dzialu HR wroclawskiego
Amazona.

Goscie zza Odry nastepnego
dnia rozegrali mecz pitki noznej
z przedstawicielami ,Solidarnosci”.
Staropolska goscinnos¢ nie prze-
szkodzita w wygranej z niemieckimi
zwigzkowcami 10-3. W rozegranym

Pracownikom rozdano ulotki

po meczu konkursie rzutow kar-

nych lepsi okazali si¢ zwigzkowcy
z Bad Hersfeld.

TEKST T ZDJECIA

MARCIN RACZKOWSKI
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rzecietny czas pracy

Wecigz w wyniku tolerowania odstepstw od bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy
dochodzi w Polsce do tragicznych zdarzen wypadkowych: gtéwnie w branzach wysokiego
ryzyka takich jak przemyst, budownictwo, transport, gospodarka magazynowa, rolnictwo

czy lesnictwo.

o wypadkow dochodzi row-

niez w miejscach pozornie

bezpiecznych: w administra-
cji, opiece zdrowia czy w instytu-
cjach kultury — powiedzial m.in.
gléwny inspektor pracy Roman
Giedroj¢ podczas ogélnopolskiej
konferencji z okazji Swiatowego
Dnia Pamieci Ofiar Wypadkow
przy Pracy i Choréb Zawodowych
we Wroclawiu.

Piotr Duda - przewodniczacy NSZZ ,Solidarnos¢”

Konferencja pt. ,Czas pracy a
pozakodeksowe formy zatrudnienia
— stan aktualny i perspektywy na
przysztos¢” rozpoczela sig 25 kwiet-
nia w Osrodku Szkolenia Paristwo-
wej Inspekcji Pracy we Wroctawiu.
Jak co roku obecny na niej byt
przewodniczacy Komisji Krajowej
Piotr Duda. Kampanie spoleczne
naszego Zwigzku spowodowaly, ze
patologia pozakodeksowych form
zatrudnienia, jaka miala miejsce
w ostatnich latach ma mniejsza
skale — powiedzial przewodnicza-
cy NSZZ ,Solidarnos¢”. Wyrazit
tez zadowolenie, ze rozpoczat sie
w Polsce rzeczywisty dialog spo-

teczny. Duda z aprobata odni6st
sie tez do projektu planu rozwoju
gospodarczego wicepremiera Mo-
rawieckiego. Nawigzal réwniez do
zblizajacych si¢ Mistrzostw Europy
w pilce noznej. — Cieszymy sie ze
swieta pitkarskiego, ale zapomi-
namy, ile jest ofiar wypadkow
przy pracy w Katarze (tam beda
w 2022 rozgrywane Mistrzostwa
Swiata), ile jeszcze oséb zginie na
budowach aren sportowych —
mowit Duda, podkreslajac range
Swiatowego Dnia Wypadkow
przy Pracy.

Antoni Malaka pelnigcy od 25
lat funkcje dyrektora wroctaw-
skiego oddzialu ZUS powiedzial,
ze przez wszystkie lata przemian
mial okazje widziec ucieczke od
umoéw o prace do pozakodek-
sowych form zatrudnienia. — W
1991 r. obowiazkowemu ubez-
pieczeniu podlegaly umowy
dtuzsze niz 6 miesiecy. PoZniej
ten okres skracano, az doszlismy do
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Dolny Slask NSZZ ,Solidarnos¢”

Kazimierz Kimso — przewodniczacy Zarzadu Regiol

momentu, ze wszystkie umowy sa
oskltadkowane — zauwazyl.

Podczas konferencji glos zabrala
Marzena Horbaczewska — dyrek-
tor Powiatowego Urzedu Pracy we
Wroctawiu. Wedlug niej sytuacja na
rynku pracy ulegla zmianie. Dzisiaj
mamy blisko 3 tys. ofert zloZonych
w urzedzie, w sytuacji gdzie ustawo-
dawca zwolnit pracodawcow z ko-
niecznosci zgtaszania ofert pracy do
,posredniakéw”. Obecnie dominuja
oferty z umowa o prace. Mniej jest
ofert w formach pozakodeksowych.
Dzigki wspotpracy z Paristwowa In-
spekcja Pracy mamy mniej skarg na
pracodawcéw, do ktérych kierujemy
naszych klientéw.

Analiz¢ systemu czasu pracy
zaprezentowal przewodniczacy
dolnoslaskiej ,Solidarnosci” Kazi-
mierz Kimso. — Jesli przesledzimy
ewolucje przepisow o czasie pracy,
to stwierdzimy, ze
na czolo wybijaja
sie w procesie legi-
slacyjnym funkcje
ekonomiczne
i organizacyjne
spelniajace zy-
czenia praco-
dawcow.

Funkcja
ochronna
przepisow
w ramach tzw.
uelastycznienia
przechodzi na
plan dalszy — za-
uwazyl. Kariere
w legislacji tego
dziatu Kodeksu

2 FOT. PAWEL CHABINSKI

pracy zrobito stowo ,przecietne”,
czytaj , srednio” i tak nie musi by¢
40 godz. tygodniowo i nie musi by¢
pieciodniowy tydzieni pracy. Moze

Roman Giedroj¢ — Gtéwny Ispe&tor Pracy
by¢ przecietnie 40 godz. w przyje-
tym okresie rozliczeniowym i prze-
cietnie w pieciodniowym tygodniu
pracy. Przy takim usrednieniu
oraz odpowiednim zredagowaniu
przepiséw dopuszczajacych prace
w niedziele i Swieta, pracownik
moze by¢ legalnie zatrudniony

przez 56 godzin

w tygodniu. Podczas swojego
wystapienia poruszyl réwniez temat
nowelizacji Kodeksu pracy. — Od
1996 roku trwa proces legislacyjny.
Proces wyraznie propracodawczy,

zmierzajacy do fagodzenia rygoréw
gospodarki czasem pracy. Trend ten
nosi oficjalnie miano uelastycznie-
nia czasu pracy, a wymierzony jest
przeciwko pracownikom.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

FOT. PAWEL CHABINSKI

Konferencja

Swiat nauki podczas konferengji
reprezentowata dr Dorota Zotnier-
czyk-Zreda z Centralnego Instytutu
Ochrony Pracy. Wyglosila referat pt.
Dtugi czas pracy a zdrowie fizyczne
i psychiczne pracownikéw.

— Badania dowodza, ze Polska
jest krajem, w ktérym pracuje si¢
dlugo. W Europie wiecej pracuja
tylko Grecy i Czesi. Mozna zauwa-
zy¢ réwniez, ze Japorczycy, ktérzy
do tej pory kojarzeni byli z dlugim
czasem pracy juz od tego trendu
odchodzg.

W imieniu Business Centre Club
glos zabral Wojciech Podemski.
Przedstawit wytyczne Unii Europej-
skiej w sprawie elastycznych form
zatrudnienia. — Mamy swiadomos¢,
ze rynek pracy zmienia si¢ w spo-
s6b dynamiczny.

Nie jest prawda,

ze tylko od pracownikéw wymaga
si¢ elastycznosci. Dotyczy to réw-
niez pracodawcow, ktorzy musza
si¢ do zmieniajacych warunkéw
dostosowac, aby konkurowac na
rynku pracy.

W drugiej czesci konferencji
odbyta sie dyskusja panelowa,
w ktorej udzial wzieli: Marek Wo-
ron — kanclerz BCC, Tomasz W6j-
cik — przedstawiciel ,Solidarnosci”
w Miedzynarodowej Organizacji
Pracy, Barbara Serafinowska —
nadinspektor Padistwowej Inspekcji
Pracy, Edyta Smolarczyk — radca
prawny Zarzadu Regionu i Stefan
Kiesz — ekspert prawa pracy dol-
noslaskiej ,Solidarnosci”.

Dyskusje rozpoczal Marek
Woron — Czesto taczy nas punkt
widzenia ze zwigzkowcami np.
nie podoba nam sig, zeby kon-
kurowac¢ ceng ludzkiej pracy
przy przetargach. Przedstawiane
tu rozwigzania sprawdza sie za-
pewne w odniesieniu do duzych
przedsiebiorstw i niektérych branz.
Mam watpliwosci, czy te wszystkie
pomysty bedzie mozna zastosowac
w matych przedsiebiorstwach,
ktérych jest najwiecej — powiedziat
kanclerz.

Tomasz Wojcik zauwazyl,
ze jest tylko kilka krajéw, takich
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Uczestnicy dyskusji panelowej: Tomasz Wojcik, Edyta Smolarczyk, Barbara Serafinowska, Stefan Kiesz i Marek Woron
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Konferencja

jak Meksyk, Korea Potudniowa,
Bangladesz, gdzie wymiar czasu
pracy jest wigekszy niz w Polsce.
Nie ma natomiast wystarczajacych
danych, zeby sprawdzic¢ ile ludzi
pracuje w szarej strefie — podkreslit
Tomasz Wéjcik. Jesli przyjmiemy
fundament, z ktérego bedzie wyni-
kalo, zZe naszym celem jest dobrze
funkcjonujaca gospodarka, to wtedy
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Wojciech Podemski, BCC

trzeba pamietad, ze temu celowi
podporzadkowany jest cztowiek
i jego godnosé. Natomiast jesli
przyjmiemy za fundament zycie
czlowieka w godnosci, to narze-
dzia gospodarki sa temu podpo-
rzadkowane. Dlatego, gdy stysze
ideg flexicurity, to wszystko si¢ we
mnie przewraca.

— Nie mam watpliwosci, ze
przedsigbiorcy dalej beda zatrud-
nia¢ na umowach cywilnoprawnych
pomimo wprowadzenia stawki
godzinowej — zauwazyla Barbara
Serafinowska.

— Trzeba zaczac¢ od dobrej legi-
slacji. Poki nie bedziemy mieli pro-
stych, przejrzystych przepiséw, poty
nie mozna wymagac¢ od Paristwo-
wej Inspekcji Pracy skutecznosci.
Réwnowaga, racjonalnosc i zdrowy
rozsadek — na tym powinnismy ba-
zowac — dodala.

Glos w dyskusji zabrata row-
niez Edyta Smolarczyk. Wedlug jej
opinii skutecznie walczy¢ mozna
z umowami Smieciowymi w oparciu
o obowigzujace przepisy. Trzeba
znalez¢ balans pomiedzy umowa-
mi cywilnoprawnymi a umowami
o prace. S3 narzedzia, aby prawo
odpowiednio stosowac. Czesto sa-
dy przeksztalcaja umowy cywilno-
prawne w umowe o prace.

Stefan Kiesz — ekspert prawa
pracy uwaza, ze nie jesteSmy
w stanie z dnia na dzien zmienic¢
mentalnosci pracodawcow i pra-
cobiorcéw. — W wielu matych
przedsigbiorstwach dalej stosuje
si¢ folwarczne metody zarzadza-
nia polegajace na tym, ze to ,ja”
jestem tu najwazniejszy — zazna-
czyl. Zauwazyl on réwniez, ze
od 1996 r. nie bylo ani jednej
nowelizacji prawa pracy, ktéra
bylaby na korzys¢ pracownika.
Dopiero ostatnia nowelizacja data
pewne symptomy zmiany. — Tro-
che ironicznie moge powiedzied,
ze Polska jest krajem prawnikéw,
a nie krajem prawa.

Pawer CHABINSKI

Oswiata

Rozmowa Janusza Wolniaka z Danuta Utrata - przewodniczacg Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty i Wychowania NSZZ

7oy

,Solidarnos¢

Poczatek czerwca bedzie dla Przewod-
niczacej MSOiW bardzo pracowity.
Najpierw WZD Sekcji Regionalnej, poz-
niej konferencja nt. standardéw pracy
nauczyciela i jeszcze krajowy zjazd we
Wroctawiu. Zacznijmy po kolei. Co na
zjezdzie regionalnym?

a zjezdzie regionalnym
bedziemy méwic o tym,
o czym moéwi cala Polska
zwigzana z oswiata, czyli jak po-
winna wyglada¢ polska oswiata.
Chodzi o to, by nie trzeba jej byto

zmienia¢ corocznie albo pare razy
w roku, by spok¢j, ktéry jest naj-
bardziej sprzyjajacy nauce i wycho-
waniu, byl zachowany. Bedziemy
mowic, co jest potrzebne, by polski
nauczyciel miat stabilng sytuacje, by
polski uczen nie byt zaskakiwany
zmianami sytemu edukacyjnego,
by wypracowane przez ten okres
potroczny propozycje byly jak naj-
lepsze i pozwalaly osiagnac wysoka
jakos¢.
A w kwestiach stricte zwigzkowych?
Bedziemy mowic, jak wazne
jest, by coraz wiecej oséb nalezalo
do Zwiazku. Jak to zrobic, by ludzie
chcieli by¢ w zwigzku zawodowym,
ktéry ma za zadanie dbac o ich sta-
nowiska pracy, wynagrodzenia. Jak
przedstawic oferte zwigzkowa, by
wigksza grupa ludzi, szczegdlnie
mlodych nauczycieli chciata by¢
w Zwigzku i razem z nami praco-
wac. Chodzi o to, by zwiazek byt
skuteczny w swoim dzialaniu.

Dolny Slask

Wyjasnij, dlaczego potrzebna jest
konferencja na temat standardéw pracy
nauczyciela?

W wyszukiwarce interneto-
wej na hasto ,standardy pracy
nauczyciela” pojawia sie tylko to,
co nauczyciel musi. Nie to, jakie
warunki powinny by¢ w miejscu
jego pracy spelnione, jakiego
rodzaju wyksztalcenie powinien
osiagnac i kompetencje posiadac,
koriczac studia, jaki powinien by¢
poziom wynagrodzenia czy warun-
ki przechodzenia na emeryture,
w zwigzku ze specyfika zawodu.
Standard jest po to, by wypra-
cowac status quo zawodu, wiec
zobaczyd, jaka jest jego specyfika,
uwarunkowania, wymogi i jakie za
to wszystko powinno naleze¢ si¢
wynagrodzenie.

A jakie masz oczekiwania zwigzane ze
zjazdem krajowym Sekcji?

Mam duze oczekiwania, bo
niejednokrotnie rozmawialiSmy
wlasnie o tych warunkach pracy.
Chciatabym, zeby zostaly zapropo-
nowane stanowiska, ktére przedsta-
wimy w ministerstwie, ktére beda
moéwily, m.in. o standardach pracy.
Ta konferencja, ktéra poprzedzi
WZD, mam nadzieje, ze da nam
asumpt, by potem przedstawic
konkretne stanowiska. Na przyktad,
jakie podwyzki powinnismy dosta¢,
bo jak wskazuja wyliczenia, sita na-
bywcza naszych plac jest nizsza niz
w 2007 roku. Zreszta, jest juz nasze

Apel Prezydium KSOiW NSZZ ,Solidarnos¢”

do struktur Zwiazku

Prezydium Krajowej Sekcji Oswia-
ty i Wychowania NSZZ ,Solidarnos¢”
apeluje do wszystkich oswiatowych
struktur Zwigzku o przekazywanie
udokumentowanych informacji doty-
czacych zamiaru zmuszania nauczy-
cieli do prowadzenia dodatkowych,
nieptatnych zaje¢ edukacyjnych,
wychowawczych i opiekunczych
w ramach znowelizowanego art. 42
ust. 2 ustawy - Karta Nauczyciela.

Niektére samorzady oraz dy-
rektorzy szkét i placéwek oswiato-
wych bezprawnie, nadinterpretujac
likwidacje tzw. godzin karcianych
od 1 wrzesnia 2016 roku, przewi-
duja w arkuszach organizacyjnych
na rok szkolny 2016/2017 nieod-
ptatne godziny pracy nauczycieli
np. w Swietlicach szkolnych, opieki
w czasie wycieczek i imprez szkol-
nych, opieki podczas dowozéw dzie-

ci do szkét czy prowadzenia pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

Aby w zarodku ucig¢ takie dziata-
nia, chcemy jak najszybciej przedstawi¢
minister edukacji narodowej dowody
takich praktyk. Moga to by¢ projekty
arkuszy organizacyjnych, standardy
czy zatozenia do sporzadzania arkuszy
organizacyjnych szkot, dodatkowe
umowy z nauczycielami lub uchwaty
i zarzadzenia wiadz samorzadowych.

Wszystkie informacje na powyzszy
temat prosimy niezwfocznie przekazy-
wac do biura KSOiW mailem eduka-
cja@solidarnosc.org.pl lub listownie.

Nie pozwolmy na bezprawne zwiek-
szanie naszego czasu pracy i zwalnianie
nauczycieli poprzez likwidacje etatéw.

W imieniu Prezydium:
Ryszard Proksa
przewodniczqcy KSOiW
NSZZ ,Solidarnos¢”

stanowisko méwiace, ze chcemy
od przysztego roku 20% podwyzki
wynagrodzenia.

Teraz inny temat. Zbliza sie koniec

roku szkolnego i koniec o$wiatowych
debat. Jak oceniasz te ogélnonarodowg
dyskusje o o$wiacie? Przeciez nigdy
czegos takiego nie byto?

Jest tego b. duzo i w szerokim
zakresie. Trudno jest mi oceniac
debaty, bo ja si¢ nauczytam w zy-
ciu takiej rzeczy, ze mozna duzo
debatowad, a efekt takiej debaty
moze by¢ niewystarczajacy. Nie
chce podsumowywac debat, ktére
sa w wielu miejscach w Polsce. To
jest bardzo dobre, ze trwaja takie
debaty i w matych i duzych miejsco-
wosciach. One czasami s3 skrajnie
rézne. Jedni chea gimnazjum, inni
nie. Wazne, Ze rozmawia sie z sze-
rokg grupa ludzi, nie tylko nauczy-
ciele, ale rodzice, samorzadowcy
itd. Dzigki temu mozna uzyskac
oceny i opinie z réznych stron.
Dlaczego media, poza branzowymi,

o tych debatach nie pisza?

Bo nikt nie lubi pisac o ciezkiej
pracy. Media lubia pisa¢ o oSwiacie
w konwencji sensacji, a nie o to
chodzi. Wazne jest, czy system,
ktory bedzie wypracowany, bedzie
stuzyt oswiacie. Tu brakuje takiej

rozwagi mediéw, rzetelnej analizy.
Jestem zszokowana, ze publiczna
telewizja, a rozmawiamy przez pot
roku, nigdy nie zaproponowata
takich debat w studiu na kon-
kretne tematy, np. o szkolnictwie
zawodowym, o wynagrodzeniach,
o zdrowotnosci w zawodzie itd.
Tego mi brakuje, tutaj media si¢
nie spisaly.
27 czerwca minister Anna Zalewska
ma ogtosic¢ zatozenia nowych zmian.
Nauczyciele wtedy zaczng wakacje. Czy
zwiazkowcy pojda wtedy na urlop, czy
rozpoczna sie powazne rozmowy?
Powiem na swoim przykladzie.
Urlop przesuwam na miesiace po-
wakacyjne, bo wiem, ze dwa mie-
sigce to bedzie ciezka praca. Trzeba
bedzie np. pisa¢ opinie w zakresie
przedstawionych projektéw ustaw
i sobie nie wyobrazam, bySmy tego
nie zrobili. Jest to wyjatkowa sytu-
acja, okres wakacyjny, jednak my
musimy przedstawic¢ uwagi do pro-
jektu. Musimy pilnowag, jaki bedzie
finalny efekt tego, co zaproponuje
ministerstwo. Wszyscy w Krajowej
Sekcji Oswiaty sa w gotowosci ne-
gocjacyjnej i opiniodawczej. Przed
nami najbardziej pracowite miesiace
dla ,Solidarnosci”.
Dzigkuje za rozmowe.
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Matki Bozej Pocieszenia

przy Alei Pracy we Wroctawiu

Niemapracy
flez umowy na pismie

Sejm przyjat rzadowy projekt nowe- szego dnia pracy. W razie
lizacji Kodeksu pracy. Od 1 wrzesnia kontroli dochodzito do
pracodawcy beda mieli obowigzek tzw.syndromu pierw-
pisemnego zawarcia umowy o prace szej dnidwki. Osoby,
lub potwierdzenia na pismie jej wa- ktore nie miaty umowy
runkéw przed podjeciem pracy. o prace podawaty in-

Obecnie umowe o prace nalezy po- spektorom pracy dzieri
twierdzi¢ pracownikowi w dniu jego kontroli jako pierwszy
zatrudnienia, czyli do konca pierw- dzien pracy.

zostanie odprawiona

UROCZYSTA MSZA SWIETA
w intencji pomordowanych
i represjonowanych
w stanie wojennym

Serdecznie zapraszamy

Eugeniusz Murawski
Prezes Stowarzyszenia Oséb
Represjonowanych w Stanie

Po zmianie pra-
codawca i kazdy
pracujacy bedzie musiat miec
umowe na pismie albo na pis-
mie potwierdzone jej warunki,
co bedzie jednoznaczne dla stuzb
kontrolujgcych zatrudnienie. No-
we przepisy utatwig inspektorom
pracy stwierdzanie przypadkéw
nielegalnego zatrudniania pra-
cownikow.

Wojennym

Kazimierz Kimso
Przewodniczacy ZR Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnosc¢”

Apelujemy o obecnos¢ pocztow
sztandarowych organizacji
zwigzkowych



WROCLOVE FEST — SWIETO WROCLAWIA 2016

Hala Stulecia — Pergola Wroclaw, ul. Wystawowa |

NAJWIEKSZE SWIETO MUZYKI FOLK! Zl

'GOLEC uORKIESTRA
 ZAKOPOWER EIE

' KAPELA ZE WSI WARSZAWA

.~ Russkaja (rosias, Pawa (eisoress, PSio Crew, Foliba

:  Bilety normalne: Bilety ulgowe:
*  jednodniowe - stojace: 45 zi, siedzace: 60 zi jednodniowe - stojgce: 20 zl, siedzace: 35 zi

'BOBAI MARKOVIC
'ORCHESTRA™ EOLLYWOOD

AMADOL...
& MARIAI ORGRSTRA

'FANIFARA_TRANSGLOBAL™
“TIRANA'Z: LTIDERGROLIND

Jewish Monkeys rirzen , Havdamaky uk-ainay. Carrantuohill, Bubliczki

Bilety normalne: Bilety ulgowe:
jednodniowe - stojace: 45 zi, siedzace: 60 21 jednodniowe — stojace: 20 zi, siedzace: 35 z|
karnety 2-dniowe (23 i 24.06) - stojace: 65 zi, siedzace: 90 =t karnety 2-dniowe (23 i 24.06) - stojace: 35 21, siedzace: 50 !

Pierwszy Dziefi Wakacji 2016

GOGOL BORDELLO oo
. Strachy Na Lachy, 0.S.T.R., Afromental, =~

. Mesaiah, Grubson, Bethel,
- Koniec Swiata, Cafa Gora Barwinkow

:  Bilety ulgowe
:  jednodniowe - stojace: 20 zi, siedzace: 35 21
:  karnety 3-dniowe (23,24, 25.06) stojace — 45 zl, siedzace: 70 zi
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Bilety w cenach ulgowych - dla cztonkéw NSZZ "Solidarnos¢" dostepne w kasie Regionu, Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5, pok. 125, tel. 71 78 10 155, w godz. 7.00-14.30




OZMAITOSCI

POLITYCZNE

Honorowe obywatelstwo Wroctawia

Na XXl sesji Rady Miejskiej Wroctawia 21 kwietnia br.
odbyto sie gtosowanie ws. przyznania tytutu Civitate Wrati-
slaviensi Donatus. Wreczenie tytutéw ma odby¢ sie w czerwcu
z okazji Dni Wroctawia. W tym roku ten zaszczytny tytut otrzy-
maja: Kornel Morawiecki, Adolf Juzwenko i Karol Modzelewski.

Honorowe obywatelstwo Wroctawia nadawane jest przez
wiadze miejskie w celu wyréznienia 0séb szczegdlnie zastuzo-
nych dla Wroctawia. Tytut przyznawano osobom piastujacym
wysokie urzedy, przede wszystkim politykom i wojskowym.
Obywatelstwo tytularne otrzymaty osoby spoza Wroctawia:
politycy, uczeni, literaci i artysci. Niektérzy z nich urodzili sie
lub zmarli we Wroctawiu.

Bezptatne przejzdy dla represjonowanych

19 maja 2016 r.zinicjatywy Stowarzyszenia Os6b Repre-
sjonowanych w Stanie Wojennym Zarzad Regionu Dolnos$la-
skiego, Rada Miejska Wroctawia podjeta uchwate w sprawie
przyznania dziataczom opozycji antykomunistycznej oraz
osobom represjonowanym w stanie wojennym uprawnienia
do bezptatnych przejazdéw srodkami komunikacji miejskiej
we Wroctawiu. Podstawa uprawnienia jest legitymacja wydana
przez Urzad do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowa-
nych.

Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po opublikowaniu
w dzienniku urzedowym wojewddztwa dolnoslaskiego.
Whiosek o przyznanie statusu dziatacza opozycji antykomuni-
stycznej lub osoby represjonowanej z powodéw politycznych
(wydanie stosownej legitymacji) mozna otrzymac w biurze
SOR podczas pigtkowych dyzuréw w godz.13.00 -15.00 — na
V pietrze - pl. Solidarnosci 1/3/5 p. 519.

Listy prezydentow i opozycjonistow

W ostatnich tygodniach wiele emocji wywotuja listy pu-
blicznie publikowane przez politykéw réznych opcji. Zaczeto
sie od listu bytych prezydentéw, pod ktérym podpisato sie
jeszcze klika innych oséb, w tym Wiadystaw Frasyniuk. Znalazty
sie we nim m.in. zarzuty o famanie prawa i demokracji przez
rzadzacych. Pojawit sie tam tez apel o masowy udziat Polakéw
w akcjach KOD-u. Pierwszy na ten list zareagowat zastuzony
opozycjonista Adam Borowski, czytajac list otwarty do swoje-
go niegdysiejszego przyjaciela Frasyniuka, w ktérym zarzucit
Ze sygnatariusze tego pisma to wspoétczesni targowiczanie
i dziwit sie, ze zastuzony dziatacz,Solidarnosci” jest z nimi.

Media upowszechnity tez trzeci list, podpisany przez
wybitnych opozycjonistéw, sygnatariuszy Porozumien
Gdanskich, m.in. na czele z Andrzejem Gwiazda, Andrzejem
Stowikiem, Krzysztofem Wyszkowskim, Andrzejem Rozpto-
chowskim, ktérzy odnoszac sie do listu prezydentéw, zarzu-
cajg im zdrade narodowa i nikczemnos¢.

Ponad 16 min pracujacych

16 276 tys. 0s6b - tyle wynosita liczba 0séb pracujacych
w polskiej gospodarce w IV kwartale 2015 roku (najnowsze
dane GUS). Drugi kwartat z rzedu warto$¢ ta ustanawia nowy
historyczny rekord! Minimum miato miejsce w | kwartale
2003 roku i wynosito 13 348 tys., czyli byto o prawie 3 min
pracujacych (21,6%) mniejsze.

12 ziotych od 1 stycznia 2017 r.

Minister rodziny, pracy i polityki spotecznej Elzbieta
Rafalska podata planowany termin wejscia w zycie stawki
godzinowej 12 ztotych od 1 stycznia 2017 r. Szefowa resor-
tu pracy przypomniata, ze stawka godzinowa miata wejs¢
w zycie na koniec pierwszego kwartatu, potem przesunie-
to ten termin na wrzesien br. Teraz przyjmuje sie termin 1
stycznia roku przysztego. Jest to zwigzane z historycznym,
cennym kompromisem, jaki w tej kwestii udato sie uzyskac
w Radzie Dialogu Spotecznego. Partnerzy spoteczni: zwigzki
zawodowe i pracodawcy uzgodnili wéwczas, ze stawka
godzinowa przy umowach zlecenia oraz swiadczeniu ustug
wejdzie w zycie od nowego roku. Bedzie to 12 zlotych za
godzine powiekszone o procent zwigzany z waloryzacja

minimalnego wynagrodzenia na rok 2017 (patrz str. 4).
Jednoczesnie partnerzy spoteczni zgodzili sie, ze do pod-
stawy minimalnego wynagrodzenia nie bedzie wliczane
wynagrodzenie za prace w porze nocnej, co moze stanowic
nawet 30 proc. ptacy pracownika. To porozumienie jest
niewatpliwie szczegdlnym sukcesem Rady Dialogu Spo-
fecznego, a wypracowane zostato w zespole problemowym
RDS ds. budzetu, wynagrodzen i $wiadczen socjalnych
kierowanym przez cztonka Prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarno$¢” Henryka Nakoniecznego.

KULTURALNE

Muzeum ,,Pana Tadeusza”

3 maja zostata otwarta niezwykle wazna dla polskiej kul-
tury placéwka kulturalna - muzem,Pana Tadeusza”. Znajduje
sie w Kamienicy pod Ztotym Storicem na wroctawskim Ryn-
ku. Misja tego muzeum jest pokazanie rangi dzieta Adama
Mickiewicza w zmieniajacej sie rzeczywistosci historycznej
i kulturalnej Europy na przestrzeni ostatnich dwustu lat.
W 17 salach na przestrzeni 4 tys. metréw kwadratowych
zgromadzono ponad 200 zabytkowych eksponatéw, prawie
3100 obiektéw poddanych obrébce cyfrowej, przeszto 100
multimedialnych aplikacji oraz animacje 3D. Opr6cz najcen-
niejszego eksponatu - rekopisu Pana Tadeusza, s3 tez sale
poswiecone polskiej historii XX wieku oparte na losach Jana
Nowaka-Jezioranskiego oraz Wtadystawa Bartoszewskiego.

Kamienie Pamieci

W finale ogdlnopolskiego projektu Kamienie Pamieci
»...Za 1o, ze byli Polakami...”. 20 maja w Centrum Kultury
AGORA zaprezentowato sie 66 ze 100 zespotéw, ktére zgto-
sity swoj udziat w VIl edycji, koordynowanej przez Oddziat
IPN we Wroctawiu.

Zadaniem uczestnikow VIl edycji byto odnalezienie po-
staci, ktorej szczatki zostaty pochowane, a whasciwie ukryte
w nieoznaczonych miejscach na terenie catego kraju lub
takiej, ktdra nie zostata zapisana w zbiorowej pamieci, a na
to zastuguje, ktéra za dziatalnos¢, postawe i walke o wyzna-
wane wartosci totalitarny rezim pozbawit zycia.,Projektowi
patronuja stowa z mowy Przeciw Katylinie Cycerona: Cum
tacent, clamant (milczac, wofaja) - jakze wymowne wobec
dziatan podjetych przez stalinowski rezim w celu wymazania
z pamieci potomnych loséw bohaterow”.

Dni Rotmistrza Pileckiego

Wyjatkowo bogaty byt w tym roku kulturalny program
obchodéw,,Dni Rotmistrza Pileckiego”. W siedzibie Dolnosla-
skiej, Solidarnosci” odbyto sie spotkanie z prof. Krzysztofem
Szwagrzykiem, niestrudzonym poszukiwaczem grobow
ZoMnierzy Nieztomnych. Na wroctawskim Rynku na pl. Go-
tebim 13 maja, czyli w dniu urodzin Rotmistrza utozono
biato—czerwone znicze. Ponadto od 13 do 25 maja odbywaty
sie réznorodne wydarzenia zwigzane z postacia Rotmistrza.

Silesius 2016 dla Juliana Kornhausera

Julian Kornhauser zostat laureatem Wroctawskiej Nagrody
Poetyckiej Silesius, nagrode za ksigzke roku otrzymata Barbara
Klicka za,Nice', a za debiut nagrodzono Aldone Kopkiewicz,
autorke ,Sierpnia”. Laureatéw Silesiusa 2016 ogtoszono
w sobote 14 maja podczas uroczystej gali w Imparcie we
Wroctawiu. - Rok 2015 to byt rok znakomity dla polskiej poezji
- mowit prof. Andrzej Zawada, przewodniczacy jury Silesiusa,
przed ogtoszeniem nazwisk laureatéw. - Jury przeczytato 163
ksigzki poetyckie, obradowato, a potem przez miesiac czytato
10 wybranych, potem znowu obradowato i postanowito na-
grodzi¢ za debiut Aldone Kopkiewicz. Zdrowie nie pozwolito
laureatowi wejs¢ na scene, dlatego odbierat on nagrode od
prezydenta Wroctawia, siedzac na widowni.

Wroctawska Nagrode Poetycka Silesius wreczono po raz
dziewiaty. Ufundowato ja miasto Wroctaw. Wynosi ona za
catoksztatt twérczosci - 100 tys. zt, za ksigzke roku - 50 tys. z,
za debiut roku - 20 tys. zt. Laureaci otrzymuja tez statuetki
Silesiusa, wykonane przez Michata Staszczaka.

Opracowat Janusz Wolniak

Obecnie obowigzujaca usta-
wa o dniach wolnych od pracy
stanowi, ze dniami wolnymi od
pracy sa: 1 stycznia - Nowy Rok,
6 stycznia - Swieto Trzech Kréli,
pierwszy dzien Wielkiej Nocy,
drugi dzien Wielkiej Nocy, 1
maja - Swieto Panistwowe, 3 ma-
ja - Swieto Narodowe Trzeciego
Maja, pierwszy dzien Zielonych
Swiatek, dzien Bozego Ciata, 15
sierpnia - Wniebowziecie Naj-
sSwietszej Maryi Panny, 1 listo-
pada - Wszystkich Swietych, 11
listopada - Narodowe Swieto Nie-
podlegtosci, 25 grudnia - pierw-
szy dzien Bozego Narodzenia,
26 grudnia - drugi dzien Bozego
Narodzenia oraz niedziele.
Wigilia i Wielki Pigtek

W sejmie pojawita sie nowa
inicjatywa ustawodawcza. Posto-
wie PSL-u sg inicjatorami projektu,
w mys| ktérego wprowadzono by
skrécony czas pracy wynoszacy 4
godziny w Wielki Pigtek oraz Wigilie.

Jak sami pisza w uzasadnieniu,
Wigilia to dzien poprzedzajacy
Swieto Bozego Narodzenia. Istota
Wigilii Bozego Narodzenia jest
przyjscie na swiat Chrystusa jako
Cztowieka, dlatego tez mocno ak-
centowany jest element rodzinny.
Nalezy zauwazy¢, ze szczegdlnie
w odniesieniu do Wigilii niektérzy
pracodawcy wprowadzajg skrécony
dzien pracy, umozliwiajac odpo-
wiednie przygotowanie oséb do
obchodzenia tego swieta.

Wigilia Bozego Narodzenia jest
ustawowo dniem wolnym od pracy
w Butgarii, Cyprze, Czechach, Danii,
Estonii, Finlandii, Irlandii, Litwie,
totwie, Stowacji, oraz na Wegrzech.

Z kolei Drugi dzien Triduum
Paschalnego jest dniem ustawowo
wolnym od pracy w 15 panistwach
cztonkowskich Unii Europejskiej,
tego dnia nie pracuja: Austriacy,
Brytyjczycy, Butgarzy, Cypryjczy-
cy, Dunczycy, Estonczycy, Finowie,
Hiszpanie, Holendrzy, Lotysze, Mal-
tanczycy, Niemcy, Portugalczycy,
Stowacy, Szwedzi.

Dlaczego zatem
wnioskodawcy
proponuja skro-
cenie czasu pracy,
a nie nowe dwa
dni wolne? Trudno
zrozumiec¢ do korica
ich intencje. Efekt
pracy niewielki, a z
tego wiecej zamie-
szania niz pozytku.
Mysle, ze sensow-

Felieton

Dzien wolny

od pracy

niejsze bytoby ustanowienie jed-
nego z tych dni dniem wolnym
catkowicie a nie taki potsrodki. Nie
spodziewam sig, by w tej postaci
ta ustawa przeszia.

Niedziela, dzien Swiety

Obecnie jest jeszcze jedna
inicjatywa dotyczaca dni wolnych
od pracy. | mysle, ze o wiele waz-
niejsza. Mysle tu o zwigzkowym
projekcie dotyczacym pracy w nie-
dziele. Zreszta te inicjatywe popar-
tyiinne organizacje. W sktad grupy
obywatelskiej, ktéra rozpoczeta
zbieranie podpiséw pod stosow-
nym projektem weszli: Federacja
Handlu OPZZ, przedstawiciele
pracodawcéw z branzy handlo-
wej oraz organizacje spoteczne i
pozarzadowe.

W spotkaniu zatozycielskim
udziat wzieli przedstawiciele m.in.
Zwiazku Rzemiosta Polskiego, Akcji
Katolickiej, KZPRSS Spotem, Pol-
skiej Izby Handlowej, Federacja
ZZ Handlu i Spétdzielczosci OPZZ,
Lewiatana, Stowarzyszenia Zdrowa
Praca, Misji Gabriela, Polskiej Izby
Paliw Ptynnych, Polskiej Grupy
Supermarketéw. Przewodniczym
komitetu jest pomystodawca i
inicjator akgji Alfred Bujara, prze-
wodniczacy Sekretariatu Bankow,
Handlu i Ustug NSZZ,Solidarnos¢".

Autorzy mowig, ze w Europie
ograniczenie handlu w niedziele
nie jest niczym nadzwyczajnym.
Rzad PO i PSL nie widziat w tej
materii nic ztego. Obce im byt ar-
gument, ze taka ustawa moze po-
prawic los polskich pracownikéw
i ich rodzin. Mysle, ze najwyzsza
pora by ta inicjatywa zostata jak
najszybciej wprowadzona w zycie.

Przysziosé

A jeszcze niedawno rézne pro-
gnozy moéwity, ze cztowiek bedzie
pracowat krécej. Widac jeszcze ten
czas nie nadszedt, ale moze u nas w
koncu pracownikow czeka lepszy
los niz w takiej Francji pod rzagdami
socjalistow.

Janusz Wolniak
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rzestoj w pracy

odeks pracy przewiduje sy-

tuacje, w ktérych pracowni-

kowi pomimo nie wykony-
wania przez niego pracy, nalezy
sie wynagrodzenie. Do takich przy-
padkéw zaliczane sg okresy przerw
w wykonywaniu pracy, w czasie
ktorych pracownik nie pozostaje do
dyspozycji pracodawcy, ale mimo
to, ten czas jest wliczany do czasu
pracy, i s3 to m.in.:

- 15-minutowe przerwy przy-
stugujace pracownikom, ktérych
dobowy wymiar czasu pracy prze-
kracza 6 godzin (art. 134 k.p.),

- czas przerwy z tytulu wy-
konywania pracy w warunkach
szczegolnie uciazliwych lub szko-
dliwych dla zdrowia (art. 145 k.p.),
np. 5-minutowa przerwa po kazdej
godzinie pracy przy obstudze mo-
nitora ekranowego,

- czas szkolenia w zakresie bhp
(art. 237°§2 i 3 k.p.).

O ile w tych przypadkach wy-
mienionych powyzej, okresy te
wlicza si¢ do czasu pracy z mocy
prawa, tak w przypadku przestoju
(regulowanym przez art. 81k.p.)
juz tak oczywiste i jednoznaczne
to nie jest. Decydujacym czynni-
kiem bedzie to, po czyjej stronie
lezy przyczyna przestoju.

Przyczyna po stronie pracodawcy

Tego czym jest przestdj, przepisy
prawa pracy wprost nie okreslajg. Z
orzeczen sadéw wynika jednak, ze
jest to okres wstrzymania toku pracy
wskutek nieprzewidzianych prze-
szkéd lezacych po stronie zakiadu
pracy (wyrok Sadu Najwyzszego
I PR 1/95 z 02.06.1995). Zawiera

i taczy w sobie elementy nieprze-
widywalnosci oraz wyjatkowosci.
W art. 81 k.p. zwrécono uwage na
przyczyny, ktérych wystapienie po-
woduje powstanie przestoju przy
jednoczesnym zachowaniu prawa
pracownika do otrzymania za ten
czas wynagrodzenia. Przeszkodami,
przez ktére pracownik lub pracow-
nicy nie moga wykonywac swojej
pracy, sa te majace Zrédla w oso-
bie pracodawcy, pracownika lub
sa bezposrednio zwigzane z sitami
natury.

Do przyczyn powstania przesto-
ju lezacych po stronie pracodawcy
mozna zakwalifikowac, np. zia or-
ganizacje pracy, przerwe w doply-
wie pradu, awaria urzadzer, brak
narzedzi do wykonywania pracy,
pozar a nawet strajk (z tego wzgle-
du, ze czes¢ pracownikow, ktora
nie bierze w nim udzialu, nie bedzie
wykonywac swojej pracy). Ujmujac
rzecz przekrojowo, przyczynami
lezacymi po stronie pracodawcy
moga by¢ zaréwno te wynika-
jace z czynnikéw technicznych,
zaniedbania konkretnych dziatan
jak i przez niego nie zawinionych
lub powstale w sposéb od niego
niezalezny.

Z kolei do przyczyn lezacych po
stronie pracownika bedg zaliczaty
sie te powstale co prawda w trakcie
wykonywanej przez niego pracy,
ale ich wywolanie nie bylo przez
niego zawinione. Brak winy pra-
cownika, bedzie wiec stanowic tutaj
kluczowy element do tego aby na-
stepnie moc zaliczy¢ czas przestoju
do czasu pracy takiego pracownika
i w konsekwengcji- upowaznia¢ go

do otrzymania wynagrodzenia za
czas trwania przestoju. Do takich
sytuacji mozna zaliczy¢, np. awa-
rie maszyny spowodowana bledem
systemu komputerowego, ktory
z kolei obstuguje pracownik. Przy-
Czyna przestoju powstaje wOwczas
co prawda w trakcie wykonywania
pracy przez pracownika, ale nie
jest bezposrednio zwigzana z jego
zachowaniem, tzn. pracownik nie
dazy do powstania tej przyczyny.

Przerwanie pracy oraz brak
mozliwosci jej kontynuowania
wskutek niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych dotyczy wylacznie
prac, ktére s3 uzaleznione wiasnie
od tych warunkéw.

Reasumujgc pracownik, nie
moze ponosi¢ ujemnych skutkéw
z tytulu przestoju z przyczyn po-
wstatych po stronie pracodawcy
bowiem nie partycypuje w ryzyku
prowadzenia dzialalnosci gospo-
darczej przez pracodawce.

Wina pracownika

Zgodnie z art. 100 k.p. pracow-
nik jest zobowigzany do staranne-
go i sumiennego wykonywania na
rzecz pracodawcy uméwionej pra-
cy. Na mocy tego przepisu, pracow-
nik zostal zobowiazany réwniez do
dbania o dobro zakladu pracy.

Jezeli praca w zakladzie musiata
zostaé wstrzymana wskutek dziatan
pracownika bedacych sprzecznych
z powyzszymi zasadami, bedzie
prowadzito do skutku w postaci
m.in. pozbawienia lub odpowied-
niego zmniejszenia naleznego wy-
nagrodzenia ale tylko za czas trwa-
nia przestoju. Do takich zachowan

pracownika beda zaliczaly sie te
celowe lub te spowodowane nie-
dbalym wykonywaniem pracy pro-
wadzacych do powstania przestoju
poprzez, np. uszkodzenie maszyny
czy urzadzenia.

Wynagrodzenie

Istotng przestanka w przyznaniu
pracownikowi wynagrodzenia za
czas przestoju jest wiec koniecz-
nos¢ zaistnienia tacznie: braku wi-
ny pracownika w spowodowaniu
przestoju i zachowanie przez nie-
go gotowosci do pracy (wyrok SN
IPK35/05 z 16.08.05). Jezeli pracow-
nik nie przyczynit sie do powstania
przestoju lub nastapit on bez jego
winy i pozostaje w gotowosci do
Swiadczenia pracy, wynagrodze-
nie bedzie mu przystugiwato. W
sytuacji odmiennej natomiast, a
wiec gdy przestdj jest wynikiem
wadliwie wykonanej pracy z winy
pracownika, nastgpilo obnizenie
jakosci produktu lub ustugi, wy-
nagrodzenie ulegnie proporcjonal-
nemu zmniejszeniu do czasu jaki
pracownik poswieci na usuniecie
wady produktu lub ustugi. Nie
otrzyma wynagrodzenia bowiem,
nie bedzie w tym czasie pozostawal
w gotowosci do podjecia i Swiad-
czenia umowionej pracy.

Wysokos¢ wynagrodzenia przy-
stugujacego na czas przestoju wy-
nika z osobistego zaszeregowania,
okreslonego stawka godzinowa
lub miesieczna, a przy braku wy-
odrebnionych stawek - 60% wyna-
grodzenia.

Warto pamietaé, ze o ile w Ko-
deksie pracy wynagrodzenie za

Prawo pracy

P
R

C
Y

czas przestoju i pozostawanie
w gotowosci do wykonywania
pracy ustalone zostalo w art. 81§1
k.p., o tyle w regulaminach obo-
wigzujacych w zakladzie pracy mo-
ga zosta¢ ustalone korzystniejsze
warunki.

W przypadku przestoju spowo-
dowanego niekorzystnymi warun-
kami atmosferycznymi wynagro-
dzenie przystuguje gdy stanowig
tak odrebne przepisy prawa, chyba
ze pracownikowi powierzono na
Czas trwania przestoju inng prace.
Wowcezas wysokos¢ wynagrodzenia
moze zostac ustalona na podstawie
art. 81§3 k.p.

Wykonywanie innej pracy

Pracownik w trakcie przestoju
powstalego z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy oraz pozostaja-
cego w gotowosci do Swiadczenia
pracy, moze zostac skierowany do
wykonywania innej odpowiedniej
pracy, tzn. pracy odpowiadajacej
jego kwalifikacjom lub do nich
zblizonych oraz takiej, ktéra be-
dzie zdolny wykona¢ (wyrok SN
7 17.3.1980 r., I PR 7/80). Wyna-
grodzenie dla pracownika skiero-
wanego do innej pracy, przystuguje
w wysokosci przewidzianej dla tej
pracy z zastrzezeniem, ze nie moze
by¢ nizsze niz to wynikajace z je-
go osobistego zaszeregowania, art.
8183 k.p.

WojciecH KuBISZTAL

Panie Wiadyslawie,

y, cztonkowie Miedzyzakla-

dowej Organizacji Zwigzko-
wej Emerytow i Rencistow NSZZ
Solidarnos¢ Region Dolny Slask,
zaniepokojeni pariskimi ostatnimi
wystapieniami, zwracamy si¢ do
Pana z nastepujacym apelem.

Nalezymy do pokolenia, ktére
walczylo o wolng i sprawiedliwg
Polske, ktére tworzylo pierwszy
po wojnie niezalezny, samorzadny
zwiazek zawodowy i za to dotknie-
te zostato réznymi formami represji
komunistycznej wladzy. Wielu z nas
bylo internowanych, wiezionych

i przesladowanych, wielu stracito
prace i doznalo uszczerbku na
zdrowiu. Komunistyczna wtadza
wydala wojne narodowi i surowo
karata wszelkie przejawy niepostu-
szeristwa. Te straszne czasy wszyscy
mamy w pamieci.

Wéwezas byt Pan dla nas wzo-
rem odwagi i bezkompromisowo-
Sci, kims, kto dziatal i narazat si¢ dla
nas wszystkich. Stad spontaniczna
pomoc dla Pana i Rodziny podczas
uwiezienia, stad nasza rados¢ i du-
ma, gdy po wyjsciu na wolnos¢
zostal Pan wybrany na przewod-
niczacego Zarzadu Regionu Dolny
Slask NSZZ ,Solidarnos¢”. Wsta-

walismy, gdy wchodzit Pan do sali
obrad. To byl wyraz szacunku dla
niezlomnego dziatacza zwiazku.
Wiele lat czekalismy na Polske
wolna, niepodlegta i sprawiedliwa.
Od kilku miesiecy takg mamy. To
mial by¢ dla nas, ludzi juz niemto-
dych, czas spokoju, radosci, satys-
fakcji, czas spetnionych nadziei.
Wydawatoby sie, ze Pan réw-
niez powinien podziela¢ nasze od-
czucia. Tymczasem to, co obserwu-
jemy, budzi nie tylko nasz niepokdj,
ale i sprzeciw. Czlowiek, ktérego
darzylismy szacunkiem i zaufaniem,
w niewybredny i wrecz ordynarny
sposéb wystepuje przeciw rzadowi

i prezydentowi wybranymi w de-
mokratycznych wyborach.

Jak mozna poréwnywac dzi-
siejsza rzeczywistos¢ do realiow
stanu wojennego i mowic o bra-
ku wolnosci w kraju, w ktérym
bezkarnie mozna takie klamstwa
wyglasza¢?

Czy to tylko brak pamieci?
BRAK JAKIE] WOLNOSCI OD-
CZUWA Pan w wolnym kraju? Czy
ma to by¢ wolnos¢ od uczciwosci
sprawiedliwosci, patriotyzmu, zasad
moralnych?

Podczas osmiu lat rzagdéw Plat-
formy nie zdarzyto si¢ Panu zapro-
testowac przeciw naduzyciom, kra-

Apel

dziezom na wielka skale, okradaniu
obywateli, niszczeniu gospodarki .

Teraz podpisat Pan, list,, by-
tych prezydentéw popierajac an-
tywartosci, przeciwko ktérym Pan
walczyt.

I jeszcze jedno, cos w co
trudno uwierzy¢, co graniczy ze
zdrada i kojarzy si¢ z Targowica
- nawolywanie do niepostuszen-
stwa przeciw prawowitej wiladzy,
prowokowanie zamieszek, bunto-
wanie miodziezy.

Postepujac w ten sposéb nie
tylko niszczy Pan swoja legende,
ale rzuca cieri na cala Solidarnos¢.
Uwazamy tego rodzaju wystapie-
nia za niegodne i apelujemy o ich
zaprzestanie.

Za MOZ EMERYTOW 1 RENCISTOW

NSZZ "SOLIDARNOSC"
MARIAN MAJCHER
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Maja we Wroclawiu rozpoczely sie pod pomnikiem
Konstytucji obok Panoramy Raclawickiej, a zakoriczyly
Msza Sw. w katedrze wroclawskiej.

“ roczystosci 225. rocznicy uchwalenia Konstytucji 3

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

WROCEAW 20156 z’"“"—!.-. L WROCK!=st.pl

Usropejsks Sclics Hultury

Po przemoéwieniach, m.in. wojewody
Pawta Hreniaka, delegacje paniistwowe, samo-
rzagdowe i r6znych organizacji ztozyly kwiaty
pod pomnikiem. W obchodach uczestniczyta
delegacja zwigzkowa na czele z przewodni-
czgcym Kazimierzem Kimso, zastepcq Marig
Zapart oraz pocztem sztandarowym ,Soli-
darnosci”.

Po zlozeniu kwiatéw uczestnicy uroczy-

stosci uformowali pochéd, ktéry przeszedt do wroctawskiej
katedry. Msze Sw. celebrowat abp Jozef Kupny. Obecny byt

tez kardynal Henryk Gulbinowicz.

Flagi na maszt

Mateusz i Grzegorz — dwaj speleolodzy
powtérzyli wyczyn Mariusza Krzemirskiego
sprzed 34 lat i zatkneli flagi Polski i ,Solidar-
nosci” na wroctawskiej Iglicy. W ten sposob
2 maja w Dniu Flagi upamietniono nielegalne
wOwWCzas zawieszenie w tym samym miejscu 2
maja 1982 roku flagi ,Solidarnosci”.

Rekord swiata

We Wroctawiu pobito rekord. Ostatnim ra-
zem udalo sie to w 2014 roku, kiedy jednoczesnie
zagralo 7344 gitar. Pierwszomajowe gitarowe
Swieto we Wroctawiu ma juz 13 lat. Pierwszy raz
gitarzysci na wroctawskim Rynku zagrali w 2003
roku, ale nie pobili Gitarowego Rekordu Guin-
nessa. W czasie pierwszej proby bicia rekordu
zagrato razem 588 gitar jednoczesnie.

W tym roku — z racji Europejskiej Stolicy Kultury Wroctaw
2016 — razem z gitarzystami we Wroclawiu zagrali Baskowie

w San Sebastian, ktére razem z naszym miastem nosi tytut

Europejskiej Stolicy Kultury. JW, MR

VEFEST

SWIETO W AWIA 2016

22.06.16 godz. 20.00

Hala Stulecia, ul. Wystawowa 1

AN EVENING WITH

PAT METHENY

ANTONIO JANCHEZ
LINDA OH
GWILYM JIMCOCK

[ARADIO mn Gazeta

dia$tudentan!

bilety normalne: 200/150/100 zt

bilety ulgowe: 50 zt

@. . Siﬁll‘rﬁlkl-‘.‘?.'lﬂ <> HALA STULECIA

CENTINMGAL HALL

FOT. JANUSZ WOLNIAK

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Bilety w cenach ulgowych - dla cztonkéw NSZZ "Solidarnos¢" dostepne w kasie Regionu, Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5, pok. 125, tel. 7178 10 155, w godz. 7.00-14.30
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Wszechnica SIP

szechnica w Bogatyni

Majowe warsztaty Wszechnicy
Spotecznej Inspekgji Pracy odbyly
si¢ w Kopalni Wegla Brunatnego

,Turéw”. Dzieki uprzejmosci orga-
nizacji zaktadowej NSZZ ,Solidar-

z historig kopalni, a takze
zjecha¢ do wyrobiska w
ksztalcie misy o glebokosci

i

nos¢” uczestnicy mogli zapoznac si¢

ok. 210 m i
powierzch-
ni 24 km?.
W Ko-
palni Tu-
row zloze
wegla bru-
natnego
eksploato-
wane jest
W sposéb przemy-
stowy metodg od-
krywkow3 juz od
roku 1904. Roczne

wydobycie to ok. 12 mln ton wegla.
Rocznie zdejmowane jest 30 mln mt
nadkiadu. Powierzchnia odkrywki
wynosi 2400 ha. Wegiel brunatny
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jako paliwo podstawowe, dostar-
czany jest przenosnikami tasSmowy-
mi do Elektrowni Turéw.

PawEt CHABINSKI

N ie mozna méwic o historii nie-
podlegtlej Polski, nie pamietajac
czas6w stanu wojennego. Myslac
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o stanie wojennym we Wroclawiu,
nie mozna nie pamieta¢ o pod-
ziemnej Solidarnosci i ludziach,
ktérzy ja tworzyli. Wsréd
nich w pierwszym szeregu na
pewno jest Orzech i Msze Sw.
za Ojczyzng, a w jego cieniu
Mariola. Obecna zawsze tam,
gdzie potrzebna byta pomoc
i tam, gdzie inni si¢ bali.

Mariolu!

Juz w pierwszych dniach
stanu wojennego, gdy byta
potrzebna natychmiastowa
pomoc organizujgcej sie
podziemnej ,Solidarnosci”,
jej przywédcom, gdy trzeba
byto poszuka¢ internowa-
nych, przesladowanych, tra-
cacych prace, zalgknionych.
Ty Mariolu bytas wsréd tych

stala, bez oczekiwan na splendory
robilas to dla ludzi, dla Ojczyzny
i dla Boga, bo tak trzeba bylo.
W dzieni i w nocy niestrudzona jako
faczniczka, skrzynka kontaktowa,
kolporterka ulotek, prasy pod-
ziemnej, wydawnictw niezaleznych
z kraju i z zagranicy.

Gdy widzialas kogos potrze-
bujacego natychmiast angazowa-
fas si¢ w szukanie pozytywnego
rozwigzania sprawy w tamtych
ciemnych czasach i taka bytas do
korica.

W ostatnich latach odznaczono
Ciebie medalem ,Nieztomni” przez
NSZZ ,Solidarnos¢” Region Dolny
Slask.

Mariolu, Ty nie odchodzisz, Ty
zostajesz w naszych sercach i naszej
pamieci. Czes¢ Ci, cicha Bohaterko

mart i odszedt do Pana Wactaw

Zotyriski - powszechnie znany
jako Wacek.

Byl cztowiekiem catkowicie
oddanym idei ,Solidarnosci”. Pa-
mietam dzien, jeden z ostatnich dni
marca 1982 roku, gdy do kryminatu
w Grodkowie przywieziono mtode-
go studenta z pokazna, pokrecong
czupryng. Dla nas — internowanych
13 grudnia 1981 roku, byt mimo
wszystko wystannikiem z lepszych,
ale juz dosy¢ odlegtych czasow.
Oprocz wiadomosci, plotek wnidst
dawke optymizmu, jakiego zaczy-
nalo nam brakowac.

Potem, przez ponad 30 lat
spotykalem go zawsze tam, gdzie
gromadzilismy sie pod sztandarem
,S”: w katedrze, pod zajezdnia MPK
przy ul. Grabiszyriskiej czy w moim

Pozegnania

W ostatnich latach chorowat.
MielisSmy nadzieje, ze jeszcze wyj-
dzie... Ale B6g mial inne plany
wobec niego...

Bedzie nam Ci¢ brakowalo,
Wacku...

STANISEAW SKOTNY

pierwszych, ktérzy podjeliten  Dobra. XVII Lo im. Agnieszki Osieckiej we 5
<C
obowigzek. Cicha, skromna, PrzYJACIELE 7 ,SOLIDARNOSCI”  Wroctawiu. =
J J — — N Y N
Z ogromnym zalem zegnamy Kolege Z zalem informujemy, ze 20 kwietnia 2016 1. Dorocie Boreckiej wyrazy gtebokiego wspotczucia
zmart we Wroctawiu z powodu $mierci
L )
$. '{i' P , 'ﬁ- Tescia
S. P. ' . . )
dl‘. Stcfana Kwiatkowskiego . . Kondglenqe sktadajg Pracownicy Szkoty Podstawong nr73
bitnego intermiste Stanlslaw staszehs im. Generata Wtadystawa Andersa we Wroctawiu
Wwybi ) oraz
niezwykle cenionego nauczyciela wspotpracownik Regionalnego Komitetu Strajkowego Kolezanki i koledzy z NSZZ ,Solidarnos¢”
wielu pokolen medykéw, spotecznika, we Wroctawiu y
wspbttworce akademickiej ,Solidarnosci” Wroc}a"f"f’; W grudniu 1981 r. Pan Stanistaw oddat caly swoj dom przy '
diugoletniego wiceprzewodniczacego ,Solidamosci ul. Kartowicza we Wroctawiu na potrzeby redakcji W
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu ,Z Dnia na Dzief”. Elzbiecie Chrobak wyrazy gtebokiego wspdtczucia
Kolezanki |_koledz'y’” Przez pierwsze pot roku stanu wojennego dzieki jego odwadze z powodu $mierci
_ zNSZZ ,Solidarnos¢ _ i ofiarnosci RKS dysponowat bezpiecznym i wygodnym miejscem, Ojca
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu w ktorym powstawata bibuta i gdzie znalezli schronienie ukrywajacy
LN sie dzialacze podziemia. sktadaja kolezanki i koledzy z NSZZ ,Solidarno$¢”
L . -~ Pracownikéw Oswiaty i Wychowania Wroctaw — Krzyki
f Przyjaciele z ,Solidarno$ci
Elzbiecie Zotynskiej wyrazy gtebokiego wspétczucia b :
z powodu $mierci » \ W
° Piotrowi Majchrzakowi wyrazy gtebokiego wspétczucia Elzbiecie Zotynskiej wyrazy gtebokiego wspétczucia
M¢m waclawa z powodu Smierci z Smierci
powodu $mierci
kondolencje sktadajg pracownicy Szkoty Podstawowej nr 73 ° °
im. Generata Wtadystawa Andersa 0.](‘«3 Mc;za
we Wroctawiu sktadaja kolezanki i koledzy z Regionu Dolny Slgsk sktadajg kolezanki i koledzy z NSZZ ,Solidarnos¢”
oraz kolezanki i koledzy z NSZZ ,Solidarno$¢” \ NSZz ,Solidarnos¢” p Pracownikow O$wiaty i Wychowania Wroctaw — Krzyki
N\
N\ R r
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ubezpieczenia potrzehuje?

Ubezpieczenie kredytu jest wymagane przez banki gtéwnie do kredytéw hipotecznych i gotéwkowych.
Takich kredytéw zaciggamy w Polsce coraz wiecej, a na koniec 2015 r. mielismy 2 mIn kredytobiorcéw, ktorzy
spfacaja swoje kredyty na domy i mieszkania.
Duze zobowiazanie finansowe na wiele lat to duza odpowiedzialno$¢, dlatego ubezpieczenie do kredytu

powinno nas dobrze zabezpieczy¢.

Czy ubezpieczenia oferowane przez banki daja nam ochrone, jakiej oczekujemy? Z jakim ubezpieczeniem
nasz kredyt jest bezpieczny? Sprawdzmy!

Jak bank zabezpiecza swoje
wlasne interesy?

Dla banku liczy sie pewnos¢ sptaty kredy-
tui ciagtos¢ wplacania rat, dlatego bank
potrafi zabezpieczy¢ swoje interesy na
wiele sposobdw.

Aby zapewni¢ sptate wyptaconego
kredytu, bank musi sie chroni¢ przed
zdarzeniami losowymi, ktére moga
spotkac nas kredytobiorcéw w okresie
sptaty zadtuzenia.

Jakie ubezpieczenia stosuje bank, by

dbac o swoje finanse?

¢ ubezpieczenie na zycie na pokrycie
sptaty kredytu hipotecznego w przy-
padku smierci kredytobiorcy,

¢ polisa pomostowa do czasu wpisania
banku do hipoteki,

+ ubezpieczenie niskiego wktadu wta-
snego,

¢ zabezpieczenie kredytu poprzez wpis
do hipoteki,

¢ poreczenie kredytu,

* ubezpieczenie od utraty pracy kredy-
tobiorcy,

+ wpfata wynagrodzenia kredytobiorcy
na rachunek kredytowy,

¢ podstawowe ubezpieczenie kredy-
towanej nieruchomosci (mury od
zniszczenia).

Putapki ubezpieczenia kredytu
zbanku - cena a jakos¢

Bank moze nam zaoferowac atrakcyjne

cenowo ubezpieczenie do kredytu, ale

pamietajmy, ze takie polisy moga nas
chroni¢ tylko cze$ciowo.

W bankowej polisie sprawdzmy koniecz-

nie, jakie sytuacje obejmuje i kiedy gwa-

rantuje wypfate odszkodowania, dzieki
ktéremu sptacimy nasz kredyt.

+ ubezpieczenie na zycie - sprawdz
koniecznie sume ubezpieczenia,
bo polisa bankowa zapewni ci od-
szkodowanie tylko na sptate kredytu,

twoja rodzina nie otrzyma srodkéw,
ktére zabezpieczg ja finansowo po
twojej $mierci,

¢ ubezpieczenie na zycie - sprawdz za-
kres, bo polisa bankowa obejmie tyl-
ko $mier¢ i trwatg catkowita niezdol-
nos$¢ do wykonywania pracy - a co
w przypadku innych powaznych
ktopotéw ze zdrowiem?

¢ ubezpieczenie nieruchomosci -
sprawdz zakres i warunki, bo polisa
bankowa ochroni tylko mury Twoje-
go domu i mieszkania od catkowitego
zniszczenia - a co z wyposazeniem,
meblami, co w przypadku zalania,
przepiecia i wkamania?

Jakie ubezpieczenie wybrac do
swojego kredytu?

Zaciagajac kredyt, musimy pamietac
nie tylko o zabezpieczeniu instytucji,
ktéra go udziela, ale przede wszystkim
ochronic siebie oraz swoich bliskich.

Jesdli chcemy mie¢ pewnos¢ sptaty

i w pehni bezpieczny kredyt, zadbajmy

o indywidualna ochrone.

Z jakich ubezpieczen warto skorzysta¢?

* ubezpieczenie na zycie z suma ubez-
pieczenia wyzsza niz wartos¢ kredytu
- dla zabezpieczenia finansowego
twojej rodziny,

¢ ubezpieczenie domu i mieszkania
od wielu zdarzen i kompleksowo
- mury, elementy state i wyposaze-
nie (zabezpiecz szeroko meble, sprzet
i wykorczenie - od wtamania, pozaru,
zalania, przepiecia),

¢ ubezpieczenie zdrowotne na wy-
padek ciezkich chordéb, wypadkéw,

Finanse

open finance

niezdolnosci do pracy - dzieki $wiad-
czeniu mozesz kontynuowac sptate
kredytu,

¢ ubezpieczenie od utraty pracy - ztaka
polisa masz mozliwos¢ sptaty swoich
rat,

¢ poduszka finansowa - to odtozone
na koncie oszczednosci, ktére sptacg
raty w przypadku chwilowej utraty
ptynnosci finansowej,

¢ ubezpieczenie na zycie ze zwrotem
—masz ochrone na zycie, a po zakon-
czeniu polisy odzyskasz wptacone
sktadki - dzieki zwréconym sktadkom
spfacisz kredyt wczesniej.

Jak spotkac si¢ z doradca?

Zapraszamy:

tel. 514 939 760, www.openbrokers.pl

Region Dolny Slask NSZZ ,Solidarnos¢” wraz
z Multiagencja Open Brokers SA zapraszaja
wszystkich cztonkow zwiazku na bezptatne spo-
tkania z doradcami i porady ubezpieczeniowe.
Dzieki rozmowie z Doradca ds. Ubezpieczeri kazdy z nas bedzie mégt sprawdzi¢, czy
jest bezpieczny na co dzien i przy wsparciu profesjonalisty wybierze ubezpieczenie
dopasowane do swoich potrzeb. Na wszystkich cztonkéw zwiazku czekaja specjalne
znizki na ubezpieczenie mieszkania i ubezpieczenie samochodu!

Doradca bedzie do Waszej dyspozycji na specjalnych dyzurach w kazdej z firm.
Daty i szczegdty znajdziecie na stronie www.soldiarnosc.wroc.pl.

Jesli juz dzis$ chcesz porozmawia¢ o swoim ubezpieczeniu, masz taka mozliwosc.

Doradca ds. Ubezpieczer Anna Gasiorkiewicz, e-mail anna.gasiorkiewicz@openbrokers.pl,

openbroker. 2

ODKRYWAMY UBEZPIECZENIA

Czerwiec 1976 we Wrocliawiu

Organizacje zaktadowe Regionu
Dolny Slask

czerweu 1976 roku Dolny
Slask nalezat do waznych

centrow strajkowych, bo-
wiem robotnicze protesty mialy
miejsce w kazdym z czterech ist-
niejgcych tu wojewodztw. Mialy one
z reguly spontaniczny charakter, zas
podstawowym zgdaniem byt sprze-
ciw przeciwko podniesieniu cen na

1

zywnos¢. W walbrzyskim strajkowa-
ty 4 zaklady (,Klimator”, ,Defalina”,
,Silena”, MERA-REEFA), w Swidnicy
Fabryka Urzadzen Przemystowych,
ponadto strajki objely Gluszyce
i Szklary. W Legnicy strajkowaly

,Elpo” i ,Milana”, natomiast w je-
leniogorskim w Rakowcu Matym.
Najwiekszy zasieg mial protest
wroctawski. W stolicy Dolnego Sla-
ska przerwano prace w 4 duzych
zaktadach: ,Polarze”, ,Hydralu”,
L2Aspie” oraz ,Agromecie-Pilmecie”.
W Hydralu” strajkowalo najwiecej,
bo okolo 1200 oso6b, dlatego tez
w ramach retorsji zwolniono tu z
pracy az kilkadziesiat os6b. Po 17

zwolniedh wreczono w ,Aspie” i
~2Agromecie”. Najmniej, 11, w ,Pola-
rze”. Ze zbiorczej informacji SB wy-
nika, ze dotyczylo to 68 robotnikow
wykwalifikowanych, 3 brygadzi-
stow i 1 pracownika umystowego.

Mniej dolegliwe represje polegaly
na przenoszeniu na inne, gorsze
placowo i prestizowo stanowiska,
ale cofano tez przydzialy na zakta-
dowe mieszkania, odbierano dzial-
ki, kontrolowano korespondencje,
inwigilowano.

Robotnicze wystapienia spo-
tkaly sie z rytualnym potepieniem.
Najwczesniej, 27 czerwcea na jeden
z jeleniogdrskich stadionow spe-
dzono ok. 15 tys. oséb, a
przemoéwienie pietnujg-
ce ,burzycieli porzadku
spotecznego” wygtosit
I sekretarz KW PZPR —
Stanistaw Ciosek. Dzieni
poOzZniej przyszta kolej na
pozostale wojewodztwa
— szczegoblnie agresyw-
ne przeméwienie bylo
dzielem wroctawskiego
partyjnego dygnitarza —
Ludwika Drozdza.

W biezacym roku przypada
40. rocznica tego stosunkowo ma-
to eksponowanego robotniczego
protestu. Warto pamigtac, ze byt on
niejako wstepem do Sierpnia, totez

powinien by¢ godnie upamietniony,
zaréwno w przestrzeni miejskiej, jak
i poprzez wprowadzenie (okolicz-
nosciowa, rzetelna publikacja) do
wszystkich typow szkoét.

Apelujemy do Komisji Za-
kltadowych NSZZ ,Solidarnos¢”,
0s6b prywatnych o ,,poszpera-
nie” w swoich szufladach. Po-
trzebne sa wspomnienia, doku-
menty, notatki, zdjecia z tego
okresu. Po ich zreprodukowaniu
dokumenty zostana zwrécone
wlascicielom, jezeli takie bedzie
ich zyczenie.

Wydawca bedzie Wydawnic-
two Profil, ktére bezposrednio
wywodzi si¢ z tzw. II obiegu. Po-
wstato w 1984 r. jako wydawnictwo
podziemne. Do 1989 r. wydato ok
30 ksigzek, a takze drukowalo ulot-

Rocznica

ki i prase podziemng. W ostatnim
okresie wydalo takie pozycje jak
,Na drodze do Solidarnosci”, ,Na
drodze do Wolnosci”, biografie Pio-
tra Bednarza ,Tak si¢ nie godzi”,
~Regionalny Komitet Solidarnosci
XII 1981 — VI 1982”.

Informacje i materialy mozna
przekazywac na adres Wydawnic-
twa (jak tylko dostaniemy wiado-
mos¢ —jestesmy w stanie przyjechac
pod wskazany adres) badz redakcji
,2Dolnoslaskiej Solidarnosci”.

Kontakt z Wydawnictwem . Profil”:
Antoni Wojtowicz
ul. Eadna 15/5, 50-353 Wroctaw
tel.: 601 38 93 54, tel. 71 322 07 88
faks: 71 722 78 09
e-mail:info@wydawnictwo-profil.pl

PrzewoDNICZACY ZR DoOINy SLask

Kazivierz KiMso

Wyjasnienie
Przy redagowaniu artykutu
,O polskie symbole po komunie”
(,DS” nr 4/368) wypadlo z tekstu
nazwisko Jozefa Zalasa, pierwsze-
go przewodniczacego Komitetu
Budowy Pomnika Niepodlegtosci.
Serdecznie przepraszam.
MARCIN RACZKOWSKI
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ldziemy w jednym

O zmianach w polityce prorodzinnej, wspéInej historii polsko-wegierskiej i dziatalnosci
Polonii z Haling Csucs, przedstawicielka Polonii wegierskiej w parlamencie wegierskim
rozmawia Dorota NiedZwiecka.

Polacy z coraz wigkszym zaintere-
sowaniem obserwuja konsekwentne
dziatania rzadu Viktora Orbana, jego
zdecydowana postawe wobec Unii.
Co Pani mysli na temat przemian na
Wegrzech?

ytuacja jest dos¢ skompli-

kowana. Europa Zachodnia

za wszelka cene nie chce
dopusci¢ do wzrostu znaczenia
paristw tzw. Grupy Wyszehradz-
kiej. Szczegdlnie Polski i Wegier.
Na Stowadiji jest troche politycznego
zamieszania. Czechy mniej si¢ licza.
Ale gdyby udalo sie zjednoczy¢ te
dwie sily: Polske, ktéra jest duzym
krajem i Wegry, ktérych premier
udowadnia juz od kilku lat, ze jest
prawdziwym wodzem — musiano by
sie z nami liczy¢. A gdyby dolaczy¢
do nas ktéres z krajow baltyckich
czy potudniowych — tym bardziej
odgrywalibysmy duze znaczenie.
Prowadzgc mysli w tym kierunku,
towarzyszy mi tez niepokéj. Mam
juz doswiadczenie i nieraz widzia-
fam, jak dwa kraje zaczynaly sie
jednoczy¢, wygladalo, ze juz, juz
ida razem — a potem pojawial sie
jakis rodzaj niezgody — i to cos po-
wodowalo, ze dotychczasowej sity
we wspoldzialaniu tych narodéw
juz nie bylo.
Polska i Wegry wspotdziataja na polu
politycznym i relacji miedzyludzkich
od dawna. Generat Bem jest cenionym
na Wegrzech bohaterem, ktory walczyt
o wegierska niepodlegtos¢. To Wegrzy
w 1920 r., gdy dostawy broni z Zachodu
do Polski zostaty zablokowane, dostar-
czyli ja, co wydatnie przyczynito sie
do Cudu nad Wista. W 1939 r. premier
Pal Teleki zdecydowanie sprzeciwit sie
inwazji wojsk niemieckich na Polske
z jego terytorium.

Niedawno — to Wegry byty
jedynym krajem, ktéry odezwat
sie w obronie Polski — w sprawie
sporu o Trybunal Konstytucyjny.
By¢ moze przedstawiciele innych
krajéw o tym pomysleli, a Wegry
to zrobily. Podobnie Polacy — poza
przykrym incydentem poprzednie-
go polskiego rzadu — stawali na fo-
rum europejskim po stronie Wegier.
Przyjazni polsko-wegierskiej mozna
w Budapeszcie do$wiadczy¢ na co
dzien. Jeszcze trudno mi sig przyzwy-
czai¢ do Wegréw podchodzacych do
nas w restauracji i zapewniajacych

o ich wiezi z Polakami. Czy do tego, ze
wielu Wegréw ze swoboda odpowiada
na pozdrowienie po polsku...

Przyjazi polsko-wegierska jest
fenomenem i jest ponadczasowa.
Od 46 lat mieszkam na Wegrzech,
przesztam przez wszystkie mozliwe
systemy polityczne i doswiadczam,
Ze ta sympatia jest niezalezna od
ustrojéw politycznych. Nie wyply-
wa z podobnej mentalnosci (zawsze
bardzo oponuje, gdy ktos usituje tak
ja wyjasni€): uwazam, ze jesteSmy
zupehnie r6zni, ale w pewnych oko-
licznosSciach, gdy potrzeba, chetnie
idziemy w jednym kierunku. Mysle,
ze nie nalezy sie skupiac¢ zbytnio
nad Zrédlami tej przyjazni: raczej
przyjacé, ze po prostu tak jest i na
tym budowac.

Wegry sa juz po 5 latach przemian:
podjety reformy wzmacniajace rodzima
gospodarke i rodzine. Wielu Polakéw

z sympatig obserwuje te zmiany, prébu-
jac odnalez¢ punkty styczne z aktualng
polityka nowego polskiego rzadu. Jak
Pani postrzega wyniki przemian na
Wegrzech?

Dostrzegam, ze rodzinom Zyje
sie lepiej. Szczegdlnie tym, ktére
maja dwdjke, a juz na pewno tréjke
dzieci i maja dobra prace, ponie-
waz pomoc rodzinie na Wegrzech
polega w duzej mierze na obni-
zeniu podatkéw dochodowych.
Przy dwdjce dzieci ten podatek
jest sporo mniejszy — przy tréjce,
najczesciej rodziny nie musza placic
go juz wcale.

To polityka prorodzinna ukierunkowana
na wspieranie kazdej rodziny i zacheca-
jaca do podejmowania pracy na rzecz
spoleczenstwa?

Dokladnie.

A jesli chodzi o wspieranie przez pre-
miera gospodarki narodowej, jak Pani
to widzi?

Nie jestem specjalista i moge sie
wypowiedzie¢ w tej kwestii jedynie
prywatnie. Po roku 1990 i zmianie
ustroju Wegry rozsprzedaty wszyst-
kie duze zakiady przemystowe.
Stracity rynek cukru, olejow jadal-
nych, motoryzacyjny (ich autobusy
marki Ikarus jezdzily przeciez po
catej Europie). W miare uplywu lat
mate sklepiki prowadzone przez
rodzimych wlascicieli poupadaty,
ustepujac miejsca hipermarketom.
Teraz, po zmianach, widze, Ze

znéw pojawiaja sie na osiedlach,
a na potkach sklepowych znéw jest
wiecej rodzimych towaréw. Oso-
biscie uwazam, ze zalozenia, by
wzmocnic¢ gospodarke narodowa,
sa bardzo dobre.

Wegrzy probuja odzyskac to, co oddali.

Tak, ale przy wprowadzaniu
nowych przepiséw doswiadczaja
oporu ze strony Unii Europejskiej
i grozby, ze jak zrobisz to i to, po-
zbawimy ci¢ w zamian konkretnej
korzysci, ptynacej z UE. I tu po-
wtorze jeszcze raz - kiedy Orban
zaczal butnie sie stawia¢ na forum
unijnym, wiekszos¢ byta przeciw-
ko, a jednak Polska zachowala si¢
zupelnie inaczej. I nie méwie tu
o rzadzie, ale o zwyczajnych lu-
dziach, ktérych sympatie Wegrzy
bardzo mocno odbieraja.

Zmienmy nieco temat. Dziata Pani przy
Parlamencie Wegierskim jako przed-
stawicielka polskiej mniejszosci. Jak
wyglada wspotpraca pomiedzy polskimi
i polonijnymi stowarzyszeniami?

Na pewno dziatata dobrze, gdy
zajmowalo sie nig kilka duzych
podmiotéw. Teraz, odkad dzia-
talnos¢ stowarzyszen polonijnych
w Polsce zdecentralizowano, po-
moc nie jest tak trafiona w nasze

Rozmowa

FOT. DOROTA NIEDZWIECKA

Przyjazni polsko-wegierskiej nie ma co thumaczy¢, tym trzeba zyé — méwi Halina Csucs, przed-
stawicielka Polonii wegierskiej w parlamencie wegierskim

potrzeby. Nam takze trudno jest
odnalez¢ konkretne stowarzyszenie,
wsrod 150 dziatajacych, ktérego
oferta pomogtaby nam rozwiazac
okreslony problem.

Jestem natomiast pod wrazeniem
tego, na jak duza skale w obu kra-
jach od 10 lat obchodzimy, ustano-
wiony na 23 marca, dziei przyjazni
polsko-wegierskiej. Patronat nad
nim obejmuja obydwaj prezyden-
ci, a w Budapeszcie uroczystosci

odbywaja si¢ wtedy w kazdej z 23
dzielnic. Drugi wazny wymiar
wspolpracy to spotkania miast part-
nerskich, ktérych liczba dochodzi do
200. To trzeba pielegnowac, bo to
prawdziwa baza przyjazni polsko-
-wegierskiej, opartej na konkretnych
ludziach, w tym wchodzacej w zycie
i podejmujacej wartosci i tradycje
milodziezy. A to oznacza, ze przyjazi
i wspolpraca zostanie przekazana
kolejnym pokoleniom.

Krzyze WolnoSci i

Solidarnosci

Prezydent przyznal odznaczenia

K rzyz Wolnosci i Solidarnosci
— to zaszczytne odznaczenie
wreczyl w poniedzialek 25 kwietnia
prezes IPN Lukasz Kamiriski grupie
odwaznych ludzi, kt6rzy uczestniczy-
li w dziatalnosci opozycyjnej w la-
tach 1956-1989. Podczas uroczystosci
obecni byli przedstawiciele wojewo-
dy, marszatka wojewddztwa, przed-
stawiciele srodowisk kombatanckich,
konsulowie honorowi z krajéw Eu-
ropy Srodkowo-Wschodniej. Region
Dolny Slask NSZZ ,Solidarnos¢”
reprezentowala zastepca przewod-
niczacego Maria Zapart.

W imieniu prezydenta RP Krzyz
Wolnosci i Solidarnosci otrzymali: Li-
dia Debska, Elzbieta Gajda—Bardon,
Jan Kosowski. Krzysztof St. Kawalec,
Marian Oziewicz, Dariusz Gustab,

Ryszard Kondracki, Jan Kunigowski,
Adam Kwas, Adam Maciag, Zbigniew
Mackiewicz, Danuta Mysliwiec, ks.
Czestaw Nowak, Edward Papenfus,
Jozef Petrykéw, Mieczystaw Piejko,
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Zdzistaw Praski, Lech Sielicki, Ry-
szard Urbanowicz, Stefan Wigeckow-
ski, Stanistaw Zalewski. Po§miert-
nie: Janina Szumigalska, Franciszek
Szumigalski. MR
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FOT. JANUSZ WOLNIAK

Kornel Morawiecki skonczyt 75 lat

Kornel Andrzej Morawiecki (ur. 3 maja 1941 w Warszawie) — polski polityk, dziatacz opozycji
antykomunistycznej w PRL zatozyciel i przewodniczacy Solidarnosci Walczacej, doktor fizyki,
nauczyciel akademicki, marszatek senior Sejmu VIl kadencji obchodzit 75. urodziny. Na zdjeciu
z Hanna tukowska-Karniej, takze legenda SW.

CHRISLAA

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Joanna i Andrzej Gwiazdowie we Wrbciawiu

Joanna i Andrzej Gwiazda byli w piatek 27 kwietnia we Wroctawiu gos¢mi Stowarzyszenia
Civitas Christiana. W kameralnym gronie wielce zastuzeni dla historii Polski opozycjonisci,
opowiadali o poczatkach swojej dziatalnosci, o zatozeniu Wolnych Zwigzkéw Zawodowych,
o poczatkach ,Solidarnosci” czy o czasach Okragtego Stotu. Wywiad Janusza Wolniaka
z bohaterami,S”w 21 nr ,Tygodnika Solidarnos¢”.

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Na rowerach do S_ntiago de Compostela

Na pielgrzymke do Santiago de Compostela wyruszyt 26 kwietnia Andrzej Kofluk cztonek
»Solidarnosci”. Wraz z Bogdanem Ludkowskim majg do przemierzenia na rowerach okoto
4 tys. km. Przed wyjazdem z Wroctawia zatrzymali sie tez w kliku kosciotach, przy pomniku
rtm Witolda Pileckiego oraz przed siedzibg dolnoslaskiej,Solidarnosci”. Jada, by zaswiadczac
o chrzescijanskich korzeniach Europy. Na zdjeciu wraz z Lidig Borowska.

opr. jw

Rozmaitosci

Rozmawia dwoch profesorow.

— Dobrze mie¢ zone i kochanke — méwi
jeden

— Dlaczego? — pyta drugi.

— Gdy wychodze z domu, zona mysli, ze
ide do kochanki. Gdy wychodze od kochan-
ki, ta mysli, ze ide do Zony, a ja wtedy tup,
tup do biblioteki.

0000

Totalnie skacowany facet wchodzi rano do
fazienki, staje przed lustrem i zastanawia sie:

— Hmmm...

— Eeeee?...

- Yyyyy...

Nagle stychac krzyk:

— Stefan, co tam tak dlugo robisz?!

Facet z rozmachem klepie si¢ w czolo:

— ... No tak!!! Stefan...

Q000

W szpitalu lekarz pyta pacjenta:
— Czy nie odczuwa pan nudnosci?
— Nie, mam tu takie male radyjko.

0000
Facet prébuje wyrzucic tesciowq przez
balkon.
Pod balkonem przechodzi sasiad i krzy-
Czy:
— Panie, zabijesz pan czlowiekal
— To si¢ pan odsuri!

Q000

Premier przemawia:

— JestesSmy gotowi stawic czola kryzyso-
wi. Nasze rezerwy walutowe sg duze. Nic,
absolutnie nic nam nie zagraza!

Glos z sali:

— A nam?

Q000
Blondynke przyjeto do pracy przy ma-
lowaniu paséw na drodze. Pierwszego dnia
pomalowata 15 km, drugiego 3 km, trzeciego
tylko 1 km.

— Co si¢ z pania dzieje? Coraz gorzej pani
pracuje!

— Eee tam. Pracuje tyle samo, tylko do
wiaderka mam coraz dalej.

Q000
Pesymista wyjmujac pranie z pralki:
— Cholera! Brakuje jednej skarpetkil
Optymista:
— 0000, jedna dodatkowa skarpetkal!

Q000

Zona w drzwiach:

— Jade do matki na kilka dni. Bedziesz
grzeczny, nie bedziesz rozrabial?

— Spokojnie — juz mam rozrobione...

Q000

Mama i cérka zmywaja talerze, za$ tata
i synek sprzataja mieszkanie. Nagle z kuchni
dobiega odgtos thuczonego szkta.

— Oho, mama co$ rozbila — mowi tata.

— Skad wiesz?

— Bo nikt na nikogo nie krzyczy.

0000

Malgosia byla grzeczna, dlatego dosta-
ta od mamy dwa zlote. Zapomniala jednak
podziekowac.

— Nie masz mi nic do powiedzenia? —
podpuszcza ja mama.

Dziewczyna milczy.

— A co ja zawsze mowig tacie, kiedy daje
mi pienigdze?

-, Tylko tyle”?

0000

Nauczycielka méwi do uczniéw:

— Niech wstang ci, ktérzy uwazaja sie
za ghupich.

Przez dluzsza chwile nikt sie nie podnidst.
Nagle wstaje Jasiu. Nauczycielka z niedo-
wierzaniem:

— Niemozliwe? Ty, Jasiu, uwazasz, ze
jestes ghupi?

— Nie, ale zrobito mi sie przykro, ze tylko
pani stoi.

zcvkw: MISTRZOWIE BHP




