-0688 @ redakcja.wroc@solidarnosc.org.pl
Wskazniki ekono- P
miczno-finansowe rawo pracy
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poniedzialek 14 marca

w biurze dolnoslaskiej

"Solidarnosci" w Watbrzy-
chu goscit Piotr Duda - przewod-
niczgcy Komisji Krajowej NSZZ
,oolidarnos¢”. Licznie zebranym
dziataczom zdal sprawozdanie
z prac prowadzonych przez Zwia-
zek. Mowil réwniez o relacjach
z prezydentem Andrzejem Duda
i rzadem. Zaznaczyl, ze trwaja prace
nad ustawg emerytalng - Tej spra-
wy nie mozemy odpuscic. Jest dla
nas priorytetowa — zaznaczyt Duda
i podkreslit, ze przed wyborami ,.So-

Iy

lidarnos¢” podpisata porozumienie
z Andrzejem Duda, dotyczace m.in
obnizenia wieku emerytalnego.
Piotr Duda powiedzial, ze zosta-
nie zmieniona ustawa o agencjach
pracy tymczasowej. — W agencji
pracownik bedzie mégt by¢ zatrud-
niony jedynie przez 18 miesiecy, a
po6zniej bedzie musial zatrudnic¢ go
zaklad pracy - podkreslit.

W spotkaniu udzial wzial réw-
niez przewodniczacy dolnoslaskiej
LSolidarnosci” Kazimierz Kimso oraz
jego zastepca Radostaw Mechliriski.

Pawer CHABINSKI

Komisja Zaktadowa (od lewej): Bozena Jasztal, Beata Kijanka, Anna Bartkéw, Beata Klepczyn-

ska oraz spoteczny inpektor pracy Pawet Gierafa.

hcemy pokaza¢ miodym

ludziom, pracujacym w na-

szym zaktadzie, jak ko-
rzystna dla pracownikow jest
dziatalnos¢ naszego organizacji
zakladowej. Chocby bezptatne
dojazdy dla pracownikow. Te
kwesti¢ wywalczyt wlasnie Zwig-
zek — méwia dzialacze z Komisji
Zaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”
w Nestle Purina w Nowej Wsi
Wroctawskiej. W zatrudniajacym
okoto pé6t tysigca pracownikow
zaktadzie, do ,S” nalezy 100 os6b.
Zalezy nam, aby do Zwiazku wste-
powaly nowe osoby. Im wigcej
nas bedzie, tym skuteczniejsze
bedzie nasze dzialanie.

Aktualnie zwiazkowcy pracuja
nad porozumieniem o wspolpracy
z zarzadem firmy. Zamierzaja tez
negocjowac place oraz warunki
pracy. Cztonkowie ,S” zasiadaja
w Komisji BHP, komisji socjalnej
i antymobbingowej. Aktywnie dzia-
faja réwniez spoleczni inspektorzy
pracy. Zwiazkowcy czuja potrzebe
podnoszenia swej wiedzy. Bardzo
dobrze oceniajg szkolenie na temat
Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych przeprowadzone przez
pracownika Regionu Jerzego Plaze.

Na nowych zwiazkowcow cze-
kamy na naszych stalych dyzura
w zakladzie pracy w naszym po-
koju — zapraszaja dzialacze.

FOT. PAWEL CHABINSKI

FOT. PAWEL CHABINSKI
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marca br. na za-

proszenie posta
do Parlamentu Europej-
skiego Kazimierza Mi-
chata Ujazdowskiego w
Strasburgu przebywata
delegacja dolnoslaskiej
LSolidarnosci.”

Po calonocnej podré-
Zy uczestnicy wyjazdu
mieli mozliwos¢ zwiedze-
nia elementow tutejsze;j
starowki. W dniu drugim
zaplanowana zostala wi-
zyta w siedzibie Parla-
mentu Europejskiego. Pierwszym
punktem wizyty bylo spotkanie
z eurodeputowanym Kazimierzem
Ujazdowskim.

Podczas spotkania polityk
przedstawit niektére elementy hi-
storii europarlamentu oraz pokrétce
scharakteryzowal proces podejmo-
wania decyzji w Unii Europejskie;.
Uczestnicy wyjazdu dopytywali si¢

omisja Konkursowa powo-
lana przez wojewode dol-
noslaskiego na zebraniu 2
marca jednogtosnie (8 glosami) na
stanowisko kuratora rekomendo-
wata ministrowi edukacji Romana
Kowalczyka, dyrektora XVII LO
we Wroctawiu. Roman Kowalczyk
dzialal w podziemnym Niezaleznym
Zrzeszeniu Studentéw, w 1985 r. byt
wigZniem politycznym. Po prze-
mianach w 1989 roku uczyt historii
i wiedzy o spoleczenstwie w Cen-
trum Ksztalcenia Ustawicznego we
Wroctawiu. Przed objeciem funkgji
kuratora byt dyrektorem LO nr 17
im. A. Osieckiej we Wroctawiu
Autor m.in. ksiazek o historii
NZS i strajkach studenckich: ,Stu-
denci '81” (Warszawa 2000) oraz
,Czas proby. Wielun - Wroclaw

Piotr Duda w Watbrzyehu fWizyta w Strasburgu

miedzy innymi o biezaca sytuacje
miedzynarodow3 i jej wplyw na
trwalos¢ Unii Europejskiej jako jed-
nolitej struktury. Punktem drugim
pobytu byta mozliwos¢ obserwacji
debaty w Parlamencie Europejskim.
Podczas naszej obecnosci parla-
ment debatowal nad zasadnoscia
przekazania pomocy finansowej
w wysokosci 200 mln euro dla

1980 - 1989” (Wroctaw
2005).

Roman Kowalczyk
jest cztonkiem Nieza-
leznego Samorzadnego
Zwiazku Zawodowego
,Solidarnos¢”, delega-
tem na WZD. Radny
PiS w Sejmiku Woje-
wodztwa Dolnoslaskie-
g0, jest wiceprzewod-
niczacym Komisji Kul-
tury, Nauki i Edukacji.
Pisze wiersze i gra
na gitarze. Wystepuje
z prelekcjami histo-
rycznymi i koncertami
ballad solidarnoscio-
wych z lat 80. Co roku prowadzi
wspélne publiczne Spiewanie piesni
i piosenek patriotycznych z okazji

Wydarzenia

ogarnietej wojng Erytrei. Wprawni
obserwatorzy wyjazdu zauwazyli, iz
w debacie uczestniczylo okoto 40
deputowanych (na 751) a sposrod
nich trzech polskich europarlamen-
tarzystow. Obrady te prowadzit
dobrze nam znany poset Ryszard
Czarnecki.

P1OTR MAJCHRZAK

Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy
Wykletych oraz Swieta Niepodlegto-
sci 11 Listopada. Gratulujemy!

2

Dolnoslaska Solidarnos¢
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FOT. PIOTR MAJCHRZAK
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g wiziecznosci

Decyzj arcybiskupa Jozefa Kupnego dolnoslaska "Solidarnos¢" od 1 lutego br ma nowego
duszpasterza. Ksigdz Artur Szela przejat obowiazki od obchodzacego w czerwcu ubiegtego
roku 50-lecie kapfanstwa ksiedza prafata Stanistawa Pawlaczka.

y
wiecenia przyjat w 2005 roku

w katedrze wroctawskiej z rak
biskupa Mariana Golebiewskie-
go. Pierwsza parafia mtodego wikare-
g0 to Sobdtka, gdzie byt tez katechety.
Do Wroclawia powotanie przy-
gnalo Artura Szele az spod Rzeszowa.
W rodzinnej wiosce géry byly niemal
na wyciagniecie reki i na Dolnym
Slasku starat sie takze w miare moz-
liwosci spedzac kazda wolna chwile
w Karkonoszach i Sudetach. Zwiazal
sie z goprowcami z grupy walbrzy-
sko-ktodzkiej, ale nie na zasadzie
ksiedza kapelana lecz jako ratownik
petnigcy normalne dyzury. We Wro-
clawiu cigzko o utrzymanie formy, ale
stara sie, jak moze — przez treningi
na skalce wspinaczkowej oraz grajac
z kolegami w seminarium w squash.
Razem z pozostatymi ratownikami
uczestniczyt w r6znych akcjach GOPR.
— Oczywiscie z racji petnionej profesji
jestem w tym Srodowisku proszony
o odprawianie mszy, organizowanie
spotkani wigilijnych, ceremonii po-
grzebowych i innych czynnosci, ktére
moze wypelni¢ tylko kaptan petniacy
postuge duszpasterskg — opowiada
ksiadz Szela, podkreslajac przy tym, ze
niezwykle wazne s3 w tym Srodowisku
takie wartosci, jak przyjazi i wzajemne
zaufanie. — Bez tego trudno byloby
wzajemnie ubezpieczac sie, wiszac
na linach podczas jakiejs ryzykownej
akeji w gorach.

Opréez ratownikow gorskich
zwigzal sie tez z srodowiskiem ra-
townikéw medycznych. Gdy byt wi-
karym w parafii pw. Swietej Tréjcy na
wroclawskich Krzykach, doszio kilka
lat temu do katastrofy sSmiglowca Lot-
niczego Pogotowia Ratunkowego. Z
trzyosobowej ekipy przezyt Andrzej
Nabzdyk. Zgineli pilot i ratownik.
Ksigdz Szela znal cafa trojke.

Podczas spotkania po pogrzebie
z krajowym duszpasterzem ratow-
nikéw medycznych ksiedzem Hen-
rykiem Blaszczykiem zrodzifa sie
inicjatywa, aby na Dolnym Slasku
obchodzacy wlasnie w tym roku 10-le-
cie zawodu ratownicy medyczni mieli
swojego diecezjalnego duszpasterza.
Po rozmowie z dyrektorem pogoto-
wia ratunkowego panem Mazurcem
i jego prosbie arcybiskup ustanowit
diecezjalnego duszpasterza stuzb
ratowniczych i kapelana pogotowia
ratunkowego we Wroctawiu.

- Byla taka potrzeba, bo to trud-
ny zawdd i widze, ze moge auten-
tycznie wspiera¢ ludzi, ktérzy ratuja
zycie, ale tez czesto w swojej pracy

sa Swiadkami Smierci ludzi, czasem
$mierci dzieci — mowi ksiadz Szela.
Moja pomoc kaplariska czasem ogra-
nicza si¢ jedynie do tego, aby usias¢
i postucha¢, co maja do powiedzenia.
Sami maja taka potrzebe, bo pracuja
w ciezkich warunkach i warto, aby
ksiadz z nimi byt

Z ratownikami ksigdz uczestniczyt
w misji medycznej na Bliskim Wscho-
dzie oraz na Ukrainie, wiozac potrzeb-
ne leki dla zyjacych tam Polakéw.

W podwroctawskim Henrykowie
w tamtejszym Katolickim Liceum
Ogolnoksztalcacym stworzono klase
o profilu ratownik. Dzieki temu wcho-
dzacy dopiero w dorostos¢ mlodzi
ludzie, kt6rzy niekoniecznie musza
swoja zawodowsg przyszios¢ wigzac
z medycyng, nabywaja praktycznych
i potwierdzonych odpowiednim cer-
tyfikatem umiejetnosci (kwalifikowany
kurs pierwszej pomocy, kurs miodsze-
go ratownika, obstuga defibrylatora,
jazda na nartach). Szkota wspétpracuje
tez z GOPREM, WOPREM i strazg po-
zarng.

— Niech uratuja
cho¢ jedno zycie ludz-
kie, a bedzie to duza
satysfakcja dla nas i dla
nich — méwi ksiadz.

Innym polem ak-
tywnosci mlodego ka-
plana jest powierzona
mu funkgcja dyrektora
administracyjnego
Wyzszego Seminarium
Duchownego.

Od 2013 roku de-
kretem ks. abpa ksiagdz
Szela zostaje dyrekto-
rem administracyjnym
Wyzszego Seminarium
Duchownego we Wro-
clawiu. Pytany o to, jak
sobie radzi na tym stanowisku, kaptan
odpowiada — Wedtug mnie rzecza
decydujaca dla mnie jako dyrektora
jest dobranie odpowiednich ludzi do
zespotu. Poczawszy od pan sprza-

Henrykéw

tajacych po panéw konserwatoréw
czy osoby zajmujace si¢ kuchnia. Sa
to ludzie powierzeni mojej opiece
administracyjno-prawnej, z ktérymi
chce sie pracowac, mozna na nich
liczy¢ i od ktérych mozna wymagac.
Pamietam przy tym oczywiscie, ze
oprocz tego, ze jestem dyrektorem,
to przede wszystkim jestem ksiedzem
i czasem to, co prawnie przypisane
i to co wynika po ludzku, jest od
aspektu prawnego dla mnie wazniej-
Sze — mOwi.

Ludziom dolnoslaskiej ,Solidarno-
Sci” ksiadz Szela dat sie pozna¢ pod-
€zas rocznicowej mszy upamietniajgcej
ofiary stanu wojennego. To wlasnie 3
lata temu we wroctawskiej katedrze
zgromadzeni czlonkowie ,Solidarno-
Sci” ustyszeli z ust mtodego kaptana
szczere stowa o tej smutnej rocznicy
zdtawienia wolnosciowych dazeri Po-
lakéw, zrodzonych w sierpniu 1980
roku. Sam ksiadz przywotuje dzis
swoje wczesnoszkolne wspomnienia
z lat 80. gdy m.in. jego mama zostata
zwolniona ze szkoly zaraz po tym,
gdy jej brat wstapil do seminarium.
— Wtadza PRL-u mogta wszystko, cho¢-
by odbierajac pole rolnikom, jak to
mialo miejsce wobec naszej rodziny.
W miare jak dorastalem wazne dla
mnie stawaly sie idealy ,Solidarnodci” .

Trudno nie by¢ wdziecznym
Zwiazkowi za to, ze komunizm zo-
stat obalony. Jako obywatel uwazam,
ze z funkcja kapelana dolnoslaskiej
,S” moge splacic swoéj dlug wdziecz-
nosci.

ks. Artur Szela

Jest za co dziekowac
10 CO prosic

Czeka nas w maju pierwsza pielgrzym-
ka ludzi pracy do Henrykowa. Jak
ksiadz zachecitby naszych czytelnikow
do wzigcia w niej udziatu?
est ogromna szansa na zapo-
czatkowanie nowej tradycji
w naszym regionie. To wia-
$nie w Henrykowie kazdy, kto tam
przybedzie zobaczy, jak wazna jest
ludzka praca. To tu przed wieka-
g mi przybyli przed-
stawiciele zakonu
cystersOw i sami
wraz z okoliczny-
mi mieszkancami
stworzyli klasztor,
wokot ktérego zna-
lazto zajecie wielu
ludzi czy to budu-
jac, chwytajac za
plug, czy tez podej-
mujac sie przeroz-
nych prac. Cystersi
odcisneli w historii

Podkresla tez, ze decyzja arcybi-
skupa Jozefa Kupnego o mianowa-
niu go duszpasterzem dolnoslaskiej
,Solidarnosci” oznacza, ze dalej
niekwestionowanym duszpasterzem
pozostaje ksiadz pratat Stanistaw Paw-
laczek. — Jestem jeszcze z 40 na karku
stosunkowo mlody i nie wszystkie
kwestie zwigzane z wami s3 mi znane.
To ksiadz Pawlaczek przez lata byt
tu duszpasterzem, brat udzial z wami
w wielu akcjach i bede chciat czerpac
z jego doswiadczenia, ile sie tylko da,
bo on, z tego co od was wiem robit to
bardzo dobrze. Zle byloby, gdybym
tego nie kontynuowal — méwi ksigdz
Artur Szela.

MARCIN RACZKOWSKI

tego regionu nieza-
tarte pietno. Wezmy
chocby szlak cyster-
sow. To nie byly ta-
twe czasy. Napady
Tataréw, epidemie.
A oni tu przybywali z Francji, p6z-
niej z Wegier i uczyli mieszkadcéw
m.in.rzemiosta, przekazywali wie-
dze medyczng. Budowali ten Dolny
Slgsk. Tak jak wspomina to czesto
kardynal Gulbinowicz, przywotujac
ludzi, ktérzy po wojnie przybyli na
te ziemie i nie ptakali zrezygnowani
w ruinach miast, ale ciezka praca
odbudowali je na nowo.
Pamietajmy, ze Henrykéw zna-
ny z Ksiegi henrykowskiej i pierw-
szego zdania napisanego po polsku
to miejsce stworzone ciezka praca.
Mowi o tym sama Ksiega henry-
kowska.
Majowe pielgrzymki sa nierozerwalnie
zwigzane z kultem maryjnym. Czy

w Henrykowie tez znajdziemy jaki$
element tego kultu?

Oczywiscie. W bocznym oftarzu
znajduje sie figurka Matki Bozej,
ktéra nazywamy Krélowa Polskiego
Stlowa. U jej stop chcemy podzie-
kowac za nasza prace Panu Bogu
i prosi¢ o rozne laski. Mysle, ze
mamy za co dzigkowac, ale i tez jest
0 co prosi¢. Mamy w naszej diecezji
piekne miejsca, ktére nalezy odwie-
dzac i propagowac. Niewgtpliwie
takim wspaniatym historycznym,
ale 1 perspektywicznym miejscem
jest Henrykéw.

Rozmawiat. JaNusz WOLNIAK
I Archidiecezjalna Pielgrzymka Swiata
Ludzi Pracy do Henrykowa — 15 maja br.
Wiecej w kwietniowym numerze,,DS".

0Od 1991 r. do 2000 r.,Co Tydzien »S«"

FOT. JANUSZ WOLNIAK
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1 marca 2016 roku Ministerstwo Rodziny, Pracy i Pomocy Spotecznej przedstawito gtéwne
zatozenia proponowanych zmian do Ustawy o zmianie Ustawy o zatrudnianiu pracownikow
tymczasowych oraz ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

czestnikami spotkania
w Centrum Dialog byli
przedstawiciele Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
i Ministerstwa Rozwoju, Paristwowej
Inspekgcji Pracy oraz przedstawicie-
le reprezentatywnych organizacji
zwigzkowych i organizacji praco-
dawcéw, wsrod ktérych bardzo

licznie byli reprezentowani przed-
stawiciele najwiekszych agencji
pracy tymczasowej. W spotkaniu
brat udziat wiceminister MRPiPS —
Stanistaw Szwed.

W trakcie spotkania wywigzata
si¢ ozywiona dyskusja na temat
dlugosci zatrudnienia pracownika
tymczasowego u jednego praco-

FOT. MARCIN ZEGLINSKI

£ 49

dawcy uzytkownika. ,Solidarnosc¢
dazyla do maksymalnego skrécenia
okresu zatrudnienia do 12 miesiecy,
a pracodawcy wypowiadali si¢ za
wydhuzeniem tej mozliwosci zatrud-
nienia do 24 miesigcy. Wszystko
na to wskazuje, ze w ostatecznym
projekcie przygotowanej przez rzad
ustawy znajdzie si¢ zapis o maksy-
malnym okresie zatrudnienia u
jednego pracodawcy uzytkowni-
ka maksymalnie przez 18 miesie-
cy (acznie) na przestrzeni 3 lat.

Jesli taki zapis wejdzie w zycie,
to wyeliminuje obecne praktyki po-
legajace na przerzucaniu pracowni-
kéw pomiedzy agencjami po wy-
czerpaniu 18 miesiecy zatrudniania
i tym samym patologi¢ polegajaca
na zatrudnianiu w jednym zakta-
dzie bez ograniczen nie na umowe
z zakladem tylko z agencja. Udalo
mi sie przekonac wszystkie strony
dialogu, w tym pracodawcow i mi-
nisterstwo o koniecznosci doprecy-
zowania kwestii sposobu liczenia

Konsultacje projektu ustawy

wynagrodzenia za urlop
wypoczynkowy. Tak, by
bylo podobnie jak w Ko-
deksie pracy, gdyz obec-
ny zapis pozwala agencji
siegac do calego okresu
zatrudnienia, np. od 2004
roku, gdy wynagrodzenie
byta czesto o wiele mniej-
sze oraz na problem za-
trudnienia kobiet w ciazy
i matek karmiacych. Wg
obecnych zapisow sa
one pozbawiane urlopu
macierzytiskiego, ponie-
waz nie ma obowigzku
przedtuzania uméw do dnia poro-
du, jak to jest w Kodeksie pracy.
Jest to sprzeczne z Dyrektywa Unii
Europejskiej o pracy tymczasowej.

W przygotowywanej usta-
wie znajda si¢ réwniez elementy
ochrony wyptaty wynagrodzen
oraz kontroli odpowiedzialnosci
pracodawcy uzytkownika i agencji
zatrudnienia wraz z sankcjami kar-
nymi i sktadanie przez agencje za-
Swiadczen z ZUS o odprowadzaniu
sktadek. Wszystkie strony poparly
koniecznos¢ szybkiej nowelizacji
ustawy. Minister Stanistaw Szwed
poinformowat, ze do korica marca
2016 roku zostanie przygotowany
projekt ustawy, ktory rzad przekaze
do konsultacji spotecznej. Ustawa
weszlaby po 3 miesigcach od jej

uchwalenia przez Sejm i opubliko-
wania w Dzienniku Ustaw.

Tak si¢ zlozylo, ze przewodni-
czacym zespotu ds. prawa pracy
jest Jacek Mecina (Konfederacja
Lewiatan) - byly minister pracy i po-
lityki spotecznej. To miedzy innymi
na jego rece osobiscie skladatam 7
pazdziernika ubieglego roku pety-
cje STOP UMOWOM SMIECIOWYM
i minister Stanislaw Szwed, ktory
w poprzedniej kadencji Sejmu na
moja prosbe sktadal interpelacje
poselskie w sprawie pracy tymcza-
sowej. Mam coraz wigksza nadzieje,
ze moja wieloletnia walka o likwi-
dacje patologii w zatrudnianiu pra-
cownikéw tymczasowych wreszcie
zakoriczy si¢ sukcesem.

MALGORZATA CALINSKA-MAYER

Niedziela wolna od handlu

Nieprzypadkowo w Dzier Kobiet (8 marca) odbyto sie w Warszawie spotkanie zespotu
W sprawie ustanowienia niedzieli dniem wolnym od handlu.

edlug autoréw inicjatywy
w ustawodawczej, ponad

80% sprzedawcow to
wtasnie kobiety, ktére w nie-
dziele pozbawione s3 mozliwosci
odpoczynku wraz z rodzing i mu-
sza pracowac. Utrudnia to takze
spetnianie praktyk religijnych. Jak
méwila Jozefina Hrynkiewicz Dia
wszystkich chrzescijan niedziela
to dzien swiety. Mowimy czesto
LSwieta niedziela”. W tradycji
polskiej swigtowanie niedzieli by-
to gwarantowane i ugruntowane
prawami I i II Rzeczpospolitej.
Niedziela jako dzieri swigty jest
utrwalona w tradycji i obyczaju.
Wiele obyczajow swigtecznych
zwigzanych jest z niedzielq.
Dniem wolnym od pracy, od
codziennego trudu, od wysitku.
To dzieii poswiecony sprawom
bardziej ducha niz ciata. Dzien
w polskiej tradycji poswiecony
powinien byc¢ najblizszym Bogu

i rodzinie albo rodzinie, a wraz
z rodzing Bogu.

Podczas konferencji przedsta-
wiono zalozenia do projektu usta-
wy dotyczacej wolnych niedziel.
Autorzy projektu argumentuja, ze
zakaz pracy w Swieta wprowa-
dzony w Kodeksie pracy (nowe-
lizacja z 2006 roku) zostal spo-
fecznie zaakceptowany. Ponadto
mozliwos¢ zatrudnienia w handlu
W systemie rOwnowaznego czasu
pracy powoduje, ze pracownicy
nie otrzymuja dodatkéw za prace
w niedziele. Wskazywano takze,
iz zakaz handlu w niedziele moze
zosta¢ zrekompensowany handlem
w inne dni tygodnia, szczegdlnie
w soboty, wigc nie wplynie nega-
tywnie na obroty sklepéw.

Dziatacze Krajowego Sekreta-
riatu Bankéw Handlu i Ubezpie-
czen przedstawili zebranym na
konferencji dwa warianty osiagnie-
cia zamierzonego celu — ustawa

specjalna o pracy w niedziele lub
nowelizacja Kodeksu pracy.
Ustawa zaklada tez mozliwosc¢
prowadzenia handlu w tzw. nie-
dziele wyprzeda-
zowe (po jednej
w styczniu i lipcu)
oraz przed Swie-
tami Bozego Na-
rodzenia i Wielka-
nocy. Jednoczes-
nie sklepy bylyby
zamkniete w Wi-
gilie oraz Wielka
Sobote.
Inicjatorzy
zmian obecnego
prawa upomi-
najq sie rowniez
o pracownikow
centréw logistycz-
nych i magazyno-
wych. W warian-
cie spec-ustawy
wspominani sg

takze pracownicy handlu interne-
towego.

Jak zauwazyl przewodniczacy
Sekretariatu Alfred Bujara, o tych
pracownikach zapomniano, a ich
warunki pracy z pewnoscia wy-
magaja poprawy. — Zrezygnujmy
z réwnowaznego C€zasu pracy
dla nich, a jesli mieliby pracowac

Konferencja w Sali Kolumnowej Sejmu

w niedziele, to powinni mie¢ pra-
wo do dodatkowej placy.

Obecny na konferencji Jeremi
Mordasewicz z konfederacji Lewia-
tan stwierdzil, ze Polska jest duzo
ubozsza od Niemiec czy Austrii
i z tego wzgledu jeszcze nie mo-
zemy sobie pozwoli¢ na niedziele
wolne od handlu.

Konferencj¢ zorganizowat
NSZZ ,Solidarnosc” oraz Parlamen-
tarny Zespot na Rzecz Wspierania
Przedsigbiorczosci i Patriotyzmu
Ekonomicznego.

MR
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Sprawozdanie Painstwowej Inspekcji Pracy

Najwiecej wypadkow

W przetworstwie przemystowym

lutym br. Paristwowa In-
w spekcja Pracy sporzadzita

sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci za 2015 rok.

Program dzialari PIP obejmuje
obecnie oprocz zadari kontrolno-
-nadzorczych, takze zadania doty-
czgce dziatan prewencyjno-promo-
cyjnych, w tym réwniez szeroko
pojetego doradztwa prawnego. Po-
nadto Panistwowa Inspekcja Pracy
organizowata liczne akcje majace
na celu zacheci¢ pracodawcow do
inwestowania w poprawe warun-
kéw pracy. Dlatego tez Pariistwowa

Inspekcja Pracy oprocz podstawo-
wych zadan kontrolnych, stala sie
obecnie organem partnerskim, za-
réwno dla pracownikéw, jak i dla
pracodawcéw.

W 2015 roku inspektorzy pra-
cy we Wroctawiu przeprowadzili
8.313 kontroli, w 6743 podmio-
tach gospodarczych, obejmujac
swoimi czynnosciami 519691 pra-
cownikéw. W trakcie tych kontroli
wydali 22 554 decyzje, z ktorych
383 bylo decyzjami ptacowymi na
kwote ok. 5,6 mln z}, a 23171 to
decyzje dotyczace bezpieczeristwa
i higieny pracy. Oprocz ww. Decy-
zji inspektorzy wydali takze 21376
wnioskow w 4823 wystapieniach
oraz 742 polecenia.

W 2015 r. do Okregowego In-
spektoratu Pracy wplyneto 4275
skarg i wnioskéw. Liczba ta obejmu-
je 93 skargi zgloszone przez zwiazki
zawodowe , 54 skargi dotyczyly
réwnego traktowania w zatrud-
nieniu oraz 139 skarg dotyczacych
mobbingu. W celu rozpatrzenia tre-
Sci skarg i wnioskéw, inspektorzy
pracy przeprowadzili 2456 kontroli
u 2014 przedsigbiorcéw.

Tematyka skarg i wnioskow
dotyczyla najczesciej niewypta-
cania pracownikom naleznego
wynagrodzenia za prace i innych
Swiadczen pienigznych ze stosun-
ku pracy, niezgodnego z prawem
lub nieuzasadnionego rozwigza-
nia umowy o prace, nawigzania
stosunku pracy tj. w szczegélno-
Sci zatrudnienia pracownika bez
dopetnienia obowigzku zawarcia
umowy o prace na pismie, czasu
pracy, warunkéw pracy i bhp, urlo-
pow pracowniczych, zaktadowego
funduszu swiadczen socjalnych,
stosowania mobbingu wobec pra-
cownika lub pracownikéw. Naj-
wigkszy odsetek skarg dotyczyta
skarg zwiazanych z problematyka

wynagrodzenia za prace. Zmniejszyt
sie natomiast odsetek wnoszonych
skarg dotyczgcych naruszenia prze-
piséw o ochronie pracy kobiet oraz
zatrudnienia mtodocianych.

W 2015 r. wplynely 93 skargi
od 100 organizacji zwigzkowych.
W wyniku wniesionych skarg in-
spektorzy pracy przeprowadzili
101 kontroli u 86 przedsigbiorcow.
Najwiccej skarg skierowaly zwiazki
zawodowe:

NSZZ ,Solidarnos

NSZZ ,,Sohdarno

OPZZ — 7 skarg

ZNP — 2 skargi

Inne zwigzki zawodowe — 40
skarg

Wsréd zglaszanych przez zwigz-
ki zawodowe skarg wyr6znic nalezy

- brak wlasciwej wspolpracy
pracodawcy ze zwiazkami zawo-
dowymi

- nierespektowanie przez pra-
codawce uprawnient zwigzkow
zawodowych

- utrudnianie sprawowania
kontroli nad przestrzeganiem pra-

42 skargi
—9skarg

wa pracy oraz przepisow bhp oraz
nieprawidtowosci w funkcjonowa-
niu Zakladowych Spotecznych In-
spektoréow Pracy

- nieprawidlowosci w zakresie
tworzenia i gospodarowania ZFSS
dominuja skargi obejmujace cala
problematyke prawa pracy.

W ubieglym roku inspektorzy
pracy OIP zlozyli we whasciwych pro-
kuraturach 36 zawiadomieni o podej-
rzeniu popelnieniu przestepstwa. Z
uwagi na fakt, iz prokuratorzy czesto
odmawiaja wszczecia postepowania
z zawiadomienia inspektora pracy
lub postepowania takie umarzaja,
inspektorzy pracy w 3 przypadkach
zwracali sie do prokuratur z wnio-
skiem o uzasadnienie postanowienia
o odmowie wszczecia lub umorzenia
postepowania.

Wedlug danych Gléwnego
urzedu Statystycznego (za okres
[-1IT kwartat 2015 r.) wynika, ze
wojewodztwo dolnoslaskie bylo
czwarte pod wzgledem liczby os6b
poszkodowanych w wypadkach
przy pracy.. na terenie woj. dol-
noslaskiego wypadkom przy pracy
ulegto 5998 0s6b, tj. 0 360 0s6b
mniej niz w tym samym okresie
w 2014 r. W roku 2015 do OIP we
Wroclawiu zgloszono ogétem 265
zdarzert wypadkowych (o 18 mniej
niz w roku ubiegtym). Nalezy jed-
nak pamietac, ze do Panistwowej

Inspekcji Pracy nalezy ztozy¢ za-
wiadomienie tylko o wypadkach,
ktorych skutkiem jest $Smier¢, ciez-
ki uraz ciata lub jest to wypadek
zbiorowy (przynajmniej 2 osoby
poszkodowane).

Czynnosci kontrolne zwigzane
z wyjasnieniem oko-

przypadkéw spowodowane zostato
upadkiem z wysokosci.

We wszystkich wypadkach
przy pracy zbadanych przez in-
spektoréow OIP poszkodowanych
zostato 205 os6b. Liczba ta wzrosta
0 50 0s6b w poréwnaniu do roku

Duzy odsetek poszkodowanych
stanowili pracownicy o stazu nie
dtuzszym niz rok — 62 osoby w tym
31 os6b o stazu pracy mniejszym
niz jeden tydzieni. 39 oséb byto za-
trudnionych na stanowisku dluzej
niz 9 lat.

Nalezy zwréci¢ uwage, ze
do wypadkéw dochodzito naj-
czesciej w przedsiebiorstwach
zatrudniajacych nie wiecej niz
9 oséb. W takich zaktadach 17
pracownikéw poniosto smierc.
Najwigcej wypadkow zbiorowych
bylo w przedsiebiorstwach zatrud-
niajacych ponad 250 pracownikow
(14 zdarzen).

Od lat nie zmieniaja si¢ przy-
czyny wypadkéw. Najczesciej s3 to

licznosci i przyczyn
wypadkow przepro-
wadzono w odniesie-
niu do 167 zdarzen,
dotyczacych:
¢ 132 wypadkow in-
dywidualnych, w tym:
- 36 miato skutek
Smiertelny,
- 69 ciezkie obrazanie
- 34 lekkie urazy
¢ 10 wypadkéw zbio-
rowych
¢ 2 zdarzenia poten-
cjalnie wypadkowe.
W 2015 r. do naj-
wigkszej ilosci wy-
padkéw doszto wsrod

Wypadki zbadane przez inspektorow OIP we Wroctawiu w 2015 r.
wedtug miejsca ich zaistnienia

\

»

B miejsce produkcji
preemysiowe|

B teren budowy

u pod ziemig - kopalnie

B pomigszczenia socjalne i
higieniczno-sanitarne

B kamieniolom

B tereny lesne

B miejsca konserwaci lub

napraw

B miejsca magazynowania

0s6b zatrudnionych

w przetworstwie przemystowym
(34%). W dalszej kolejnosci jest
budownictwo (27%).

Najczgsciej zidentyfikowanym
zdarzeniem wypadkowym bylo
uszkodzenie, rozerwanie, pekniecie
lub zlamanie elementu (27 przypad-
kéw), kolejno ruch ciata bez wysitku
fizycznego prowadzacego do urazu
zewnetrznego (19 przypadkow ),
utrata kontroli nad maszyna, srod-
kiem transportu - 18 przypadkéw, 17

'?;mmw,, -.
i \ /' b

poprzedniego. W wyniku wypa-
déw 35 0s6b poniosto Smierd¢, a
70 0s6b doznalo ciezkiego obrazen
ciata.

81% poszkodowanych w wy-
padkach przy pracy zbadanych
przez inspektoréw pracy to osoby
zatrudnione na podstawie uméw
pracy. W zbadanych wypadkach
poszkodowane byly rowniez osoby
zatrudnione na umowach cywilno-
-prawnych — stanowity 15% poszko-
dowanych.

przyczyny nalezace do grupy czyn-
nikéw ludzkich tj. wynikajacych
ze stanu fizycznego i zachowania
pracownika. Czynniki organizacyj-
ne byly przyczyna 41% wypadkow.
Najmniejsza liczbe wypadkow sta-
nowily przyczyny techniczne 13%.
Przedstawione przeze mnie
zagadnienia to tylko czes¢ spra-
wozdania Okregowego Inspektora
Pracy we Wroctawiu z dziatalnosci

w 2015 r.
Pawer CHABINSKI
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Ograniczy¢ hiede

Poprawa zycia Polakéw, ograniczenie biedy to najwazniejsze
zadania do realizacji - powiedziat prezydent Andrzej Duda
podczas inauguracji sesji Narodowej Rady Rozwoju dotyczacej
4Planu na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju” zaprezentowanego
przez wicepremiera, ministra rozwoju Mateusza Morawieckiego.
Andrzej Duda, otwierajac posiedzenie, wyrazit tez nadzieje, ze
zmiany, jakie proponuje Mateusz Morawiecki, beda sprzyjaty
powrotom do kraju emigrantéw ekonomicznych. Prezydent
Andrzej Duda podkreslat, ze polskie przedsiebiorstwa maja
odgrywac w gospodarce wigksza role niz dzisiaj. Wyrazit nadzieje,
ze plan wicepremiera Morawieckiego bedzie temu sprzyjat

Niedziela ustawowo wolna

4

Krajowa Sekcja Pracownikéw Handlu NSZZ ,Solidarnos¢”
wspdlnie z Parlamentarnym Zespotem na rzecz Wspierania
Przedsiebiorczosci i Patriotyzmu Ekonomicznego oraz organiza-
cjami pracodawcdw z branzy handlowej zorganizowaty 8 marca
w sali kolumnowej Sejmu Konferencje pod hastem:,Zmiany
w polskim handlu”. Zdominowaty jg dwa tematy: ustawowa
ochrona niedzieli jako dobra publicznego oraz projekt ustawy
o handlu w perspektywie zréwnania szans w branzy. Wolne od
pracy w handlu niedziele poparto wiele organizacji pracodaw-
cow z wyjatkiem Lewiatana.

Zespoty Rady Dialogu

W spotkaniu Zespotu ds. polityki regionalnej, gospodarki,
przedsiebiorczosci i innowacji Wojewédzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego we Wroctawiu wzieli udziat przedstawiciele naszego
Zwigzku - Matgorzata Calinska-Mayer oraz Radostaw Mechliriski.

Z kolei w Zarzadzie Regionu NSZZ ,Solidarnos$¢” Dolny
Slask odbyto sie posiedzenie zespotu ds. dialogu spotecznego.
Spotkanie prowadzit szef Zespotu Kazimierz Kimso. Obecny byt
tez przewodniczacy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Marek Woron. Zebranie miato charakter organizacyjny. Podczas
kolejnego posiedzenia zespotu (7.04) poruszona zostanie m.in.
kwestia funkcjonowania Przewozéw Regionalnych.

Obradowata oswiata

Rada Sekcji Oswiaty NSZZ ,Solidarnos¢” na swoim marco-
wym spotkaniu wystuchata informacji przewodniczacej Danuty
Utraty o nadzwyczajnym posiedzeniu Prezydium Sekgji Krajowej
oraz zebraniu Zespotu ds. Spotecznych i Edukacji Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego. Rada zapoznata sie tez z wynikami
pracy Komisji Konkursowej na kuratora dolno$laskiego, ktéra
jednomyslnie rekomendowata kandydature Romana Kowalczy-
ka. Zebrani sporo czasu poswiecili tez na dyskusje o zamianach
w prawie oswiatowym i jego konsekwencjach, w szczegélnosci
o likwidacji tzw. godzin karcianych i o 6 latkach.

Osoby z niepetnosprawnoscia

Wojewddzka konferencja na temat,Osoby z niepetnospraw-
noscig - Dolny Slask - 2016"w ramach obchodéw 57. Swiatowego
Dnia Inwalidy we Wroctawiu - 2016 pod honorowym patronatem
Petnomocnika Rzadu ds. Oséb Niepetnosprawnych- Krzysztofa
Stefana Michatkiewicza, Wojewody Dolnoslaskiego - Pawta Hre-
niaka, Przewodniczacego Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego
- Pawta Wréblewskiego, Marszatka Wojewddztwa Dolnoslaskiego
- Cezarego Przybylskiego, Przewodniczacego Rady Miejskiej
Wroctawia - Jacka Ossowskiego, Prezydenta Wroctawia - Rafata
Dutkiewicza odbedzie sie 22 marca br. we Wroctawiu.

35-lecie NZS

Obchody 35-lecia Niezaleznego Zrzeszenia Studentow we
Wroctawiu swojg kulminacje miaty w sobotni wieczdr 20 lute-
go. Zaczeto sie od debaty w Starym Klasztorze, w ktorej wzieli
udziat przedstawiciele najmtodszego pokolenia - Katarzyna
Widziszewska, ciut starszego Krzysztof Maj, Piotr Babiarz i naj-
starszego -Stawomir Najniger. Stuchacze, ktorzy mieli mozliwos¢
zabrania gtosu, ustyszeli ze NZS jest dalej aktywna formacjg i ma
na koncie wiele cennych inicjatyw i projektéw. Nie byty tylko
kombatanckie wspominki, ale rozmowa o tym, jak aktywnos¢
zlat 80-tych i pozniejszych przetozyta sie na liderowanie wielu

dziataczy studenckich w polityce czy w kulturze. Przyktadem
tego byta obecnos¢ wielu prominentnych dzisiaj politykéw,
jak np. ministra Adama Lipinskiego, europosta Bogdana Zdro-
jewskiego czy posta Piotra Babiarza.

KULTURALNE

Przestanie X Zjazdu GnieZnienskiego

,Nie bedzie nowych poczatkéw Kosciota, Polski i Europy,
jesli nie bedzie nowego cztowieka w kazdym z nas” - napisali
uczestnicy X Zjazdu Gniezniefskiego w przestaniu wierficzacym
trzydniowy kongres 11-13.03 br. Spotkanie byto pierwszym
zwaznych wydarzer w kalendarzu obchodéw 1050. rocznicy
Chrztu Polski. Zjazd Gnieznienski odbywat sie pod hastem
Wyzwalajaca moc chrzedcijanstwa”. Tym samym rozpoczeto
obchody 1050 lecia chrztu Polski. W spotkaniu uczestniczy
Prezydent Andrzej Duda oraz episkopat na czele zabp Wojcie-
chem Polakiem, metropolitg gnieznieriskim, prymasem Polski,
przewodniczacym Zjazddw Gnieznienskich.

Krzyze Wolnosci i Solidarnosci

W $rode 9 marca w Sali BHP odbyta sie kolejna uroczy-
stos¢, podczas ktorej osoby, ktére najbardziej zastuzyty sie
dla odzyskania przez Polske niepodlegtosci, otrzymaty Krzyze
Wolnosci i Solidarnosci. Gtéwnym organizatorem uroczystosci
byt Instytut Pamieci Narodowej. Dekoracji dokonywat prezes
tukasz Kamirski.

Gos¢mi byli przewodniczacy Komisji Krajowej NSZZ
,Solidarno$¢” Piotr Duda, przewodniczacy Zarzadu Regionu
Gdanskiego NSZZ ,Solidarnos¢” Krzysztof Dosla i wojewoda
pomorski Dariusz Drelich. W imieniu odznaczonych gtos za-
brat Andrzej Kotodziej. - To chyba jedyne odznaczenia, ktére
weryfikuje Instytut Pamieci Narodowej i nie ma watpliwosci
co do czystosci odznaczonych. Nadal mam w pamieci tysigce
ludzi tutaj i za brama. W tamtych dniach trudno byto wierzy¢,
ze sie uda, ale wierzylismy i wiara dodata nam sit. Dzisiaj, kiedy
w dyskusjach politycznych stysze, ze ten czy éw dat nam,So-
lidarnos$¢”, jest mi zal tych ludzi, bo,Solidarnos¢” to my, ona
powstata w nas - przemawiat.

Film ,,Smolensk” z patronatem Tygodnika
Solidarnosé

10 kwietnia 2010 roku rzadowy samolot Tupolew 154
z Prezydentem RP Lechem Kaczyriskim i towarzyszacymi mu
95 osobami - cztonkami oficjalnej delegacji zmierzajacej do
Katynia - ulega katastrofie w Smolensku. Wszyscy pasazero-
wie ging na miejscu. Tragedia wywotuje ogromne poruszenie
w Polsce i na swiecie. Nina (Beata Fido) - dziennikarka pracujaca
dla duzej, komercyjnej stacji telewizyjnej - prébuje dowiedzie¢
sie, jakie byly powody katastrofy. Tropy prowadzg miedzy
innymi do dramatycznej wyprawy Lecha Kaczyniskiego do
ogarnietej wojng Gruzji, ktérej celem byto powstrzymanie
inwazji wojsk rosyjskich na Thilisi w sierpniu 2008 roku. Z kazda
kolejng godzing dziennikarskiego $ledztwa Nina przekonuje
sie, ze prawda jest o wiele bardziej ztozona, niz mogtoby sie
na pierwszy rzut oka wydawac...

Antoni Krauze odstfania kulisy tragedii, ktéra wstrzasneta
cafa Polska. Poruszajaca muzyke do filmu skomponowat Michat
Lorenc, autor oprawy dZzwiekowej takich produkiji, jak:,Poznan
56" ,Historia Roja", ,Przedwio$nie” i, Czarny Czwartek. Janek
Wisniewski padt” W kinach od 15.04.

Jazz nad Odrg

52. edycja festiwalu Jazz nad Odrg odbywac sie bedzie
w momencie, kiedy Wroctaw jest Europejska Stolica Kultury.
Wielu zaproszonych w tym roku muzykéw, beda m.in. sakso-
fonista Dmitrij Bajewski rodem z Nowego Jorku, pianista Billy
Childs z Los Angeles, The Cookers oraz polska reprezentacja
poczawszy od grajacego na inauguracji ubiegtorocznego
zwyciezcy tytutu Indywidualnosci Jazzowej - Vehemence
Quartet, z ktérym goscinnie wystapi Leszek Mozdzer poprzez
koncert Tria Wiodzimierza Nahornego po wielka gale jazzowa
ostatniego dnia,Jazzu nad Odra". Na scenie Hali Stulecia stana
30 kwietnia m.in. Tomasz Stariko, Urszula Dudziak, Leszek
Mozdzer i Zohar Fresco.
Opracowat Janusz Wolniak

Timurijego

druzyna

Podczas dyskusji w jednym
z programoéw telewizyjnych
padl postulat, by w szkole za-
czeto w koricu uczy¢ najnow-
szej historii Polski. Konkretnie
jeden z uczestnikow audycji
publicystycznej domagal sie
wprowadzenia lekcji o rtm. Wi-
toldzie Pileckim. Inny z kolei za-
uwazyl, Ze biale plamy historii,
to nie tylko Zolierze Wykleci,
ale réwniez dzieje Solidarnosci
Walczacej.

Obecny rzad i prezydent
otwarcie méwia o nowej polityce
historycznej, o przywracaniu
wtasciwej rangi polskich
bohateréw. Juz dzisiaj wcale nie
potrzeba w szkole przewrotu
kopernikariskiego, by uczy¢
najnowsza historie. Wystarczy
pojs¢ do kina na ,Historie Roja”,
a potem zrobi¢ lekcje dyskusyjna
o tej i innych postaciach. Wezesniej
byly tez okazje, jak chocby film
o wspomnianym rtm. Pileckim, a
w nowszej historii o ptk Kuklin-
skim ,Jack Strong”. Wiele szkol,
wielu nauczycieli chodzi na takie
filmy, przeprowadza takie lekcje
i nie potrzebne im zadne nakazy,
zadne nowe podstawy programo-
we.

Niektorzy ludzie mysla, ze to
CO zostanie zapisane na pewno juz
jest realizowane. Pamietam jak na
poczatku lat 90. ze zdumieniem
dowiedzialem sig, ze jedna star-
sza nauczycielka jezyka polskie-
go, niepomna zmian w lekturach,
przerabiala z uczniami teksty typu
,limur i jego druzyna”.

Dzisiaj w wielu szkotach
w ogoéle juz prawie nie wymaga
si¢, by uczniowie cokolwiek czy-
tali. Kolejni ministrowie edukacji
pozwalali na kastrowanie polskiej
literatury. Doszlo do tego, ze no-
blisty Reymonta kaze sie czytac
tylko pierwszy tom ,,Chiopéw”.
Oczywiscie i tu wszystko zalezy
od nauczyciela, ale mlodziez lubi
iS¢ na latwizne. Skoro czegos nie
trzeba, to po co si¢ meczyc.

Na swiat wyszly rzesze absol-
wentéw nie rozrézniajgcych II woj-
ny Swiatowej od stanu wojennego.
Niektorzy bez wstydu mowia, ze

Felieton

skoriczyli szkole i to z nieztymi
wynikami, ale zadnej lektury nie
przeczytali, poznajac je tylko ze
streszczen.

To, co powyzej to na szczescie
tylko jedna strona medalu. Istnieje
coraz wieksza grupa mlodziezy,
dla ktérej stowo patriotyzm nie jest
frazesem. Oni zarazaja innych. W
przestrzeni Zycia mtodziezowych
subkultur pojawity sie koszulki
z nadrukami imion bohaterskich
zotierzy czy z ich sylwetkami.
Na stadionach oprawy imponuja
swoja forma i treScig. Na koncer-
tach sale zapetniaja zespoly o pa-
triotycznej stylistyce. Realizowane
sa cenne filmy historyczne, mimo
do tej pory braku odpowiednich
dotacji. A do tego trzeba dodac
rézne inne przedsiewziecia, np.
marsze, debaty, strony interne-
towe, rozchodzace si¢ na pniu
ksigzki potepianych autoréw, jak
np. Leszka Zebrowskiego.

To wszystko napawa optymi-
zmem i nadziejg, ze z tego pokole-
nia wyjda elity zdolne przeciwsta-
wic sie nachalnej ideologii gender
i kosmopolityzmu. Zbiurokratyzo-
wana Europa, zarzadzana przez
liberalno-lewackie gremia dazy
do samozagtady. Powoli, oby nie
za poZno, zaczynaja to dostrzegac
zwykli ludzie. Tworza si¢ zalazki
oporu wobec tych, ktérzy konse-
kwentnie niszcza chrzescijanskie
korzenie naszego kontynentu.

W Polsce mamy zas do czy-
nienia z niezwykle ordynarnym
i brutalnym atakiem na rzad
i prezydenta. Podzega si¢ ludzi
do buntu i okltamuje rzekomym
upadkiem demokracji. Warto so-
bie przypomnie¢, jak do korica
roku wygladaly programy w tele-
wizji publicznej. Jak wtedy dzien-
nikarze traktowali ludzi o prawi-
cowych pogladach. Teraz nastata
w koricu jako taka réwnowaga.
Pojawili sie ludzie, jak np. Krzysz-
tof Wyszkowski, nie zapraszani do
studia na Woronicza przez 15 lat.

Idzie nowe, ale stare nie po-
puszcza. Cala nadzieja w tej nowej
fali mtodych ludzi odpornych na
falsz i zaklamanie starych elit.

Janusz WOLNIAK

PIERWSZY POLSKI FILM FABULARNY 0 Z0£NIERZACH WYKLETYCH

6

Dolnoslaska Solidarnos¢

Nr 3 (367)



Rada Dialogu Spotecznego

@

Jacek Pilawa, Dorota Chrzanowska, Kazimierz Kimso i Andrzej Kalisz

Zarzadzie Regionu NSZZ
,Solidarnos¢” Dolny Slgsk
odbylo si¢ w Srode 3 mar-
ca posiedzenie zespotu ds. dialogu
spolecznego. Spotkanie prowadzit
szef Zespotu Kazimierz Kimso.
Obecny byl tez przewodniczacy
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego Marek Woron.
Inauguracyjne zebranie w Sali
im. bl. Jerzego Popieluszki miato
charakter organizacyjny.
Przewodniczacy Regionu Dolny
Slask NSZZ ,Solidarnosc” Kazimierz
Kimso zwrécil zebranym uwage,
Ze patron tej sali zginat m.in. za to,
aby mozna byto w wolnej Polsce
prowadzi¢ prawdziwy dialog.

Wybrano zastepcow przewod-
niczacego zespolu. Propozycja Ka-
zimierza Kimso, aby wyloni¢ trzech
zastepcow zyskala akceptacje ze-
branych. W gtosowaniu jawnym
zostali wybrani na t¢ funkcje Do-
rota Chrzanowska (przedstawicielka
wojewody dolnoslaskiego), Andrzej
Kalisz (Pracodawcy RP) i Jacek
Pilawa (przedstawiciel marszatka
wojewodztwa dolnoslaskiego).

Podczas kolejnego posiedzenia
zespotu (7.04) poruszona zostanie
m.in. kwestia funkcjonowania
Przewozoéw Regionalnych (pro-
blem restrukturyzacji spotki) oraz
wspolpraca z organizacjami poza-
rzadowymi.

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Msza za ). taznowskiego

13 marca, we wroclawskim
kosciele sw. Klemensa
Dworzaka, w Sanktuarium
Matki Bozej Pocieszenia, od-
prawiona zostala Msza sw. za
pokéj duszy Sp. Janusza ta-
znowskiego.

Janusz kaznowski byt
w latach 1998-2010 przewod-
niczacym dolnoslaskiej ,Soli-
darnosci” oraz cztonkiem wiadz
Zwiazku na szczeblu krajowym.
Zmart rok temu, 10 marca.

We mszy Sw. uczestniczyla

rodzina dlugoletniego prrzewodniczacego dolnoslaskiej "Solidarnosci”,

wiadze naszego Regionu oraz wielu zwigzkowcéw. Nie zabraklo takze

pocztéw sztandarowych.
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Oswiata

14 marca we Wroctawiu rozpoczeta sie ogdlnopolska

debata oswiatowa.

momencie rozpoczecia

dolnoslaskiej debaty oswia-

towej, ktéra rozpoczeta
cykl 16 spotkan konsultacyjnych,
minister edukacji Anna Zalewska
wreczyla nominacje na stanowisko
kuratora oSwiaty Romanowi Kowal-
czykowi.

Temat spotkania ,Jak powinna
by¢ finansowana oSwiata w Polsce?”
byt przedmiotem spotkan panelo-
wych w trzech grupach:

— finansowanie oswiaty samo-
rzadowej,

— finansowanie os$wiaty niesa-
morzadowej,

— wynagrodzenia nauczycieli.

Na spotkanie we Wroctawiu
przyszlo wielu gosci. Pojawit sig
wojewoda dolnoslaski Pawet Hre-
niaki, postowie, samorzadowcy,
dyrektorzy placéwek oswiatowych,
nauczyciele i zwigzkowcy.

Minister w swojej wypowiedzi
bardzo mocno zaakcentowala role
zwiazkéw zawodowych. Wspo-
mniata o spotkaniu europejskich
ministréw edukacji w Berlinie, gdzie
delegacja Polski, opréez rzadowych
przedstawicieli, skladata sie z repre-
zentantéw trzech zwigzkow zawodo-
wych — ,Solidarnosci”, ZNP i Forum.

Na wroclawskiej debacie zwiaz-
kowcy tez byli bardzo aktywni.
Danuta Utrata z ,Solidarnosci” i Mi-
rostawa Chodubska z ZNP uczest-
niczyly w panelu dotyczacym wy-
nagradzania nauczycieli, postulujac
radykalne zmiany. Danuta Utrata
pytata retorycznie — czy nauczyciel
ma zarabia¢ mniej niz lekarz czy
prawnik?

Oproécez finanséw, ogolnopolska
dyskusja bedzie dotyczyla jeszcze
kwestii zwigzanych ze szkolnic-
twem specjalnym, zawodowym
i bezpieczenstwem.

Ministerstwo planuje by proble-
matyka debat wojewddzkich byta

Gtos zabiera Danuta Utrata

jedynie punktem wyjscia do tego,
by na koniec roku szkolnego wy-
pracowac zmiane systemu edukacji.
Ostatnia debata zaplanowana jest
27 czerwca w Toruniu.

Oproécz tych debat rozpocze-
ly sie tez spotkania w grupach
ekspertow. Ministerstwo wylonito
1840 ekspertéw. Beda oni praco-
wali w réznych szczegétowych gru-
pach tematycznych, np. ksztalcenie
ogdlne i zawodowe, organizacja
nadzoru pedagogicznego, nowy
awans zawodowy, system egzami-
noéw zewnetrznych, doskonalenie
zawodowe nauczycieli, wychowa-
nie przedszkolne, miejsce historii
w szkole, wychowanie fizyczne,
rodzic w szkole.

JaNusz WOLNIAK

FOT. JANUSZ WOLNIAK

Izbieta Pacuta w 1980 r.

wspottworzyla struktury NSZZ

,Solidarnos¢” w Wojewodz-
kim Urzedzie Telekomunikacji we
Wroctawiu, wchodzgc w sktad
prezydium Komisji Zakladowej. W
stanie wojennym kontynuowala
aktywnos$¢ zwigzkowa organizujac
dziatalnos¢ wspierajaca pracowni-
kéw i cztonkéw Zwigzku w WUT
Wroctaw. Kolportowata prase pod-
ziemna, uczestniczyla w protestach
organizowanych przez Solidarnosc.
Za swoja dzialalnos¢ internowana
w Darléwku w okresie od 29 paz-
dziernika do 4 grudnia 1982 r.W
czerwcu 1989 r. wspoltworzyla
struktury reaktywowanego NSZZ
Solidarnos¢ w PPTiT —w Telekomu-
nikacji i Poczcie Polskiej, wchodzac
skiad Prezydium Sekcji Eacznosci.
Po powstaniu Sekcji Krajowej Pra-
cownikéw Telekomunikacji w 1991
r. przewodniczaca do chwili obec-
nej. W latach 1998-2002 przewod-
niczyla Krajowemu Sekretariatowi
tacznosci, beda jednoczesnie
czlonkiem Komisji Krajowej NSZZ
,Solidarnos¢”, a w kolejnych latach
delegatem na Zjazd Krajowy.

Aktywnie kierowata Zwiaz-
kiem w okresie przemian wia-
snosciowych w Telekomuni-
kacji Polskiej, doprowadzajac
m.in. do znacznego wzrostu
wynagrodzeri w latach 1993
-2000, zawarcia w 1998 r
Ponadzakladowego Uktadu
Zbiorowego Pracy i podpisa-
nia Pakietu Socjalnego w 2000
r. oraz utworzenia Pracowni-
czego Programu Emerytalnego
w Telekomunikacji Polskiej
w 2001 r. i Orange Customer
Service w 2011 r.

Wspolpracowata z miedzynaro-
dowymi i zagranicznymi organiza-
cjami zwiazkowymi w ramach UNI
(PTTD oraz w kontaktach bezpo-
Srednich ze zwigzkami m.in. we
Frangji, Niemczech, Danii, Norwegii.
Byta cztonkiem Swiatowej i Euro-
pejskiej Rady Zakladowej Orange.

W kolejnych trudnych latach
zwigzanych z reorganizacja i re-
strukturyzacja przedsigbiorstwa,
prowadzita na czele Sekcji Krajowej
i utworzonej w 2004 r. Organizacji
Migdzyzaktadowej Pracownikéw
Telekomunikagji, trudny dialog

z pracodawca. W tym czasie Zwia-
zek prowadezit liczne akcje prote-
stacyjne, ktérych kulminacja byt
protest glodowy w 2005 r.

Efektem dialogu prowadzone-
go z pracodawcg sa m.in. zawar-
te umowy spoteczne oraz uklady
zbiorowe pracy w spétkach Grupy
Orange Polska.

Od momentu reaktywowania
w 1989 r. NSZZ ,Solidarnos¢” orga-
nizowata Pielgrzymki Pracownikow
Telekomunikacji na Jasna Gére.

Pozostanie na zawsze w naszej
pamieci.

Stanistaw Kiezik

15 marca 2016

Dolnoslaska Solidarnos¢
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odbywaly sie pierwsze uroczystosci.

Przemarsz od pl. Gotebiego na pl. Wolnosci

Patronat Prezydenta

o raz pierwszy Prezydent

P Rzeczypospolitej Polskiej
Andrzej Duda z okazji piatej
rocznicy ustanowienia Narodowego
Dnia Pamieci ,Zotnierzy Wykletych”
zdecydowat o objeciu Patronatu Na-
rodowego nad obchodami ku czci
Zohierzy Wykletych w 2016 roku.
We Wroclawiu w obchody w or-
ganizacje uroczystosci, oprocz oczy-
wiscie tych oficjalnych, rzadowych,
wlaczyto sie szereg organizacii.
Gloéwny ciezar wzieto na siebie, jak
to robi od poczatku, Stowarzyszenie
Odra-Niemen, a obok nich i NSZZ
,Solidarnos¢”, a ponadto: Akade-
mia Intelektu — studenci z duszpa-
sterstwa ,Maciejéwka”, Dolnoslaska
Biblioteka Publiczna im. Tadeusza
Mikulskiego we Wroctawiu, GHE
MEOT im. kpt Wiadystawa Euka-
siuka, Fundacja Wolnos¢ i Demo-
kracja, Inicjatywa Historyczna, IPN
Oddzial Wroctaw, Kibice WKS Slask
Wroctaw, Klub Muzyki i Literatury,
Klub Stary Klasztor, Lex Talionis,

Liceum Ogodlnoksztalcgce XVII im.
A.Osieckiej we Wroctawiu, Liceum
Ogolnoksztalcace Nr I im. Danuty
Siedzikéwny INKI we Wroclawiu,
ONR Brygada Dolnoslaska, Mata
Garstka Sycow, Piesniarze, Projekt
Brygada, Ruch Edukacji Narodowe;j,
Stowarzyszenie Civitas Christiana,
Stowarzyszenie KoLiber, Stowarzy-
szenie Studenci dla Rzeczypospo-
litej, Solidarnos¢ Walczaca, Surge
Polonia, Wroctawski Klub Street
Boxingu ,Hooltaj”.

Roznorodnos¢ obchodow

Dzieki tym wszystkim, ktérzy
wiaczyli sie aktywnie w obchody,
udato sie¢ zorganizowad, m.in.
I Turniej Sportéw Walki pamieci
Zotierzy Wykletych, Bieg — Wil-
czym Tropem, szereg spotkan
z kombatantami, dyskusji histo-
rycznych, koncertow, wspdlnych
Spiewow, kiermasz wydawnictw,
wspomnieri, pokazéw filmo-
wych. Uroczyscie skladano wien-
ce i kwiaty w miejscach kazni,

1 marca

Patriotyzm miodych w Narodow

Tak bogatych w wydarzenia obchodéw Narodowego Dnia Pamieci Zotnierzy Wykletych
jeszcze nie byto. Juz tydzien przed 1 marca w wielu miejscach w Polsce i we Wroctawiu

Salwa honorowa podczas uroczystosci na Cmentarzu Osobowickim

sprzatano i dekorowano kwatery
Zotnierzy Wykletych na Cmentarzu
Osobowickim.

Kulminacja uroczystosci 1 marca
byl Marsz Pamieci ,Zachowalam sie
jak trzeba”, przemarsz wroclawian
przez miasto. Po uroczystej Mszy
Sw. w kosciele garnizonowym pw.
Sw. Elzbiety, wielotysieczna ma-
nifestacja ruszyta ulicami miasta,
koriczgc przemarsz na pl. Wolnosci,
gdzie odbyt sie koncert.

Na trasie przemarszu mozna by-
fo zobaczy¢ przygotowane przez
grupy rekonstrukcyjne sceny z zy-
cia Niezlomnej Inki. Od rodzinnej
fotografii po wykonanie wyroku
$mierci. Te inscenacje byly przygo-
towane niezwykle staranie, z dbalo-
Scia o szczegoly — rekwizyty i stroje.
Wielkie wrazenie wywierata sceny
przestuchan i rozstrzelania Inki.
Warto doda¢, ze w tym dniu aura

|
Przy kwaterach pomordowanych zotnierzy trzymano ich portrety

byla wyjatkowo niesprzyjajaca — za-
cinajacy mocno deszcz ze Sniegiem,
a mimo to na marszu pojawilo si¢
kilka tysiecy ludzi.

Organizacja zwigzkowa pracownikéw Regionu Dolny Slask NSZZ "Solidarnos¢"
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1 marca

Panel dyskusyjny miodych

Ostatnim akordem obchodéw
Dni Pamieci Zotnierzy Wykletych
we Wroclawiu byt panel dyskusyjny
miodych zatytulowany ,Kult Zotnie-
rzy Wykletych — renesans patrioty-
zmu czy przemijajaca moda?”, ktory
odbyt sie¢ 5 marca w siedzibie ,So-
lidarnosci”. Oprécz przedstawicieli
miodziezowych organizacji (Stowa-
rzyszenia Odra—Niemen oraz Grupy
Historyczno-Edukacyjnej ,Mlot” im.
kpt. Wt bukasiuka, kibicéw Slaska
Wroctaw , Stowarzyszenie ,Wielki
Slask”, Stowarzyszenia KoLiber,
Obozu Narodowo-Radykalnego,
Duszpasterstwa ,Maciejéwka” i Fun-

wyrazajac radosc¢, ze spotkanie od-
bywa sie w siedzibie ,Solidarnosci”,
i ze przychodzi na nie ttum mlodych
ludzi, ktérych przeciez w Zwiazku
nie ma. Barbara Fedyszak uznala,
Ze to ma bardzo wazny wymiar sym-
boliczny. To dzigki ,Solidarnosci”
zaczelo sie budowanie naszej tozsa-
mosci narodowej, a w konsekwencji
przywrocenie pamieci o zohnierzach
podziemia niepodlegltosciowego, an-
tykomunistycznego z lat 1944-1963.
Apelowata by wspominajac Zotnie-
rzy Wykletych, nie pomijac¢ ,Solidar-
nosci”. Przypomniata rodowéd Na-
rodowego Dnia Zotnierzy Wykletych
i role jaka w tej sprawie odegrat $p.
prezydent Lech Kaczyriski oraz $p.

Wsréd zgromadzonej publicznosci m.in. Kazimierz Kimso i Matgorzata Caliriska-Mayer

dacji Mloda Rzeczpospolita, Fundacji
Sapere Aude, Wyzszej Szkoly Ofi-
cerskiej we Wroctawiu XVII Liceum
Ogolnoksztalcacego we Wroctawiu)
wzieli w nim udzial dr Barbara Fedy-
szak-Radziejowska (na zdj. ponizej)
oraz Leszek Zebrowski.

Spotkanie otworzyl przewod-
niczacy Regionu Kazimierz Kimso,
a bardzo licznie zgromadzona pu-
blicznos¢ mogta réwniez obejrzec¢
wystawe Janusza Wolniaka ,Zycie
Nieztomnego Zotnierza Narodo-
wych Sit Zbrojnych Czestawa Cza-
plickiego ,Rysia” (1922-20006)".

Glos socjologa

Pierwsza refleksja na temat spo-
tkania pokusita si¢ pani socjolog,

prezes IPN Janusz Kurtyka. Wyrazita
mysl, ze nawet takie autorytety nie
zadekretowalyby narodziny takiego
Swieta, gdyby nie wola szczegdlnie
miodych ludzi obchodzenia tych
uroczystosci. Odbywa si¢ to od kil-
ku lat w coraz szerszym wymiarze
i z udzialem co rusz to nowych grup
spotecznych.

W tym roku w obchody po raz
pierwszy rowniez panstwo powaz-
nie zaczelo uczestniczy¢ w obcho-
dach. Ponadto wszystko dzieje si¢
tez ze znakomitym wsparciem lo-
kalnych organizacji. Dzisiaj decyzje
nie zapadaja centralnie, bo male
srodowiska przywracaja autentycz-
nie swoich bohateréw.

Odnoszac sie do stowa kult
w programie spotkania
uznala, Ze to nie moze by¢
sam kult, ale rzeczywiste
poznawanie. Od nas za-
lezy tez czy to bedzie co$
wiecej niz przemijajgca
moda. To nie moze by¢
moda, bo ona przemija.
Konieczny jest tu patrio-
tyzm, ale to jest pierwszy
krok, zeby zbudowac na-
szg pamiec i tozsamos¢
narodow3.

Refleksje pisarza

Leszek Zebrowski (na zdj.),
autor wielu waznych ksiazek i al-
buméw o Zohierzach Wykletych
przypomnial wypowiedz Stalina,
ktory chelpit sie w obecnosci pol-

skich komunistéw, ze to dzieki Ar-
mii Czerwonej i jej bezwzglednych
stuzb, udalo si¢ zdusic¢ polska reak-
cje. Gdyby nie Sowieci, nie byloby
powstania antykomunistycznego,
a bylaby normalna Polska, bytby
taki kraj, jak w Europie paristwa
wyzwolone przez Amerykanow.
Zolnierze Wykleci to nie tylko
partyzanci, to bylo cos wiecej, to
byta namiastka polskiego paristwa.

Prowadzacy spotkanie

Bylo przeciez wojsko podziemne,
byl wymiar sprawiedliwosci, byta
prasa i byla demokracja. Zgineto
mnostwo ludzi funkeyjnych i spo-
sréd tych, ktérzy zostali, trzeba
bylo w drodze demokratycznych
wyboréw wyloni¢ nowych dowod-
cow. Ci ktorzy przezyli, zbieraja si¢
i w tajnym glosowaniu obdarzaja
zaufaniem swoich przedsta-
wicieli, ale warunkowo, bo
co trzy miesigce sprawdzaja
czy osoba wybrana godnie
sprawuje swoja funkcje. Czy
dba o swoich podwiadnych,
czy nie naraza swojej orga-
nizacji i wreszcie czy dba
o ludnos¢ cywilna, ktéra im
pomaga. Komunisci w tych
czasach byli swiadomi, ze
bez pomocy Sowietow,
byliby bezradni. Ostatni
dowddca Korpusu Bezpie-
czenstwa Wewnetrznego jeszcze
przed 1989 rokiem przyznat si¢ do
tego w pelni.

Dzisiejsze odradzanie si¢ pamie-
ci o Zotnierzach Nieztomnych jest
spontaniczne, nie jest narzucone
przez oficjalna polityke historycz-
ng paristwa, nie jest to przymus
szkolny, nie jest to nakazane, dla-
tego ma taki pozytywny oddzwiek
spoleczny. To po prostu urosto sa-

moczynnie od dotu. Wazng cecha
tego rosngcego zainteresowania
omawianym tematem jest bezinte-
resownos¢. Mlodzi ludzie nic z tego
tytulu nie maja, a moga miec z te-
go tytutu tylko ktopoty. Zebrowski
chwalit taka postawe. Przyréwnat
ja do tych ludzi z tamtych czaséw,
ktorzy walczyli, bo tak uwazali za
stuszne. Wtedy byt to wielki maso-
wy ruch spoleczny. A ta konspiracja
bylaby jeszcze wieksza, ale byta
ograniczana przez przywodcéw,
bo zbyt duzo ludzi w konspiracji
tylko by przeszkadzalo i powiek-
szaloby ofiary. Ci ludzie szli broni¢
Ojczyzny.

Dzisiaj — mowit Zebrowski —
dalej trwa walka o tych ludzi. Sa
oni ciagle atakowani przez drugie
i trzecie pokolenie UB, ktérzy wy-
chowali swoich nastepcéw. Wycia-
gaja rzeczy marginalne, tylko po to,
by nie méwic o ich zbrodniach. A
to by¢ moze sto kilkadziesiat tysigcy
ludzi zabitych i zaginionych.

Walka o Polske caly czas trwa,
jednym z jej przejawéw jest wal-
ka o pamiec¢ Zoierzy Wykletych.
Jedni chca by dalej byli wykleci,
inni chea przywroécic ich pamiec.
Mamy prosty wybér, by¢ tu albo
tam, albo po jednej albo po drugiej
stronie.

TEKST I ZDJECIA JANUSZ WOLNIAK
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PODSTAWOWE WSKAZNIKI EKONOMICZNO-FINANSOWE

MINIMALNE WYNAGRODZENIE

¢ 0d 01.01. do 31.12.2016 r. (wzrost 0 5,7% w stosunku do 2015 r.) 1.850,00 zt i 1.480,00 zt (80%)
¢ 0d 01.01. do 31.12.2015 r. (wzrost 0 4,2% w stosunku do 2014 r.) 1.750,00 zti 1.400,00 zt (80%)
Uwaga! Minimalne wynagrodzenie przy stazu pracownika do 1 roku moze by¢ obnizone do 80%.

NAJNIZSZE WYNAGRODZENIE
+ 0od 01.01.2001 r. (bezterminowo)

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE (W KWARTALE)
* w Il kw. 2015 r. — 3.895,33 zt ¢ w IV kw. 2015 r. — 4.066,95 zt

PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE W GOSPODARCE NARODOWEJ (ZA ROK)
* 2015 r. (wzrost 0 3,07% do 2014 r.) — 3.899,78 zt

PRZECIETNE MIES. WYNAGR. W SEKTORZE PRZEDSIEB. Z ZYSKIEM (BEZ ZYSKU) W KWARTALE
*w Il kw. 2015 1. — 4.081,90 zt (4.080,09 zt) * w IV kw. 2015 1. — 4.280,80 zt (4.280,39 z})

KWOTA BAZOWA (od 01.03.2016 r. do 28.02.2017 r.)
+ 3.408,62 zt (wzrost do poprzedniej 0 3,03%) * 24% kwoty bazowej 818,07 zt

WSKAZNIK WALORYZACJI EMERYTUR | RENT ORAZ ZASILKOW
| SWIADCZEN PRZEDEMERYTALNYCH

+ od 01.03.2016 (dla $wiadczen przyznanych do 29.02.2016 r.)

LIMITY DQPUSZCZALNYCH MIESIECZNYCH PRZYCHODOW DLA EMERYTOW
I RENCISTOW (70% i 130% PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA)

¢ Za caty rok 2015 32.911,10 zt (70%) 61.119,90 zt (130%)
+ Miesigcznie w roku 2015

—0d 01.01.2016 do 29.02.2016 r. 2.726,80 zt (70%) 5.064,00 zt (130%)
—o0d 01.06.2016 do 31.05.2016 r. 2.846,90 zt (70%) 5.287,10 zt (130%)

UWAGA! Przychody emeryta (do osiggniecia powszechnego wieku emerytalnego) i rencisty (bez wzgledu na wiek) przekraczajace podane
wyzej wielkosci powodujg odpowiednio zmniejszenie (przekroczenie 70%) badz zawieszenie emerytury, renty (przekroczenie 130%).

KWOTY MAKSYMALNEGO ZMNIEJSZENIA EMERYTURY | RENTY PRZY OSIAGANIU PRZYCHODU
POWYZEJ 70% DO 130% PRZECIET. WYNAGR. (od 1.03.2016 r. do 28.02.2017 r.)

760,00 zt

¢ 2016 r. (plan w ustawie budzetowej) — 4.055 zt

0,24%

+ dla emerytury lub renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy 563,05 zt
+ dla renty z tytutu czeSciowej niezdolnosci do pracy 422,32 zt
+ dla renty rodzinnej, do ktérej uprawniona jest jedna osoba 478,62 zt

SWIADCZENIA RODZINNE

¢ Zasitki rodzinne w zaleznosci od wieku dziecka miesigcznie na dziecko (od 01.11.2015 r. do 31.10.2016):
— do ukonczenia 5 lat — 89,00 zt — powyzej 5 do 18 lat — 118,00 zt — powyzej 18 do 24 lat- 129,00 zt
+ Dodatki do zasitku rodzinnego (od 01.11.2009 r.) z tytutu:

— urodzenia dziecka (jednorazowo, w zaleznosci od dochodu) 1.000,00 zt
— wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej (na trzecie i kazde nastepne dziecko
-0d 01.11.2015 do 31.10.2016) 90,00 zt
— opieki nad dzieckiem w czasie korzystania z urlopu wychowawczego (miesigcznie) 400,00 zt
— samotnego wychowywania dziecka (miesigcznie na dziecko nie wiecej niz 370 zt na wszystkie):
* petnosprawnego (od 01.11.2015 do 31.10.2016) 185,00 zt
* niepetnosprawnego (miesiecznie na dziecko, nie wigcej niz 530 zt na wszystkie - od 01.11.2015
do 31.10.2016) 265,00 zt
— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (miesigcznie na dziecko):
+ w wieku do ukoniczenia 5. roku zycia (od 01.11.2015 do 31.10.2016) 80,00 zt
* w wieku powyzej 5. roku zycia do ukonczenia 24. roku zycia (od 01.11.2015 do 31.10.2016) 100,00 zt
— rozpoczecia roku szkolnego (raz w roku na dziecko — we wrzesniu) 100,00 zt

— nauki dziecka w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej poza miejscem
zamieszkania (miesiecznie na dziecko przez 10 miesiecy — od wrzes$nia do czerwca nastepnego roku):

* jezeli mieszka i uczy sie poza szkotg - np. stancja (od 01.11.2015 do 31.10.2016) 105,00 zt
* jezeli dojezdza do miejscowosci, w ktdrej znajduje sie szkota (od 01.11.2015 do 31.10.2016) 63,00 zt
+ Swiadczenie pielegnacyjne — miesiecznie (od 01.01. do 31.12.2016 r.) 1.300,00 zt
+ Zasitek pielegnacyjny — miesiecznie — w zaleznosci od dochodu (od 01.11.2009 r.) 153,00 zt
+ Jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka - tzw. ,,becikowe” (od 01.01.2013 r.
— w zalezno$ci od dochodu, tj. jesli dochod rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza 1.922 zt) 1.000,00 zt

Uwaga! w okresie od 01.11.2015r. do 31.10.2016 r. dochdd (netto) z 2014 r. (w przeliczeniu na osobe w rodzinie), uprawniajacy do zasitku
rodzinnego i dodatkéw do tego zasitku, nie moze przekroczy¢ kwoty 674,00 zt, a w rodzinie wychowywujacej dziecko niepetnosprawne
kwoty 764,00 zt. Od 01.01.2016 r. osoby, ktére przekrocza podane progi dochodowe, nie zostang juz pozbawione prawa do $wiadczen
rodzinnych, lecz wyptata zasitkow i dodatkéw bedzie jedynie pomniejszona o kwote przekroczenia progu dochodowego.

INNE ZASILKI

+ Zasitek pogrzebowy (od 01.03.2011 r.)
¢ Zasitek dla bezrobotnych (przyznawane od 01.06. 2014 r. do 31.05.2015 r.):
* przez pierwsze trzy miesiace:
— podstawowy (100%) 831,10 zt
+ w kolejnych miesigcach:
— podstawowy (100%) 652,60 zt

4.000 zt

— obnizony (80%) 664,90 zt — podwyzszony (120%) 997,30 zt

— obnizony (80%) 522,10 zt — podwyzszony (120%) 783,10 zt

. $Wiadczenie przedemerytalne (przyznawane od 1.03.2016 r. do 28.02.2017 r.) 1.029,86 zt
+ Swiadczenie i zasitki przedemerytalne (przyznane przed 1.03.2016 ) zwigkszane sg (od 01.03.2016r.)o  0,24%
NAJNIZSZE EMERYTURY | RENTY (od 01.03.2016 r. do 28.02.2017 r.)

+ Emerytura, renta za catkowitg niezdolno$¢ do pracy (dawna | i Il gr.) oraz renta rodzinna 882,56 zt
* Renta za czesciowg niezdolnosc¢ do pracy (dawna lll grupa) 676,75 zt
+ Wypadkowa renta za catkowitg niezdolnos¢ i wypadkowa renta rodzinna 1.059,07 zt
+ Wypadkowa renta za czesciowg niezdolnos¢ do pracy 812,10 zt
+ Renta socjalna 741,35 zt

Uwaga: W przypadku osiagania dodatkowych przychodéw od 01.03.2016 do 31.05.2016 r. przekraczajacych 2.846,90 zt miesigcznie (70%
przec. mies. wynagrodzenia z [V kw. 2015 r.) renta socjalna w takim miesiacu ulega zawieszeniu.

ODPISY NA ZAKLADOWY FUNDUSZ SWIADCZEN SOCJALNYCH W 2016 ROKU

+ Obowigzkowe:

— podstawowy na jeden etat (37,5% od kwoty 2.917,14 z4, tj. przec. w gosp. narod. w Il pétr. 2010.) 1.093,93 zt
— zwigkszony na jeden etat zatrudnionego w szczegdlnie ucigzliwych warunkach pracy

(50% od kwoty jak wyzej) 1.458,57 zt
— na jednego pracownika mtodocianego

(w I, 11, i 11 roku nauki — 5%, 6%,7% od kwoty jak wyzej): 145,86 zt; 175,03 zf; 204,20 zt
—na nauczyciela (1 etat) objetego Kartg Nauczyciela (110% od kwoty 2.618,10 zt) 2.879,91 zt

wedtug stanu z dnia 1.03.2016 r.

—na jednego emeryta (renciste) bytego pracownika uczelni publ.

(10% rocznej najnizszej emerytury z roku poprzedniego) 1.049,34
¢ Uznaniowe:
—na emeryta i renciste objetego opieka socjalng (6,25% od kwoty 2.917,14 zt) 182,32 zt
— zwigkszony na niepetnosprawnego (6,25% od kwoty jw.) o kwote 182,32 zt (facznie z podstawowym) ~ 1.276,25 zt

STAWKI DIET | RYCZALTOW ZA PODROZE SLUZBOWE (od 01.03.2013)

+ Dieta (gdy nie zapewniono ani jednego positku) 30,00 zt
* Ryczatt na dojazdy (20% diety) 6,00 zt
* Ryczatt za nocleg (150% diety) 45,00 zt

Uwaga: Dieta jest zmniejszana o koszt zapewnionego bezptatnego czeSciowego wyzywienia, przyjmujac, ze $niadanie i kolacja stanowig
po 25% diety, tj. po 7,50 zt, a obiad 50% diety, j. 15 zt. Przy zapewnieniu wszystkich trzech positkéw dieta nie przystuguje.

STAWKI ZA 1 KM PRZEBIEGU POJAZDU (od 14.11.2007 r.)
* Sam. osob. o poj. do 900 cm? 0,5214 zH1 km

ODSETKI ZA ZWLOKE W PLATNOSCIACH

+ Ustawowe z tytutu $wiadczen cywilnoprawnych (rocznie — przy liczbie dni w roku 365):
— odsetki zwykte:
(0d 15.10.20051) 11,50%  (od 15.12.2008 r.) 13,00%
— odsetki za opdznienie: (od 01.01.2016 1) 7,00%
+ Z tyt. zobowigzan podatkowych oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne (rocznie):
(0d 06.12.2012r) 13,50%  (0d 10.01.20131.) 13,00%  (0d 07.02.2013r) 12,50%  (od 07.03.2013r.) 11,50%
(0d 09.05.2013r) 11,00%  (od 06.06.2013r.) 10,50%  (od 04.07.2013r.) 10,00%  (od 09.10.2014r.) 8,00%

KWOTA ROCZNEGO OGRANICZENIA PODSTAWY WYMIARU SKLADEK W ROKU 2016

¢ Sam. osob. o poj. powyzej 900 cm?® 0,8358 zt/1 km

(0d23.12.20141) 8,00%  (od 01.01.2016r.) 5,00%

* kwota, powyzej ktorej nie pobiera sie sktadek na ubezp. em. i rent. 121.650
SKELADKI NA UBEZPIECZENIA W ROKU 2016

+ Spoteczne

— fundusz emerytalny (pracownik — 9,76%; pracodawca — 9,76%) 19,52%
— fundusz rentowy (pracownik — 1,5%; pracodawca — 6,5%) 8,00%
— fundusz chorobowy (tylko pracownik) 2,45%
— f. wypadkowy (tylko pracodawca) od 0,40% do 3,60%
Razem ubezpieczenia spoteczne: pracownik: 13,71% pracodawca: od 16.66% do 19,86%

+ Fundusz pracy (tylko pracodawca) 2,45%
+ GFSP (tylko pracodawca) 0,10%
¢ Fundusz Emerytur Pomostowych (tylko pracodawca) 1,50%

+ Zdrowotne (tylko pracownik — obcigzenie pracownika 1,25%, bo 7,75% odliczane jest od podatku)  9,00%
DEKLAROWANE SKEADKI MIESIECZNE DLA PROWADZACYCH
DZIALALNOSC GOSPODARCZA (przy zatrudnieniu do 9 oséb)

+ Minimalna podstawa wymiaru sktadek na ubezp. spoteczne i Fundusz Pracy:

—od 01.01. do 31.12.2016 r. (60% planow. przeciet. mies. wynagr. w gosp. narod. na 2016 r.) 2.433,00 zt

+ Minimalna podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne

—od 01.01. do 31.12.2016 r. (75% przeciet. mies. wynagr. w sektorze przeds. z zyskiem z IV kw. 2015r.) 3.210,60 zt

+ Minimalna skladka na ubezpieczenie spoteczne

—od 01.01. do 31.12.2016 . (bez chorobowego — 29,32% podstawy wymiaru) 713,35 zt (z chor. 31,77%) 772,96 zt

w tym:

— f. emerytalny (19,52% podstawy wymiaru) 474,92 zt
— f. rentowy (8% podstawy wymiaru) 194,64 zt
— f. wypadkowy (do 31.03.2015 1. — 1,93%) 45,85 zt; 43,79 zt
— f. chorobowy (2,45% podstawy wymiaru) 59,61 zt

+ Minimalna skiadka na ubezpieczenie zdrowotne

—od 01.01. do 31.12.2016 r. (9,0% podstawy wymiaru) 288,95 zt

w tym odliczana od podatku (7,75%) 248,82 zt

+ Minimalna sktadka na Fundusz Pracy (2,45% podstawy wymiaru) 59,61 zt

SKALA PODATKU DOCHODOWEGO OD OSOB FIZYCZNYCH W ROKU 2015 i 2016

Podst bli i datk totych
odstawa obliczenia podatku w ztotyc Podatek wynosi
ponad do
85.528 18% podstawy minus 556 zt 02 gr
85.528 14.839 zt 02 gr + 32% nadwyzki ponad 85.528 zt

KWOTA ZMNIEJSZAJACA ZALICZKE NA PODATEK DOCHODOWY W ROKU 2015 i 2016
556,02 zt 46,33 zt

ZRYCZALTOWANE KOSZTY ZE STOSUNKU PRACY W ROKU 2015 i 2016

+ Podstawowe u jednego pracodawcy (siedziba zaktadu i miej. zam. w tej samej miejscowosci):

¢ rocznie + miesiecznie (1/12 kwoty rocznej)

miesiecznie 111,25 zt rocznie 1.335,00 zt
+ Podstawowe dla wieloetatowcow (siedziba zaktadu i miejsce zam. w tej samej miejscowosci):

miesigcznie (u kazdego pracodawcy) 111,25 zt rocznie (nie wigcej niz)  2.002,05 zt
+ Zwigkszone 0 25% u jednego pracodawcy (siedziba zakiadu w innej miejscowosci niz zam.):

miesiecznie 139,06 zt rocznie 1.668,72 zt
+ Zwiekszone 0 25% u wieloetatowcow (siedziba zakladu w innej miejsc. niz zamieszkanie):

miesigcznie (u kazdego pracodawcy) 139,06 zt rocznie (nie wigcej niz)  2.502,56 zt

ULGA PRORODZINNA W ROKU 2015 i 2016

= Rocznie za kazde wychowywane dziecko (wg przyjetej przez Senat zmiany, ale przed podpisem Prezy-
denta i publikacjg w Dzienniku Ustaw):

— za pierwsze —-1.112,04 zt
— za drugie —1.112,04 zt (2.224,08 zt za dwoje)
— za trzecie —2.000,04 zt (4.224,12 zt za troje)

— za czwarte ikazde nastepne —2.700,00 z} (6.924,12 zt za czworo)

LIMITY DOPUSZCZALNYCH PRZYCHODOW (OD 01.03.2015 R. DO 29.02.2016 r.)
DLA POBIERAJACYCH SWIADCZENIA PRZEDEMERYTALNE

+ Miesigczna dopuszczalna kwota przychodu (25% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2015 1.) 975,00 zt
+ Miesieczna graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesiecz. wynagr. w gosp. za 2015t 2.729,90 zt
+ Roczna dopuszczalna kwota przychodu (25% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2015 1. x 12) 11.700,00 zt
+ Roczna graniczna kwota przychodu (70% przeciet. miesigcz. wynagr. w gosp. za 2015 . x 12) 32.758,80 zt

Uwaga! W przypadku przekroczenia dopuszczalnej kwoty przychodu (osiagniety przychod bez doliczania wysokosci pobieranego $wiad-
czenia lub zasitku przedemerytalnego) — miesigcznej 975,00 zt lub rocznej 11.700,00 z4, a nieprzekroczenia granicznej kwoty przychodu
(tj. osiagniety przychéd bez doliczania wysokosci pobieranego $wiadczenia lub zasitku przedemerytalnego) miesiecznej — 2.729,90 zt lub
rocznej 32.758,80 zt, Swiadczenie podlega zmniejszeniu o kwote przekroczenia. W przypadku gdy w wyniku zmniejszenia kwota $wiadczenia
bytaby nizsza niz 514,93 zt, $wiadczenie wynosi 514,93 zt. W przypadku przekroczenia kwoty granicznej $wiadczenie podlega zawieszeniu.
Gdy dopuszczalna kwota przychodu nie jest przekroczona, $wiadczenie przystuguje w peinej wysokosci.

Opracowat: JERZY PLAZA
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Iwiazkowe prawo do zwolnienia
z ohowiazku Swiadczenia pracy,

egulacja dotyczaca zwolnien
z obowiazku swiadczenia pracy
pracownikéw petnigcych funk-
cje zwigzkowe zawarta jest w ustawie
z dnia 23 maja 1991 roku o zwiazkach
zawodowych (Dz. U.z 2015, poz. 1881
ze zm.) — zwang dalej ustawa.
Ustawodawca przewidziat dwa try-
by umozliwiajace cztonkom zwiazku
uzyskanie takiego zwolnienia.
Pierwszy tryb zawarty jest w art. 31
ust. T ustawy i dotyczy wytacznie tej
grupy cztonkéw zwigzku zawodowe-
go, ktérzy petnig funkcje w zarzadzie
zakfadowej organizacji zwigzkowej
- powszechnie tryb ten nazywany
jest,etatem zwigzkowym”. W pierw-
szym punkcie tego ustepu organizacji
zwigzkowej przystuguja tzw. godziny
zwigzkowe, w wysokosci adekwatnej
do ilosci zatrudnionych pracownikéw
w danym zaktadzie pracy, bedacych
cztonkiem zwigzku - jezeli ich liczba
nie przekracza 150 oséb. Suma liczby
godzin zwigzkowych do wybrania jest
proporcjonalna do ilosci pracownikéw
cztonkéw zwigzku. Nalezy mie¢ jed-
nak na wzgledzie, ze proces ten nie ma
w sobie elementu dowolnosci w udzie-
laniu zwolnienia. Podlega wymogom
procedury poinformowania praco-
dawcy, co do tego, komu oraz w jakim
dniu i godzinach, ma by¢ udzielone
zwolnienie. Wniosek do pracodawcy
powinien zawiera¢ rowniez informa-
cje, czy zwolnienie ma by¢ udzielone
z zachowaniem wynagrodzenia lub

bezptatnie. Pracodawca jest zobowia-
zany do rozpatrzenia takiego wniosku
bez zbednej zwioki.

Kolejnymi punktami w tym trybie
dotyczacym zwolnienia z obowigzku
Swiadczenia pracy sg punkty od 2 do
5 i dotyczg sytuaciji, gdy liczba zatrud-
nionych pracownikéw zwigzkowcow
przekracza 150. W tych przypadkach
réwniez mamy do czynienia z kryte-
rium liczby pracownikéw zatrudnio-
nych w danym zaktadzie pracy. Istotng
réznica w odniesieniu do pkt. 1 jest tu-
taj wymiar zwolnienia od swiadczenia
pracy i jego indywidualny charakter.
Nie bedzie tutaj miato zastosowania
godzinowe, czgstkowe, zwolnienie,
a zamiast tego przystuguje jednemu
pracownikowi, wskazanemu uchwatg
zarzadu, zwolnienie od $wiadczenia
pracy w jego catym wymiarze czaso-
wym. Przekroczenie kolejnych progéw
(kryteria zawarte w pkt. 3-5) bedzie
upowazniato zarzad zwigzku do zwiek-
szenia liczby cztonkéw zwolnionych od
Swiadczenia pracy.

Drugi tryb udzielania zwolnienia
od $wiadczenia pracy reguluje art.
31 ust. 3 ustawy i zgodnie z jego
brzmieniem:,Pracownik ma prawo do
zwolnienia od pracy zawodowej z za-
chowaniem prawa do wynagrodzenia
na czas niezbedny do wykonania do-
raznej czynnosci wynikajacej z jego
funkcji zwigzkowej, jezeli czynnos¢
ta nie moze by¢ wykonana w czasie
wolnym od pracy”

weeturcur o

Przekazcie 1% ze swojego naleznego po-
datku za 2015 r. na jedng z inicjatyw naszego

Regionu:

Stowarzyszenie Charytatywne im. Ka-
zimierza Michalczyka, powotane przez
Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos$¢” Dolny
Slask, pomaga naszym zwigzkowcom i czton-
kom ich rodzin znajdujgcym sie w trudnej

sytuacji materialnej i zyciowej.

0000244836

Nr w KRS:

Dolnoslaskie Stowarzyszenie Kultury
Zdrowotneji Sportu NSZZ ,Solidarnosc¢”,
jest organizatorem wielu imprez sportowych
integrujacych cztonkdéw naszego Zwigzku.
Nr w KRS: 0000027102

Z konstrukcji gramatycznej tego
przepisu wynika, ze kazdy pracownik
bedacy cztonkiem zwiazku, a wiec
nie tylko cztonkowie zarzadu, jak to
ma miejsce w opisywanym powyzej
pierwszym trybie zwolnien, moze
wnioskowac o udzielenie zwolnienia
na dokonanie czynnosci doraznych.
Warunkiem starania sie o takie zwol-
nienie jest wymag, aby taki pracownik
petnit jakakolwiek funkcje zwigzkowg
(np. cztonka komisji rewizyjnej) oraz
powstanie okoliczno$ci wymagaja-
cych podjecia czynnosci, ktérych nie
moze wykonac¢ w czasie wolnym od
pracy. W tym przypadku nie ma mowy
o jakiejkolwiek korelacji pomiedzy cza-
sem trwania zwolnienia a liczebnoscig
zwigzku.

Nabycie analizowanego upraw-
nienia norma prawna uzaleznia tylko
i wylacznie od koniecznosci wykonania
w godzinach pracy doraznej czynnosci.
Czynnoscig dorazng jest czynnos¢, kto-
rej podjecie jest niezbedne w oznaczo-
nym dniu czy $cisle wyznaczonej godzi-
nie lub w danym okresie. Koniecznos¢
jej realizacji moze pojawic sie nagle,
czasami w trybie interwencyjnym, a
czasami z pewnym wyprzedzeniem
(np. spotkanie KZ z pracodawca w ce-
lu uzgodnienia regulaminu pracy), ale
moze by¢ takze efektem dziatan regu-
larnych, planowanych przez okreslony
podmiot (np. zebranie danego organu
odbywajace sie w kazdy drugi wtorek
miesigca). Czynnos¢ dorazna nie po-
winna by¢ zatem rozumiana jedynie
jako czynnos¢ nagta czy niespodziewa-
na. Jej niezbedno$¢ moze by¢ wynikiem
okolicznosci badz decyzji oznaczonego
organu, ktéry powiadamia o terminie
spotkania.

Sad Najwyzszy w wyroku z dnia
06.06.2001 r. (I PKN 460/00, Prok. | Pr.
2002/12/48 LEX nr 52 259) potwier-
dza taka interpretacje, wyjasniajac, iz
czynnos$¢,,ma charakter dorazny, czyli
niecierpiacy zwtoki”. Nie mozna jej za-
tem zrealizowac w innym terminie. Sad
dopowiada, ze ,jej podjecie w tym dniu
jest niezbedne dla zachowania praw
zwigzku, jego cztonkéw lub innych pra-
cownikoéw, ktérym zwigzek zapewnia
ochrone”. Wymag ten jest spetniony,
gdy dziatacz bronigcy innego pracow-
nika spotyka sie z przedstawicielem
pracodawcy, ale réwniez donioste dla
zachowania praw zwigzku jest uczest-
nictwo dziatacza w szkoleniu, w ra-
mach, ktérego nabywa umiejetnos¢
takiej skutecznej obrony. Trzeba z catg
moca podkresli¢, iz pojecie czynnosci
doraznej nie moze by¢ utozsamiane
z czynnoscia krotkotrwata. Ustawo-
dawca nie okresla granic czasowych

takich dziatan. W zaleznosci od potrzeb
czynnoscig dorazng moze by¢ spotka-
nie trwajace np. 2 godziny, negocjacje
dotyczace tresci uktadu zbiorowego
pracy podejmowane codziennie w cig-
gu tygodnia czy szkolenie zwigzkowe
przewidziane na 3 lub 5 dni. W uzasad-
nieniu wskazanego wyroku takze nie
ma wzmianki o czasie trwania takiej
czynnosci.

Fundamentalne znaczenie dla roz-
strzygniecia rozwazanych probleméw
ma réwniez wyrok Sadu Najwyzsze-
go zdnia 13.01.2005 r. (Il PK 117/04,
OSNP 2005/16/246), ktéry formalnie
dotyczy uprawnienia z art. 25 ust. 2
ustawy o zwigzkach zawodowych, ale
z uwagi na identycznos¢ konstrukgji (w
art. 25 ust. 2 jest mowa o funkcji,poza
zaktadem pracy”) znakomicie stuzy in-
terpretacji art. 31 ust. 3. Sad Najwyzszy
stwierdza w uzasadnieniu:,Mimo braku
stosownego uregulowania nalezy jed-
nak przyja¢, ze obowiazek udzielenia
zwolnienia ma charakter bezwzgledny
w tym sensie, Ze cigzy na pracodawcy
niezaleznie od mozliwosci udzielenia
pracownikowi zwolnienia w okreslo-
nym czasie. Pracodawca nie moze tez
oceniac istnienia obiektywnych prze-
stanek (...), ani kwestionowa¢ potrzeby
dokonania czynnosci zwigzkowej (...),
czasu niezbednego do jej wykonania,
doraznosci czynnosci wynikajacej
z funkgji zwiazkowej, jak i wykazywac,
ze czynnos$¢ ta moze by¢ wykonana
w czasie wolnym od pracy, gdyz w kwe-
stiach tych decyduje samorzadnie zwia-
zek zawodowy. Weryfikacja lub kontrola
tych okolicznosci i odmowa zwolnienia
naruszataby gwarancje prawidtowego
i skutecznego funkcjonowania zwiazku
(...).Nalezy takze pamieta¢, ze odmowa
udzielenia doraznego zwolnienia moze
by¢ uznana za karalne utrudnianie dzia-
falnosci zwigzkowej (art. 35 ust. 1 pkt
2 ustawy o zwigzkach zawodowych).

Sad podkresla nastepnie, ze pra-
cownik nie moze samowolnie zaprze-
sta¢ wykonywania pracy ani,sam sobie
udzieli¢ zwolnienia’, gdyz jest to kom-
petencja pracodawcy. Zgodnie z sen-
tencjg wyroku,zwolnienie pracownika
od pracy zawodowej na czas niezbedny
do wykonania doraznej czynnosci wy-
nikajacej z jego funkcji zwiazkowej (...)
nastepuje wedtug zasad przewidzia-
nych w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Socjalnejz dnia 15 maja 1996r.
w sprawie sposobu usprawiedliwiania
nieobecnosci w pracy oraz udzielania
pracownikom zwolnien od pracy (Dz.
U. Nr 60, poz. 281)". W mysl przepisu §
2 ust. 1 tego rozporzadzenia pracow-
nik powinien uprzedzi¢ pracodawce
0 przyczynie i przewidzianym okresie

Prawo pracy

P
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nieobecnosciw pracy, jezeli przyczyna
tej nieobecnosci jest z géry znana. W
celu uzyskania zwolnienia konieczne
jest zatem uprzednie zawiadomienie
pracodawcy.

Ustawodawca nie wskazat, jakie
czynnosci moga by¢ okres$lone mia-
nem doraznych. W swietle doktryny
jako czynno$¢ dorazna nalezatoby
rozumie¢ czynnos$¢ krotkotrwata,
najczesciej jednorazowa, stuzaca wy-
petnianiu zadan zwigzanych z funkcja
zwigzkowa, np. uczestnictwo w szko-
leniach organizowanych przez wyzsze
instancje zwigzkowe, dziatajace poza
danym zaktadem pracy, negocjacje
z pracodawca.

Ustawodawca nie wskazat takze
zadnych limitéw czy ograniczenh co
do liczby dopuszczalnych zwolnien
na wykonywanie czynnosci doraznych.

Whniosek o zwolnienie pracownika
petniacego funkcje zwiazkowe powi-
nien zosta¢ skierowany do pracodawcy
za posrednictwem zarzadu zakfado-
wej organizacji zwigzkowej i to do jej
kompetencji nalezy przypisac uznanie
danej czynnosci za dorazna (z wyjatka-
mi, gdy taka decyzje podejmie wyzsza
instancja zwigzkowa). W wniosku mu-
szg znalez¢ sie informacje o tym, kto
ma by¢ oddelegowany do dokonania
czynnosci, ile czasu bedzie potrzebne
na jej wykonanie oraz wskazanie oko-
licznosci uzasadniajacych koniecznos¢
zwolnienia od pracy.

Udzielenie zwolnienia nie zalezy od
uznania pracodawcy, ale od istnienia
obiektywnych przestanek okreslonych
w art. 31 ust. 3 (zgodnie z tezg wyroku
Sadu Najwyzszego (I PKN 460/00). Tak
wiec, w razie nieuzasadnionego odrzu-
cenia wniosku moze to by¢ poczytane
za utrudnianie dziatalnosci zwigzkowej,
chyba ze pracownik wykorzystuje to
prawo niezgodnie z jego przeznacze-
niem (art. 8 Kodeksu pracy).

Bardzo wyraznie nalezy podkre-
$li¢ autonomicznos¢ i niezaleznos¢
przedstawionych powyzej trybéw
zwolnienia z obowiazku $wiadczenia
pracy. Tryby te moga wystepowac réw-
nolegle i nawzajem sie nie wylaczaja.
Niedopuszczalne jest wprowadzanie
jakichkolwiek dodatkowych obostrzen
przy realizacji omawianych zwolnien.
Zwolnienie na wykonanie doraznej
czynnosci zwigzkowej nie jest powia-
zane z liczebnoscig zwigzku i niezgod-
ne z prawem jest warunkowanie tego
zwolnienia od proporcji zaktadowego
uzwigzkowienia. Czym innym jest bo-
wiem tzw. etat zwigzkowy, a czym in-
nym zwolnienie na dokonanie doraznej
czynnosci zwigzkowej.

WojciecH KUBISZTAL

15 marca 2016
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Podjelismy decyzje - o ubezpieczeniu
naszego samochodu, domu, zdrowia
i Zycia. Oczywiscie liczymy na to, ze
nic ztego sie nie wydarzy i kolejny rok
naszej polisy minie spokojnie. Jeslilos
zdecyduje inaczej - mamy ubezpiecze-
nie, ktére nas chroni.

Sprawdzmy, jak wykorzystac nasze
ubezpieczenie w 100% i zmniejszy¢
skutki szkody. Zaczynamy cykl od
szkody zwigzanej z samochodem.

0 tym zawsze pamietaj przy
szkodzie

¢ Zgto$ zdarzenie niezwtocznie do
Ubezpieczyciela (doktadne terminy
znajdziesz zawsze w OWU do polisy).

¢ Zréb zdjecia miejsca szkody i uszko-
dzen.

¢ Zabezpiecz miejsce szkody i uszko-
dzony przedmiot tak, by szkoda sie
nie powiekszata.

+ Jedli ucierpiato Twoje zdrowie, jak
najszybciej zgto$ sie do lekarza i po-

informuj o wypadku, popros o za-
$wiadczenie o stanie zdrowia.

Szkoda samochodu - co robic¢?

¢ Przede wszystkim zadbaj o swoje
obowiazki na miejscu szkody.

Nie oddalaj sie z miejsca zdarzenia.
Zadzwon pod numer 112

Jedli sg ranni - udziel im pomocy.
Zabezpiecz miejsce szkody.

Wezwij Policje jesli - ucierpiato
zdrowie ludzi, zniszczono mienie
publiczne,

* & o o o

Z jakich ubezpieczen korzystajq poszkodowani w zdarzeniu drogowym?

Mam ubezpieczenie - jak je
wykorzystac przy szkodzie? openfinance

Ubezpieczenia

Region Dolny $Slask NSZZ ,Solidarnos¢” wraz
z Multiagencja Open Brokers S.A. zapraszaja
wszystkich cztonkow zwiazku na bezptatne spo-
tkania z doradcami i porady ubezpieczeniowe.
Dzieki rozmowie z Doradca ds. Ubezpieczen, kazdy z nas bedzie mégt sprawdzi¢, czy
jest bezpieczny na co dzieni i przy wsparciu profesjonalisty wybierze ubezpieczenie
dopasowane do swoich potrzeb. Na wszystkich cztonkéw zwiazku czekaja specjalne
znizki na ubezpieczenie mieszkania i ubezpieczenie samochodu!

Jak spotkac sie z Doradca?

Doradca bedzie do Waszej dyspozycji na specjalnych dyzurach w kazdej z firm.
Daty i szczegdty znajdziecie na stronie www.soldiarnosc.wroc.pl.

Jesli juz dzi$ chcesz porozmawiac o swoim ubezpieczeniu, masz taka mozliwos¢.

Zapraszamy:

Doradca ds. Ubezpieczen Anna Gasiorkiewicz, e-mail anna.gasiorkiewicz@openbrokers.pl,

tel. 514 939 760, www.openbrokers.pl

openbroker 2

ODKRYWAMY UBEZPIECZENIA

z imowa aura towarzyszyla zwigzkowym pocztom sztandarowym ktére
w dniach 11 i 12 marca w Karpaczu uczestniczyly w szkoleniu zorgani-

zowanym specjalnie dla nich. Uczestnicy omawiali procedury zachowania
sie pocztéw sztandarowych podczas réznego typu uroczystosci, trenowano
ustawienia pocztow sztandarowych w réznych sytuacjach oraz przypo-
mniano zasady pierwszej pomocy. Podczas szkolenia Przewodniczacy
Zarzadu Regionu Kazimierz Kimso podziekowal wszystkim pocztom

za zaangazowanie i wytrwalos¢ jakiego wymaga ta zaszczytna funkcja.

=

FOT. PIOTR MAJCHRZAK

Lesnicy na nartach

uz po raz dwudziesty wystartowali

lesnicy w Biegu Piastow, ktory jak
co roku odbywa si¢ na Polanie Jaku-
szyckiej na terenie RDLP Wroctaw.

Jak zawsze byla to znakomita
okazji nie tylko do narciarskiej ry-
walizacji ale takze przede wszystkim
do spotkania lesnikéw z catego kraju
w tym dziataczy Lesnej (L}
Solidarnosci.

Dzieki zaanga-
Zowaniu kol. Adama
Krakiewicza naszego
przewodniczacego Dol-
noslaskiej Solidarnosci
Lesnikéw, Lesny Bieg
Piastéw cieszy sie co
roku wiekszym zaintere-
sowaniem uczestnikow,
ktorzy czesto przybywa-
ja z calymi rodzinami

Wsrod uczestnikow
biegu byt m.in. kol. Piotr
Lutyk z Prezydium Kra-

jowej Sekcji Pracownikéw Lesnictwa
NSZZ ,Solidarnos¢”, reprezentujacy
RDLP Warszawa.

O puchary Dyrektora Generalne-
go, Dyrektora RDLP Wroclaw oraz
Przewodniczacego MSPL NSZZ ,Soli-
darnos¢”, rywalizowali lesnicy z calej
Polski, w kategorii kobiet I miejsce

Grzegorz Kmiecik i Adam Krakiewicz

jakie polisy? ocC AC NNW auto Assistance brak OC sprawcy
. moje NNW auto moje Assistance .
jestem kierowca - OC ACNNW moje OC pokrywa moje AC pokrywa rekompensuje utrate zapewnia mi pomoc przy UFG wyptaca odszkodowanie za s.traty
sprawca wypadku Assistance s.traty oﬁar (majatek szkody mojego pojazdu mojego zdrowia i koszty | zdarzeniu, np. holowanie, ofiar. Calq kwote zwracam do UFG i ptace
i zdrowie + pomoc) leczenia nocleg kare za brak OC
s OC sprawcy pokrywa moje AC pokrywa moje NNW auto dodatkowo moje Assistance UFG wyptaca mi odszkodowanie za
Bosziodowanym OC ACNNW moje straty (majatek szkody mojego pojazdu, rekompensuje utrate zapewnia pomoc przy wszystkie szkody.
kierowca Assistance i zdrowie + pomoc) ale nie musze z niego mojego zdrowia i koszty zdarzeniu, ale nie musze Jedli to ja nie mam OC - ptace kare za
korzystac leczenia z niego korzystac brak OC.
NNW dla pojazdu, ktérym
. podrézuje + moje NNW jesli kierowca pojazdu,
poszlj(te):it:vr:‘anym OC NNW orfo?:Z?z::(?aI;;\gl? _______ W Zyciu prywatnym ktérym podrézuje, zgtosi UFG wyptaca mi odszkodowanie za
. Assistance . . dodatkowo rekompensuja szkode z Assistance - wszystkie szkody.
pasazerem I zdrowie + pomoc) utrate mojego zdrowia korzystam z pomocy
i koszty leczenia
jestem OC sprawcy pokrywa moje NNW w zyciu
poszkodowanym OC NNW moje straty (majatek | e prywatnym rekompensuje | UFG wyptaca mi odszkodowanie za
pieszym, rowerzysta, i zdrowie + pomoc) utrate mojego zdrowia wszystkie szkody.
wiascicielem majatku i koszty leczenia
moje NNW auto moje Assistance
AC NNW moje AC pokrywa rekompensuje utrate zapewnia mi pomoc przy
L HTEE s CL LA Assistance | szkody mojego pojazdu mojego zdrowia i koszty | zdarzeniu, np. holowanie,|
leczenia nocleg
Aktualnosci

w 2 konkurencjach zdobyta Iwona Ko-
coni z Nadlesnictwa Ujsoty, natomiast
w kategorii mezczyzn Piotr Michalek
z ZUL Jaworzynka oraz Piotr Szczygiet
z RDLP Krosno.

Puchar dla najwytrwalszego
uczestnika biegu przypadt Stanista-
wowi Mandziukowi z Nadlesnictwa
Tomaszéw Lubeski.

Uhonorowano réwniez twércéw
lesnego Biegu Piastéw oraz propa-
gatoréw sportow zimowych wsrod
lesnej braci: Krzysztofa
Batazego, Adama Krakie-
wicza, Wiestawa Cerazego
i Jerzego Sapiele.

Puchary dla zwyciez-
cow wreczyli zastepca
dyrektora generalnego
Laséw Paristwowych
Tomasz Zawita, dyrektor
RDLP Wroctaw Adam
Plaksej oraz przewodni-
czacy MSPL NSZZ ,So-
lidarnos¢” przy RDLP
Wroctaw Kol. Adam Kra-
kiewicz.

Magrex MatTus
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Repatriacja

- Powstat projekt ustawy ws. repatriacji - poinformowata pod koniec lutego premier
Beata Szydto, podkreslajac ze,,moralnym obowiazkiem polskiego pafistwa jest

ulatwienie repatria

rawne rozwigzania dla re-
P patriantow byty wéwczas

niedopracowane, a potem
— w wyniku ustawy repatriacyjnej
z 2000 r. — raczej utrudniajgce po-
wrét — mowi Zofia Teliga-Mertens.
Mimo ze ma juz 90 lat, jest pelna
energii i checi do dzialania. I nadal
pomaga przyjezdzajacym ze Wscho-
du: goszczac ich w swoim domu,
wspierajgc organizacyjnie, popiera-
jac w dyskusjach spolecznych, wia-
czajac si¢ w akcje Stowarzyszenia
dla Repatriantow.

— Dlaczego sprowadzitam te 200
os6b? Uwazalam, ze nalezy im te
krzywde, ktérg im kiedys wyrza-
dzono, naprawi¢ cho¢by w takim
malerikim kawatku. Bo od tego jest
Ojczyzna — wyjasnia.

W Kazachstanie

Pani Zofia takze jest repatriantka
ze Wschodu. Jako corka legionisty
marszatka Pitsudskiego, Stefana Te-
ligi, nagrodzonego za zastlugi wo-
jenne stopniem kapitana, krzyzem
Virtuti Militari i dziatka osadnicza
na Wolyniu — zostala wywieziona
juz w pierwszym wojennym trans-
porcie na Syberie. Najpierw w rejon
Archangielska. Po podpisaniu ukta-
du Sikorski-Majski usitowaly wraz
z mamg — réwniez Zofig — dostac
sie do Armii Andersa. Bezskutecz-
nie. Zatrzymaly si¢ w Kazachstanie.
W 1945 i 1946 r. mama przygoto-
wywala repatriacje do Polski niemal
20 tysiecy Polakoéw ze Zwigzku
Radzieckiego — co stato si¢ dla
17-letniej wowczas Zofii wzorcem
do dzialan, ktére podjeta po ro-
ku ’90. Juz wtedy marzyta takze,
by zosta¢ agronomem i pomagac
ludziom na trudnych uprawowo
glebach, zwiekszac¢ plony. Czegs¢
tych marzen spehnita: pracowala ja-
ko nauczyciel akademicki ksztalcita
rolnikéw na réznych szczeblach:
studentéw, rolnikéw indywidual-
nych, kierownikéw gospodarstw
rolnych i pisala artykuty do rolniczej
prasy.

To piekne rodziny

Na poczatku lat '90 pani Zofia
spotkata wtedy u kolezanki mlode-
go mezczyzne z Kazachstanu, ktéry
na polecenie babci — przesiedlo-
nej jeszcze w latach 1936-1937 r.
z Zytomierszczyzny — przyjechat do

1Yy/2

¢ji”. W tym kontekscie niezwykle interesujaca jest historia Zofii
Teligi-Mertens, ktora rozpoczeta sprowadzanie 200 Polakow z Kazachstanu - gdy
tylko, po odwilzy, stato si¢ mozliwe.

kraju przodkéw, by sie osiedlic i
sprowadzic tu rodzine. Pomogta.
Dzigki otwartosci jednej z gmin
i prywatnej sponsorki rodzina do-
stala mieszkania, a z Kazachstanu
zaczely naptywac kolejne listy
z pro$ha o pomoc w powrocie do
domu. W sumie: okolo stu. — Jeste-
Smy starzy i zruszczeni. Nie rozma-
wiamy po polsku, ale modlimy si¢
jeszcze w tym jezyku i Spiewamy
piesni — pisali do niej w listach sedzi-
wi Polacy. I dodawali — My moZemy
tu zostac, ale mtodzi niech pojada.
— Oni nie powinni zosta¢ —
méwila i postanowila sprowadzac
Polakéw catymi klanami: dziadkéw,
rodzicow i dzieci. — Te rodziny
ze Wschodu sa pigekne, udato im
sie utrzymac bliskie relacje mie-
dzy soba w trudnych warunkach.
U nas sie za mocno porozluznialo.
I potrzeba nam przykltadéw tych
pieknych, trwatych, wielopokole-
niowych rodzin na naszej ziemi.

Ktody pod nogi

Postanowita, ze ich sprowa-
dzi. Szukata tylko sposobu. Za
posrednictwem Stowarzyszenia
Kresowian Wierzycieli Skarbu za
mienie pozostawione na Wschodzie
45 hektaréw ziemi, 240-metrowy
dom i siedem budynkéw gospo-
darczych otrzymata trzy budynki do
remontu w poradzieckim osiedlu
lotnikéw w Szczytnicy koto Bole-
stawca. Osiedle nazwano pdézniej
Kresowka.

Naukowcy wciaz badaja radzieckie archiwa i po dokfad-
niejszych badaniach demograficznych oraz analizie danych
dotyczacych pézniejszych deportacji liczba wywiezionych
ponownie jest weryfikowana wzwyz. Cho¢ nie osiaga ona
wysokosci szacunkéw rzadu polskiego na uchodzstwie,
wydaje sie obecnie prawdopodobne, ze w latach 1940-1941
wywiezionych zostato przynajmniej 500 tysiecy obywateli
polskich. W kwietniu 1940 r. wywozono gtéwnie kobiety
i dzieci skazywane na wygnanie zgodnie z artykutem 59
radzieckiego kodeksu karnego, na mocy ktérego w czasie
Wielkiego Terroru do tagréw trafiaty kobiety uznane za
,cztonka rodziny zdrajcy ojczyzny”. Wina polskich kobiet
i dzieci byto to, ze wczesniej ich mezowie i ojcowie zo- ™
stali aresztowani przez NKWD, ukrywali sig, byli jedicami
wojennymi lub uciekli za granice. Klasyfikowano je jako |
,zestancow administracyjnych”i rozrzucono w szesciu
obwodach Kazachstanu: aktiubinskim, kustanajskim, |
pietropawtowskim, akmoliriskim, pawtodarskim i semi-
patatyriskim. Odsetek zgonéw byt bardzo wysoki; bardzo
niewielu udato sie wydostac ze Zwigzku Radzieckiego po

ogtoszeniu w roku 1941 amnestii.

Czytaj wiecej na http://nowabhistoria.interia.pl/polska-walczaca/
news-wstrzasajace-warunki-zycia-polakow-deportowanych-na-

syberie

Jak mowi, zalatwianie spraw
urzedniczych stanowito duzy wy-
sitek.

— Mozna je byto zamknad¢
w ciagu trzech lat, a trwaly
(z przerwami) od 1999 r. do mniej
wiecej 2008 r. — podkresla.

— W Ministerstwie Spraw We-
wnetrznych i Administracji w War-
szawie panowie zachowywali si¢
tak, jakby chodzilo nie o rozwia-
zanie sprawy, ale o kladzenie ko-
lejnych kléd pod nogi — podsumo-
wuje. — Gdy przyjezdzalam, nieraz
dwa razy w tygodniu, traktowano
mnie bardzo grzecznie, jak ,stara
niegrozng wariatke”, ktérej nalezy
sie jak najszybciej pozby¢. Przepisy
repatriacyjne obowigzujace w la-
tach '90 i niekorzystna nowelizacja
z 2000 r. byly skonstruowane tak,
by sprawy nie utatwiac.

Zdarzalo si¢ jej stawia¢ urzed-
nikéow przed faktem dokonanym,
meldujac najpierw repatriantéw
w sowim mieszkaniu — by mogli
zatatwic¢ niezbedne urzednicze spra-
wy. Dopieta swego: 40 polskich
rodzin z Kazachstanu zamieszkato
w Kresowce.

— Uwazam, Ze repatrianci z Ka-
zachstanu to bardzo dzielni ludzie
i jestem z nich niemal dumna. Udo-
wodnili, ze nie siedza na garnuszku
ojczyzny, umiejg pracowac — pani
Zofia duzo méwi o ich rzemieslni-
czych specjalizacjach, dzieki ktérym
znaleZli zatrudnienie w okolicznych
przedsiebiorstwach i fabrykach.

ats:

- Stroi¢ sig nie lubig, glodna przy mojej emeryturze nie jestem. Moze mi troche brakowac, zeby
ogrza¢ mieszkanie. W zamian przynajmniej w malerikim kawatku spetnitam to, co powinna dla
zestaricéw zrobi¢ ojczyzna — méwi Zofia Teliga-Mertens.

— Maja specjalizacje potrzebne
w kraju, ktérych m.in. w wyniku
emigracji braklo, a ktére pomagaja
rozwija¢ Polske — wyjasnia.
Tyle mozna zrobic!

Pani Zofia nie skupia si¢ na tym,
co mysla i méwia o niej ludzie: czy
o negatywnego, Czy pozytywnego.
Gdy kieruje rozmowe na ogdlno-
polska akcje spoteczna, by przyznac
jej za sprowadzenie Polakéw Order
Orla Bialego, najwyzsze odznacze-
nie panistwowe, rozmawia o nim
moze minute.

— Mysle kategoriami gospo-
darczymi i w sposéb praktyczny
— wyjasnia. — A tyle jeszcze mozna

zrobi¢: w samej Sosnickiej ,Kresow-
ce”, gdzie jest jeszcze co najmniej
czterdzieSci mieszkan, ktére mozna
wykupic i podarowac repatriantom.
W innych miastach, gdzie — gdyby
znaleZli si¢ wolontariusze i sponso-
rzy — mozna by znaleZ¢ niejedno ta-
nie mieszkanie i umozIliwi¢ powrét
kolejnym Polakom zza wschodniej
granicy.

W tym kontekscie plany usta-
wy repatriacyjnej jawia sie jako
nadzieja: by rozwiazaé problemy
nierozwiazane od lat i da¢ dom
w ojczyZnie tym, ktérzy nie opusz-
czali jej z wlasnej woli.

Dorota NIEDZWIECKA

15 marca 2016

Dolnoslaska Solidarnos¢
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0grod nie moze by¢ bez kwiatow

W Zarzadzie Regionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny Slask panowie nie zapomnieli
o swoich kobietach. Byly zyczenia, byty kwiaty, byt tort i pamigtkowe zdjecie. Jak
napisat przewodniczacy Kazimierz Kimso, sktadajagc paniom Zyczenia, ,Swiat bez
kobiet bytby jak ogréod bez kwiatéw." Panie w petni sie z tym twierdzeniem zgadzaty.

. 2

PRAWDY
POLAKO

k|
SPOD 1 i

Prawdy Polakow spod Znaku ,,Rod%a”

Obchody 78. rocznicy ogtoszenia Prawd Polakéw spod Znaku ,Rodta” miaty bogaty program.
Liczne byty poczty sztandarowe, ktére uswietnity uroczystos¢. Po Mszy sw. barwny pochéd
udat sie pod aule PWT, gdzie na pamigtke wydarzenia wypuszczono w niebo 78 balonéw.
Ze wzruszeniem obserwowano m.in. patriotyczne przedstawienie dzieci z Przedszkola Sidstr
Jadwizanek.

Spotkanie z ,,Pancernym”

Spotkanie z por. Henrykiem Atemborskim, ps. ,Pancerny’, Zzotnierzem NSZ, Brygady
Swietokrzyskiej odbyto sie w Klubie Pie$niarze. Pan Henryk byt cztonkiem Zarzadu Regionu
Rzeszowskiego NSZZ ,Solidarnos¢” i delegatem na | Zjazd Krajowy w Gdarisku w 1981 r. Na
zdjeciu pani Wanda Bilnik w imieniu zebranych dziekuje por. Henrykowi Atemborskiemu za

wspaniate spotkanie. .
opr. jw

FOT. JANUSZ WOLNIAK
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Rozmaitosci

Na stacji benzynowej sprzedawca mowi
do klienta:

- Musze pana uprzedzi¢, ze od dzisiaj
benzyna podrozata.

- To pan mi daj 50 litréw wczorajszej!

Q000

Zaszla emerytka do banku, zobaczyta, Ze
nie ma kolejek i wszystkie 6 okienek jest czyn-
ne. Zorientowala sie, Ze tu nie ma nic do ro-
boty i poszta szukac awantury w przychodni.

Q000

- Miates$ na studiach analizg, algebre itd.?

- Tak.

- Przydato Ci si¢ to do czegos w zyciu?

- Tak.

- Do czego?

- Rozumiem dowcipy o catkach.

Q000

- Jestes Jasiu za miody by palic! - krzyczy
ojciec.

-Tez zaczales pali¢ w V klasie!

- Ale ja wtedy mialem 18 lat!

Q000

Mama kapie blizniakéw i potem kladzie
do 16zka.

Nagle jeden zaczyna sie Smiac:

- Co ci tak wesolo?

- No bo Michat byl dwa razy kapany a
ja wcale.

0000

Syn mleczarza poszedt do wojska.

Po tygodniu ojciec dostaje list:

- Tatusiu! Tu jest rewelacyjnie! MozZna si¢
wylegiwac do szostej rano!

0000

Blondynka przychodzi na targ i pyta
sprzedawce:

- Co to jest to okragte, wlochate?

- To sg kiwi.

- To poprosze kilo i osobno zapakowac.

Sprzedawca dziwi sie, ale pakuje.

Blondynka znéw pyta:

- A to fioletowe, to co to?

- To sg sliwki.

- To poprosze kilo i osobno zapakowac.

Sprzedawca troche wkurzony, ale pakuje.

Blondynka idzie dalej i pyta:

- A to male, szare to co to?

- Mak, ale cholera nie do sprzedania!
Q000

Rano na budowie:

- Panie majster, ktéra godzina?

- A wiesz, ze ja tez bym si¢ napil.
Q000

Klientka w sklepie pyta:

- Czy moge przymierzy¢ te sukienke na
wystawie?

- Oczywiscie, ale mamy tez przebieralnie.

0000

Blondynka wypetnia formularz:
IMIE: Anna

NAZWISKO: Kowalska
URODZONA: Tak

0000

Rozmawia dwéch kolegéw ze szkolnej
fawy:

- Wiesz, wstyd mi za mojego ojca. To
prawdziwy tchérz. Ile razy mama wyjezdza,
on sie boi i idzie spa¢ do sgsiadki.

Q000

- Marcel, mam dla ciebie dwie wiado-
mosci...
- Zacznij od dobrej, mita.
- Dostaniemy znizke 20 procent u bla-
charza samochodowego.
Q000

Dlaczego pitka nozna to nie jest sport
dla dziewczyn?

- A znasz taka, ktéra wytrzyma 90 minut
w towarzystwie innych lasek, ubranych tak
samo jak ona?

Q000

- Tato, jak byles maty, to tez dostawates
od swojego taty lanie?

- No pewnie!

- A dziadek od swojego taty?

- Oczywiscie!

- A pradziadek?

- Tez! Ale Jasiu, dlaczego pytasz?

- Bo chcialbym sie w koricu dowiedzie¢,
kto zaczat.

z cvki: MISTRZOWIE BHP




