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Pracownicy wroctawskich centrow logistyczno - wysytkowych Amazon
na wroctawskich Bielanach zatozyli zaktadowa ,Solidarnos¢”.

ilkudziesiecioosobowa grupa

11 stycznia br. spotkala si¢

w siedzibie Zarzadu Regionu
NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny Slask,
gdzie podjeto decyzje o zarejestro-
waniu zwigzku zawodowego NSZZ
LSolidarno$¢” w Amazonie.

Podczas zebrania zostal wybra-
ny tymczasowy zarzad zwigzku.
Na funkcje przewodniczacego zo-
stal wybrany Tomasz Smoszyiski,
funkcje sekretarza bedzie pelnit
Pawel Skowron, a nad finansami
zwiazku bedzie czuwal Ireneusz
Markiewicz.

Czlonkowie Zakladowej Orga-
nizacji Zwiazkowej NSZZ ,Solidar-
nos¢” Amazon wyznaczyli cele, kto-
re beda realizowane przez zwigzek:

e obrona praw, godno-
Sci i interes6w pracowni-
czych cztonkéw Zwiagzku,
- reprezentowanie swoich czton-
kow zwiazku wobec pracodawcy
tak w sprawach indywidualnych,
jak i zbiorowych,

e pomoc prawna i podejmo-
wanie interwencji w przypadkach
konfliktéw miedzy pracownikiem
a pracodawcy,

e sprawowanie kontroli nad
warunkami bezpieczeristwa i hi-
gieny pracy oraz przestrzegania
obowiazujacych regulaminéw
i przepiséw prawa pracy.

Utworzenie zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych
dla pracownikow Amazona to
nasz priorytet.

W codziennej pracy bedziemy
sie kierowac zasada, nie ma spraw
nie do zalatwienia, nie ma proble-
mow nie do rozwigzania. Potrzebna
jest tylko dobra wola i gotowos¢ do
rozwigzania probleméw po kazdej
stronie. Osiagniemy to poprzez dia-
log i gotowos¢ do rozwiazywania
konfliktow.

W imieniu pracownikéw be-
dziemy negocjowac z zarzadem
Amazon: regulamin pracy, wyna-
gradzania, swiadczen socjalnych,
w ktorych okreslone zostang zasady
i stawki wynagradzania. Takze kwe-
stie, takie jak: godziny nadliczbowe,
premie, Swiadczenia Swiateczne,
urlopowe oraz indywidualna po-
moc socjalna dla pracownikéw.
W celu poprawienia warunkéw
pracy mocno zaangazujemy sie
w utworzenie Spotecznej Inspekcji
Pracy (SIP) w Amazonie. Doprowa-
dzimy do udzialu polskich przed-
stawicieli pracownikéw Amazon

w Europejskiej Radzie Zaktadowej
Pracownikéw Amazon.

W zebraniu uczestniczyt Prze-
wodniczgcy Regionu Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnos¢” Kazimierz Kim-
s0, ktéry przywital przybytych pra-
cownikéw, dzigkujac im, ze wybrali
Niezalezny Samorzadny Zwigzek
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Zawodowy ,Solidarnos¢”.

,Zwiazek nie powstanie, jezeli
nie ma inicjatywy oddolnej, to Wy
jestescie grupa, ktéra w tym wszyst-
kim jest najwazniejsza - zwiazek
jest silny wtedy, kiedy jest liczny”

Dalej przewodniczacy opowia-
dat o dziatalnosci dolnoslaskiej ,,So-
lidarnosci”.

Dolnoslaska ,Solidarnos¢” za-
trudnia prawnikow, ekspertéw,
ktorzy wspieraja zakladowe orga-
nizacje zwiazkowe w zakresie pra-
wa pracy, systeméw wynagrodzen
oraz ubezpieczen spolecznych.
Dla cztonkéw zwigzku udzielane
sa bezptatne porady prawne. Mamy
wyspecjalizowanych szkoleniow-
cow oraz treneréw, ktérzy opra-
cowuja i prowadza szkolenia dla
komisji zakladowych. Wydajemy
gazete, prowadzimy strone inter-
netowsg zintegrowana z portalami
spolecznosciowymi. Naszym silnym
atutem jest Dzial Rozwoju Zwigzku,
ktory wspiera merytorycznie nowo
powstale organizacje zaktadowe.

NSZZ ,Solidarnos¢” Amazon
Polska reprezentuje wszystkich
pracownikow zatrudnionych

w spotce Amazon w Polsce.

Do Zakladowej Organizacji
Zwiazkowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Amazon Fulfillment Poland sp.
Z 0.0. Mog3 zapisac si¢ pracow-
nicy ze wszystkich centrow
dystrybucyjno-logistycznych
Amazon w Polsce.

,Chcemy poszanowania praw
pracowniczych, rozsadnych nego-
gjacji z pracodawceg oraz utworzenia
zakladowego funduszu swiadczen
socjalnych” — powiedzial przewod-
niczacy zwigzku Tomasz Smoszyni-
ski.

Pawetl Skowron — sekretarz
zwiazku: ,zapraszamy wszystkich

zterdziestosobowa grupa

zwigzkowcow z ,Solidarno-

Sci” wsparta w potowie grud-
nia strajk niemieckich pracownikéw
Amazona w Lipsku. U naszych
zachodnich sgsiadéw fala prote-
stu przetacza si¢ przez wszystkie
centra dystrybucyjne. Zwiazkowcy
z handlowego zwiazku Ver.di do-
magaja sie dialogu spolecznego
z pracodawca, co w nastepstwie
ma doprowadzi¢ do podpisania
uktadu zbiorowego pracy. Przed
gléwna brama zaktadu powstato

chetnych do zapisywania si¢ do na-
szej zakladowej organizacji zwiaz-
kowej; w naszych rekach jest nasza
przyszios¢ i realizacja postawionych
sobie celéw. Zachecam wszystkich
- bez obaw dolacz do nas, razem
jestesmy silniejsi”.

Przez pierwszy tydzien organi-
zatorzy zwiazkowi prowadzili akcje
informacyjna pod Amazonem.

Bogustaw Jurgielewicz — szef
dzialu: \W kampanie¢ zostali za-
angazowani WSzyscy pracownicy.
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miasteczko protestacyjne, gdzie
codziennie odbywaja si¢ pikiety.
Miesci si¢ tam duzy namiot chro-
niacy przed zimnem, kuchnia po-
lowa i matla scena.

W Niemczech w 9 centrach dys-
trybucyjno-logistycznych pracuje
15 tys. pracownikéw, z czego 3,5
tys. nalezy do zwigzku zawodowe-
go Ver.di. Amazon w Niemczech
zaczyna traktowac czlowieka jako
przedhuzenie robota. Zwiazkowcy
nie zgadzaja sie na maksymaliza-
cje zyskow kosztem czasu i Zycia

hcemy dialogu z pracodawca
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Amazon

Dokonalismy podziatu zadan. Do-
cierajg do nas bardzo pozytywne
sygnaly od pracownikéw Amazona
na wies¢ o powstaniu zwiazku. Z
mojej strony wielkie podziekowania
dla catego zespotu”.
Organizatorzy rozmawiali
z pracownikami, rozdawali ulotki
informacyjne, a takze zbierali dekla-
racje zwiazkowe od pracownikow,
ktérzy chea naleze¢ do nowo po-
wstalej organizacji. Wydalismy 1300
ulotek informujacych o powstaniu

T

pracownikéw. Pracodawca konse-
kwentnie unika rozméw ze zwiaz-
kowcami, przez co nie jest mozliwe
podpisanie ukladu zbiorowego pra-
cy. Amazon mowi: zwiazki nie s3
dla nas partnerem.

Obecnie w Niemczech trwa
burza medialna. Nawet rzadzgca
partia CDU Angeli Merkel pochyla
si¢ nad losem pracownikéw ame-
rykariskiego giganta. Najwigksze
problemy pracownikéw w Lipsku
to: zawyzone, nierealne do osia-
gniecia normy, krétkie przerwy,
zwolnienia bez ostrzezern. Pracu-
jacy tam skarza si¢ na choroby
uktadu kostnego, nerwice i inne
zaburzenia psychiczne wynikajace
z charakteru pracy. Wg zwigzkow-
c6éw z Ver.di zwolnienia zdrowotne
dotycza nawet 20% zalogi. - Wysoki
wskaznik absencji jest absolutnie
nie do przyjecia, to pokazuje jak
mato wagi Amazon przyklada do
zdrowia swoich pracownikéw. Lu-
dzie tam zatrudnieni chorujg przez
nieustanng presje i stres zwigzany
z praca, koniecznos¢ pokonywania
wielu kilometréow pieszo - méwia
zwigzkowcy z Ver.di.
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LSolidarnosci” w Amazonie, a de-
klaracje zwiazkowa pobrato 1050
pracownikéw. Obecnie pracujemy
nad drugim etapem kampanii — re-
lacjonuja organizatorzy.

Powstanie ,Solidarno$ci”
w Amazonie wywotato bardzo
duze zainteresowanie mediéw. O
powstaniu zwigzku pisaly portale
internetowe, w ktérych znalazly
sie wypowiedzi strony zwigzkowej
oraz pracodawcy.

Zwiazek zawodowy ma by¢
plaszczyzna do dialogu z pracodaw-
ca. Liczymy na dobrg wspolprace
w kwestiach pracowniczych — méwi
Kazimierz Kimso, przewodniczgcy
Zarzadu Regionu Dolny Slask NSZZ
LSolidarnos¢”.

Do dyrekgji firmy wystane zo-
staly stosowne dokumenty wraz
z propozycja spotkania. W pismie
czytamy m.in — Wierzymy, iz nasze
spotkanie pozwoli nawiazac¢ wspol-
ny dialog w mysl ustawy o zwiaz-
kach zawodowych oraz bedzie
stanowito poczatek wspotpracy
w zakresie rozwiazywania spraw
pracowniczych.

Rzecznik prasowy polskiego
oddziatu firmy Amazon Marzena
Wieckowska w wypowiedzi dla
portalu Wirtualna Polska po-
wiedziala: ,Amazon nie ma nic
przeciwko temu, ceni prawa pra-
cownicze i liczy na wspotprace
zwigzkowcow”.

Wiadze Amazona pomimo naci-
skow i presji spolecznej nie podej-
muja z Ver.di rozméw w sprawie
zawarcia uktadu zbiorowego, ktory

Danuta Utrata i Bogustaw JurHewicz podczas spotkania w Lipsku

mialby znaczaco wzmocni¢ pozycje
pracownikow.

Zwigzkowcy maja poparcie
mieszkaricéw Lipska, lider6w spo-
fecznych, politykéw i innych pro-
minentnych oséb. 40 tys. Niemcow
podpisalo petycje ws. poprawienia
warunkow pracy oraz rozméw na te-
mat ukladu zbiorowego. Protestujacy
utworzyli fanpage na Facebooku.
Obserwuje go juz ponad 2 tys. ludzi.

Pod Wroclawiem i Poznaniem
Amazon otworzyl centra logi-

Trwa akgja informacyjna w in-
ternecie. Na Facebooku powstat
fanpage ,Solidarnos¢ w Amazonie”
(http://www.facebook.com/solidar-
noscwamazonie). Pracownicy oraz
wszystkie osoby zainteresowane
moga napisa¢ do nas na adres:
amazon@solidarnosc.wroc.pl

Do organizacji zakladowej ply-
na gratulacje oraz wyrazy poparcia
od pracownikéw Amazona z calego
Swiata.

Cztonkowie zwigzku posta-
nowili, Ze wybory statutowe na
najblizsza kadencje zostana prze-
prowadzone w przeciggu trzech
miesiecy.

PawEr. CHABINSKI

Tymczasowa siedziba i adres
do korespondencji:

Zaktadowa Organizacja
Zwigzkowa NSZZ ,Solidarnos¢”
Amazon Fulfillment

Poland sp. z 0.0.

Pl. Solidarnosci 1/3/5,

53-661 Wroctaw

tel. 7178 10 150
www.solidarnosc.wroc.pl
amazon@solidarnosc.wroc.pl
wroc@solidarnosc.org.pl

Informacja, jak przystapic
do NSZZ,Solidarnos¢”:
Kamil: 609 666 584
Marcin: 887 775 732

styczno-dystrybucyjne, niebawem
planowane jest otwarcie trzeciego
centrum pod Gdynia. Docelowo
Polska ma obstugiwac cata Europe
Srodkowo-Wschodnig.
Solidaryzujac si¢ z nie-
mieckimi pracownikami,
nie mozna zapomniec
o potrzebach polskich
pracownikéw Amazona.

Problemy niemiec-
kich pracownikow sa
tozsame z tymi, ktére
zaobserwowano pod-
czas trzymiesiecznej
dziatalnosci Amazona
w Polsce. Pracownicy
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skarzg sie¢ na monotonie, nieustan-
ne monitorowanie efektywnosci ich
pracy, kontrole osobiste oraz ciagla
presje ze strony przelozonych.
Logo z firmowym usmiechem
niestety nie przekiada sie na zado-
wolenie pracownikéw. Sg bardzo
rozgoryczeni. Place sg marne (sze-
regowy pracownik zarabia 3 euro
na godzine), nie ma uregulowane-
go funduszu swiadczeri socjalnych,
panuje wielki chaos organizacyjny.
Pracownicy czekaja na umowy o pra-

Wielbiciel serialu Star Trek

Dynamiczny przyrost uzytkownikéw internetu zainteresowat mtodego Jeffa Bezosa do tego stopnia, ze postanowit rzuci¢
atrakcyjna posade analityka finansowego w firmie D.E. Shaw Group i zatozyt w 1994 roku portal Amazon. Po przeanalizo-
waniu 20 najczesciej wybieranych kategorii zakupow Bezos postanowit zacza¢ od sprzedawania w sieci ksigzek. Sukces, jaki
odni6st portal byt oszatamiajacy, a jego twoérca jako wizjoner Internetu zostat w 1999 roku uznany Cztowiekiem Roku maga-

zynu Time.

Amazon
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Dzi$ poprzez Amazon mozna oprocz ksigzek zakupic ptyty dvd, sprzet komputerowy, meble, towary spozywcze i wiele
innych. Siedziba firmy miesci sie w Seattle (USA).
Oprocz sprzedazy w sieci Amazon znany jest przede wszystkim z czytnika ksiazek Kindle. Produkt ten zawojowat rynek

e-bookow.

Sam Jeff Bezos jest wielbicielem amerykariskiego serialu Star Trek, co pocigga za sobg jego zainteresowania na temat pry-
watnych lotéw w kosmos. Spetnieniu tego marzenia stuzy zatozona na koniec XX wieku firma Blue Origin, gdzie poszukuje
sie nowatorskich rozwigzan m.in. w kwestii lotéw zatogowych.

Jeff Bezos zostat umieszczony przez amerykanski magazyn Forbes na 20. miejscu listy najbogatszych ludzi $wiata za rok
2014. Jego majatek oszacowano na ponad 27 mld dolaréw.

ce. W okresie Swiatecznym Ama-
zon zatrudnia osoby tymczasowo,
bardzo czesto za pomoca agencji
pracy, ktére kosztem pracownika
pomnazaja zyski.

W Lipsku ,Solidarnos¢” re-
prezentowat region: dolnoslgski,
jeleniogorski, zielonogorski i wiel-
kopolski.

Alfred Bujara — przewodniczacy
Sekcji Krajowej Pracownikéw Han-
dlu NSZZ ,Solidarnos¢” powiedziat,
Ze nie mozemy pozwoli¢ sobie na
zle traktowanie pracownikow. -
Zdajemy sobie sprawe z tego, co

ﬂ@mﬂe%

musieli przejs¢ niemieccy pracow-
nicy na poczatku dzialalnosci Ama-
zona w Lipsku i innych centrach
dystrybucyjnych. Przyjechalismy tu,
bo si¢ solidaryzujemy z ta akcja, ale
réwniez chcemy prosic¢ o wsparcie
w przysziosci, bo na pewno bedzie
nam takie potrzebne w Polsce —
zaznaczyl.

Danuta Utrata — przewodniczaca
Miedzyregionalnej Sekcji Oswiaty
i Wychowania przypomniala, ze
podstawowym obowigzkiem pra-
codawcy jest to, aby godnie trak-
towal pracownika i odpowiednio
mu prace wynagradzal. — Wierze
jednak goraco, ze to, ze jesteSmy
tutaj pomoze w walce o lepsze jutro
pracownikéw Amazona. Gdyby nie
to, nie bytloby mnie tutaj — podkre-
Slita przedstawicielka zwigzkowej

oSwiaty.
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Bogustaw Jurgielewicz — prze-
wodniczacy ,Solidarnosci” w Volvo
dodal, ze kazdy pracodawca, ktéry
nie prowadzi dialogu spotecznego
musi sie liczy¢ z tym, ze pracow-
nicy beda strajkowac, bo to jest ich
Swiete prawo.

Pawer CHABINSKI
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Piec godzin na Slasku

Strajk goérnikéw

Jak sie robi protest? Uktada sie logry (drewniane podktady kolejowe) i na
nich spedza czas z ludzmi i czeka na to, co sie wydarzy na gorze - mowi
przewodniczacy ,Solidarnoéci” w Kopalni Soénica - Makoszowy

czesnym popoludniem
w Srode 14 stycznia
z Wroctawia wyruszyla

na Slgsk delegacja dziataczy dol-
noslaskiej ,Solidarnosci”. Domi-
nik Kolorz szef Slasko—dabrowskiej
,Solidarnosci” poprosit Kazimierza
Kimso przewodniczacego dolno-
Slaskiej ,Solidarnosci”, aby wiasnie
tam wesprze¢ protestujacych od 7
stycznia gérnikow.

Przed Gliwicami zjezdZzamy
z autostrady do Sosnic. Na ciemnym
niebie szybko dostrzegamy neon
z napisem Sos$nica. Potem kieru-
jemy sie w strone bramy zakladu.
Przed nia po lewej stronie roztozo-

Kazimierz Kimso pod bramg KWK Sos’nice—Mkoszowy

ny namiot polowy, a po prawej pala
sie koksiaki, przy ktorych ogrzewa
sie kilku gérnikéw. Na placu prawie
pusto, bo trwa jeszcze praca popo-
tudniowej zmiany. Jest przed go-
dzing 17. Wita nas przewodniczacy
zakladowej ,Solidarnosci” Andrzej
Twardowski, ktory prowadzi gosci

do matego budynku zakladowego,
w ktérym siedzibe maja zwiazki
zawodowe dzialajace na kopalni.
Pomimo zmeczenia (przewodniczg-
cy jest na nogach od 4.30) siadamy
przy herbacie w ciasnym pokoiku
i dopytujemy o to, jak przebiega
protest.

Zaloga jest zdeterminowana.
Trwa wydobycie, ale odpowied-
nia grupa ludzi strajkuje pod ziemia
i zmieniaja sie tak, aby na jakis czas
by¢ w domu. W najtrudniejszej sy-
tuacji sa ojcowie rodzin z matymi
dzie¢mi, bo wtedy cale prowadze-
nie domu z opiekg nad nimi spada
na zony.

Naszg rozmowe co chwila
przerywaja telefony, bo wieczorem
masowka i trzeba przygotowac od
strony technicznej wystep warszaw-
skiego barda Pawla Piekarczyka,
a poza tym jak co dzieri odkad trwa
protest o 21 bedzie Apel Jasnogor-
ski przed brama zakladu. O zje-
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chaniu do kopalni
nie mamy co ma-
rzy¢, bo dyrekcja
W czasie protestu
nie wydaje zgody
na odwiedziny
protestujacych.
Kilka oséb pro-
wadzi strajk glo-
dowy.

Kopalnia So-
$nice-Makoszo-
wy w obecnym
ksztalcie dziata od lipca 2005 r.,
kiedy potaczono w jedno dwie
kopalnie z obu miejscowosci wy-
stepujacych w nazwie. Wedlug
Andrzeja Twardow-
skiego ztoza wegla
kamiennego, jakie
tu zalegaja moga
by¢ eksploatowa-
ne do 2050 roku.
Kiedy pytamy go
o najbardziej kon-

trowersyjny temat,
jaki pojawia sie
w mediach, czyli
rzekomo wysokie
zarobki pracow-
nikéw kopald,
chetnie odpo-
wiada, pokazujac
szczegolowo dane.
Przecietna pensja

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

brutto pracownika
to okolo 4-5 tysie-
cy zlotych. Zwazywszy na warunki
wykonywanej pracy nie wydaje
sie to zawrotng suma. Opowies¢
o naprawie kombajnu gérnicze-
go w ekstremalnych warunkach
pod ziemig przy trzeszczacych
belkach zabezpieczajacych robi
wrazenie, cho¢ sam przewodni-
czacy zaktadowej ,S” daleki jest
od epatowania jakimis sensacjami.
Wida¢ ze zna kopalnie od pod-
szewki i jego rzeczowy wywod
na temat rzeczywistego naktadu
pracy i poSwieconego jej czasu
daje wyobrazenie o tym, jak tu
sie zarabia na chleb.

Kiedy wychodzimy z budyn-
ku zwigzkowego, widac jak przed
brama gestnieje thum. Sg nie tylko
pracownicy kopalni, ale cale rodzi-
ny z malymi dzie¢mi biegajacymi
wokotl koksownikéw. Sg tez kibice,
ktorzy odpalaja race i okrzykami
,kto nie skacze ten z Platforma”
rozgrzewaja siebie i pozostatych.

Zanim dojdzie do wystapien dziata-
czy zwigzkowych swoj czas bedzie
mie¢ Pawel Piekarczyk. Ten nie-
pokorny bard z Warszawy znany
z wystepow w klubach Gazety Pol-
skiej usiadl z gitara i poprzez glo-
$niki nad thtumem uniosly si¢ stowa
piesni o Platformie ,, ...do zlobu
tloczy swe tluste cielska/Idzie
Platforma Obywatelska/Do sadu

FOT. MARCIN RACZKOWSKI
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zlodziej $miato ucieka/Bo wszak
korupcja prawem czltowieka/Czar
PRL-u wraca do formy/Wdzigczni
jestesmy cztonkom z Platformy”.

Gorgce brawa zgromadzonych
koriczg 20-minutowy wystep pies-
niarza, ktéry fedrowal” dzis ostro,
bo przed paroma godzinami miat
wystep dla strajkujacych w ruchu
Makoszowy.
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Przez brame widac jak w robo-
czych drelichach wychodzg z szych-
ty gornicy. Na twarzy ,czarne ztoto”
jak malowniczo pisano o weglu
w minionym ustroju. Witajg sie
z rodzinami i znajomymi.

— Jak myslisz? Bedzie cos z te-
go? - pyta mnie jeden z chlopakéw,
z ktérym wdaje si¢ w rozmowe.

Gdy méwie mu, Ze jestem z Dolne-
go Slaska przerywa mi i sam dodaje
— Wiem, Watbrzych i biedaszyby.
Fatalnie.

Zaczyna sie wiec. Jako pierw-
szy przemawia Bogustaw Zietek,

przewodniczacy

WZZ Sierpien '80.
Mowi m.in. o za-
koniczonej przed
paroma godzinami
manifestacji ulicznej
w Bytomiu. Wzig¢to
w niej udzial kilka-
nascie tysiecy osob.
Zwraca uwage, ze
to nie jest lokalny
protest, ale dotyczy
calej Polski. Apelu-
je do zgromadzonych

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

o determinacje i méwi
o kierujacych Kompania Weglowa,
ktorzy pobieraja 80 tysiecy pensiji
i potrafia jedynie powiedzie¢, ze
nic si¢ nie da zrobic¢ z 4 kopalnia-
mi przeznaczonymi przez rzad do
likwidacji. Zietek o tym pomysle
mowi krétko — to podawanie
trucizny zamiast lekarstwa.

Przewodniczacy dolno-
slaskiej ,So-
lidarnosci”
nie pozo-
stawia su-
chej nitki na
rzadzie i je-
go pomysle
restruktu-
ryzacji gor-
nictwa — to
prostytucja
— mowi dosad-
nie, wzbudzajac
aplauz zebranych.
Dodaje, ze chca
nam zabra¢ nasz
ostatni majatek,
jaki jeszcze zostat
w polskich rekach.
Mo6wi o czarnym scenariuszu — emi-
gracji zarobkowej tych, ktérzy tu nie
znajdg juz zadnej pracy.

Ten czarny scenariusz spetnit sie
w Walbrzychu o czym przypomi-
na zebranym Radostaw Mechliriski.

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Radostaw Mechliriski wspomniat o losie watbrzyskich
kopali

Strajk gornikéw

Zastepca przewodniczacego dolno-
slaskiej ,Solidarnosci” przypomina,
Ze za 2 lata w Nowej Rudzie znowu
zacznie si¢ wydobywac wegiel, ale
bedzie to robic... firma z Australii.

Powoli wiec si¢ koriczy, zegna-
my sie z kolegami z kopalni i zosta-
jemy jeszcze na Apel Jasnogoérski.

ZI51A] MY-
KTO JUTROG

W skupieniu ludzie wystuchuja stow
ksiedza Galgzki o swietym Jozefie
patronie robotnikéw i opiekunie
Swietej Rodziny. Nad kilimem z ob-
razem Matki Boskiej Jasnogorskiej
zawieszonym na bramie powiewajga
zwigzkowe flagi. Odmawiamy dzie-
sigtke rézanca.

— Médlmy sie o cud — méwi
jeden z ksiezy.

Po 21 wyjezdzamy spod kopal-
ni. Zegnaja nas przyjaznie ludzie
wracajacy do doméw.

MARCIN RACZKOWSKI

-

Zygmunt Stelmach, Marek Kaleta i Kazimierz Kimso

Szkolenie w stolicy

Przedstawiciele dolnoslaskiej
,Solidarnosci” wzieli w styczniu
udzial w tygodniowym szkoleniu
w Warszawie. ,Konstruktywny dia-

log IV — wzmocnienie potencjatu
eksperckiego NSZZ ,Solidarnos¢”
wspolfinansowanego ze srodkow

Unii Europejskiej w ramach Progra-

AktualnosSci

mu Operacyjnego Kapitat Ludzki.”
Pod taka nazwg nasi przedstawicie-
le w radach rynku pracy (dawniej
radach zatrudnienia) zdobywali
potrzebng im wiedze.

MR
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na Piotra Dude

szyscy ustuzni wiadzy ko-

mentatorzy od kilku dni ma-
ja swoja ofiare, nad ktéra pastwia
sie¢ w coraz bardziej wyrafinowa-
ny sposéb, oczywiscie nie dajac
atakowanemu szansy na obrong
swoich racji. Poniewaz prezes Ka-
czyriski w ostatnich dniach glosu
nie zabieral, to na cel wzieto tego,
kt6ry milczed nie zamierzat — prze-
wodniczacego NSZZ ,Solidarnos¢”
Piotra Dude. W réznych progra-
mach publicystycznych jednym
gtosem méwili panowie Zakow-
ski i Wolek. Obaj ubolewali nad
tym, ktory chcial sie na zdrowej

Piotr Duda

klasie robotniczej wywindowac
i jak ktorys z nich mowil, pod-
pali¢ Polske. W podobnym tonie
ubolewali w swoich programach
redaktor Lis i pani Olejnik. Ten
pierwszy podpuszczal, a wlasciwie
napuszczal swoich gosci na Dude.

Skad ta nagonka? A no, zacze-
fo sie od wypowiedzi przewod-
niczacego, w ktorej przypomniat
parlamentarzystom ze Slaska,
ze ludzie znaja ich adresy. Nic
w tym dziwnego, zblizalo sie
wazne glosowanie w sejmie,
mozna bylo sie spodziewac ze
walka z rzgdem o goérnictwo tak
szybko si¢ nie zakoriczy. Chociaz
i tak trwala za dlugo. Pani Kopacz
nie wzruszaly losy kilkudziesie-
ciu tysiecy rodzin i ponad tysigca
g6rnikéw pod ziemia, dopoki nie
pojawila si¢ grozba strajkow so-
lidarnosciowych w catym kraju.
Mysle, ze inicjatywa Piotra Dudy
stworzenia sztabu protestacyjnego
z wszystkimi centralami zwigzko-
wymi i ta przywolana wypowiedz,
tez mialy swoj efekt. A moze pan
Tusk zadzwonit z Brukseli, by go
do korica nie kompromitowala,

Komentarz

wszak rok temu na Barbérce ra-
zem z Bienkowska z gornikami
sie bujali.

Mniejsza o to. Trzeba byto me-
dialnie zniszczy¢ przeciwnika, trze-
ba bylo pokazac, ze nie bedzie rést
w site przewodniczacy Solidarno-
Sci, ktéry nawet sie nie usmiecha.
To byt tez bardzo wazny argument,
bo przeciez Dominik Kolorz, szef
Gornego Slaska potrafit radosc oka-
zywac i pieknie reke pani premier
podat. Zakowski pozwolit sobie
nawet nazwac przewodniczacego
jako Dude bis, sugerujac jego stu-
zalczosS¢ wobec PiS.
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Trwajace w najlepsze szkalo-
wanie przewodniczacego Solidar-
nosci Swiadczy tylko o jednym.
Zwiazek, ktory reprezentuje urdst
w site. Blisko 70% ludzi popieralo
strajk gérnikow. Wiadza przestra-
szyla si¢ popularnosci Piotra Dudy
i za pomoca mediéw, ktére jej stu-
73 robi wszystko, by zatrze¢ swoja
porazke i przykry¢ nieudolnosc.

Prébuja tez wmowic spote-
czenistwu, ze w innych branzach
nic zlego sie nie dzieje, ze w kraju
wszystko idzie ku dobremu. Ca-
ta armia ich ekspertéw ubolewa
nad rachunkiem ekonomicznym.
Chociaz podpisali porozumienie,
to juz groza zwiazkowcom, ze je-
sli si¢ z niego nie wywiaza, to te
kopalnie i tak przestana istniec.

Rosnacy w site ruch zwiazko-
Wy nie moze teraz ustapic na krok.
Trzeba rzad rozliczac nie tylko z te-
go co podpisze, ale i z tego co
powie. Mysle, ze mato ludzi da sie
nabra¢ na pijarowskie sztuczki zrzu-
cenia odpowiedzialnosci za swoje
nieudolne rzady na zwiazki zawo-
dowe i osobiscie na Piotra Dudeg.

Janusz WoLNIAK
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Przemyst

Gzy los polskich cementowni

jest przesadzony?

Wtadza gtucha, a w niedalekiej przysztosci kolejne gatezie
przemystu czeka kleska. Czy z krajobrazu polskiej gospodarki
znikng cementownie?

Polski przemyst

Po zakoriczeniu gérniczego protestu jeden z politykéw PO wypowiedziat si¢ publicznie,
ze w Polsce nie ma juz wiecej zagrozonych branz i jakiegos niezadowolenia. Widac z fo-
teli na Wiejskiej inna jest perspektywa niz to, co wida¢ gotym okiem. Polska gospodarka
zagrozona jest Smiertelnie planami pakietu klimatyczno-energetycznego na lata 2020-2030.
Niech nikogo nie uspakajaja te daty, bo po przyjeciu zalozen unijnych niektére galezie prze-
mystu w Polsce odczuja te decyzje
na wiasnej skérze juz w tym roku.
Oczywiscie za tym pojdzie tez skok
cenowy wielu produktéw, z energig
na czele.

Niewiele os6b zdaje sobie
sprawe, ze niebawem moga znik-
nac¢ z powierzchni polskie cemen-
townie. Jest ich aktualnie 13, ale
przynajmniej czes¢ z nich za chwi-
le moze przestac istniec, bo u nas
produkgja stanie si¢ nieoptacalna.
Chetnie za to znajdzie sie dla nich
miejsce na Ukrainie albo w Turcji.
Tam nie musza przestrzega¢ norm
emisji CO,.

Polityka klimatyczna

Polityka Unii jest krytykowana
przez bardzo wielu ekspertéw, a 1
wrzesnia 2014 r. przedstawiciele
glownych central zwigzkowych:
Piotr Duda NSZZ ,Solidarnos¢”, Jan
Guz OPZZ, Tadeusz Chwatka Forum
77 wystali pismo do premiera Tuska

W dyskusji na temat polityki klimatycznej w Zarzadzie Regionu wzieli w niej udziat: ekspert prof. Mariusz Orion Jedrysek Poset na Sejm RP, Ta-
deusz Rysnik przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$¢” przy Zaktadach Cementowo-Wapienniczych,Gérazdze’, Kazimierz Bednarz
i Ryszard Dyka z Cementowni Ozaréw, Kazimierz Janowicz przewodniczacy Komisji Zaktadowej NSZZ ,Solidarno$¢” w Tauron Krakéw Oddziat we
Wroctawiu oraz przewodniczacy ZR NSZZ,Solidarnoé¢” Dolny Slask Kazimierz Kimso.

o odrzucenie zatozen polityki klimatycznej, przedstawiajac szereg argumentéw, jakie powinien
uwzglednic rzad polski w interesie polskiego przemystu i spoleczeristwa.

Okazuje sig, Ze dla polskiego rzadu jednak te przestrogi nic nie znaczyly. W pazdzierniku
unijni przywodcey, juz z nowa premier Kopacz, przyjeli te nieszczesne zaloZenia, z ktérych
wynika obowiazek ograniczenia emisji dwutlenku wegla o co najmniej 40%.

Eksperci szacuja, ze spowoduje to nie tylko ogromny, bo milionowy spadek miejsc pracy,
wzrost cen energii, ale dostowna likwidacje wielu galezi przemystu.

Cementownie

Spojrzmy na wyzej juz wzmiankowang sytuacje cementowni. Produkcja cementu w Pol-
sce wyniosta 14,5 mln ton, w Unii 156,3 mln, a w Chinach w 2012 wyprodukowano az
2137 mIn. W ciagu 10 lat produkcja wzrosta tam o 323%, w Unii tylko w jednym roku
spadta o 20%. Procentowo wyglada
to jeszcze wymowniej, w Chinach
to 58,6% catej swiatowej produkdii,
a w Unii tylko 3,9%. Dlaczego te
wskazniki s3 tak wazne? Wielkos¢
produkgji przektada si¢ na emisje
gazéw. I chodzi tu tez o te zjawi-
ska, ktére wynikaja z naturalnego
procesu produkcyjnego, tzw. emisji
procesowej. Tej emisji nie mozna
zredukowad, a na producentéw
naklada si¢ oplaty emisyjne. Brak
zezwolen na darmowg emisje CO,
skutkuje nieoptacalnoscia produkcii,
jej ograniczaniem, a w konsekwen-
¢ji zwalnianiem pracownikow. Na
przyklad w cementowni Ozaréow
przerwano budowe najwiekszego
pieca do produkgiji klinkieru w Eu-
ropie z powodu braku zezwoleni na

y darmowg emisje CO,.
‘ No tak, ale ktos powie, przeciez
musimy ratowac nasza planete. Tyl-
ko ze kraje Unii emitujg 11% CO,,
a na Swiecie emisja CO, wcale nie

L) L] < L] ]
Wzrost produkcji cementu w regionach Swiatowa produkcja cementu w 2013 r.
w latach 2001-2013 S—
WHNP
Odniesienie: 2001=100 2,6% A% rEurops (oproce
- _ CEMBUREALY)
300 + PO, 39;;3 0.2%
—— Afryka -8 Ameryka —— Azja loprice LSA) R\
4,9%
= WNP —=— Europa —a— Oceania
2-5.“ 2
Afryka
a.8%
m M
Azja (oprdcz Chin,
Indii, Japonii)
12.3%
150 -
100 -
laponia
1.5%
50 1 *) Europejskie Stowarzyszenie Cementu — CEMBUREAU z siedziba w Brukseli jest organizacja, ktdra
2001 ; — ' 2003 2004 005 2006 g 2007 ' 2008 2000 2010 2011 : 2012 ; 2013 reprezentuje europejski przemyst cementowy, obejmuje swoim zasiegiem 25 krajéw europejskich
i dziafa na szczeblu miedzynarodowym w imieniu okoto 80 tys. zatrudnionych w tym przemysle oséb.
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Przemyst cementowy w liczhach

zaktady cementowe 13
grupy cementowe 9
produkcja cementu wroku2013 14,5 min ton

spada. Jaki zatem efekt, poza zniszczeniem przemystu, mozemy osiagna¢? Trzeba dodac, ze
sa na Swiecie i to wybitni naukowcy, ktérzy nie zgadzaja si¢ z teoria, ze ocieplenie klimatu
jest efektem dziatalnoSci cztowieka. W dziejach Ziemi bywaly niejednokrotnie rézne skoki
temperatur, a przeciez nie bylo wtedy przemystu.

Konferencja w Paryzu

Pod koniec 2015 r. w Paryzu, pod egida ONZ ma sie odby¢ konferencja swiatowa nt.
globalnej polityki klimatycznej. Projektuje si¢ przyjecie nowego dokumentu majacego zasta-
pi¢ protokoét z Kioto. Wedtug niektérych ekspertéw pod koniec XXI wieku moze nastapic
wzrost przecigtnej temperatury o 4 stopnie, co byloby katastrofalne dla wielu parstw, np.
zatopione zostalyby niektére wyspiarskie kraje. Wedlug tychze naukowcéw powstrzymanie
tego procesu jest mozliwe tylko wtedy, gdy globalnie obnizymy emisje CO, o 40 do 70% do
2050 roku. Przecza temu inne badania wykazujace, Ze wplyw czlowieka, czyli emisja okoto 3%
gazow nie ma zwigzku z ociepleniem klimatu. 50 lat temu CO, miato by¢ 6-krotnie wigksze
niz obecnie i nic z tego nie wynikalo. Wybitni meteorolodzy méwig m.in. o wulkanach,
ocenach i storicu jako o Zrédlach zmian temperatur. Politycy jednak wiedza swoje 1 wydaja
ogromne pieniagdze na ochrone Srodowiska i badanie klimatu. Niekt6rzy badacze mowia
o wiekszej grozbie zlodowacenia naszego klimatu niz jego ocieplenia.

Przestrogi, raporty i apele

Jakie beda konicowe ustalenia szczytu francuskiego, jeszcze nie wiemy, ale unijne pra-
wodawstwo probuje juz wyjs¢ przed szereg i narzuci¢ swoje wizje Swiatu. Polski rzad nie
ujawnia skutkéw spoleczno-gospodarczych przysztych uregulowar. Glosno za to alarmuja
zwiazkowcy. Tadeusz Rysnik, Przewodniczacy Krajowej Sekcji Materialéw Budowlanych
NSZZ ,Solidarnos¢”, mowi, ze czeka nas zapas¢ przemystu cementowego. Regulacje ad-
ministracyjne i ekonomiczne doprowadza do likwidacji zakladow. Pelni niepokoju sa tez
zwigzkowcey z cementowni Ozaréw: Kazimierz Bednarz i Ryszard Dyka. Pisza rézne apele,
stanowiska, rozmawiaja z parlamentarzystami, organizuja konferencje prasowe, by pokazac
spoleczeristwu stan zagrozenia, a moze juz agonii tego przemystu. Ale wiadza na te glosy
pozostaje glucha.

Poset Mariusz Orion-Jedrysek analizujac skutki przyjecia zalozen polityki klimatycznej,
podkresla m.in., ze doprowadzi to do likwidacji cementowni, kopalni wapienia itd i prze-
niesienia ich produkcji poza UE, a w efekcie oznacza to dalsza utrate nastepnych dziesigtek
miejsc pracy. Koncerny dadza sobie rade, ludzie nie! — podkresla poset PiS.

Krajowa Izba Gospodarcza jeszcze w 2013 roku opublikowata Raport nt. negatywnej oceny
unijnej polityki klimatycznej, wskazujac, ze taka polityka prowadzi wprost do pozbawienia
konkurencyjnosci UE na rynkach swiatowych (patrz obok — tezy Raportu).

Przemyst

Podobny raport powstat w 2014 r. na zlecenie Polskiego Komitetu Energii Elektrycznej,
Polskiego Towarzystwa Elektrocieplownie Zawodowe oraz Towarzystwa Gospodarczego
Polskie Elektrownie. Wnioski sa tu, nie wchodzac w wielos¢ szczegotow, tez podobne.
Autorzy konkluduja, ze wdrozenie polityki klimatycznej w proponowanym ksztalcie jest
sprzeczne z celami polskiej polityki spotecznej i gospodarczej.

Tym dokumentem tez nikt sie nie przejal.

Przysztosé

Czy mamy jeszcze mozliwos¢ powstrzymania politykéw? Przeciez dopiero co byty
wybory do Europarlamentu i generalnie sklad partyjny pozostal ten sam. Czy polityka Unii
stuzy polskiej racji stanu i interesowi europejskich nacji? Jesli zgodzimy sig, ze nie stuzy
dobrze, to pozostaje nam przynajmniej wywieranie presji na rzad, by tym interesom sie nie
dat podporzadkowac. No i wybra¢ taki parlament, ktory bedzie dbat o polskie interesy. Ale
opinia publiczna musi znaé prawde, a nie ustyszec¢ za jakis czas o nierentownosci kolejnych
dzialéw polskiego przemystu.

Dalej aktualny jest apel przytaczanych wyzej central zwiazkowych, gdzie m.in. czytamy:
,Nalezy zatem rozwazy¢ stworzenie warunkéw, w ktérych bogatsze kraje cztonkowskie beda
mogly realizowa¢ indywidualnie swe ambitne plany redukcji gazéw cieplarnianych, bez
zadania podobnych dziatan od krajéw biedniejszych, ktérych na to nie sta¢. Obowiazkiem
rzadu i kazdego z nas jest uczyni¢ wszystko, aby maksymalnie zabezpieczy¢ potrzeby by-
towe i miejsca pracy naszych obywateli oraz stworzy¢ warunki dla dynamicznego rozwoju
gospodarczego kraju”.

Czy rzad chociaz w czesci realizuje taka polityke?

JaNusz WOLNIAK

Giowne tezy dotyczace oceny
unijnej polityki klimatycznej

Komitetu ds. polityki klimatyczno - energetycznej Krajowej
Izby Gospodarczej

Teza 1. Unijna polityka klimatyczna powoduje spadek PKB w catej UE, a takze
spadek zatrudnienia.

Teza 2. Unijna polityka klimatyczna powoduje wzrost kosztéw energii dla gospo-
darstw domowych w UE, a tym samym poszerza zakres ubdstwa energetycznego
w catej UE.

Teza 3. Negatywne skutki unijnej polityki klimatycznej dla Polski sg znaczaco
wigksze niz srednio dla innych krajéw.

Teza 4. Unijna polityka klimatyczna nie powoduje zmniejszenia emisji gazéw
cieplarnianych w skali globalnej.

Teza 5. Unijna polityka klimatyczna poprzez wzrost cen energii pogarsza konku-
rencyjnos$¢ przemystu unijnego wobec konkurentéw globalnych.

Teza 6. Realizacja celow Pakietu klimatycznego przebiega niejednakowo. Polska,
wraz grupa krajéw, realizuje te cele mimo relatywnie wysokich kosztéw, a problemy
z ich wypetnianiem maja czasem bogate kraje, ktére w sferze werbalnej mocno
popieraja polityke klimatyczna i jej zaostrzanie (np. Dania W. Brytania, Francja),
co podwaza wiarygodnos¢ dziatan na rzecz zaostrzania tej polityki.

Teza 7. Warunki spoteczne i gospodarcze poszczegélnych krajéw sg na tyle
zréznicowane, ze zastosowanie jednakowych, mato elastycznych mechanizmow
musi prowadzi¢ do wielu szkodliwych efektéw. Sytuacja Polski i polityka taryfowa
innych krajow wyklucza mozliwos¢ akceptaciji ze strony Polski jakiejkolwiek polityki
unijnej, ktéra prowadzi do znaczacego wzrostu cen energii.

Teza 8. Wdrazanie mechanizméw redukcji emisji obejmujacych w sposéb jedna-
kowy wszystkie kraje UE (np. system EU ETS) prowadzi do nadmiernego obcigzenia
kosztami krajéw biedniejszych, o nizszym poziomie PKB na osobe. Mechanizmy
kompensacyjne, ktére miaty zapobiegac tej sytuacji przy wdrazaniu Pakietu
klimatycznego zupetnie nie zadziataty w przypadku Polski.

Teza 9. Polityka klimatyczna prowadzona jedynie w obrebie niektérych (lub
nawet wszystkich) krajow rozwinietych nie daje szans na znaczaca redukcje emisji
globalnych, powoduje natomiast wyrazny spadek dobrobytu krajow realizujgcych
te polityke, a takze spadek dobrobytu w skali catego $wiata.

22 stycznia 2015
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Podczas spotkania przedstawicieli
gtdwnych central zwigzkowych 20 stycz-
nia br. postanowiono zwrocic sie do
premier Kopacz o natychmiastowe spo-
tkanie w sprawach postulatow przed-
stawionych pottora roku temu, podczas
demonstracji we wrzesniu 2013 roku.
Jak na konferencji prasowej powiedziat
przewodniczacy NSZZ,Solidarnos¢” Piotr
Duda, chodzi o negocjacje natemat eme-
rytur, uméw smieciowych i elastycznego
czasu pracy. Wspdlnie bedziemy walczy¢
0 prawa spoteczne, socjalne i ekonomicz-
ne — dodat przewodniczacy OPZZ Jan
Guz.

Postanowiono powotac grupy robo-
cze, ktére przygotujg ewentualnie prze-
prowadzenie akgji protestacyjnych, jesli
nie bedzie woli rozméw ze strony pani
premier.

APELUJEMY DO
PODATNIKOW

Przekazcie 1% ze swojego nalez-
nego podatku za 2014 r. na jedng
zinicjatyw naszego Regionu: Stowa-
rzyszenie Charytatywne im. Kazi-
mierza Michalczyka powotane przez
Zarzad Regionu NSZZ ,Solidarnos¢”
Dolny Slgsk, ktére pomaga naszym
zwigzkowcom i cztonkom ich rodzin
znajdujacym sie w trudnej sytuacji
materialnej i zyciowej.

Nr w KRS: 0000244836

Region Dolny Slask powofat kilka lat
temu Dolnoslaskie Stowarzyszenie
Kultury Zdrowotnej i Sportu NSZZ
»Solidarnosc¢”, ktore jest organiza-
torem wielu imprez sportowych inte-
grujacych cztonkéw naszego Zwigzku.

Nr w KRS: 0000027102



TWYCIESKIE POROZUMIENIE

FOT. MARCIN RAGZKOWSKI

W 16. rocznice Smierci O. Adama Wiktora SJ,

proboszcza parafii sw. Klemensa Dworzaka w latach 1978-1987
duszpasterza Ludzi Pracy i Solidarnosci

honorowego cztonka NSZZ ,Solidarnosc¢”

serdecznie zapraszamy 4

do Sanktuarium Matki Bozej Robotnikow g -

przy Alei Pracy 26 we Wroctawiu \
na uroczysta Msze sw.

15 lutego 2015 r. o godz. 12.00

Parafia sw. Klemensa Dworzaka

we Wroctawiu

Duszpasterstwo Ludzi Pracy

Region Dolny Slagsk NSZZ ,Solidarnos$¢”
Ksieza Jezuici



Przyszto$é FagorMastercook

Syndyk nie realizuje decyzji sadu

Czy wroctawski FagorMastercook znajdzie noweyo wiasciciela?

W lutym minie rok, odkad znang wroctawska fabryke produkujaca sprzet AGD przejat
syndyk. Whascicielem dawnego Wrozmetu od 2002 byto hiszpanskie konsorcjum Fagor.
Niestety w 2013 roku kryzys spowodowat, ze spotke postawiono w stan likwidacji.

statnie dni roku 2014 i po-

czgtek nowego przyniosty

pracownikom Fagora na-
dzieje i rozczarowania. Te husStawke
nastrojéw nalezy laczy¢ z ponow-
nym pojawieniem si¢ powaznego
inwestora, czyli BSH (Bosch und
Siemens Hausgerite GmbH). To
przeciez najwiekszy producent
sprzetu gospodarstwa domowego
w Europie. Na konto firmy wplyne-

akceptowali w obecnosci sedziego
komisarza propozycje sprzedazy fir-
mie BSH. Rowniez zespoét doradezy
powotany przez panig syndyk zare-
komendowat jej wyrazenie zgody.
Jednak syndyk pozostala nieugieta.
5 stycznia br. data zwigzkom pro-
jekt ,Regulaminu o zwolnieniach
grupowych”, proponujac pierwsza
transze w kwocie 4 mln pochodza-
cych z wypracowanych srodkéw

i ZZ Metalowcow, bylo rozpocze-
cie akgcji protestacyjnej. Na razie
jej pierwszym elementem stalo sie
oflagowanie zakladu i zwotanie
konferencji prasowej. Lokalne me-
dia szeroko informuja o sprawie,
bo pani syndyk, jak i przedstawiciel
BSH od nich nie stronig.

W diugiej rozmowie syndyk
szczegolowo przedstawia swoje
zastrzezenia. Mozna je wlasciwie
sprowadzic¢
gtéwnie do
kwestii finan-
sowych oraz
rzekomego bra-
ku wlasciwych

Przed bramg zaktadu

fa oplata negocjacyjna w wysokosci
15 mln, a za calos$¢ zaoferowano 90
mln. Syndyk Teresa Kalisz w catosci
odrzucita te propozycje, argumen-
tujac tym, Ze oferent nie wykazat
sie dokumentami poswiadczajacymi
posiadanie odpowiednich srodkow
pienigznych. Smaczku calej sprawie
dodaje fakt, ze 15 grudnia 2014 r.
uprawomocnieni przedstawiciele
Rady Wierzycieli (Bank Zachodni,
HSCBS Bank Wroctaw, firma Pod-
siadlo, Ciarko sp. z 0.0, Gmina
Wroctaw oraz Urzad Skarbowy) za-

Zwigzkowcy oflagowali zaktad

pienieznych, w ramach prowadzo-
nej produkcji wlasnej, ktére nie sa
objete zadnymi roszczeniami. Za-
sugerowala tez, ze w przypadku
ewentualnej sprzedazy firmie BSH
bedzie jeszcze do dyspozycji na od-
prawy pracownikow 10%, czyli 9
mln. Tu trzeba dodag, Ze inicjatywa
syndyka wigze sie z faktem kori-
ca zamowien dla Fagora. Obecna
produkgcja dla firmy Brandt Francja
zakoriczy sie¢ w kwietniu.
Odpowiedzig zwiazkow dziata-
jacych w zakladzie, ,Solidarnosci”
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gwarancji. Syn-
dyk uwaza, ze
fabryka warta
jest okoto 300
mln. Pierwsza
wycena byla na
375 mln, a po
konsultacji z se-
dzia obnizono ja
do 270 mln. Po
fiasku przetargu
przyjeto strate-
gie przyjmowa-
nia ofert z wolnej reki i tylko jedna
wplynela. Zastrzezenia wobec BSH
wiazg sie z trzyetapowa procedurg
uméw (przedwstepnych, wstep-
nych i wlasciwych), ktére mozna
w kazdej chwili zerwac. Ostateczna

FOT. JANUSZ WOLNIAK

|

umowa miataby by¢ finalizowana
w sierpniu br. Syndyk wniosta tez
160 poprawek do umowy, co ma
Swiadczy¢ o jej braku profesjona-
lizmu. Niemiecki koncern nie daje
tez zadnych gwarancji zatrudnienia
nawet czesci zatogi. Uruchomie-
nie produkcji przewiduje w roku
2018/19. Wedtug syndyk, pracow-
nicy otrzymaja pelne odprawy
tylko w przypadku, kiedy nastapi
likwidacja firmy, a nie jej zakup na
warunkach BSH.

Inaczej sprawe stawia Marcin
Dydalski, mecenas reprezentujacy
Boscha. Twierdzi, ze ma gwarancje
finansowe notarialne potwierdzone,
a pani syndyk jest mistrzynia dez-
informaciji. Jest dokument z centrali
z Monachium na zapewnienie fi-
nansowania calego przedsiewzie-
cia. Kwestia wydluzonej w czasie
umowy wynika ze statusu przed-
siebiorstwa, ktére jest we wladaniu
Specjalnej Strefy Ekonomicznej (ona

ma na razie prawo pierwokupu).
Musi tez by¢ wydana zgoda Urzedu
Ochrony i Konsumentéw, a to nie-
stety troche potrwa, a bez umowy
przedwstepnej tez to jest niemoz-
liwe. Nie wiadomo tez, jak beda
wygladaly kwestie podatkowe. Ta
kwestia tez jest dzisiaj niejasna. Po-

Przewodniczacy ,S" Leszek Bak

prawki pani syndyk mialy dotyczy¢
interpunkgcji oraz literéwek i nicze-
go istotnego nie wniosty. Zostaty
naniesione zgodnie z jej zyczeniem,
ale mimo to nie zmienily jej sta-
nowiska.

Jesli zas chodzi o zwolnienia
zatogi, to ta kwestia byla juz usta-
lona w zesztym roku. Niezaleznie
kto miatby zosta¢ nowym wtasci-
cielem. Nie jest wing inwestora, ze
zaloga musi zosta¢ zwolniona. Taka
jest uchwata Rady Wierzycieli i to
wynika z przepiséw prawa upadio-
Sciowego. BSH ma zas w planach
zatrudnienie do péttora roku 500
0s6b.

Warunki BSH wynikaja z prze-
piséw prawa w odréznieniu od
innych firm stawiajacych warunki
biznesowe, ktére sq kompletnie
nieadekwatne do panujacej sytuaciji
—uwaza mecenas Dudalski.

Przeciggajaca sie niepewnosc
co do loséw zaktadu spowodowa-
fa, ze z inicjatywy przewodnicza-
cego Zarzadu Regionu przedsta-
wiciele organizacji zakladowych:
Leszek Bak z NSZZ ,Solidarnos¢”
i Tadeusz Wojtczak z ZZ Meta-
lowcy, przedstawili 13 stycznia
br. organizacjom pracodawcow
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FOT. JANUSZ WOLNIAK

i zwiazkowcow aktualng sytuacje
w przedsiebiorstwie. W spotkaniu
wzieli udzial: Marek Pasztetnik —
Prezes Zachodniej Izby Gospo-
darczej, Marek Woron — Kanclerz
Lozy, Wiceprezes Zarzadu BCC,
Andrzej Kalisz — Przewodniczacy
Zwigzku Pracodawcéw Dolnego
Slaska, Andrzej Otreba — Przewod-
niczacy Wojewddzkiej Rady OPZZ
i Henryk Jarczak — z Prezydium
Forum Zwigzkéw Zawodowych.
Postanowili oni w trosce o przy-
sztos¢ firmy kolejne spotkania od-
by¢ z syndykiem FagorMastercook
oraz z reprezentantem firmy BSH.

Tymczasem do gry wchodzi
firma, za ktéra ma sta¢ chiriski ka-
pital. Zwigzkowcy z Fagora dostali
zaproszenie do rozmoéw z firma
MasterCook. 16 stycznia odbyto
sie spotkanie, ale poza informacja,
7e zamierzaja zatrudnic¢ okoto 500
0s6b, nic wiecej sie nie dowiedzieli.
Oferent nie wplacit tez zadnego wa-
dium i nic nikomu nie wiadomo, by
pojawily si¢ zagraniczne gwarancje
finansowe.

FOT. JAN-USZ WOLNIAK

Syrl;dyk Teresa Kalisz
W miedzyczasie Sad Gospodar-
czy ponownie upomniat syndyka
Terese Kalisz, zobowiazujac ja do
podpisania umowy z BSH do 3 lute-
go. Zwigzkowcy czekaja na rozmo-
wy w sprawie odpraw, bo syndyk
ten czy inny bedzie musial zwolnic
zaloge i znaleZ¢ pieniadze. BSH czy
ewentualnie inne firmy beda cze-
kac ze swoimi ofertami, a zaloga
na odprawy i przyszia prace. Czy
na gruzach Fagora powstanie nowa
firma AGD, tego dalej nie wiadomo.
Janusz WoLNIAK
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Po urlopie macierzynskim

unktem wyjscia do rozwazani
P nad zaistnialg sprawa jest

brzmienie art. 183* Kp, ktory
stanowi, ze: Pracodawca dopusz-
cza pracownika po zakoriczeniu
urlopu macierzyriskiego, urlopu na
warunkach urlopu macierzyriskie-
go, dodatkowego urlopu macierzyi-
skiego lub dodatkowego urlopu na
warunkach urlopu macierzyriskiego
do pracy na dotychczasowym sta-
nowisku, a jezeli nie jest to mozli-
we, na stanowisku réwnorzednym
z zajmowanym przed rozpoczeciem
urlopu lub na innym stanowisku od-
powiadajgcym jego kwalifikacjom
zawodowym, za wynagrodzeniem
za prace, jakie otrzymywatby, gdyby
nie korzystat z urlopu.

Przepis powyzszy, wprowadzo-
ny nowelg z dnia 21.11.2008 r., ma
na celu zagwarantowanie podjecia
pracy na dotychczasowym stanowi-
sku pracownikowi powracajacemu
z urlopu macierzyriskiego (...), ana-

logicznie jak w przypadku powrotu
z urlopu wychowawczego (por. art.
186" Kp). Uprawnienie takie nie bylo
wprawdzie nigdy kwestionowane,
ale Komisja Europejska zarzucita
Polsce brak wyraznego przepisu
w tym zakresie, podnoszac niewla-
Sciwe lub niepelne wdrozenie dyrek-
tywy Rady 2002/73/WE z 23.09.2002
zmieniajacej dyrektywe 76/207/EWG
w sprawie wprowadzenia w zycie
zasady réwnego traktowania mez-
czyzn i kobiet w zakresie dostepu do
zatrudnienia, ksztalcenia i awansu
zawodowego oraz warunkow pracy,
a konkretnie jej art. 2 ust. 7.
Reasumujac, w obecnym stanie
prawnym — po wykorzystaniu urlo-
pu macierzyniskiego (...) pracow-
nikowi przystuguje prawo powrotu
do pracy na stanowisko zajmowane
przed tym urlopem. Jezeli powrét
na stanowisko zajmowane przed
urlopem macierzynskim nie bedzie
mozliwy, w drugiej kolejnosci pra-

codawca ma obowiazek zatrudnic¢
pracownika na stanowisku:

- rtéwnorzednym z zajmowanym
przed rozpoczeciem urlopu lub

- innym, odpowiednim ze wzgle-
du na kwalifikacje zawodowe pra-
cownika.

Owa elastycznos¢ rozwiazan,
ktore pracodawca moze zapropo-
nowac pracownikowi wracajgce-
mu z urlopu macierzyriskiego (...)
dyktowana jest przede wszystkim
stosunkowo dlugim czasem trwa-
nia tych urlopéw oraz zmiennoscia
sytuacji na obecnym rynku pracy.

Przyjmujac, ze mozliwos¢ za-
trudnienia na dotychczasowym sta-
nowisku zalezy wyltacznie od jego
istnienia (stanowisko nie zostato
zlikwidowane), pracodawca nie
bedzie moégt zaproponowac pra-
cownikowi innych alternatyw np.
w przypadku, gdy na jego miejscu
pracuje obecnie kto$ inny. Dopie-
ro zatem gdy stanowisko uleglo

w okresie nieobecnosci pracowni-
ka, likwidacji, w gre wejs¢ moga
pozostate mozliwosci.

Ustawodawca bardzo wyraznie
w niniejszym przepisie postuguje
sie zwrotem ,stanowisko pracy”, co
oznacza jakas przestrzen pracy wraz
z wyposazeniem w srodki i przed-
mioty pracy, w ktérej pracownik
lub zespét pracownikéw wykonuja
prace. W Encyklopedii Zarzadza-
nia stanowisko pracy definiuje
si¢ jako podstawowy, pojedynczy
i niepodzielny element struktury
organizacyjnej kazdej organizacyi,
ktory posiada zakres wtasnych obo-
wigzkow oraz kompetencji w celu
realizowania zadari wyznaczonych
mu przez organizacje. Do kazde-
go stanowiska pracy przydzielony
Jest pracownik, ktdry fgczgc wiasne
umiejetnosci i mozliwosci, a tak-
Ze wyposazenie stanowiska pracy
wytwarza okreslony produkt (nie
koniecznie materialny)

Prawo

[_a @‘

Po zakorczeniu urlopu macie-
rzyniskiego pracownikowi przystu-
guje roszczenie o dopuszczenie do
pracy. Dotyczy to zaréwno calego
urlopu macierzyniskiego, jak i jego
czesci, za czym przemawia wyklad-
nia funkcjonalna. Przyjecie odmien-
nej interpretacji prowadzitoby do
tego, ze pracownik wykorzystujacy
tylko czes¢ urlopu bylby stabiej
chroniony niz pracownik wykorzy-
stujacy urlop w pelnym wymiarze.
(Kodeks pracy Komentarz pod red.
Arkadiusza Sobczyka, Warszawa
2014).

SEAWOMIR POSWISTAK

KAPITAL LUDZKI

HATODOWA STRATECU SPOIMDE)

Projekt wspdifinansowany zo srodkdw Unil Europajskiej w ramach Eumﬂjsldm Fundusru Spolecznego

ZAPROGRAMLU
SWOJ SUKCES

Szkolenia w ramach projektu s3 bezj
Program szkolenia sklada sie z 4, Imllmuldl

Uczestnicy projektu to 180 osob fizycznych w wieku 18-64 lata
7 wyksztalceniem maksymalnie srednim (w tym 108 kobiet i 72 meczyzn),
kitore uczy sig, pracujg iflub zamieszkuja na obszarze woj. dolnoslgskiego | ktdre

z wlasne] inicjatywy chca podniesc swoje umiejetnosci | kwalifikacje
z rakresu obslugl komputera.

W BRGt

Biuro Projelktu:

pl. Salidarnosci 1/3/5 (1 pietra), pokdj 124
53-661 WROCLAW

telefon 71 7810150, kom 603 85 13 93, 603 85 14 23
www.brost.pl/projekty unijne
e-mail: brost.wroclaw@gmail.com

Czlowiek - najlepsza inwestycja

Bezptatne szkolenia komputerowe

oninEupoPEssKn ZAPROGRAMU.
p——— - ” SWOJ SUKCES

Cele projektu

Podniesienie do 30.06.2015 umiejetnosd | kompetanci
informatycznych niezbednych w warunkach pracy biurowe|

z zakresu 4 sposrdd 7 modutdw ECDL przez 180 osob pracujacych,
uczgcych ske iflub mieszkajgcych w wof, dolnoslaskim | posiadajacych
maksymalnie wyksztatcenie srednie | bedacych w wieku 18-64 lata.

Rekrutacja:

Prowadzona rekrutacja bedzie w cidgla w okresie IV-X.2014 | [-IV.2015 odrebnie do:

Szkulema
ia ECOL START, realizowane w ramach
ktu “Zaprogramuj swoj sukces” sa bezplatne,
=rmin realizacii szkolen czerwiec 2014-czenwiec 2015,
Moduly szkolenia konczg sie egzaminami ECOL uprawniaj
ryskania certyfikatu ECDL START, |

Po zakonceeniu szkolenla, katdy z uczestnikdw otrzymiuje mswiadczenie,
potwierdzajgce udzial w projekcie.

- grupa osob poczatkujaoych wymagajacych nauki od podstaw (typ A - 100 godz.),
= grupa osob majacych juk opanowane podstawy obstugl komputera (typ B - 80 godz.),

- grupa osb znajacych podstawy obslugl pakietu Office (typ C - 60 godz.)

MNAJLEPSZA

CZLOWIEK
INWESTYCJA

22 stycznia 2015
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Halas w miejscu pracy

azdego dnia jesteSmy narazeni
Kna hatas w miejscu pracy oraz

wszelkie zagrozenia, jakie ze
soba niesie. Halas jest problemem
w takich sektorach, jak produkcja
przemystowa i budownictwo, ale
moze stanowi¢ réwniez problem
w innych srodowiskach pracy - po-
czgwszy od centréw handlowych,
szkol, poprzez komunikacje miejska
po bary.

Rozporzadzenie Ministra Go-
spodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia
2005 r. w sprawie bezpieczenistwa
i higieny pracy przy pracach zwia-
zanych z narazeniem na hatas lub
drgania mechaniczne (Dz. U. Nr
157, poz. 1318) wprowadzito w od-
niesieniu do halasu nowy termin
ywartosci progéw dzialania”. Ter-
min ten zostat zdefiniowany jako
wartosci wielkosci charakteryzu-

jacych halas w srodowisku pracy.
Halas jest niepozadanym dzwie-
kiem; jego nasilenie jest mierzone

w decybelach (dB). Skala decybeli
jest logarytmiczna, tak wiec pod-
wyzszenie dzwieku o trzy decybele
oznacza podwojenie intensywno-
Sci dzwieku. Na przyktad zwykla
rozmowa moze wynosi¢ 65 dB,
a typowy krzyk ok. 80 dB. Roznica
wynosi jedynie 15 dB, ale krzyk
ma 30-krotnie wieksze nateze-
nie. Biorgc pod uwage fakt, ze
ludzkie ucho charakteryzuje sie
r6zng czutoscig na rézne fale, sita
lub natezenie hatasu jest zwykle
mierzone cisnieniem akustycznym
(dB(A)).

Narazenie na hatas moze spo-
wodowac caly szereg zagrozen dla
zdrowia i bezpieczenistwa pracow-
nikow:

Utrata stuchu: nadmierny halas
uszkadza komoérki rzesate w sli-
maku, czesci ucha wewnetrznego,
doprowadzajac do utraty stuchu.
W wielu krajach uszkodzenie
stuchu wywotane hatasem to naj-

bardziej rozpowszechniona nieod-
wracalna choroba zawodowa”. Sza-
cuje sie, ze liczba oséb majacych
problemy ze stuchem przekracza
ludnos¢ Francji.

Skutki fizjologiczne: istnieja
dowody na to, ze narazenie na
hatas oddziatuje na uklad serco-
wo-naczyniowy, czego wynikiem
jest uwolnienie katecholamin i pod-
wyzszenie ciSnienia krwi. Poziom
katecholamin w krwi (w tym adre-
naliny) jest zwiazany ze stresem.

Stres zwigzany z praca: stres
zwigzany z pracg rzadko posiada
jedna przyczyne i zwykle powstaje
w wyniku interakgji kilku czynni-
kéw ryzyka. Hatas w srodowisku
pracy moze by¢ stresorem, nawet
na catkiem niskim poziomie.

Wysokie poziomy hatasu utrud-
niaja komunikacje miedzy pracow-
nikami, tym samym zwigkszajac
prawdopodobieristwo wypadkow.
Stres zwigzany z praca (ktérego

Potrzebe statej obserwacji rynku pracy w miescie zgtosili nowo wybranemu burmistrzowi
Ole$nicy Michatowi Kotacinskiemu zwigzkowcy z tamtejszej Rady Oddziatu
podczas noworocznego spotkania z samorzadowcami .

Wio

. A iy
Od lewej: Jan Matyszczak, Tomasz Lewicki,
a zorganizowane przez
olesnicka ,Solidarnos¢”

N spotkanie, oprécz burmi-

strza przybyt takze nowy starosta
powiatu olesnickiego Wojciech
Kociriski. Listopadowe wybory
samorzadowe doprowadzily za-
réowno w miescie jak i w powie-
cie do radykalnej zmiany wiladzy.

Majacy m.in. poparcie miejsco-

¥l .
dzimierz Rybak i burmistrz Michat Kotaciriski

wej ,Solidarnosci” lekarz Michat
Kotaciriski (Koalicja Razem Dla
Olesnicy obejmujaca PiS oraz
lokalne stowarzyszenia) pokonat
rzadzacego Olesnica od 20 lat Jana
Bronsia (Porozumienie Samorza-
dowe 2018). Takze w powiecie
wiadze przejat PiS.

— Poparlismy PiS i mamy na-
dzieje, Ze nie bedziemy tego Zato-

wac- powiedzial szef Rady Oddziatu
,Solidarnosci” w Olesnicy Jan Ma-
tyszczak.

— Ostatnie wydarzenia na Slasku
pokazuja, ze to ludziom ,Solidarno-
Sci” najbardziej zalezy w naszym
kraju na uratowaniu miejsc pra-
cy. Jestescie sola ziemi i dziekuje
wam za kredyt zaufania — zwrécit
sie Michatl Kolaciniski do licznie ze-

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

czynnikiem moze by¢ hatas) moze
potegowac ten problem.

Najwyzsze dopuszczalne nate-
Zenie halasu - odniesione do 8-go-
dzinnego dobowego wymiaru czasu
pracy - wynosi 85 dB, przy czym
wartos¢ progu dziatania wynosi
80 dB. Cho¢ przepisy podaja war-
tos¢, nie okreslaja pojecia ,wartosci
progu”. Jak si¢ wyda-
je, powinno sie trak-
towac wartos¢ 80 dB
jako sygnatl alarmowy
zblizania sie do niebez-
piecznego progu NDN.
Do okreslenia doklad-
nych wartosci hatasu
dopuszczalnego trzeba
bra¢ pod uwage m.in.
czas dziatania hatasu
oraz jego maksymalne
i szczytowe wartosSci.

WartosSci te sg na-
stepujace:

1) dla poziomu
ekspozycji na hatlas
odniesionego do 8-go-
dzinnego dobowego
wymiaru czasu pracy
lub poziomu ekspozy-
¢ji na hatas odniesio-

BHP

nego do tygodnia pracy — wartos¢
NDN wynosi 85 dB;
2) maksymalny poziom dzwie-
ku A nie moze przekroczy¢ 115 dB;
3) szczytowy poziom dzwigku
C nie moze przekroczy¢ wartosci
135 dB.

OPRACOWAL

PaweL CHABINSKI

branych przedstawicieli organizacji
zwigzkowych .

Roéwniez starosta Wojciech
Kociriski w krétkim wystapieniu
wyrazil nadzieje, ze wspolnie uda
si¢ zmienic¢ na lepsze sytuacje na
lokalnym rynku pracy.

Wiadze Regionu Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnos¢” reprezentowata
zastepca przewodniczacego Maria
Zapart. Obecny byl takze kierujacy
Dzialem Rozwoju Zwigzku Walenty
Styrcz.

Dzialacze olesnickiej ,Solidarno-
Sci” pragna, aby poprzez monitoring
sytuacji ekonomicznej lokalnych
zakltad6éw pracy miasto szybko re-
agowalo na ewentualne zagrozenia
spowodowane np. naglym zwolnie-
niem wigkszej grupy pracownikéw.

Zwiazkowcy przedstawili tez

burmistrzowi swoje pomysty

w kwestii polityki spotecznej mia-
sta. Uwazaja, ze aby ta pomoc byla
bardziej efektywna, musi ona by¢
kierowana w dzialania profilaktycz-
ne, ale nie w sposéb automatyczny

zza biurka. Duza w tym rola przed-
stawicieli lokalnych stowarzyszen
oraz zwiazkowcow, ktorzy o wiele
lepiej niz urzednik wiedza jak moz-
na realnie poméc osobom zagro-
Zonym r6znego rodzaju patologiom
spolecznym.

W dalszej czesci spotkania
miejscowi zwigzkowcy omawiali
przygotowania do obchodow 35.
rocznicy powstania ,Solidarnosci”.
Jan Matyszczak przedstawil ini-
cjatywe proboszcza parafii Matki
Bozej Mitosierdzia, aby podczas
rocznicowej mszy w sierpniu,
jedna z kaplic byla poswiecona
patronowi Zwigzku bt. ksiedzu
Jerzemu Popieltuszce.

O tym, ze spotkanie odbylo si¢
w okresie bozonarodzeniowym
przypominal zesp6t ludowy Zbyto-
wianki. Wspaniale, mniej i bardziej
znane polskie koledy oraz wesote
ludowe przyspiewki, stanowily zna-
komite uzupetnienie noworocznego
spotkania w Olesnicy.

MARCIN RACZKOWSKI

FOT. MAéCIN RACZKOWSKI

Zesp6t Zbytowianki uswietnit olesnickie spotkanie optatkowe
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AktualnosSci

y

Fundusze europejskie

Do 2020 r. Polska zainwestuje
82,5 mld euro funduszy europej-
skich w rozwéj kraju. Dofinanso-
wane zostang praktycznie wszystkie
dziedziny zycia publicznego. Na-
dal finansowane beda inwestycje
w ochrong srodowiska i energe-
tyke, projekty m.in. z dziedziny
kultury, zatrudnienia, edukacji
czy przeciwdzialania wykluczeniu
spolecznemu. Nowy budzet to réw-
niez inwestycje w miasta. Wspar-
cie otrzymaja projekty zwiazane
z kompleksowa rewitalizacja, eko-
logicznym transportem miejskim,
gospodarka niskoemisyjna. Ponadto
miasta wojewédzkie wraz z sasied-
nimi gminami beda realizowad
wspolne projekty, m.in. zwigzane
z dostepnoscia komunikacyjna.

Nowa sala konferencyjna

W dawnym Pafawagu powsta-
fa hala Nowa Siédemka. To jedna
z najwiekszych inwestycji dla biz-
nesu w centrum Wroclawia. Wro-
clawski Park Technologiczny SA
skonczyt rewitalizacje hali Nowa
Siédemka przy ul. Fabrycznej. Na
wynajem oddanych zostato ponad
20 tys. mkw. powierzchni produk-
cyjnej, magazynowej i biurowe;j.
Do hali zaczynaja wprowadzac sie
pierwsi najemcy.

Lidl

W miejscu dawnej drukarni
NorpolPress przy ulicy Zmigrodz-
kiej powstanie niebawem centrum
handlowe Lidla.

Szkolenia

Bezplatne szkolenie z inwesto-
wania na gieldzie organizowane
w ramach programu Akcjonariat
Obywatelski realizowanego przez
Ministerstwo Skarbu Paristwa i part-
neréw programu, odbedzie si¢ we
Wroctawiu - we wtorek, 3 lutego,
w Qubus Hotel Wroctaw przy ul. Sw.
Marii Magdaleny 2, o godz. 16.30.
Spotkanie poprowadza eksperci
gieldowi, ktérzy w ciekawy i prosty
sposob wyjasnia trudne i skompliko-
wane zagadnienia — m.in. jak dziala
gielda, skad bierze si¢ dywidenda,
kurs akcji i na co zwraca¢ uwage
przy wyborze spotki.

Nestlé

W 2015 roku Nestlé otworzy
kolo Wroclawia pierwsza w Pol-
sce fabryke produkujaca karme
dla zwierzat. W ramach inwestycji,
W pierwszym etapie powstanie

230 nowych miejsc pracy. Caly
czas trwa rekrutacja pracownikow.
Obecnie prowadzony jest nabér na
stanowiska operatoréw produkcji,
kierowcow wozkow widlowych
oraz pracownikéw produkgji. W re-
krutacji uwzgledniani sg takze mto-
dzi kandydaci bez doswiadczenia
zawodowego, dopiero rozpoczy-
najacy kariere zawodowa.

Kolejarze

Nie doszto do porozumienia
miedzy dolnoslaskimi kolejarzami
a wladzami wojewdédztwa. Weigz
nie ma umowy na 2015 r. miedzy
samorzadem a spoika Przewozy
Regionalne.

Nowe miejsca pracy

W powstajacym nowym biurow-
cu West Gate nalezacym do Echo
Investment, przy skrzyzowaniu
obwodnicy srodmiejskiej z ul. Lot-
nicza, Milenijna i Legnicka, Nokia
Networks bedzie miala biura i jedno
ze swoich najnowoczesniejszych na
Swiecie laboratoriéw badawczo-roz-

wojowych. Nie wiadomo jeszcze
ile 0s6b znajdzie prace, natomiast

Ferie bez $niegu?

znany jest termin otwarcia - 30
kwietnia 2015 roku.

KULTURALNE

Uropejska Stolica Kultury

W 2016 roku Wroclaw bedzie
Europejska Stolica Kultury. W 2015
Biuro ESK planuje prezentacje autor-
skich propozycji osmiu kuratoréw,
udzial w sztandarowych, europej-
skich artystycznych imprezach,
wielki projekt ,MOSTY” z udzialem
tysiecy wroclawian, nowy portal in-
ternetowy, otwarcie ,Baru Barbara”
i prezentacja caloSciowego progra-
mu Europejskiej Stolicy na rok 2016.

Galeria obrazu w Wathrzychu

Kolejna wystawa w Multime-
dialnej Galerii Obrazu Walbrzy-

skiego Osrodka Kultury w Starej
Kopalni. ,Watbrzych AlterArt”
przedstawia nie tylko miejsca cie-
kawe, wrecz magiczne, ktére czesto
bez zauwazenia mijamy, pokazuje
takze Watbrzych w nowej formie
—indywidualnej dla kazdego autora.
Wystawe bedzie mozna ogladac od
19 stycznia do 6 lutego.

Koncert zespotu Raz Dwa Trzy

W Centrum Kultury Wroctaw
- Zachod przy ul. Chociebuskiej
swoje 25-lecie obchodzi¢ bedzie
zespot Raz Dwa Trzy. Niewiele
zespoléw w Polsce moze pochwali¢
sie tak bogata historia wspolnego
grania. Razem przeszli dluga droge
przez wiele nurtéw i stylistyk, od
jarocinskiej sceny, po studio im.
Agnieszki Osieckiej. Wystapia 25
stycznia o godz. 18.

Ferie

W czasie ferii zimowych w ro-
ku szkolnym 41 szkot i placowek
os$wiatowych organizowac bedzie
wypoczynek zimowy dla wroctaw-
skich uczniéw w formie pétkolonii.

zimowego przeznaczyto ponad 630
tys. ziotych.

Premiera w Operze

W Operze Wroclawskiej trwaja
przygotowania do najnowszej pre-
miery - Eugeniusza Oniegina Piotra
Czajkowskiego. Artysci rozpoczeli
préby z wybitnym rosyjskim rezy-
serem - Yuri Alexandrovem oraz
z Marcinem Nalecz- Niesiolowskim,
ktéry sprawuje kierownictwo mu-
zyczne nad spektaklem. Premiero-
we spektakle odbeda sie w dniach
7 i 8 lutego.

Teatr Grotowskiego

Od 29 stycznia do 28 lutego
w Instytucie Grotowskiego rozpocz-
nie sie trzecia edycja cyklu matych
form teatralnych ,Monosytuacje”.
W programie piec spektakli, w tym

FOT. JANUSZ WOLNIAK

| Ty mozesz

PREZYDENTEM

aka jest w Polsce rola prezydenta

kazdy widzi. Ten, co to nie chciat

by¢ straznikiem zyrandola, sam
zajat jeszcze bardziej abstrakcyjne sta-
nowisko, tyle ze ptatne, jak u jakiegos
szejka. Tuskowi juz nic brakowac nie
bedzie, oprdcz wtadzy. Jesliby to lo-
gicznie potraktowac, to rzeczywiscie
wazniejsza w rezultacie okazata sie
kasa niz wtadza. Komorowski takich
ambicji nie ma. Nawet w szczytowym
momencie konfliktu miedzy zwigz-
kowcami i rzadem, kiedy przyjechaty
zony gornikow, nie odwazyt sie z nimi
spotkac, by nie daj Boze cos z litosci
nie obieca¢. Komorowska do piersi
przytulifa i musiato biedaczkom wy-
starczyc.

Dokfadnego terminu wyboréw
jeszcze nie ma, ale wiadomo ze
beda w maju. Komorowski jednak
profilaktycznie startu swojego nie
potwierdzit, za to kandydatow kilku
juz mamy. Pierwszy probowat za-
istnie¢ Palikot, liczac ze potknie go
cafa lewica. Gwiazda zgasta i zarzy sie
tylko dzieki wsparciu TVN-owskich
i im podobnych medidw. Tradycyjnie
tez zapowiedziat swoje kandydo-
wanie drugi Janusz, Korwin-Mikke.
Wprawdzie znowu stracit lidera swo-
jej partii, ale niespecjalnie musi sie
tym martwié. Wystarczy, ze pokaze
jezyk lewakom albo oswiadczy ze
nie jest Charlie i juz wszyscy o nim
mowia i pisza.

W mysl| przystowia umart krél,
niech zyje krol, przewodniczacy SLD
Leszek Miller, w dniu $mierci Jozefa
Oleksego, ogtosit kandydatka swojej
partii na fotel prezydenta panig Mag-
dalene Ogorek. Aparycji mogliby jej
pozazdrosci¢ wszyscy dotychczasowi
kandydaci, ale paru przystojnych juz
startowato, a jak sie skonczyto, wszy-
scy pamietamy. W przedostatnig nie-
dziele stycznia pani Ogérek zwotata
konferencje i kazdy mégt przekonac
sie jaka ma dykcje i urode, ale dawno
juz media nie pokazywaty tak zenu-
jacego spektaklu poboznych zyczen
i kompletny brak znajomosci prawa
i polityki. Kandydatka nie ma wyobra-
zenia o kompetencjach prezydenta,
bo ubierata sie w nie swoje kalosze.

trzy premiery. W ramach ,Monosy-
tuacji” swoje spektakle zaprezentu-
ja: Alexandra Kazazou i Przemystaw
Blaszczak, Kamila Klamut, Malgo-
rzata Szczerbowska, Jacek Zawadz-
ki oraz Marcin Misiura. Wszystkie
przedstawienia powstaly w ramach
rezydenciji artystycznych w Instytu-
cie Grotowskiego i zaprezentowane
zostang w Sali Teatru Laboratorium.

Felieton

Na domiar ztego nie odwazyta sie
tez odpowiedzie¢ na zadne pytania
dziennikarzy.

W rankingu kandydatéw pojawito
sie rowniez nazwisko Pawta Kukiza.
Przebojem wszedt do polityki, uzy-
skujgc multum gtoséw na radnego
wojewddzkiego. Na razie nie potwier-
dzit tez swojego kandydowania ani
tez nie wykluczyt.

Z liczacych sie na scenie politycz-
nej partii, tylko PSL jak wstydliwa
panna, stroszy sie i droczy, majac
hamletowski dylemat, by¢ albo nie
by¢. Ludowcy, jak zwykle mocno
kalkuluja, co im sie bardzie bedzie
optacato.

Takich dylematéw nie miato
PiS, ogtaszajac juz 11 listopada
kandydature Andrzeja Dudy, nie-
gdys$ ministra w kancelarii $p. Le-
cha Kaczynskiego a dzisiaj Swiezo
upieczonego europarlamentarzyste.
Minety juz dwa miesiagce od tego
czasu i na razie stupki popularnosci
nie urosty na tyle, by spodziewac
sie przynajmniej drugiej tury. No,
ale zobaczymy.

Patrzac obiektywnie na te li-
ste nominowanych do polskiego
Oscara, mozna mie¢ watpliwosci
czy wystartowali najlepsi z naj-
lepszych. Wszak sg wsrdd nich
tylko dwaj liderzy upadtych partii
Korwin-Mikke i Palikot. Pozostali,
poza Dudg majgcym jakis dorobek
i wiedzacym co mowi, s3 jedynie
barwnym folklorem. Potwierdza to
jeszcze raz zasadniczg teze, ze nie
ma sie specjalnie o co bi¢. Wtadza
iluzoryczna, poza vetem, a straty wi-
zerunkowe moga by¢ na tyle duze,
ze sie nie optaca ryzykowac.

Czy wyborcy dostosuja sie do po-
ziomu kandydatoéw i zostang w domu,
czy p6jdg masowo do urn, zobaczymy
w maju. A teraz niestety bedziemy
skazani na stuchanie i ogladanie tych,
ktorzy potrafig pieknie przelewac
z pustego w prézne. Szkoda tego
czasu, szkoda ze wybory parlamen-
tarne dopiero jesienig. Moze wcale
nam ten prezydent do szczescia nie
jest potrzebny.

Janusz WOLNIAK

Rocznica Powstania Styczniowego

22 stycznia w 152 rocznice
wybuchu Powstania Styczniowego
0 godz. 12:00 w Kosciele Garnizo-
nowym we Wroctawiu z udzialem
wiadz panistwowych, samorzado-
wych i organizacji spotecznych
odbedzie okoliczno$ciowa Msza §w.

OPR. JW

22 stycznia 2015
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Rozmowa

Rodziny wielodzietne budujg kapitat spoteczny. To one napedzaja koniunkture,
zapewniajg ciggtosc systemu emerytalnego, dzieki nim tworza sie nowe miejsca
pracy. Warto w nie inwestowa¢ przez zdrowg polityke rodzinng, doceniajacq wartos¢
pracy wktadanej w wychowanie kazdego obywatela.

Rozmowa z Joanna Krupska, prezesem Zwigzku Duzych Rodzin 3+.

Rodziny wielodzietne przez wieki
zapewniaty wzrost ilosciowy ludnosci.

Jak jest w Polsce teraz?

w ja ubytek spowodowany
przez nadwyzke zgonéw

nad urodzinami. Aby utrzymacd

liczebnie spoleczenistwo na tym

samym poziomie, potrzebny jest

ostatniej dekadzie ostabia-

wspolczynnik dzietnosci w wy-
sokosci 2,1, czyli nieco ponad
dwoje dzieci na jedna kobiete.
Taki wspolczynnik osiagnelismy
ostatnio w koricu lat '80. Teraz wy-
nosi on 1,3, co oznacza, ze kolejne
pokolenie bedzie o ok. 40% mniej
liczne od poprzedniego, a proces
starzenia si¢ spoleczenstwa bedzie
nastepowal gwaltownie.
Jaka role odgrywaja w tym wielodzietni?
Kluczowa. Bez nich ludnos¢
Polski zmniejszataby si¢ w zawrot-
nym tempie. Gdybysmy chcieli,
zeby ludnos¢ Polski utrzymywata
si¢ na stalym poziomie, czyli aby
wspotczynnik dzietnosci wynosit
2,1, oznaczaloby to — wedlug dr
Piotra Szukalskiego z Uniwersytetu
w Lodzi — ze co dziesiata kobieta
powinna urodzic¢ troje dzieci, jesli
wszystkie pozostate mialyby po

Y
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I

dwoje. W przypadku, gdyby 10%
kobiet bylo bezdzietnych, a 30%
mialo po jednym dziecku, pozostate
50% kobiet powinno mie¢ po czwo-
ro dzieci. Przy obecnym duzym
odsetku kobiet bezdzietnych (ok.
20%) i rodzin z jednym dzieckiem
(58%), pozostale rodziny powinny
miec po pigcioro dzieci. Oczywiscie
obecnie uzyskanie wspotczynnika
dzietnosci 2,1 nie jest mozliwe. Te

dane obrazuja istotng role rodzin
wielodzietnych w uzupelnianiu
braku ludnosci w Polsce.

Czyli w jak najdtuzszym utrzymaniu
naszego poziomu zycia gospodarczego
na tym samym poziomie?

Jesli patrze¢ na to w aspekcie
ekonomicznym — tak. Wychowy-
wanie dzieci jest inwestycja przede
wszystkim dla spoleczeristwa. Owo-
ce tej inwestycji, jakiej dokonuja
rodzice, zbiera calos¢ spoteczen-
stwa w postaci pracy dorostych
juz dzieci, ich podatkéw na rzecz
panstwa, utrzymywania systemu
emerytalnego i opieki zdrowotnej.
Dzieci napedzaja koniunkture juz od
momentu poczecia.

Oczywiscie, kazde dziecko jest
konsumentem débr, a w zwigzku
z tym, mimo Ze nie pracuje, jest
takze podatnikiem. Placi poda-
tek VAT, wprowadzony w latach
’90. Dochod z tego podatku wraz
z akcyza stanowia ok. 2/3 budze-
tu panstwa. Rodziny wielodzietne
sga znaczacymi jego platnikami.
Np. o ile rodzina, gdzie jest jedno
dziecko, kupuje jedna pare bu-
tow, rodzina, ktéra ma 7 dzieci,
niezaleznie od dochodu, kupuje

L I.Lﬂf;r—_

7 par butéw i od kazdej z nich
placi 23% VAT-u. To dotyczy ca-
tosci konsumpcji: zuzycia wody,
pradu, zakupu zywnosci, ubran,
ksiazek, podrecznikéw. Mimo
zZe jest to konsumpcja konieczna,
rodzina placi zwigkszony o liczbe
dzieci podatek VAT. (Stad ulge po-
datkowa, ktéra mamy od 2007 r.
pojmujemy jako czesciowy zwrot
podatku VAT).
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Wsrod spotecznych zagadnien
do rozwiazania jest tez ten doty-
czgcy emerytur matek w rodzinach
wielodzietnych. Zdarza sie, ze ko-
biety, ktére wychowywaty kilkoro
dzieci, nie maja emerytury.

Tak, zgodnie z dzi§ obowia-
zujacym prawem, dzieci z rodzin
wielodzietnych, ktérych matka
opiekowala si¢ nimi w domu,
a nie pracowala zawodowo, bedg
odprowadzaly podatki na emery-
tury wszystkich innych, ale nie na
wiasne matki. Dla matki trojga lub
wiecej dzieci, pracujacej zawodo-
wo, emerytura bedzie najczesciej
nizsza niz dla matki, ktéra wycho-
wala jedno dziecko lub kobiety,
ktora nie miala ich wcale. Mowi
sie o tzw. koszcie alternatywnym
wychowania dziecka, wyrazajacym
sie w mniejszym awansie, nizszym
stanowisku pracy, mniejszej pensji
czy emeryturze.

Z perspektywy wydatkow rodzicow
dochodzi do tego koszt wychowania
i edukacii dziecka.

Oblicza sie go srednio na 200
tys. zt. Wychowanie to przede
wszystkim sprawa mitosci rodzicow
do dzieci. Istnieje tez jednak jego
aspekt ekonomiczny, ktéry wyma-
ga sprawiedliwego prawodawstwa
i réwnego rozlozenia ciezaréw pu-
blicznych
W przestrzeni publicznej czesto styszy
sie opinie, Ze rodziny wielodzietne sa
obcigzeniem dla spofeczenstwa.

To —jak juz udowodnitam — mit.
Dlatego takze trzeba méwic o ro-
dzinach wielodzietnych w katego-
riach ekonomicznych, by to bledne
przekonanie sprostowac.

Dobrze obrazuje to np. sytuacja w $ro-
dowiskach nauczycielskich, ktére boja
sie zwolnier w wyniku coraz nizszej
demografii.

Mozna na to spojrze¢ dwojako.
Mniej dzieci to posrednio wieksza
oszczednos¢ — prowadzimy mniej-
sz liczbe przedszkoli, szkét itp. To
jednak oszczednos¢ prowadzaca
w Slepy zaulek. Dzieci napedzaja
koniunkture, sa konsumentami,
dzieki nim tworza si¢ nowe miej-
sca pracy: bo ludzie moga wy-
twarzac i zarabia¢. W szpitalach
potozniczych, szkotach, sklepach
spozywczych i z odzieza, w prze-
mysle odziezowym, zabawkarskim,

Joanna Krupska jest matkg siedmiorga dzieci, wdowg po Januszu Krupskim. Na po-
czatku lat 80. byt on m.in. koordynatorem Sekcji Historycznej przy Migdzyzaktadowym
Komitecie Zatozycielskim NSZZ ,Solidarnos¢”. Za swojg dziatalno$¢ opozycyjng wielo-
krotnie represjonowany i szykanowany. Janusz Krupski zginat w katastrofie samolotu

TU 154M w Smolensku 10.04.2010 .

meblarskim, wydawniczym itd.
Wraz z malejaca liczba urodzen te
obszary rynku bedg si¢ kurczyty.
Wyobrazmy sobie takie starzejace sie
spoleczenstwo.

W ktérym w pewnym momen-
cie liczba oséb starszych bedzie
przekraczata mozliwosci mlodszego
pokolenia w utrzymaniu systemu
emerytalnego i fizycznej opieki
nad przodkami. Jesli w wigkszo-
sci rodzin beda jedynacy, trudno
sobie wyobrazi¢, by byli w stanie
pracowac i oprécz tego opiekowacd
sie dwojgiem rodzicow, dziadkami
i czasem jeszcze zyjacym pradziad-
kiem.

Wracajac do potrzeb zmian prawnych
wobec rodzin wielodzietnych, istotng
role odgrywa tu zmiana myslenia.
Pojecie rodziny wielodzietnej skurczyto
sie w ostatnich dziesiecioleciach

w rozumieniu do takiej rodziny, ktéra
potrzebuje $wiadczen socjalnych.

Ten stereotyp ujmujacy rodzine
wielodzietna jako patologiczna lub
niezaradng wynika m.in. z rezy-
gnacji przez Polske w latach ‘90
z tzw. polityki rodzinnej (pomoc
przystuguje na kazde dziecko) na
rzecz polityki socjalnej (pomoc
przystuguje tylko najbiedniejszym).
Przy czym warto tu wspomniec, ze
wedtug badari GUS rodziny wie-
lodzietne zarabiaja Srednio o 30%
wiecej niz pozostale. Ich ubdstwo

jest zwigzane z koniecznoscia po-
dziatu dochodu na wiecej czesci.

Podstawowym zadaniem w spo-
leczeristwie jest rozwijanie mecha-
nizméw pomagania wszystkim,
ktérzy zdecydowali si¢ na dziecko.
Wtedy automatycznie zmniejsza si¢
obszar dla dziatard polityki socjal-
nej, gdyz znacznie mniejsza czesé
rodzin wpadnie w obszar nedzy.
To takze wyraz zauwazenia przez spofe-
czenstwo wartosci ekonomicznej faktu
posiadania dzieci.

Tak, to niezwykle wazne: trak-
towac rodziny wychowujace duzo
dzieci nie jako wymagajace litosci
i jalmuzny, ale jako takie, ktére
inwestuja w przyszlos¢ spoleczen-
stwa, pelnia wazna role przygoto-
wywania nastepnego pokolenia do
Zycia i pracy.

W naszym spoteczenistwie to nietatwe
zadanie. Wspiera¢ kogos, kto ma zarob-
ki np. na poziomie Sredniej krajowej.

Ci wielodzietni, ktérzy zarabiaja
Srednig krajowa czy ponad srednia,
spora ich czes¢ wydaja na dzieci, na
ich wychowanie i edukacje. Owo-
ce ich inwestycji bedziemy zbiera-
li wszyscy. W naszym wspolnym
interesie dzieci powinny by¢ jak
najlepiej wychowane i wyeduko-
wane: bysmy mieli takich ludzi,
ktérzy beda budowac w przyszlosci
lepsza, silng Polske.

Dorota NIEDZWIECKA
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Historia

Kazat wiec Komendant markowaé natarcie, a przez caty dzien przesuwat sekcjami
i plutonami swe sity do pobliskiego lasu tak, ze Moskale mysleli, iz zbierajq sie tam

ogromne sity.

Klubie Muzyki i Literatury
we Wroclawiu trwalo spo-
tkanie z autorka publikacji

o tym miescie w latach transformacji
ustrojowej. Mila pani przytoczyla re-
fleksje ze swej ksiazki, o tym jak to
bez sensu przemieniono nazwe ulicy
Swierczewskiego na Pitsudskiego.
Obie postacie sa przeciez kontro-
wersyjne — poparla ja obecna pani
docent. Krew uderzyla mi do glowy.
Wyszedlem ostentacyjnie, nie mogac
trzasnac kotara. Dzis po przeczytaniu
dzieta

Jozef Pitsudski - Marzyciel
i strateg

— wstawitbym te drzwi i trzasnal ni-
mi po trzykro¢. Wszystkiemu winien
Bohdan Urbankowski, ktéry juz kie-
dys przemeblowal mi glowe swoja
ksigzka ,Czerwona msza”. Jego nowa
ponad 1000 stronicowa epopeja nie

f

y |
Kadr z filmu ,Bitwa Warszawska 1920”
da sie z niczym poréwnac.

Jak jeden cziowiek mogt wspétzyc¢
intelektualnie przez lata z drugim tak
intensywnie w ekstazie i w bolesci?
Wniknac¢ w jego rozlegly swiat i po-
raniona przez zabory Ojczyzng i nie
ulec wielkosci i stabosciom swojego
bohatera? Nie. To nie jest biografia ani
monografia tych czaséw i tej ziemi.
To szalericzy poryw. Bliskie spotka-
nie. Ogrom mréwczej pracy i wybor
nieprzypadkowy. Po Powstaniu War-
szawskim ojciec Bohdana, oficer AK,
przeszedt kilka niemieckich obozéw
zanim zamordowano go w Leitmeritz.
Matka z dwuletnim synkiem ucieka
z Pruszkowa, by schroni¢ sie w koricu
w Gérach Swietokrzyskich. Po ¢wierci
wieku miody poeta i publicysta znaj-
dzie si¢ w tajnym kregu niepodleglo-
Sciowcow.

Nie dziwi wiec, ze Pilsudski be-
dzie powracajaca fala mtodosci, a po-
tem dojrzatych lat Bohdana Urban-
kowskiego. Takie fale przelewaja si¢
przez rodowody polskich patriotow.
Ojciec przysztego Marszatka, Jozef
Wincenty Pitsudski herbu Kosciesza,
byt w czasie Powstania Styczniowego
tajnym komisarzem Rzadu Narodo-
wego. Matka, Maria Pitsudska, na-
uczyla szesciu synoéw i cztery corki
pierwszych regut konspiracji. Jej lek-
cje polskosci koriczyly si¢ stowami
psalmu Krasiriskiego: Bedzie Polska
w imig Boga.

Urbankowski zauwaza, Ze
oprocz ludzi wychowuja nas takze
rzeczy: portrety przodkow, karabe-
le, rzezbione szafy, okladki ksigzek
- ,rozmaite przedmioty, z ktérych
wcigz promieniuje wiara w piekno,
etyka i religijnosc pokoler”. Ow dy-
gresyjny, nigdy natretny, komentarz

autora jest jedng z najwiekszych
zalet ksiazki. Tworzy subiektywng
paralele do faktéw z zycia bohatera
i szeroko opisanego tla historycz-
nego.

Trzynastoletni ,,Ziuk”

wydaje z braémi tajne pismo ,Golab
Zulowski”. Ukazuje si¢ przepisanych
recznie az 46 numer6éw. Bedac jeszcze
niepetnoletnim uczniem wileriskiego
gimnazjum, redaguje ,Spéjnie”, ktora
jest pismem bez watpienia konspira-
cyjnym, nasladujacym, niekoniecznie
Swiadomie, metody Filomatéw.

O losie Polakéw!

Wiek pézniej, w PRL-u, Urban-
kowski, nie inaczej spotyka si¢ na
tajnych, warszawskich zebraniach
Zwiazku Pilsudczykow i kryje sie za
wieloma pseudonimami, pisujac do

nielegalnych periodykéw w stanie
wojennym.

Naszej powojennej generacji nie
dotyka na szczescie zsytka na
Syberie,

co bez watpienia jest doswiadcze-
niem wyjatkowym i ,mrozacym”
osobowos¢ przysztego Marszatka.
Syberia jednak to takze opiewana
w wierszach wygnancéw mitoscé.
On i Leosia Lewandowska. Takze
przyjazi z niedosztym przywdédca
Powstania Styczniowego, Bronista-
wem Szwarcem. To tez okrucied-
stwo katéw i przyrody dziesiatku-
jace polskich zestaiicow. ,Carom
budiesz” — krzykneta pono¢ cygani-
ska wrozbitka na widok mlodego
Pilsudskiego, ktory wszedt do jej
jurty.

Po powrocie zycie pozbawione-
go dwoch zebéw Jozefa rozpedza
si¢ wraz z historig
kontynentu i ciagle
zniewolonej ojczy-
zny. Przestawianie
czerwonego tram-
waju na niepod-
legtosciowe tory,
pierwsza wojna
Swiatowa... Teatr
postaci wielkich
i marnych, lawi-
rowanie posréd
stwarzajgcych dla
Polakéw szan-
sy aliantéw. Idea
Legionow, ktoéra
stata si¢ realnoscia
i mocg, by w kon-
cu pozostac legen-
dg. Urbankowski
rozbudowuje ,Dygresje o strzelaniu
brylantami.” Odkrywamy, ze feno-
men oddzialéw zbrojnych patriotéw
wynikal z niezwyklej elity tworczej,
ktora skupita sie wokot Pitsudskiego.
Wybitnie utalentowani ludzie piéra:
Wiadystaw Orkan, Jerzy Zutawski,
Ludwik Hieronim Morstin, Juliusz
Kaden-Bandrowski, Wiadystaw
Broniewski melduja si¢ u Komen-
danta. TakZe Stefan Zeromski, ale
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ten ostatni, wystany rozkazem do
Kielc ledwo przezyt katastrofe auta.
Doktorzy nauk z uniwersytetéw we
Lwowie i w Krakowie, lekarze, praw-
nicy, inzynierowie. Wsr6d nich Stefan
Rowecki. On to wspomina o fortelu
Pitsudskiego, gdy w 1915 roku I Bry-
gada walczyta po stronie Austrii pod
Tarfowem nad Wista. Atak normalny
przyniéstby ogromne straty.

,Kazal wiec Ko-
mendant markowac
natarcie, a przez caly
dzien przesuwat sek-
cjami i plutonami swe
sity do pobliskiego lasu
tak, ze Moskale mysle-
li, iz zbieraja si¢ tam
ogromne sity. Wieczo-
rem Czatowym naszym
kazano podejs¢ pod
druty i krzycze¢: Hurra!
Moskale nerwowo nie
wytrzymali i wycofali
sie.” Tak. To byt ten sam
Rowecki — generat Grot,
péZniejszy dowddca
AK, najwigkszej pod-
ziemnej armii w czasie
II wojny Swiatowe;.

To jego jedyne
dziecko — Irena Rowecka-Mielczar-
ska ogniskowata dzialania patrio-
tow w czasie realnego socjalizmu.
Posréd nich juz wiemy dlaczego
znalazt si¢ piewca idei Nowego
Romantyzmu.

Nawiasem piszac, gdy w ,Rada-
rze” ukazal si¢ neoromantyczny mani-
fest Urbankowskiego wyrywajacy nas
z socjalistycznej szarugi, przebojem
stala si¢ moja piosenka ,Roman-
tycznos$¢”, oparta na chopinowskim
motywie. Wracajac za$ do strzelania
brylantami — czy duchy legionowych
poetéw nie towarzyszyly tak tragicz-
nie wystrzelonemu Baczyriskiemu,
Gajcemu i im podobnym? Czy te mio-
dziez porywaly do walki romantyczne
uniesienia? Bzdura. Ich romantyzm
byt idea wyrazistego, realnego celu.
To byla odpowiedzialnos¢ potaczona
z odwagg. Jesli to ma dla nas zna-
czenie, jakim mowimy jezykiem, do
jakiego modlimy si¢ Boga i to, ze
nikt nie zgina nam karkéw — im to
zawdzieczamy. Jesli nie, pozostaimy
juz tylko klientelg supermarketow.

Oczywiscie bitwie warszawskiej
poswieca autor znaczng czes¢ ksigzki.
Kiedy na stolice idzie z muzyka i pie-
$nig na ustach 9 sowieckich dywizji,

Europa chowa glowe w piasek.

Francja przysyla generata Weyganda,
ktéremu potem przeciwnicy Pitsud-
skiego przypisuja gtéwne zastugi.
,Nikt poza nim nie mogtby tego
dokona¢” — stwierdza 6w francuski
strateg, piszac o niezwyklej osobistej
zdolnosci Marszatka mobilizowania
wojsk skoncentrowanych nad Wie-
przem. Manewr, ktéry miat za mo-
ment nastapi¢, byl tak genialny, ze
kiedy ciezaréwka z jego planami
wpadta przypadkiem w rece Rosjan,
ci uznali je za falszywe, a w kazdym
razie za nieprawdopodobne. By¢ mo-
ze 1o W tym momencie za sprawg
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Matki Boskiej dokonal sie cud, bo
gdyby uwierzyli... Cala reszta byta
skrupulatnie wypracowanym aktem
geniuszu Marszatka i jego generalow,
nad ktérymi przeciez tez nie tatwo
bylto zapanowac.

Urbankowski obdziela nas
bogata dokumentacja

jednej z 19 bitew decydujacych o lo-
sach swiata. Patrzac na sowiecki plan
forsowania Warszawy, zdajemy sobie
sprawe, ze jak pisze autor analizu-
jac ruchy Tuchaczewskiego, setki
tysiecy bolszewikow w mundurach
i kradzionych po dworach szlafrokach
maszerowato wowczas na stolice Pol-
ski. Odwaga i jednos¢ zakietkowata
juz na szczescie w odradzajacym sie
panstwie.

Orientujac si¢ cho¢ troche
W epoce, postawimy najwazniejsze
pytania zwiazane nie z mitem, ale
z realna postacia Marszatka. Pytajac
wiec na przyklad o dramat zamachu
majowego, o budowe Niepodlegtej,
0 jej szanse i mozliwosci przetrwa-
nia w kleszczach imperiéw, o trudne
i konieczne sojusze, znajdziemy nie-
powierzchowne odpowiedzi w tym
monumentalnym eseju literackim i hi-
storycznym zarazem. O duszy narodu
dowiemy sie wielu gorzkich, ale i po-
krzepiajacych prawd, wywiedzionych
z wypowiedzi tej niezwyklej postaci,
ktora nie powtoérzy sie w dzisiejszej
nie mniej ztoZzonej konfiguracji $wia-
ta, Europy i Polski. Powracajaca fala
niech bedzie zatem jego inspirujaca
wielkos¢.

Taki tez odczuwam przekaz nie-
poprawnego romantyka, ale i doty-
kajacego nas do bélu realisty, Boh-
dana Urbankowskiego. Zbudowat on
Marszatkowi pomnik. Jest to jednak
monument nie z brazu, ale z krwi
i kosci.

WojciecH PoPKIEWICZ

22 stycznia 2015
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Orszak Trzech Kroli

Swieto Trzech Kréli chociaz reaktywowane jako dzier wolny od pracy zaledwie od 2011 roku, to
zdobywa w naszym kraju coraz wieksza popularnos¢. W tym roku barwne korowody przeszty
w ponad 300 miejscowosciach. We Wroctawiu Orszak Trzech Kréli przeszedt od katedry do
wroctawskiego Rynku, gdzie $piewano koledy wspélnie z Golec Orkiestra. jw

%ﬁ JANUSZ WOLNIAK

. = ==
Polonez dla Fredry

Od pomnika hr Aleksandra Fredry, wokét wroctawskiego Rynku, przeszta 16 stycznia 2015 r.
rekordowa ilos¢ kilku tysiecy dolnoslaskich maturzystéw. W pierwszym szeregu wsréd

celebrujacych uroczystos¢ byt prezydent Rafat Dutkiewicz oraz wiceprezydent Anna Szarycz.
Ten symboliczny taniec rozpoczyna czas tegorocznych studniéwek. jw

W WL VA TR TTTTER

TADEUSZ

ONWICK]

(MAEA APOKALIPSA

i
PozegnaliSmy Tadeusza Konwickiego

Polska kultura stracita wielkiego pisarza. Autor wielu wspaniatych ksiazek i filméw Tadeusz
Konwicki (1926-2015) zmart 7 styczniaw Warszawie. Pozostawit po sobie niezwykte dziata, m.in.,
Sennik wspotczesny, Wniebowstapienie, Kronika wypadkéw mitosnych, Kalendarz i klepsydra,
Bohin i niezapomniana Mata Apokalipse (pierwsze wydanie w 1979 r. poza cenzurg), dogtebna
diagnoze komunistycznej rzeczywistosci PRL-u. jw
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Rozmaitosci

Dzwoni facet do publicznej przychodni:

— Dzieri dobry, na kiedy moge sie zapisac
do okulisty?

— Za cztery lata.

— Rano czy po potudniu?

— Panie, przeciez to za cztery lata, dlacze-
go juz teraz chce Pan to wiedziec?

— Rano mam wizyte u ortopedy.

0000

— No i jak ci kochanie smakuje?

— Kochanie. Ilos¢ soli w zupie po prostu
idealna! Tylko na przyszly raz daj wiecej sa-
mej zupy.

0000

Rozmawia dwéch kumpli

— Zawsze uwazalem, ze lepiej ozenic si¢
z brzydka. Bo tadna kobieta przeciez moze
cie zdradzic.

— Ale musisz przyznad, ze i brzydka tez
moze to zrobic.

— Moze. Tylko w takim wypadku zwykle
moéwi sie ,Moze to i lepiej”.

0000

Zona wpada do domu i wola do meza:

— Mam dla ciebie dobra wiadomos¢!

— Jakg?

— Nie na darmo opfacites autocasco!
0000

— Jak sie¢ nazywa Chinczyk z aparatem

fotograficznym?

— Japonczyk.

0000

Co robi dziadek na dyskotece?
Tariczy z laskg
Q000

— Jak spedzites Sylwestra?
— Hmm s3 rézne wersje.

Q000

W zoo:
— Tato dlaczego ta gorylica tak krzywo
na nas patrzy?
— Uspokdj sie Jasiu jesteSmy dopiero przy
kasie.
Q000

Baba miata 12 synéw i kazdemu z nich
nadata imie J6zek. Sgsiadka nie moze si¢
nadziwic:

NOR

— Prosze, powiedz mi a jak ich wotasz?

— Normalnie: rano wychodze przed dom
wotam: ,J6zek sniadanie!” i przychodza wszy-
scy, potem w potudnie wolam: ,J6zek obiad!”
i znoéw przychodza wszyscy...

— No, ale jak potrzebujesz jednego, kon-
kretnego?

— Aaa... to wtedy wotam po nazwisku...

Q000

Rozmawia szef z swoim pracownikiem

— Andrzej, opowiedz jakis zart — powie-
dziat szef.

Na to Andrzej:

— Nie mogeg, jestem zajety.

— Hahaha, zarabisty, dawaj jeszcze jeden.

Q000

—Tyle sie zlego naczytalem na temat alko-
holu — méwi Antek do kolegi — ze wreszcie
sobie powiedzialem, czas raz na zawsze z tym
skonczyc!

— Z piciem?

— Nie, z czytaniem.

Q000

Zona do meza:

— Wiesz, dzis jak przechodzitam w przed-
pokoju, to zegar spadt tuz za mna.

— Zawsze si¢ cholera sp6Znial.

Q000

— Co wy tam robicie, na tych prébach
choru?

— Pijemy wodke i gramy w karty.

— To kiedy spiewacie?

— Jak wracamy do domu.

0000

Mama pyta Jasia:

— Jasiu, dlaczego nie bawisz si¢ juz
z Grzesiem?

— A ty bys chciata sie bawic¢ z kim$ kto
bije, pluje i przeklina?

— Nie.

— No wlasnie, Grzesiu tez nie chce.

Q000

W srodku nocy maz przychodzi do domu
catkowicie pijany.

— W jakim ty stanie wracasz do domu! —
oburza sie Zona.

— Jakie wracasz, jakie wracasz... Po gitare
przyszedltem.
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