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W Lublanie, stolicy Stowenii,
manifestowato w sobote 5 kwietnia br.
przeciwko niskim ptacom w Europie
ponad 10 tys. zwigzkowcow

kwietnia odbylo sie nie-
5formalne spotkanie mi-
nistrow finanséw krajow
Unii Europejskiej. W tym sa-
mym czasie na ulicach Lublany
odbyla sie sie manifestacja zwiaz-
kowcow z calej Europy, w ktérej
wzieto udziat kilkuset przedsta-
wicieli NSZZ ,Solidarnos¢”. Pro-
test zorganizowala Europejska
Konfederacja Zwigzkéw Zawo-
dowych w ramach kampanii na
rzecz wzrostu plac pracownikéw
w UE — Europejscy pracownicy
potrzebuja podwyzek plac”.
Podczas manifestacji zwiaz-
kowcy chcieli zwréci¢ uwage
ministréw finansé6w na spada-
jaca sile nabywcza pltac Euro-
pejczykéw, ograniczenia pla-
cowe, zwlaszcza w sferze bu-

dzetowej, rosnace dysproporcje
placowe pomiedzy kadra mene-
dzerska a szeregowymi pracow-
nikami oraz réznice w zarobkach
kobiet i mezczyzn. Zwiazkowcey
apeluja réwniez do ministrow fi-
nanséw krajéw unijnych o do-
maganie si¢ powsciagliwosci w
podwyzkach plac nie tylko od
szeregowych pracownikéw, ale
przede wszystkim od kadry kie-
rowniczej. — Przez wiele lat pla-
ce w Polsce nie roslty propor-
cjonalnie do wzrostu wydajno-
Sci pracy. Oczekiwania pracow-
nikéw sa stuszne i powinny by¢
zrealizowane, jesli chcemy sie
rozwija¢ i doréwnac innym kra-
jom UE — uwaza Jerzy Langer,
zastepca przewodniczacego KK
NSz7Z .S

ByliSmy widoczni
Zygmunt Stelmach

skie centrale zwigzkowe.

Wrazenia z manifestacji w Lublanie sg bardzo
pozytywne. Przede wszystkim cieszy to, ze w jed-
nym miejscu stawity si¢ niemal wszystkie europej-

Jako ,Solidarnos$¢” bylismy widoczni i krzykliwi na tle innych. Co wazne
—bardzo serdecznie nas przyjmowano. Padato wiele présb o podarowanie
naszych zwigzkowych flag, koszulek, znaczkéw. Swiadczy to o tym, ze dla
innych nasz Zwiazek jest ciggle zywym symbolem walki o wolnos¢.

Wydarzenie
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FOT. ROMAN WAWRZYNIAK

Wielobarwny pochdd zwigzkowcow z catej Europy

Najlepiej zarabiajacy mene-
dzerowie otrzymuja 300 razy
wyzsze wynagrodzenie niz ich
pracownicy, ponad 30 mln pra-
cownikéw zyje na granicy ubo-
stwa, a roznica w zarobkach mie-
dzy kobietami i mezczyznami
wynosi srednio 15 proc. Zwigz-
ki musza mie¢ mozliwos¢ swo-
bodnego negocjowania ukladéw
zbiorowych, takze na poziomie
europejskim — méwi John Monks,
sekretarz generalny EKZZ.

NSzZZ ,Solidarnos¢” wysta-
fa do stolicy Stowenii 3 autoka-
ry ze zwigzkowcami. Dodatko-
wo do Lublany wyjechali row-
niez przedstawiciele nauczyciel-
skiej ,Solidarnosci” (2 autokary) i
transportowcy (1 autokar).

Dziat InForMACT KK

Czfonkowie dolnoslaskiej ,Solidarnosci” w Lublanie

Skonczy¢ z rozwarstwieniem
ptacowym

Andrzej Przytuta

Bardzo potrzebny byt ten wyjazd. Zamanifestowa-
lismy z kolegami z catej Europy, bo widziatem Hiszpa-
néw i Portugalczykéw i zwigzkowcdw z wielu innych
krajéw, nasz protest przeciwko nieprzyzwoicie wyso-
kim zarobkom kadry menedzerskiej przy jednoczesnie niskich ptacach pra-
cownikéw. Podobato mi sie wystapienie naszego przedstawiciela w Euro-
pejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych Jézefa Niemca i wiceprze-
wodniczgcego Komisji Krajowej Jerzego Langera. Przypomnieli, ze nasz
Zwigzek jako pierwszy dostrzegt ten problem, czego dowodem byta prze-
prowadzona juz rok temu akcja spoteczna pod hastem ,Niskie ptace ba-
rierg rozwoju Polski”.

W ogdle mysle, ze byliSmy chyba wyrdzniajaca sie grupa na tle innych
central zwigzkowych, cho¢ trzeba podkresli¢ zaangazowanie wszystkich
uczestnikow tej manifestacii.
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kwietnia rozpoczy-
na si¢ strajk na Po-
czcie Polskiej. W

przestanym do dyrekcji Poczty
Polskiej i ministra i infrastruk-
tury pisSmie zwiazkowcy z ,So-
lidarnosci” zapowiedzieli, ze 21
kwietnia o godz. 6 rozpoczyna-
ja strajk bezterminowy. Od kil-
ku miesigcy na Poczcie Polskiej
trwajg negocjacje. Najwazniej-
szym postulatem sa pod-
wyzki ptac — 700 zt brut-
to. Zwigzkowcy negatywnie
oceniaja réwniez projekt
komercjalizacji Poczty Pol-
skiej, jako prébe partyjne-
go przejecia majatku Pocz-
ty. — Mamy jeszcze spotka-
nia, ktére moga zmienic na-
sze decyzje, ale pracownicy
sa bardzo zdeterminowani

— méwi Bogumit Nowicki, prze-
wodniczacy ,S” na Poczcie Pol-
skiej. Komisja Miedzyzakiado-
wa NSZZ ,Solidarnos¢” decyzje
podjeta 27 marca br. Ogtoszo-
no ja dopiero 14 kwietnia, po-
niewaz jak relacjonuje Bogumit
Nowicki, zwigzkowcy uznali, ze
tocza sie rozmowy i trzeba po-
czekac na ich rezultaty.

Dziat InrorMACT KK
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Dialog spoteczny
raczkuje

Rozmowa z przewodniczacym Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Januszem Sniadkiem
i sekretarzem Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢” Jackiem Rybickim

Czy polscy sportowcy beda podczas
igrzysk olimpijskich w Pekinie wy-
stepowac z logo ,,Solidarnosci”?

Z takg inicjatywa zwrdcit sie do na-
szego Zwiazku ks. Adam Boniecki,
naczelny ,, Tygodnika Powszechne-
go” i Pan odpowiedziat na ten apel
pozytywnie.

Janusz Sniadek — Tak, ale
tutaj pitka jest po stronie PKOl-u
to od ich, a raczej od przepiséw
Miedzynarodowego Komitetu
Olimpijskiego, ktérych nie znam,
zalezy, jaki bedzie ta sprawa mia-
fa final. Sama inicjatywa jest do-
bra, ale nie jestem pewien, czy
budzi zachwyt dzialaczy Polskie-
go Komitetu Olimpijskiego.
Komisja Tréjstronna przyjeta na po-
czatku kwietnia uchwate w sprawie
podjecia dziatan nad przygotowania-
mi porozumienia spotecznego. Na
ile prawdziwe sg checi podpisania
takiego aktu ze strony rzadu, ktory
przeciez niedawno poprzez sejmowa
komisje Palikota zapowiadat zmia-
ny w kodeksie pracy, czy chciat reali-
zowac antyzwigzkowy pakiet Szejn-
felda?

J.S.: — Tak, to s3 pewne kon-
teksty, ale zacznijmy od poczat-
ku —jest to reakcja na nasze, naj-
pierw spokojne, a pézniej coraz
bardziej glosne postulaty ,Soli-
darnosci”. Na poczatku stycznia
reagujac na te kroczace, by nie
powiedzie¢ lawinowe, protesty
struktur branzowych, wystapili-
$my z listem do rzadu o podjecie
rozméw systemowych nad obje-
ciem wzrostem plac wszystkich
branz funkcjonujacych w sferze
publicznej. Nie bylo na to zad-
nej reakcji. P6zniej bylo oficjal-
ne stanowisko Komisji Krajowej,
réwniez bez zadnej reakcji. Przy-
pomne, ze protestowac zaczeli
wtedy celnicy. Zakomunikowa-
lismy woweczas, ze rozpoczyna-
my w Zwigzku konsultacje na te-
mat akcji protestacyjnej. Dopie-
ro wtedy rzad zareagowal. Naj-
pierw bylo pismo premiera Paw-
laka. Komisja Krajowa uchwala
przesadzila, ze przystepujemy
do rozméw, ale zaznaczam, ze
nie byto tam nic o tym, ze dys-
kutujemy nad umow3 spotecz-
na. By¢ moze rozmowy w Ko-
misji Tréjstronnej zaowocujq
takim urobkiem, ktéry bedzie
mozna nazwaé umow3 spotecz-

na, ale tu nie chodzi o nadawa-
nie temu jakichs wielkich szyl-
doéw i szumnych nazw. Co za$
do komisji Palikota, to uzyskali-
Smy zapewnienie, Ze nie bedzie
si¢ ona zajmowac prawem pracy.

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Janusz Sniadek

Co do pakietu Szejnfelda, to nikt
sie poczatkowo nie chciat do je-
go autorstwa przyznac. Wazniej-
sze jest to, ze od razu postawili-
$my sprawe jasno — kontynuacja
prac nad tym pakietem oznaczac
bedzie dla nas przerwanie dal-
szych rozmow.
Jaki jest cel wizyty we Wroctawiu?
J.S.: Przyjechalismy na cykl
dyskusji zorganizowanych w
ramach Chrzescijaniskiego Ty-
godnia Spotecznego, w ktérym
poruszone beda kwestie, tak-
ze istotne dla nas — jak dzis w
Polsce wyglada kwestia solida-

ryzmu spolecznego, ale tez za-
niku po latach komunizmu au-
tentycznych wspélnot. Ta konfe-
rencja ideowo i filozoficznie jest
nam bliska. Ja bym zreszta po-
wiedzial, ze Wspolnotowos¢ jest
warunkiem rozwoju Polski.
Jacek Rybicki — Tu poja-
wia si¢ jeszcze jedna wazna
rzecz — w Polsce wszyscy mo-
wia o dialogu, a tak naprawde
to dialog spoteczny w Polsce
dopiero raczkuje. To wynika z
braku wspélnej diagnozy. Pro-
sz¢ zauwazy¢, ze dialog spraw-
dza sie czesto na szczeblu fir-
mowym, bo jak si¢ nie doga-
daja, to co$ nie bedzie dziala-
to. Zatem tu dialog w konkret-
ny sposéb bedzie rzutowat na
wynik firmy. Natomiast brak
jest poczucia, Ze to samo zja-
wisko dotyczy calego kraju. My-
sle, ze ta kwietniowa uchwa-
ta Komisji Tréjstronnej bedzie
takim sprawdzeniem, czy rze-
czywiscie chca wszyscy partne-
rzy mysle¢ takimi kategoriami,
czy tylko méwic i przyciagac te
krotka kotdre do siebie.
Jakie miejsce zajmujemy na zwiazko-
wej mapie Europy? Manifestacja
w Lublanie pokazata, ze problem
rozwarstwienia ptacowego to nie
tylko nasza polska przypadtosc¢.
J.S.: Tak, ale patrzac na te
akcje w stolicy Stowenii trzeba

jasno powiedzie¢, ze my jako
ySolidarnos¢”  wskazywalismy
ten problem juz péttora roku te-
mu w Polsce. Méwig tu o naszej
spotecznej kampanii ,Niskie pla-
ce bariera rozwoju Polski”. Oka-
zuje sie, Zze mozna powiedzied,
ze jest to takze bariera rozwoju
Europy. Ta zbieznos¢ postulatéw
jest uderzajaca. Nasza obecnos¢
jest dostrzegana i wazna. Przy-
pomne, ze W gronie oSmiu se-
kretarzy EKZZ zwiazki zawodo-
we z Europy Wschodniej repre-
zentuje nasz kolega Jozef Nie-
miec. Poza tym mamy od kilku
lat szanse na odwolywanie si¢ w
naszym dzialaniu do dokumen-
tow europejskich, co jest dla nas
duzym wsparciem.

J.R.: — Zauwazmy, zZe de-
monstrowano w Lublanie prze-
ciw rozwarstwieniu plac. Tym-
czasem to wlasnie u nas to zja-
wisko jest o wiele bardziej jaskra-
we niz w innych panstwach. Sa
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Jacek Rybicki

konkretne badania potwierdza-
jace prawdziwos¢ moich stéw.
Jestesmy w ogonie Europy pod
wzgledem wspomnianego roz-
warstwienia, najwiecej oséb za-
trudnionych jest u nas na czas
okreslony, co w oczywisty spo-
s6b zmniejsza bezpieczenstwo
socjalne tych ludzi. Nie wspo-
mne juz o relacjach Sredniej pla-

Apelacja KPM-Meble odrzucona

W poniedzialek 14 kwiet-
nia br. odbyla sie rozprawa w
Sadzie Okregowym w Swidnicy
odnosnie przywrécenia do pra-
cy przewodniczacego KZ NSZZ
,Solidarnos¢” przy KPM-Meble
Hilarego Rymarczyka.

Sad Okregowy nie podzielit
zarzutow strony pozwanej KPM-
Meble spotka z o.o. i oddalit jej
apelacje. Sad pierwszej instancji
przywrécit do pracy Hilarego Ry-
marczyka oraz zasadzil 15,5 tys.
odszkodowania za okres, kiedy
pozostawal bez pracy. Na sali sa-
dowej nie bylo przedstawicieli
pracodawcy. Wyrok jest prawo-
mocny i wykonalny, ale stronie
pozwanej przystuguje prawo zto-

Zenia skar-
gi kasacyj-
nej do Sa-
du Najwyz-
5Zego.

Hila-
ry Rymar-
czyk zostat
zwolniony w maju ubieglego
roku po tym, jak objal funkcje
przewodniczacego KZ ,S”. Dy-
rekcja firmy jako gtéwna przy-
czyne zwolnienia podala niepra-
widlowy nadzér nad podlegltym
mu magazynem elementéw kon-
strukcyjnych oraz brak spraw-
nego ich wydawania, co op6z-
nialo prace i narazato firme na
duze straty.

KPM-Meble Klodzko sp. z
0.0. jest firma z udzialem ka-
pitalu niemieckiego, nalezy do
Grupy Firm Steinhoff-Moebel. Do
zakladowej ,Solidarnosci” nalezy
ponad 220 pracownikow.

Pawer CHABINSKI

Sprostowanie

W poprzednim numerze
,DS” blednie podalismy wy-
nik meczu o trzecie miejsce w
Turnieju o Puchar Przewod-
niczacego, gdzie ZNTK Ole-
Snica wygrato z Polarem Wro-
claw 2:1, a nie 6:2, jak infor-
mowalismy.

Rozmowa

cy do ptacy minimalnej. Okazuje
sie, ze problemy wypisane przez
centrale zwigzkowe w Lublanie
na sztandarach w Polsce sa zwie-
lokrotnione.

JesteSmy we Wroctawiu, a zatem
trudno nie wspomnie¢ o prezyden-
cie Dutkiewiczu, ktory jest ostatnio
wymieniany przez ludzi o réznych
orientacjach politycznych jako ewen-
tualny kandydat na prezydenta RP.
Co Panowie sadzicie na ten temat?

J.S.: — Jako obywatelowi
Gdyni imponuje mi, ze znako-
mity wynik z wyboréw samo-
rzadowych prezydenta Dutkie-
wicza jest tylko niewiele mniej-
szy od prezydenta Gdyni Woj-
ciecha Szczurka. Natomiast styl
i sposéb dzialania oraz osiagane
efekty przez wroctawskiego pre-
zydenta moga by¢ przedmiotem
zazdrosci u innych samorzado-
cow. By¢ moze w oparciu o te
gospodarcze sukcesy Wroclawia
budowane sa pewne polityczne
koncepcje, natomiast co do ubie-
gania si¢ o prezydenture kraju, to
ja mysle, ze to musi by¢ osobista
decyzja pana prezydenta Dutkie-
wicza. Nie wiem tylko, co na to
wroclawianie. Dzi§ wypowiada-
nie sie przez nas, zwigzkowcow,
w tych tematach moze by¢ ode-
brane jako préba mieszania sie
do polityki.

J-R.: Ja tylko chcialbym przy-
pomnie¢ mieszkaricom Wrocla-
wia, ze z Gdariskiem zwigzanych
bylo trzech prezydentéw i miasto
na tym niewiele skorzystato.
Dziekuje za rozmowe.

Rozmawiat MARCIN RACZKOWSKI
Wroctaw, 11 kwietnia 2008 r.
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Strajk ostrzegawezy
w General Electric

2% podwyzek - tyle zaproponowata
dyrekcja General Electric pracownikom
swojej firmy. Jak na jedno z najwiekszych
przedsiebiorstw na Swiecie, to mato...

0 wiele za mato.

firmie General Electric
zrobilo sie glosno w
Polsce kilka lat temu,

kiedy to zostalo zwolnionych 3
pracownikow, ktérzy zatozyli ko-
misje zakladowa NSZZ ,Solidar-
nosc¢”. Zwiazkowcy zostali przy-
wréceni do pracy po korzystnym
dla nich wyroku sadu pracy. Jak
moéwi przewodniczacy KZ NSZZ
,Solidarnos¢” Andrzej Czyzewski,
atmosfera w pracy jest dobra,
warunki pracy tez nie odbiegaja
od obowiazujacych standardéw,
natomiast nie do zaakceptowa-
nia sa kwoty podwyzek przedsta-
wione przez dyrekcje firmy. Pra-
codawca zaproponowat 2% pod-
wyzki plus 2% premii uznanio-

wej. W toku negocjacji dolozyt
jeszcze 1%, ale to nie satysfak-
cjonowalo zalogi. KZ ,S” doma-
gala si¢ 20% wzrostu wynagro-
dzen, ale byta sklonna zaakcep-
towac 14% podwyzke.

Do porozumienia nie doszio,
dlatego 16 stycznia ,Solidarnos¢”
weszia w spoér zbiorowy z Gene-
ral Electric. Przedmiotem sporu
byla kwestia podwyzek, zmiana
systemu oceny pracownikow,
a takze 7adanie zwigkszenia
plac od stycznia, a nie, jak chce
pracodawca od kwietnia. Zwigz-
kowcy nie chca dopuscic do sy-
tuacji, jaka miata miejsce w ubie-
gtym roku, gdy 440 pracowni-
kéw produkeji dostato taka sama

pule do podziatu
jak 77 pracowni-
kéw administra-
cyjnych. Dlate-
go Srednia pen-
sja 2000 zt brutto
i tak jest zawy-
zona przez pra-
cownikéw biu-
rowych.

Nie widzgc
szans na szyb-
kie rozwiazanie
sytuacji, KZ ,S” zorganizowatla
referendum strajkowe. Za straj-
kiem opowiedziato si¢ 94% pra-
cownikéw General Electric.

8 kwietnia br. odbyt sie strajk
ostrzegawczy w trzech fabrykach
nalezacych do General Electric w
Polsce. Pracownicy w Bielsku-
Bialej, kodzi i Klodzku opuscili
na 4 godziny swoje miejsca pra-
cy. Jesli nie uda sie dojs¢ do po-
rozumienia, to 15 kwietnia roz-
pocznie sie strajk generalny. Jak

Andrzej Czyzewski

powiedzial Czyzewski, nie usta-
lono jeszcze formy protestu, bo
wierzy, ze uda si¢ do tego cza-

0T. PAWEL CHABINSKI

su wypracowac z firma wspélne
stanowisko.

Pawer CHABINSKI

sku-Bialej i w Klodzku.

General Electric jest druga co do wielkosci firma na swiecie
biorac pod uwage wartos¢ firmy, generowanie dochodéw i war-
tos¢ rynkowsa przedsiebiorstwa. Wartos¢ General Electric sza-
cuje sie na 500 mld dolaréw. Firma dziala w kilkunastu bran-
zach, m.in. w elektryce, aparaturze pomiarowej, przemysle lot-
niczym i kosmicznym. General Electric na polskim rynku zaist-
nial w 1995 roku. Obecnie posiada trzy fabryki w todzi, Biel-

Pomoc na swieta

Dzieki zaangazowaniu dolnoslaskiej
.Solidarnosci” pracownicy Hydrobudowy
otrzymali pieniadze na swieta wielkanocne
od Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.

racownicy Hydrobudo-
wy nie otrzymywali wy-
plat od potowy stycznia
po tym jak niemiecki inwestor
wyjechat do ojczyzny, przestajac
jednoczesnie interesowac sie ban-

krutujacg firma. Widzac pogarsza-
jaca sie sytuacje firmy, wszyscy
pracownicy administracyjni ode-
szli, powolujac sie na artykut 55.
kodeksu pracy. W ten sposéb za-
mkneli furtke innym zatrudnio-

nym, ktérzy nie mogli otrzymac
Swiadectw pracy, poniewaz nie
miat ich kto wydawaé. Patowa
sytuacja trwata do polowy mar-
ca, kiedy to zorganizowana zo-
stala pikieta pod siedzibg firmy.
Obecny na niej zastepca prze-
wodniczacego Kazimierz Kimso,
zapewnil, ze zrobi wszystko, aby
pomée poszkodowanym pracow-
nikom. Zwiazkowcy postanowi-
li o swojej ciezkiej sytuacji poin-
formowac wladze miasta. Na re-
ce prezydenta Rafala Dutkiewi-
cza i wojewody Rafala Jurkow-
larica zostaly zlozone petycje z
prosba o pomoc.
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FOT. PAWEL CHABINSKI

Jak méwi Jan Plewa przewod-
niczacy KZ NSZZ ,Solidarnos¢”
w calej sprawie bardzo pomo-
glo zaangazowanie prezydium
ZR, dzieki ktéremu potrzebujacy
mogli uzyskac srodki, aby god-
nie spedzi¢ swieta.

Pracownicy zatrudnieni we
Wroclawiu otrzymali Srednio po
1000 zt pomocy. Gorzej sytuacja
wyglada poza granicami miasta,
gdzie Miejskie Osrodki Pomocy
Spotecznej jakby nie zauwaza-
ly problemu pracownikéw bez
srodkéw do zycia.

29 marca 2008 r. do firmy
wkroczyt syndyk masy upa-
dlosciowej. Obecnie zajmuje
si¢ ustalaniem faktycznej war-
tosci firmy. Jest takze szansa,
zeby pracownicy dostali zale-
gle pensje juz w maju. Nie jest
to jednak pewne, gdyz od cza-
su zwolnienia si¢ kadry admini-

stracyjnej nikt dokumentacja sie
nie zajmowal i odtworzenie te-
go jest praca zmudna i dlugo-
trwatg. Druga dobrg informacja
jest to, ze pracownicy dostali za-
legle swiadectwa pracy, dzigki
czemu bez problemu moga pod-
ja¢ inng prace.

Hydrobudowa juz raz byla
bliska upadku — 3 lata temu. Jak
twierdzi Jan Plewa jest iskierka
nadziei, ze firme po raz kolejny
da si¢ uratowad, ale na razie za
wezesnie zeby o tym méwic.

Nalezy zwrécic¢ uwage na do-
bra wspétprace pomiedzy dolno-
Slaska ,Solidarnoscia” a wladza-
mi miasta i wojewodztwa. Dzieki
zrozumieniu i przychylnosci wo-
jewody udalo sie cofnac decyzje
o polaczeniu Instytutu Gérnictwa
Poltegor z katowickim Giéwnym
Instytutem Gorniczym.

Pawer CHABINSKI

Trwaja rozmowy

Od 28 marca NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikéw Volvo Polska we
Wroclawiu weszia w spér zbiorowy z zarzadem. Jego przedmiotem
jest kwestia podwyzek wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw
0 500 zl. Obecnie trwaja rozmowy. Na znak poparcia postulatow
zwigzkowych niemal wszyscy pracownicy na produkcji oraz wielu
pracownikéw umystowych od czwartku 3 kwietnia nosi przypieta
do ubrania pomarariczowa wstazke. Zwiazkowcy planuja 23 kwiet-

nia zorganizowanie akcji poparcia swoich postulatéw.
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W patacu na wroctawskich Pawtowicach podczas konferencji
podsumowujacej zebrali si¢ 28 marca br. partnerzy spoteczni
Programu Zakrzéw. Peryferie lokomotywa dla Wroctawia.

dy jeszcze pracowalam
w gazecie ,Dolnosla-
ska Solidarnos¢”, przy-

jechalam do ,Solidarnosci” w
Polarze i po rozmowach z prze-
wodniczgca Malgorzata Caliriska
przyjrzalam si¢ wowczas okoli-
cy, ktéra zyje resztkami dawnej
Swietnosci — opowiadala zebra-
nym na podsumowaniu Progra-
mu Zakrzéw. Peryferie Lokomo-
tywa dla Wroclawia. jego kierow-
niczka Jola Ostrowska. Wraz z
grupa przyjaciol napisata wnio-
sek o przyznanie funduszy unij-
nych na pomoc w aktywizacji za-
wodowej mieszkaricOw tego za-

termin ten ma kilka znaczen
—a zatem zewnetrzna czes¢ cze-
208, dzielnica, osiedle na koricu
miasta, ale uderzylo mnie jeszcze
inne znaczenie tego stowa — cos
mniej waznego. Jak si¢ pézZniej
okazalo, to doskonale wspolgra
z tym nad czym pracowalismy,
a zatem nad spolecznymi pery-
feriami, czyli mieszkaricami, kt6-
rzy nie czuja si¢ pelnoprawny-
mi obywatelami tego dynamicz-
nie rozwijajacego sie miasta, ale
maja poczucie jakby byli poza
centrum tych wydarzen. Czuja
sie mniej wazni. Ta spoleczna
peryferyjnos¢ w ujeciu psycho-

tajac o to, jak widza swoje szanse
na rynku pracy. Na spotkaniu z
mlodzieza w szkole okazalo sig,
ze mlodzi ludzie maja bardzo ne-
gatywny stosunek co do szans
na rozkrecenie wlasnego bizne-
su. Podobne wyniki zanotowa-
no wsrod kobiet, ktére bardzo
nisko ocenialy swoje mozliwosci
zawodowe. Niski byt takze po-
ziom uczestnictwa w Zyciu osie-
dla. To sprowokowalo pracowni-
kéw projektu do zorganizowania
festynu dla mieszkancow Zawi-
dawia. — Podchodzilismy wow-
czas do tego z duza obawa, bo
nie byliSmy pewni, czy w 0g6-
le ktos przyjdzie.

.

Ubiegtoroczne Targi Pracy na Zawidawiu

niedbanego i nieco zapomniane-
go osiedla wroctawskiego. Pro-
jekt zyskal akceptacje minister-
stwa i 3 lata temu rozpoczeto je-
go wdrazanie.

W patacu na wroctawskich
Pawlowicach podczas konfe-
rencji podsumowujacej zebrali
si¢ 28 marca br. partnerzy spo-
teczni tego projektu. Wsréd nich
obecny byl przewodniczacy dol-
noslaskiej ,Solidarnosci” Janusz
Eaznowski, ktéry wskazat na wa-
ge dialogu spotecznego.

— Tego dialogu wyraznie
zabraklo po 1990 roku na tym
osiedlu, gdy zamykano wiele
zakladéw przemystowych daja-
cych prace i utrzymanie miesz-
kaficom Zawidawia — powie-
dzial m.in.

Koordynator badaii spo-
fecznych Tomasz Zaleskiewicz
W swoim wystgpieniu przypo-
mnial poczatki Programu.

— Warto przyjrzec si¢ znacze-
niu stowa peryferie. Ja to zrobi-
fem. Zajrzalem do Stownika Je-
zyka Polskiego i okazalo sig, ze

logicznym ma swoje powazne
konsekwencje. Pojawia sie pa-
sywnosc, biernos¢ i popadanie
w uzaleznienie.

Kiedy kilka lat temu socjo-
lodzy pracujacy dla Projektu za-
pytali w ankiecie bezrobotnych
mieszkaicow Zawidawia, kto jest
odpowiedzialny za to, zZe nie ma-
ja pracy, najczesciej styszeli, ze
rzad. Tak samo ankietowani od-
powiadali na pytanie, kto powi-
nien znalez¢ prace. A zatem wi-
dac¢ bylo w tej diagnozie spotecz-
nej poczucie bezradnosci. Przy-
wolujac niektére dane uzyska-
ne podczas badania, prof. Zales-
kiewicz pokazywal, ze w 2005 r.
mieszkanicy Zawidawia oceniali,
ze z roku na rok ich sytuacja sie
pogarsza. Jednoczesnie dos¢ du-
zy odsetek ankietowanych przy-
znawal, Ze pracuje

»,ha czarno”.

Po tej poczatkowej diagno-
zie wykonywali szereg innych
badani. M.in. badano mlodych
mieszkaficéw oraz kobiety, py-

Rezultat przeszedt
oczekiwania. Thu-
my mieszkaricow
bawity sie swietnie
w jedng z czerwco-
wych sobét 2005 r.
a przy okazji zapo-
znali sie z ofertami
szkoleri zawodo-
wych, jakie czeka-
ty na potencjalnych
chetnych oraz mo-
gli porozmawiac z
doradcami zawo-
. dowymi oraz po-
= Srednikami pracy
— wspomina Jola
Ostrowska.

Zachegceni tym sukcesem
czlonkowie Partnerstwa na
Rzecz Zawidawia doprowadzili
zima 2006 r. do spotkania miesz-
karicow osiedla z prezydentem
Wroclawia Rafalem Dutkiewi-
czem. Prezydenta czekala trud-
na przeprawa z ponad trzystu-
osobowa grupa mieszkaricow,
ktérzy mieli mozli-
wos¢ bezposrednie-
g0 wyrazenia swo-
jej opinii na temat
warunkow zycia na
tym osiedlu.

Brak pracy i za-
niedbania wiadz sa-
morzadowych wo-
bec poprzemysto-
wych osiedli to nie
tylko polska spe-
cyfika. Mieszkan-
cy Zawidawia bio-
racy udzial w Pro-
gramie mogli sie o
tym najlepiej prze-
kona¢, gdy odwie-
dzili uczestnikéw
podobnych projek-

Jola Ostrowska — kierownik projektu

tow Equal w Walii (miasteczko
Mertyr Tydfil) oraz podparyskim
osiedlu Saint-Denis. Przekonali
sie¢ wowczas, ze w tej wydawa-
loby sie bogatszej Europie takze
sa spolecznosci, ktére czuja sie
mniej wazne i aktywnie walcza o
korzystanie z szans na poprawe
warunkow swego zycia. Oczy-
wiScie goscie zza granicy poja-
wili sie takze we Wroclawiu.
Okazalo sie, ze dzialania Pro-
gramu Zakrzow wzbudzily au-
tentyczne zainteresowanie. Go-
Scie z Walii przejeli pomyst zor-
ganizowania festynu. Wszystkim
podobaly sie prace plastyczne
wykonane przez dzieci z Funda-
¢ji im. Stanistawa Jabtonki Przy-
jazny Dom.

Waznym krokiem integruja-
cym spotecznosc osiedla byto za-
lozenie przez uczestnikéw Pro-
gramu gazety. Miesiecznik ,Za-
widawiesci” z czasopisma do-
kumentujacego dzialalnos¢ Pro-
gramu w naturalny sposob stat
si¢ interesujaca gazeta osiedlo-
wa, ktéra poruszala najistotniej-
sze problemy mieszkaricow Za-
widawia. Listy czytelnikéw do
redakcji dotyczace problemow
komunikacyjnych oraz niekto-

Festyn zgromadzit tumy mieszkaricéw

rych aspektéw zwigzanych z hi-
storig Wroctawia sg tego najlep-
szym dowodem.

Prawie tysigc oséb odwiedzi-
lo Targi Pracy jakie zostaly zorga-
nizowane jesienia ubieglego ro-
ku. Wielu uczestnikéw Progra-
mu, ktérzy zostali przeszkoleni
w Punkcie Informacyjnym m.in.
pod katem umiejetnosci pisania
CV, ale tez prezentacji wlasnych
umiejetnosci, mogto sprawdzic,
ile sa warci na rynku pracy.

Co dalej?

Program obliczony byl na
3 lata. Sa efekty, ale oczywiscie
nie urwiemy tego — méwi Jola
Ostrowska. Trwalym osiagnie-
ciem tego projektu jest stworze-
nie warunkéw umozliwiajacych
mieszkaricom osiedla czerpanie
na réwnych prawach z oferty za-
wodowej i kulturalnej, jaka stwa-
rza Wroclaw.

Wydaje sie, ze wyzwolona
energia spoleczna kaze zaprze-
czac¢ stownikowej definicji stowa
peryferie. Mam nadzieje, ze na
Zawidawiu nie ma poczucia, ze
oznacza to juz ,co$ mniej waz-
nego” — mowi.

MARCIN RACZKOWSKI

17 kwietnia 2008
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MitoSnicy historii w SP 17

6. edycja ,Od Solidarnosci do Ill RP” pokazata, ze wygrywaja ci,
ktorzy angazuja sie w stu procentach. To takze przyktad na to,

ze konkursy historyczne nie musza by¢ nudne.

Mozna je zorganizowa¢ nowoczesnie i ciekawie.

zkota Podstawowa nr 17
s we wspolpracy z wro-

clawskim WCDN zorga-
nizowala juz szésta edycje kon-
kursu historycznego ,Od Soli-
darnosci do III RP”. 5 kwietnia
w gmachu szkoly odbyt sie fi-
nat konkursu. W szranki stanely
po 4 szkoly w kategoriach: szko-
ly podstawowe, gimnazja i licea.
Emocje byly ogromne poniewaz
3-osobowe druzyny spotkaly sie
z wyjatkowo trudnymi pytaniami.
Uczestnicy musieli wykazac sie

znajomoscia wydarzen nie tylko
od powstania samej ,Solidarno-
Sci”, ale ruchéw na rzecz walki o
wolnos¢, czyli od roku 1956. Co
wiecej nie tylko Polska rzeczywi-
stos¢ byla zawarta w pytaniach
konkursowych. Jedno z nich na-
kazywalo przyporzadkowanie
kolejnych prezydentéw USA do
ich zdjec¢ i wypowiedzi. Powiedz-
my sobie szczerze, mlodzi fascy-
nacii historii spotkali sie z pyta-
niami, z ktérymi niejeden doro-
sty miatby sporo probleméw. In-

Wreczanie nagréd

FOT. MALGORZATA SKROBOT

na kwestig jest to, ze przeciez mi-
jaloby si¢ z celem przygotowy-
wanie pyta banalnych i oczywi-
stych, bo wtedy to zadna sztuka
na nie odpowiedzie¢. A tak zaan-
gazowanie i radosc ze zdobytych
punktéw byly ogromne. Co wie-
cej uczniowie musieli wykazac
si¢ szerokim wachlarzem wie-
dzy i abstrakcyjnym mysleniem
przy pytaniach otwartych ponie-
waz jury niejednokrotnie miato
problem z ocenieniem tych wy-
powiedzi i przyznaniem odpo-
wiednich punktéw. Musieli sie
napracowac i to dobrze Swiad-
czy o miodych-zdolnych.

Jak wiadomo, w catej Polsce,
a nawet na samym Dolnym Slg-
sku organizuje si¢ mnéstwo kon-
kurséw o tematyce historycznej
i zapewne szkoly wahaja sie, w
ktérych wziac udzial, a ktére sa
mniej interesujace. 6. edycja ,Od
Solidarnosci do III RP” wyréznia-
fa si¢ jednak na polu pozostatych
konkurséw wyjatkowo dobra or-
ganizacja. Przede wszystkim sa-
ma formuta pytan i odpowiedzi
oraz przyznawania punktéw, kto-
re pojawialy si¢ na telebimie czy

Od ,S” do Ill RP
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Chwila Bamyslu przed od.powiedzia na pytania

tez sposob prowadzenia przypo-
minaly raczej telewizyjny program
niz szkolny konkurs.

Uwage przykuwal takze wy-
strdj sali, na ktérej Scianach zna-
lazto si¢ wiele portretéw, obra-
z6w i fotografii zwigzanych z te-
matem konkursu.

Po ocenie wszystkich pytan
i przyznaniu punktéw okazalo
sie, ze prym wioda jednak szkoly
wroclawskie. By¢ moze poziom
trudnosci zadan przerést oczeki-
wania uczestnikéw spoza Wro-
clawia, ale trzeba przyznad, ze
nie poddawali si¢ i walczyli do
korica. To jest zreszta niezwykta
okazja méc pokazad, ze nie tylko
wroclawianie moga prowadzi¢ w
tym peletonie wiedzy. I nalezy
zacheci¢ wszystkich ucznidw,
ktérzy interesuja sie zakamarka-
mi historii, by brali udzial w ta-
kich konkursach.

Wiedza przydatna kazdemu

Adam Wasylkow z Zespotu Szkot Nr 2 przy ul. Borowskiej we \Wroctawiu
okazat sie zwyciezca finatu wojewodzkiego konkursu wiedzy
o0 prawie pracy, bezpieczenstwie i higienie pracy

dla szkét ponadgimnazjalnych Dolnego Slaska.

o Il

Niemal trzydziestu uczestnikéw wzigto udziat w finale konkursu.
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pisemnym tescie wzie-
to udziat 26 uczniow z
12 szkét Dolnego Sla-

ska. Konkurs przeprowadzono 31
marca br. w siedzibie Okregowej
Inspekcji Pracy we Wroclawiu, a
jego wspolorganizatorem byl Re-
gion NSZZ ,Solidarnos¢” Dolny
Slask. Ponadto nagrody (ksigz-
ki i drobny sprzet elektroniczny)
ufundowato kuratorium i Wydziat
Edukacji UM Wroclawia.

— Ta wiedza jest przydatna
szczegolnie dla was, bo wkra-
czacie w dorostosc i kazdy z was
jako przyszly pracownik, a moze
pracodawca, powinien mie¢ nie-
zbedna wiedzg na ten temat — gra-
tulowat uczestnikom finatu Kazi-
mierz Kimso, zastepca przewod-
niczacego Regionu NSZZ ,Solidar-
no$¢” Dolny Slgsk.

W Kklasyfikacji druzynowej
zwyciezyl Zespot Szkét nr 2 we
Wroctawiu, gdyz za Adamem Wa-
sylkowem, ktéry odpowiedziat na
19 z 20 pytan testu, drugie miejsce
zajat jego kolega szkolny Miro-
staw Towarnicki. Na trzeciej ,me-
dalowej” pozycji uplasowaty sie

Organizatorzy nie poprzesta-
li tylko na finalowej rozgrywce
i rozdaniu nagréd laureatom, za-
pewnili takze program artystycz-
ny. Wystapit szkolny chér ,Bel
Canto”, ktéry zaprezentowat sie
w repertuarze klasycznym, ale
w ich wykonaniu publicznosé¢
uslyszala takze protest song Kry-
styny Proniko ,Psalm stojacych
w kolejce”. Jednak najwigkszy
aplauz wsréd zebranej widow-
ni zebrala grupa taneczna, kto-
ra w pigknych strojach z epoki
zatariczyla oberka, a takze po-
loneza z bardzo oryginalnymi
figurami.

Za rok 7. edycja konkursu i
warto zyczy¢, by sie rozwijal i
stawat coraz popularniejszy, a in-
nym szkotom, by braly przyklad
z SP 17, jak nalezy takie wyda-
rzenia organizowac.

MarciNn Worniak, ,DGSz”

Konkurs wiedzy o bhp

dziewczyny z Zespotu Szkét Nr 3
przy ul. Szkockiej we Wroctawiu
Paulina Kolodziej i Kamila Kwiat-
kowska. Jury konkursu nagrodzito
takze nauczyciela ze zwycieskiej
szkoly Jerzego Blaczkowskiego i
wicedyrektor Technikum Mecha-
nicznego w Jeleniej Gorze Krysty-
ne Mlodnicka, ktéra od poczatku,
tj. od siedmiu lat przygotowuje
uczniéw w tej szkole, wtajemni-
czajac ich w zagadnienia bhp oraz
sprawy zwiazane z dzialalnoscia
zwigzkow zawodowych. Wreczo-
no jej list gratulacyjny.

Konkurs byl jedna z imprez
towarzyszacych  Swiatowemu
Dniu Pamieci Ofiar Wypadkéw
przy Pracy. Seminarium z tej
okazji odbedzie sie w czwar-
tek 24 kwietnia br. w siedzi-
bie Okregowej Inspekcji Pra-
cy we Wroclawiu, a 27 kwiet-
nia w niedziele o godz. 12.30 w
kosciele pw. NMP na Piasku we
Wroclawiu odbedzie si¢ Msza
$w. w intencji ofiar wypadkow
i os6b poszkodowanych przy
pracy. Zapraszamy.
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Rok przelomowy

biegly rok byt dla Inspekcji
u Pracy wazny, bo noweliza-

¢ja ustawy o PIP nalozyta
na te instytucje nowe obowiazki
- moéwita podczas marcowego po-
siedzenia Zarzadu Regionu NSZZ
,Solidarnos¢” Dolny Slask. Matgo-
rzata Eagocka, zastepca okregowe-
go inspektora pracy.

Przede wszystkim inspektorzy
pracy musza od polowy ubieglego
roku zajmowac si¢ dodatkowo kon-
trola legalnosci zatrudnienia i prze-
ja¢ pracownikéw z urzedu woje-
wodzkiego, ktérzy dotychczas tam
si¢ zajmowali tym problemem.

W ubieglym roku na terenie
Dolnego Slaska inspektorzy pra-
cy skontrolowali prawie 6 tysiecy
firm, ktére zatrudnialy ponad pot
miliona pracujgcych. Sa to liczby
o wiele wyzsze niz w latach ubie-
glych. Inspekcja w toku kontro-
li wydata prawie poéttora tysia-
ca decyzji

wstrzymujacych prace w
zaktadach.

Stwierdzono braki u praco-
dawcéw szkoleri bhp dla pracow-
nikéw, czesto szkolenia sie odby-
walem, ale w niewlasciwy sposéb
je przeprowadzono.

W ubiegtym roku zmienily si¢
przepisy co do pracy w placéw-
kach handlowych w swieta i wie-
lu pracodawcéw prébowato obejs¢
te nowe uregulowania.

Bardzo wazny, ale rzadko sto-
sowany Srodek prawny stosowany
przez OIP bylo wydanie decyzji o
zaprzestaniu dzialalnosci podmio-
tu. W calosci zamknieto w ubie-
glym roku 2 zaklady ze wzgledu
na zagrozenie zycia i zdrowia pra-
cownikéw. W trzecim przypadku
zamknieto czes¢ zakladu.

W 2007 r. stwierdzono prawie
6400 wykroczen przeciw prawu
pracy. Najwiecej dotyczylo prze-
piséw zwigzanych z bhp, niewy-
placonych wynagrodzen, ale tez
funduszu socjalnego czy wykro-
czenia przeciw ustawie o spolecz-
nej inspekgji pracy.

Odmiennie niz w latach po-
przednich sady grodzkie na ogét
nie uchylaly sie od wymierzania
kar. Najczesciej byly to grzywny w
wysokosci miedzy 550 -1000 zt.

Ogodlem w 2007 r nalozono
4625 mandatéw, a Srednia kwo-
ta to 699 zt.

W 65 przypadkach inspekcja
zawiadomita prokurature. W wielu
przypadkach pracodawca utrudnia
czynnosci kontrolne i to jest jed-
nym z gléwnych powodéw kiero-
wania zawiadomieri. — Pracodaw-
ca bardziej boi sie kontroli skarbo-
wej niz inspekcji pracy — zauwa-
zyla Eagocka.

Wypadki przy pracy

Zgloszono 164 takich zdarzen.
Najwiecej we Wroctawiu (75 przy-
padkéw). W wiekszosci na te sta-
tystyke ,zapracowaly” zaklady
LG — Tam praktycznie, inspek-
tor mogtby mie¢ wydzielone po-
mieszczenie i nie wychodzac nie-
mal codziennie notowalby zda-
rzenie, ktére potencjalnie mogto-
by zakoriczy¢ sie wypadkiem.

Najczesciej przyczyna byla
utrata kontroli nad srodkiem trans-
portu. Whrew pozorom nie w bu-
downictwie zanotowano najwiecej
wypadkéw, ale przy produkcii.

Najbardziej zagrozona gru-
pa wiekowa sa mlodzi i najstarsi.
Okazuje sig, ze niedoswiadczenie,
brak przygotowania i wyobrazni,
ale i rutyna sprawia, zZe fatwo ulec
wypadkowi.

Inng dziatalnoscig PIP jest obo-
wigzek zakltadowych uktadéw zbio-
rowych pracy . Do korica ub.r. zare-
jestrowano 1265 zuzp z czego aktu-
alnie obowiazuja 683 uktady. Ozna-
cza to, jak zauwazyla Barbara Sera-
finowska, ze w wyniku restruktu-
ryzacji wiele uktadéw nie zostalo
rozwigzanych, ale pozostalo ukla-
dami tylko na papierze.

Najczesciej spotykanymi nie-
prawidlowosciami w uktadach sa
ograniczenia praw socjalnych (np.
nie do korica wyjasniona kwestia
kto jest pracodawca). Statystyka
pokazuje mniejsze zainteresowa-
nie stron zawieszeniem ukladéw.
Czesciej pracodawca woli w cato-
Sci wypowiedzie¢ caly ukiad.

Oswiata i stuzba zdrowia - w
tych sektorach najczesciej rejestro-
wano spory zbiorowe.

Z ustug poradnictwa PIP naj-
czesciej korzystal nasz Zwigzek.
Wiele porad dotyczyto dyskrymi-
nacji i mobbingu. W tym pierw-
szym zakresie zapytania dotyczy-
ty wynagrodzeni drugiej zmiany,
ustalania grafiku.

Moéwiagc o akcjach prewen-
cyjnych PIP. Barbara Serafinow-
ska wspomniata o Kampanii Mto-
dzi Pracownicy — bezpieczny start
oraz o przeprowadzonych szkole-
niach dla nauczycieli, ktérzy szkola
miodziez w zakresie bhp w swoich
placéwkach. Do programu zgtosito
si¢ w roku szkolnym 2007/2008 55
nauczycieli. W tym roku zakoriczy
sie inna wazna kampania europej-
ska pod hastem — Mniej dzwigaj.
Mo ona na celu zwrécenie uwagi
na przeciazenia ukladu migsniowo
— szkieletowego w pracy. W ubie-
gltym roku w sklepie real we Wro-
clawiu lekarze medycyny pracy ra-
dzili pracownikom jak bezpiecznie
przenosi¢ i uktadac ciezary.

MARCIN RACZKOWSKI

Marcowe posiedzenie ZR

Kazimierz Kimso, Matgorzata kagocka, Barbara Serafinowska i Maria Zapart.

Hotel Wodnik***

kameralny obiekt
potozony zaledwie 3 km od centrum miasta
Organizujemy wszelkiego rodzaju imprezy, tj.:
pikniki firmowe,
integracyjne spotkania w plenerze
nad brzegiem Odry
Specjalizujemy sie rowniez w organizacji konferencji,

przyjeé okolicznosciowych i wesel
>

Informacja i rezerwacja;

Hotel Wodnik, ul. Na Grobli 28 Wroctaw
tel.: 071 34 33 667, 34 29 343 fax: 071 34 29 344

www.wodnik-hotel.pl
e-mail:wodnik@wodnik-hotel.pl

17 kwietnia 2008
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Dziatalno$¢ Dziatu Rozwoju Zwigz-
ku w zaktadzie Clinico Medical w Bto-
niach pod Sroda Slaska przyniosta
efekt. W kwietniu br. zatozono tam
NSZZ ,SolidarnoS¢”. Do nowej orga-
nizacji wstgpito juz prawie 300 osdb.
W zaktadzie produkujgcym sprzet me-
dyczny pracuje tysigc osoOb, przewaz-
nie mieszkajacych w okolicy Srody
Slaskie;j.

Juz od kilku miesiecy co jakis czas
pracownicy dziatu rozwoju Zwigzku poja-

wiali sie pod bramag zaktadu i rozdawali
pracownikom Clinico ulotki informujgce
o korzySciach, jakie daje pracownikom
zorganizowanie sie w zwigzek.

W poniedziatek 14 kwietnia br.
cztonkowie TKZ: przewodniczacy Jaro-
staw Rudzki (pierwszy z prawej), sekre-
tarz Katarzyna Janus i skarbnik Artur
Gielec byli w siedzibie ZR w celu zata-
twienia spraw organizacyjnych zwigza-
nych z prawidtowym funkcjonowaniem
nowej organizacji. MR

1%

Apelujemy

do podatnikow,
cztonkow naszego
Zwigzku!

Przekazcie 1% ze swojego
naleznego podatku za 2007 r.
na jedng z inicjatyw popieranych
przez nasz Region:

® Stowarzyszenie Charytatywne
im. Kazimierza Michalczyka powota-
ne przez Zarzad Regionu NSZZ ,So-
lidarnosé” Dolny Slask, ktére poma-
ga naszym zwigzkowcom i cztonkom
ich rodzin znajdujgcym sie w trudnej
sytuacji materialnej i zyciowej.

Nr w KRS: 0000244836

® Region Dolny Slask powotat kil-
ka lat temu DolnosSlgskie Stowarzy-
szenie Kultury Zdrowotnej i Sportu
NSZZ ,Solidarnos¢”, ktére jest or-
ganizatorem wielu imprez sporto-
wych integrujgcych cztonkdéw nasze-
g0 ZwigzKku.

Nr w KRS: 0000027102

® Stowarzyszenie Emerytow, Ren-
cistow i Osb6b Niepetnosprawnych
»ERION”zajmujgce sie aktywiza-
Cjg seniorow w naszym Zwigzku.
»ERION” organizuje m.in. wyciecz-
ki, kursy komputerowe i zajecia
poprawiajgce kondycje fizyczng
emerytow.

Nr w KRS: 0000231574

® Na rzecz podopiecznych Dzien-
nego OSrodka Psychiatrii i Zabu-
rzen Mowy Dla Dzieci i Mtodziezy
we Wroctawiu — Dolnoslgska Fun-
dacja Rozwoju Ochrony Zdrowia
we Wroctawiu z dopiskiem ,Hory-
zont” (w rubryce ,Inne informacje,
w tym utatwiajace kontakt z po-
datnikiem”, np. poz. 311

w PIT-36). Nr KRS 0000050135

Szczegotowe wskazowki jak
przekazaé 1% — patrz styczniowy
numer ,,DS”




Manifest
Ogélnopolskie] Akcji Informacyjnej

olska Przyjazn

Pracownikom

Polska Przyjazna Pracownikom"” to miejsce, w ktorym czujemy,
7e jestesmy najcenniejszym dobrem swoich zaktadow pracy.

Problemem Polski jest dramatyczny spadek liczby statych umow o prace.
Jest to najwieksze z obecnych zagrozen dla naszej gospodarki i spoteczenstwa.

Nasza akcja chcemy przywrocic ludzka twarz rodzimemu rynkowi pracy.

Naszym zadaniem jest przywrécenie godnosci i poczucia bezpieczenstwa
polskiego pracownika.

W tym celu bedziemy:

. promowac state zatrudnienie
. walczyé o rzeczywiste przestrzeganie prawa i standardow pracy
. upowszechniac konstytucyjne prawo do zZrzeszania sie w
zwiazki zawodowe
« chroni¢ wolny rynek przez zapobieganie nieuczciwej konkurencji

Nasze dziatania maja na celu powstrzymanie fali emigracji cennych dla polskiej
gospodarki fachowcow oraz ochrong systemu opieki zdrowotnej i emerytalnego.
Wierni ideatom Sierpnia 80" wyrazamy oczekiwania polskich

pracownikow w 2007 roku.

Praca znajduje sie pod ochrong Rzeczpospo-
litej Polskiej. Panstwo sprawuje nadzor nad
warunkami wykonywania pracy

Konstytucja RP, Art. 24




Indyjskie
zasiubiny

Otrzymatam zaproszenie na wesele do Indii,

polsko-indyjska para bierze $lub
wedtug hinduskiego obrzadku.

olka? Za maz za Hindusa?
— z dezaprobata komen-
towala znajoma — Musisz

sie przygotowac na sporg porcje
szokujacej biedy. Nie jest to naj-
lepszy pomyst; réznice kulturo-
we kompletnie inna mentalnos¢
... Pewnie studiowat w Polsce?

— Nie, oni poznali si¢ w Bruk-
seli, podczas pracy w strukturach

unijnych, pézniej kilka lat praco-
wali razem w Londynie. Dzi$§ ma-
ja wlasne niezalezne firmy.

— Na jej twarzy rysowalo sie
niezadowolenie z nietrafnej dia-
gnozy. Pamietaj, zabierz Srod-
ki przeciw komarom i cukierki
dla dzieci tych biedakow. I za-
opatrz sie¢ w jakis wentylatorek,
bo tam podobno nie ma klima-
tyzagji...

ekesk

Zaproszenia na Slub Ewy i
Rahula byly eleganckie, staran-
nie zakomponowane, jasnotur-
kusowa kartonowa koperta, we-
wnatrz jeszcze koperta — ciem-
noturkusowa pokryta ztotymi or-
namentami z delikatniejszego pa-
pieru, w ktéry wtopione byly je-
dwabne nitki. Wewnatrz znajdo-
walo sie kilka kart zaproszen: ja-
sne w tej samej harmonijnie do-
branej tonacji; kazda dotyczyla
innego dnia zaslubin. Uroczysto-
Sci rozpisane na trzy dni zapla-
nowane byly na godziny poran-
ne, przedpoludniowe i wieczor-

ne, kazda odby¢ si¢ miala w in-
nym obiekcie: The Taj Residen-
cy Hotel, The Le Meridien Hotel,
Casino Hotel, The Taj Malabar
Hotel — Wilingdon Island. W do-
le kazdej karty dopisek RSVP ze
zwrotnym adresem e—mail.
Wkrétce dotarly do nas wie-
Sci o charakterze poszczegdlnych
uroczystosci, o panujacych wa-

runkach atmosferycznych oraz
informacja, ze zgodnie z panu-
jacym zwyczajem gospodarze
oraz rodzina panny miodej be-
da oficjalnie prezentowali siebie
podczas wieczoru, dlatego pro-
sza rodzine panny Ewy o przy-
gotowanie specjalnego progra-
mu. Z wyjasnienl wynikato nie-
zbicie, ze oczekiwana prezenta-
cja powinna mie¢ charakter ar-
tystyczny.

Program uroczystosci, rozma-
ite pory dnia i temperatura po-
nad trzydziesci stopni powyzej
zera sprawily, ze spotkanie po-
S§wiecone naszemu programo-
wi artystycznemu zdominowa-
fa rozmowa o tym, gdzie zima
we Wroclawiu mozna kupic let-
nie ubrania. Po dhugiej dyskusji i
ustaleniu, ze jest to niemozliwe,
podjelismy typowo polska de-
cyzje na temat programu: zaim-
prowizujemy go na miejscu. Ktos
zobowiazal si¢ do zabrania na-
gran polskich piesni. Pewni sie-
bie stwierdziliSmy, ze ,damy ra-

de”, w koricu to jest
tylko biesiada.

Na miejscu cze-
kala na nas stuzba
hotelowa z pachnacymi wien-
cami jasminowych (?) kwiatéw,
ktére kazdemu zawieszano na
szyi. Okna przygotowanych dla
nas apartamentéw (klimatyzo-
wanych, jak wszystkie pomiesz-
czenia, w Kkto-
rych przebywa-
lismy podczas
calego  poby-
tu), wychodzi-
ty na szmarag-
dowy ocean.
W oddali ma-
lowniczo koty-
saly sie chin-
skie sieci.

Wieczorem
gospodarze wi-
tali nas w pro-
gu swojego do-
mu  podobny-
mi  wiedcami
kwiatéw, zna-
czac na naszych
czolach symbo-
. liczne czerwone
kropki i czesto-
wali stodkosciami o smaku na-
szych trufli w czekoladzie. Ko-
lacja z indyjskimi przysmaka-
mi — pierwsze spotkanie przed-
Slubne odbywalo sie w ogrodzie
pod palmami ze wspanialym wi-
dokiem na ocean. Podswietlane

fo; rece oraz stopy zdobity dwie
specjalistki od mehendi. Z lewej
strony, pod sciang urzadzono kil-
ka skromniejszych juz stanowisk
wykonywania mehendi dla po-
zostatych chetnych. Na przeciw-
legtej stronie utozono rzad ma-
teracy, na ktérych rozlokowatly
sie nianie z matymi dzie¢mi go-
Sci. Pod frontowa $ciana na es-
tradzie muzycy z solistka Szwe-
ta umilali czas fatwo wpadajaca
w ucho oreintalng muzyka. Kel-
nerzy podawali napoje, a wo-
kot duzego stotu usytuowanego
W samym centrum wszyscy mo-
gli wybiera¢ dla siebie swiecidel-
ka, bransoletki, bindi przykleja-
ne na czolo, czekoladki i praliny
w okolicznosciowych opakowa-
niach z nadrukiem imion nowo-
Zericow i inne prezenty od pan-
stwa miodych dla gosci.

— Po co malujemy mehendi?
— pytam kuzynke, ktéra wybra-
fa sobie wzér Gamesza.

— Po to, zeby tesciowa polu-
bila panne mloda.

— O, to my takze chcemy.

Dziewczyna od wykonywa-
nia mehendi pokazata mi zeszyt
z kilkudziesiecioma wzorami.
Byly tam ornamenty wielokwia-
towe, wzory drobne, delikatne,
a takze gesto pokrywajace dlon

Podréze

FOT. ANNA POZNANSKA

z zewnatrz i od wewnatrz, nie-
kiedy koriczace sie na przedra-
mieniu... Po wspélnym ustaleniu
jak wybrany przeze mnie wzor
kwiatu lotosu zakomponuje sie
na rece, dziewczyna malowata
moje dlonie wyciskana z papie-
rowej tutki pasta. Trwalo to pra-
wie godzine. ,Wtatuowane” re-
ce po wyschnieciu kelnerzy ob-
ficie polewali sokiem z cytryny
i wtedy mozna juz bylo przejs¢
do ogrodu na obiad.

Moje mehendi p6zniej zwra-
calo uwage gdziekolwiek sie po-
jawitam. Wcigz styszalam kom-
plementy: Och! Jakie piekne
mehendi! Z duma pokazywa-
tam swoje ,hinduskie” dlonie. Po
powrocie do kraju moje mehen-
di wzbudzalo podejrzenie. Ka-
sjerka w sklepie zawahata sie,
czy wziac¢ z mojej dloni pienia-
dze. Znajomi pytali, co mi dole-
ga (mehendi zmyto sie po kilku
tygodniach).

Wieczorem w ogrodzie wy-
twornego hotelu kolacja polaczo-
na z prezentacjami rodzin. Przy
stolikach kilkaset oséb wpatrzo-
nych w strone estrady, gdzie przy
dzwiekach muzyki odtwarzanej
przez didzeja rozpoczynaly naj-
mlodsze przedstawicielki rodziny
pana miodego. Nastepnie swo-

drzewa palmowe
tworzyly  obraz
przypominajgcy
scenografie  se-
rialu z kraju po-
tudnia. Nastepny
dzien mial by¢
poswiecony pan-
nie mlodej.

O godzinie
11.00 w sali ho-
telowej o po-
wierzchni kilku-
set metréw kwa-
dratowych w cen-
tralnym miejscu
ustawiony byt bo-
gato zdobiony fo-
tel pod baldachi-
mem dla panny
miodej, ktorej cia-

C
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je ,pie¢ minut” mieli rodzice Ra-
hula. Wykonali wzruszajacy ta-
niec ilustrujacy tekst towarzysza-
cej im piosenki ze szlagwortem,
ktory stresci¢ mozna tak: ,Cho-
ciaz jestes juz trzydziesci lat star-
sza, to kocham cie, tak jak kie-
dys”. Nastepnie do rodzicéw do-
taczyly ich dzieci, brat z Zona, cor-
ka oraz pan miody. Zaskakujaco
starannie opracowane tarice by-
ly, jak sie pézniej dowiedziatam,
przygotowane pod kierunkiem
profesjonalnego  choreografa.
Pokaz koriczyt si¢ taricem zgra-
nego kobiecego zespolu rodzin-
nego, ktéry symbolicznie przyjat
do swego grona Ewe w sari bo-
gato zdobionym klejnotami.

Wieczér zakonczyt sie dhu-
go oklaskiwanym pokazem pol-
skiej rodziny. Przez skromnosc¢
pomine opis naszego wystepu.
Dos¢ powiedzied, ze hinduskiej
publicznosci wyjatkowo spodo-
bala sie ,Gleboka studzienka”.
Z ciekawoscia wyczekiwaliSmy
uroczystosci w nastepnym dniu,
dedykowanym panu mtodemu.

Sniadanie na lisciach pal-
mowych bylo rytualem rozpo-
czynajacym dzierd. Po $niadaniu
— symboliczny akt oczyszczania.
W asyscie kaptana miodzi ,malo-
wani (?)” byli symbolizujaca zie-
mie, specjalnie przygotowang
z6ttawa papka przypominajaca
budyri. Mazalismy glowe Ewy,
a takze jej dionie i stopy deli-
katnie i w zadumie, upatrujac w
nieznanym zwyczaju jakiejs po-
waznej symboliki, natomiast ro-
dzina pana mlodego z radoscia
okladata Rahula ,blotem”, $mie-
jac sie przy tym i dowcipkujac.
Najbardziej szczodry w oblepia-
niu dziwng mazig byl brat pana
miodego Madukar, ktéry dwa la-
ta wezesniej wrécit do Indii po
latach nauki w USA. Najwyraz-
niej inaczej pojmowalismy inten-
cje ciekawego obrzedu.

Wieczorem czekaly nas po-
kazy sztucznych ogni oraz muzy-
ka i tarice w wykonaniu zespo-
tu ,wojownikéw”. T odbylo sie
to wszystko zgodnie z planem,
znowu w pieknych palmowych
ogrodach nad oceanem. Sztucz-
ne ognie rozjasnialy niebo nad
woda przy dzwiekach ludowych
(?) instrumentéw perkusyjnych
,wojownikow”.

Kulminacja uroczystosci za-
Slubin przewidziana byla na trze-
ci dzied. Wigksza uwage gosci
w tym dniu skupiat pan miody.
Panna mioda miata symbolicz-
nie zmieni¢ swéj dom. Przygo-
towano dla niej lektyke spowita
w kwiatach. Nie wiem, ilu mez-
czyzn niosto Ewe w lektyce, czy
stori przed wejsciem do hotelu
byt jeden, ten zwracajacy uwa-
ge wielkoscia i bogatymi zdobie-
niami, czy bylo ich wiecej. Sto-

Podroze

nie ustawione przed wejsciem do
symbolicznego domu Ewy pilno-
wane byly przez wyjatkowo wa-
ttych, bosych mezczyzn, o wzro-
Scie poréwnywalnym z diugoscia
traby stonia.

Przed potudniem goscie ze-
brali sie, aby towarzyszy¢ przy-
gotowaniu Rahula do zaslu-
bin. W asyscie najblizszej rodzi-
ny, przed widownig zlozona z
matej, kilkudziesiecioosobowej
grupy gosci, ojciec ubrat go w
specjalne nakrycie glowy przy-
pominajace zloty turban z we-
lonem (?) oraz szable rodowa.
Tak wyposazony mégt udac sie
po panne. Tradycja nakazuje,
aby mezczyzna z jego kasty je-
chal po zone na koniu. Dlatego
okoto 200 metréw od bramy sie-
dziby panny miodej, czyli Mara-
bal Hotel, czekal na niego kon
w odswietnej uprzezy. Goscie
weselni utworzyli orszak. Bylta
orkiestra, zespoly tancerzy ko-
lorowo ubrani. Nastréj zabawy
udzielit sie wszystkim. Tanczyli-
$my na ulicy. Koledzy i kuzyni
Rahula taniczyli w kregach, pan-
ny krecily sie osobno. Do roztan-
czonego korowodu dotaczali tu-
rysci. Byly to jedyne tarice pod-
czas tego wesela.

Gléwne uroczystosci zaslubin
byly swoistym teatrem. Na scenie
zaaranzowanej na tle morza, pod
baldachimem: miejsca dla nowo-
zericow, kaplana i najblizszej ro-
dziny. Dla pozostalych uczestni-
kéw ustawiono rzedy krzeset jak
na widowni. Po symbolicznym
zawarciu malzeristwa z widow-
ni posypaly sie platki r6z w kie-
runku miodych. Zgodnie z tra-
dycja sprytny gos¢ ,ukrad!l” bu-
ty panu miodemu. Wykupita je
rodzina za kilka tysiecy rupii, po
czym ogloszono, ze kwote za bu-
ty w calosci przeznacza sie na ce-
le charytatywne.

Po kolacji, zorganizowanej
na zasadzie szwedzkich bufe-
toéw, brat pana mtodego Madu-
kar zaprosit Europejczykéw i naj-
blizszych przyjaciét na XI pietro
hotelu, gdzie zorganizowal dla
nas dyskoteke, ale to byla juz za-
bawa poza ,protokotem”.

sekok

Najbardziej typowe pytania,
ktére ustyszalam po powrocie:

— Jak wygladalo przyjecie?

— Przyjec bylo wiele, ale nie
przypominaly naszych — opo-
wiadatam zaklopotana, jak opo-
wiedzie¢ wszystko w kilku zda-
niach.

— Jakie podano potrawy?
— Nie wiem — odpowiadalam
— Potrawy nie byly istota spo-
tkari, nie byly wazne.

—Jak dlugo trwat bal?

— Jaki bal? Uczestniczylam w
zaslubinach.

ANNA POZNANSKA

Upadiosc

Upadtos¢ to nic innego jak stan prawny przewidziany

w ustawie z dnia 28 lutego 2003 r. - Prawo upadtosciowe
i naprawcze (Dz.U. nr 60, poz. 535 z p6in. zm.), ogtaszany

Stawomir Poswistak

przez sad w stosunku do dtuznika, ktory stat sie niewypfacalny

zieje sie tak, jesli firma nie
wykonuje swoich wyma-

galnych zobowigzan (zo-
bowigzanie staje sic wymagalne z
chwilg nadejscia terminu swiad-
czenia). Niewyplacalny jest takze
dhuznik w sytuacji, gdy jego pasy-
wa przewyzszaja aktywa, chocby
na biezaco wykonywat swoje zo-
bowigzania. Naczelng zasada po-
stepowania upadlosciowego jest
prowadzenie go w taki sposéb,
aby roszczenia wierzycieli mogty
zosta¢ zaspokojone w jak najwyz-
szym stopniu, a jesli racjonalne
wzgledy na to pozwola - dotych-
czasowe przedsiebiorstwo dhuz-
nika zostalo zachowane.

Ustawa w art. 6 wymienia
podmioty w stosunku do kto-
rych nie mozna oglosi¢ upadtosci
(nie posiadaja zdolnosci upadto-
Sciowej, np. skarb paristwa, jed-
nostki samorzadu terytorialnego,
z.0.z. itd.)

Z dniem ogloszenia upadtosci
majatek firmy staje sie¢ masg upa-
dlosci, ktora zarzadza syndyk. Je-
zeli ogloszono upadios¢ z moz-
liwoscig zawarcia ukladu, zarzad
mieniem wchodzacym do masy
sprawuje zarzadca. Sad moze jed-
nak ustanowic¢ zarzad sprawowa-
ny przez upadlego (zarzad wia-
sny) co do calosci lub czesci ma-
jatku, jezeli z okolicznosci spra-
wy wynika, ze upadly daje rekoj-
mie nalezytego jego sprawowa-
nia, a niewyplacalnos¢ powstata
wskutek wyjatkowych i niezalez-
nych okolicznosci. Zarzad wlasny
sprawuje si¢ pod nadzorem nad-
zorcy sadowego.

Whiosek o ogloszenie upadto-
sci kosztuje 1000 zt.

Do rozpoznania sprawy wla-
sciwy jest sad upadlosciowy (wy-
dziat gospodarczy sadu rejonowe-
go) whasciwy dla zakiadu giéwne-
go przedsiebiorstwa dhuznika. O
wiasciwosci miejscowej sadu decy-
duje w pierwszej kolejnosci siedzi-
ba przedsigbiorstwa. Jezeli sktada
sie ono z kilku zakladéw, polozo-
nych w okregach réznych sadéw,
wlasciwos¢ miejscowa oznacza si¢
wedhug siedziby zakladu gtéwne-
go. Jezeli dluznik ma kilka przed-
siebiorstw polozonych w okregach
réznych sadéw, osobie zglaszaja-
cej zadanie upadiosci przystuguje
wybor sadu.

Sprawa jest rozpoznawana
na posiedzeniu niejawnym (bez

udziatu stron) - sad moze korzy-
sta¢ z pomocy bieglych przy usta-
laniu stanu majatkowego, a takze
wystucha¢ dhuznika i wierzyciela
bedacego wnioskodawca.

Istotne jest, ze dluznik powi-
nien (nie pézniej niz w terminie
dwéch tygodni od dnia, w kto-
rym wystapita podstawa do oglo-
szenia upadlosci) zglosi¢ stosow-
ny wniosek. Biernos¢ jest sank-
cjonowana odpowiedzialnoscia
odszkodowawcza wobec firmy
oraz sankcjami polegajacymi na
zakazie sprawowania okreslo-
nych funkgji.

Sad zwoluje wstepne zgroma-
dzenie wierzycieli, jezeli istnieja
podstawy do ogloszenia upadto-
Sci, chyba ze oczywiste jest, ze dal-
sze postepowanie moze by¢ pro-
wadzone tylko w celu likwidacji
majatku. Nie zwoluje si¢ wstep-
nego zgromadzenia, jezeli z oko-
licznosci sprawy wynika, ze jego
przeprowadzenie pociagaloby za
soba nadmierne koszty, jak réw-
niez gdy suma spornych wierzytel-
nosci przekracza 15% ogdlnej ich
sumy. Instytucja wstepnego zgro-
madzenia ma na celu zebranie opi-
nii wierzycieli co do kierunku po-
stepowania upadtosciowego, a tak-
ze kandydatéw na syndyka, nad-
zorce sadowego lub zarzadce. Na
wstepnym zgromadzeniu moze
takze dojs¢ do zawarcia uktadu.
Majg prawo uczestniczy¢ w nim
dtuznik, tymczasowy nadzorca sa-
dowy albo zarzadca przymusowy
ustanowieni w postepowaniu za-
bezpieczajacym oraz wierzyciele,
ktérych wierzytelnosci stwierdzo-
ne sg tytutami egzekucyjnymi (np.
prawomocnymi wyrokami).

Postanowienie o ogloszeniu
upadiosci podlega zaskarzeniu i
dlatego powinno by¢ uzasadnio-
ne z urzedu. Z tego powodu sad
moze zarzadzic¢ nie tylko wystu-
chanie, ale takze przeprowadzic¢
dochodzenie oraz postepowania
dowodowe w celu ustalenia, czy
whniosek jest uzasadniony. Posta-
nowienie jest skuteczne i wyko-
nalne z dniem wydania, chyba ze
przepis szczegdlny stanowi inaczej
(sedzia-komisarz moze wstrzymac
likwidacje masy upadlosci do cza-
Su uprawomocnienia si¢ postano-
wienia albo rozpoznania wniosku
0 zmiang postanowienia o oglo-
szeniu upadiosci obejmujacej li-
kwidacje majatku upadiego na

postanowienie z mozliwoscia za-
warcia uktadu). Zazalenie przystu-
guje wylacznie upadlemu, a na po-
stanowienie oddalajace wniosek o
ogloszenie upadlosci - wylacznie
whnioskodawcy. Istotne jest przy
tym, ze sad II instancji nie moze
oglosic¢ upadlosci.

Jezeli ogloszono upadlosc
obejmujaca likwidacje majatku,
upadly jest obowiazany wska-
za¢ 1 wydac syndykowi caly swoj
majatek, a takze wydac¢ wszyst-
kie dokumenty dotyczace dzia-
talnosci, majatku i rozliczen - np.
ksiegi rachunkowe, inne ewiden-
cje prowadzone dla celéw podat-
kowych i korespondencje. Wyko-
nanie tego obowiazku upadty po-
twierdza w formie o$wiadczenia na
pismie, ktére sklada sedziemu-ko-
misarzowi. Upadly jest obowigza-
ny udziela¢ sedziemu-komisarzo-
wi i syndykowi wszelkich potrzeb-
nych wyjasnieri dotyczacych swe-
go mienia. Sedzia moze postano-
wié, aby upadly bedacy osobg fi-
zyczna nie opuszczal bez zezwo-
lenia Polski. Jezeli upadly ukry-
wa sie lub ukrywa swdj majatek
w sprawie, w ktérej wydano po-
stanowienie o ogloszeniu upadto-
Sci obejmujacej likwidacje majatku,
sedzia-komisarz moze zastosowac
wobec upadtego srodki przymusu
przewidziane dla egzekucji swiad-
czeni niepienieznych. W ekstremal-
nych wypadkach moze by¢ to na-
wet szesciomiesieczny areszt.

Z dniem ogtoszenia upadiosci
majatek upadiego staje sie masa
upadtosci, ktéra stuzy zaspokoje-
niu wierzycieli (w jej sktad wcho-
dzi majatek nalezacy do upadlego
w dniu upadlosci oraz nabyty w
toku postepowania). Niewazne sg
postanowienia umowy zastrzegajg-
ce na wypadek upadiosci zmiane
lub rozwigzanie stosunku prawne-
go, ktérego strong jest upadty.

Uwaga! Postepowanie upa-
dlosciowe nie ogranicza upraw-
nien zwiazkéw zawodowych po-
za kwestia szczegolnej ochrony
trwalosci stosunkow pracy dzia-
laczy zwiazkowych. W upadlosci
nie obowiazuja przepisy chronia-
ce pracownikow przed zwolnie-
niami z pracy.

OPRACOWAL SEAWOMIR POSWISTAK

NA BAZIE MATERIALOW ZGROMADZONYCH
PRZEZ EDYTE SMOLARCZYK ORAZ

W OPARCIU O ARTYKUL ADAMA

MALINOWSKIEGO ,FIRMA W UPADLOSCI”
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UsuwaliSmy komunistow
Ze stanowisk

Rozmowa z Adamem Skowronskim

Jak Pan ocenia fakt, ze 27 lat po
dramatycznych dla Pana i wielu
innych ludzi ,Solidarnosci”
wydarzeniach dopiero teraz mozna
dochodzi¢ zado$éuczynienia
przed sadem?

Oczywiscie te pieniadze,
ktére sad nam przyznat jako
odszkodowanie nie sa w zad-
nej mierze adekwatne do tego,
co mnie i wielu moich kolegow
spotkalo. Ustawowe ogranicze-
nie gérnej sumy odszkodowa-
nia do 25 tysiecy zlotych nie
jest wlasciwym rozwiazaniem
i Stowarzyszenie Oséb Repre-
sjonowanych w Stanie Wojen-
nym podnosito te kwestie. Trud-
no wycenic stracone zdrowie,
rozlake z rodzina, stres bliskich.
Niemniej jednak to, ze udato sie
te ustawe w poprzednim par-
lamencie przeforsowac uznaje-
my za jeden z malych sukce-
sow PiS-u.

Czy poza internowanymi inni takze
powinni otrzyma¢ odszkodowania?

Tak, bo byly jeszcze osoby,
ktére Scigat komunistyczny apa-
rat represji i nie udato mu sie
ich ztapaé. Sa one wykluczone
z dobrodziejstw tej ustawy.
Kiedy Pana ztapano? Zaraz po
wprowadzeniu stanu wojennego?

Nie, mnie zlapano w koricu
marca 1982 r. Zostalem zatrzy-
many na ulicy i przez 5 miesie-
cy (od 31 marca do 30 sierp-
nia 1982 r.) bylem internowa-
ny. Pod koniec mego pobytu
z powodu zapasci bylem na
intensywnej terapii w szpita-
lu. Nawet tam przy 16zku szpi-
talnym w Nysie towarzyszyl
mi caly czas uzbrojony funk-
cjonariusz ZOMO. Chcialbym
przy tym zaznaczy¢, ze komu-
nistycznych represji doznalem
po raz pierwszy w latach 50.,
gdy skazano mnie na 6 lat wie-
zienia oraz pézniej w latach 70.,
kiedy aktywnie dzialalem w Ru-
chu Obrony Praw Czlowieka i
Obywatela.

Co sie stato potem?

Przez kilka dni w domu
dochodzilem do zdrowia, ale
7 wrzesnia wziglem udzial w
pogrzebie zastrzelonego przez
milicje Kazimierza Michalczy-
ka. Oczywiscie oprécz nas,
ludzi ,Solidarnosci”, pojawi-
fo sie mnéstwo milicjantow i
tajniakéw z SB. Pamietam, ze
gdy wynoszono trumne z ka-

plicy, jedna z kolezanek rzuci-
ta na nig flage z napisem ,Soli-
darnos¢”. Musielismy tych ube-
kéw, ktérzy cheieli sciagnac fla-
ge odepchnad sila. Nienawis¢
ttumu do przedstawicieli komu-
nistycznego rezimu byla wielka,
ale z drugiej strony trzeba bylo
tonowac te nastroje, aby usza-
nowa¢ pamieé zmartego. Po
zakoriczeniu uroczystosci po-
grzebowych zostalem zatrzy-
many zaraz pod cmentarzem i
przewieziony na komende MO.
Przypominam, ze bytem wéw-
czas Swiezo po zapasci na ser-
ce. Skoczylo mi cisnienie i za-
zadalem, aby wezwano pogoto-
wie. Rzeczywiscie tak sie stalo,
z tym zZe zabrala mnie specjalna
karetka milicyjna, ktéra zawio-
zta mnie do szpitala MSW. Tam
lezalem na intensywnej terapii,
dostatem kilka zastrzykow, kro-
plowke.

Nastepnego dnia, w gescie
»niebywalej uprzejmosci” ta sa-
ma milicyjng karetka zawiezio-
no mnie do domu.

Czy to juz byt koniec repres;ji?

Skadze. Za dwa tygodnie
dostalem wezwanie na prze-
stuchanie, ponadto mialem w
domu czesto przeprowadzane
rewizje. Ktéregos razu ustysza-
tem — ,Mozesz wyjechac za gra-
nice albo bedziesz u nas stale
siedzial”. Wybralem zatem wy-
jazd i osiedlitem si¢ w USA. Tam
przebywatem do korica 1989 r.
Jako reemigrant wrécitem, ko-
rzystajac z pelni praw w 1992 r.
i od razu czynnie wlaczylem sie
w dzialalnos¢ Ruchu Odbudowy
Polski, a od 1996 r. w dziatal-
nos¢ Stowarzyszenia Os6b Re-
presjonowanych w Stanie Wo-
jennym.

Co byto powodem az takiej zajadto-
$ci ze strony komunistow?

Wydaje mi sig¢, ze moja pra-
ca jako szefa Biura Interwencji
w Zarzadzie Regionu. Sam okres
1980-1981 to temat na odrebna
rozmowe, ale powiem tylko, ze
woOwczas opierajac sie na tresci
jednego z Postulatéw Sierpnio-
wych (pkt 12), dazylem wraz
z moimi wspoipracownikami z
Biura Interwencji, m.in. Krzysz-
tofem Seniutg, Tadeuszem Tat-
kowskim i bylym zZolnierzem
NSZ Witoldem Szpatowiczem
dazylem, do usuniecia ze sta-
nowisk niekompetentnych dy-

rektoréw w zaktadach pracy,
ktorzy pehili swe funkcje tyl-
ko dlatego, ze nalezeli do PZPR.
Musze powiedzied, ze odnosili-
$my na tym polu duze sukcesy.
Ponadto z zasad organizacji Biu-
ra Interwencji na Dolnym Slasku
korzystaly podobne biura w in-
nych regionach.
Dzigkuje za rozmowe i juz teraz
obiecuje, ze do dziatalnosci Biura
Interwenc;ji i poczatkoéw ,,Solidarno-
$ci” na Dolnym $lasku powrécimy
w sierpniowym numerze ,,Dolnosla-
skiej Solidarnosci”.

Rozmawiar MARCIN RACZKOWSKI

Wroctaw, 8 kwietnia 2008 r.
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Adam Skowrorski

Adam Skowronski w latach
1978-1980 byt wspétzatozycielem
we Wroctawiu i na Dolnym Slasku
Ruchu Obrony Praw Cztowieka i
Obywatela. W sierpniu 1980 r. byt
organizatorem i cztonkiem prezy-
dium MKS-u w zajezdni VIl MPK
we Wroctawiu. Nastepnie od 1.09.
1980 r. kierowat Biurem Interwen-
¢ji NSZZ ,Solidarnosc¢”. Jednocze-
$nie byt wiceprzewodniczacym
Krajowej Komisji Interwencyjnej
NSZzZ ,Solidarnos$¢”, gdzie brat
udziat w pertraktacjach z wtadza-
mi PRL-u. W lutym 1981 r. w straj-
ku okupacyjnym w ,Gencjanie” w
Cieplicach Zdroju prowadzit per-
traktacje z rzgdem o usuniecie ze
stanowisk trzech ministrow i pierw-
szego sekretarza PZPR w Jeleniej
Goérze Stanistawa Cioska za mal-
wersacje — budowe pafacu i sa-
natorium dla kacykéw PZPR w
Szklarskiej Porebie.

Od 1997 r. do dnia dzisiejsze-
go jest Prezesem Stowarzyszenia
Oso6b Represjonowanych w Sta-
nie Wojennym w Regionie Dolno-
$lgskim, a od 2005 r. réwniez wi-
ceprzewodniczgcym Zwigzku Sto-
warzyszen i Os6b Represjonowa-
nych w latach 1980-1990.

Represjonowani

FOT. ARCH.

Edward Granic dochodzi swoich praw przed sadem

Odszkodowania
dia internowanych

ajwyzsza sume odszkodo-

wania 25 tysiecy zlotych
otrzyma wyrokiem sadu okre-
gowego we Wroclawiu dziatacz
podziemnej ,S” Adam Skowron-
ski. Edward Granic czlonek ,S”
we wroctawskim Dolmelu za in-
ternowanie oraz utrate zdrowia
dostanie niecale 9 tysiecy zlo-
tych. Takie orzeczenia zapadly
20 marca we wroclawskim sa-
dzie okregowym.

— Ta suma nie jest w zaden
sposéb poréwnywalna z tym, co
przezytem — powiedzial po wyj-
Sciu z sali sadowej szef Biura In-
terwencyjnego w Zarzadzie Re-
gionu NSZZ ,Solidarnos¢” Dol-
ny Slask w latach 1980-81 Adam

Skowroriski, ktéry w czasie inter-
nowania zapad! na zdrowiu, a w
1983 r. wyjechat za granice, gdzie
przebywat do jesieni 1989 r.

Podobne zdanie ma Edward
Granic, ktory jednak cieszy si¢ z
odszkodowania.

— Dla mnie te 8600 zl to
znaczna suma, bo moja mie-
sieczna emerytura wynosi nie-
cale tysiac zlotych.

Po zakoriczeniu internowania
Granicowi odméwiono w 1982 r.
przejscia na rente i przeniesiono
na gorzej platne stanowisko pra-
cy. W tym czasie byt stale nacho-
dzony przez SB oraz wzywany
na przestuchania.

MR

iestawowi Mysliwcowi,

dzialaczowi NZS i ,Soli-
darnosci Walczacej”, ktory w
1985 r. zostal skazany na pol-
tora roku wiezienia, sad w Rze-
szowie kaze udowodni¢, ze je-
go dziatalnos¢ miata zwiazek z
walka o wolna i niepodlegly Pol-
ske. Zarzad Regionu Wielkopol-
ska NSZZ ,S” uznajac, ze takie
postepowanie wobec ofiary re-
presji aparatu bezpieczeristwa
PRL jest niedopuszczalne, 18
marca br. zlozyl na rece Prezes
Sadu Rejonowego w Rzeszowie
Ewy Prenety-Ambickiej oficjalng
skarge na sedzine prowadzaca
sprawe. Szanowna Pani Prezes,
Zarzgd Regionu Wielkopolska
NSZZ ,Solidarnos¢” z oburze-
niem przyjgt informacje o prze-
biegu procesu Wiestawa Mysliw-
ca, dziatacza NZS i ,,Solidarno-
sci Walczgcej” w Rzeszowie. W
czasie, gdy za dziatalnos¢ na
rzecz suwerennej Polski zaplatg
byty represje i wigzienie, Wiestaw
Mysliwiec nie zawahat si¢ poto-
2y¢ na szali swojg wolnosc i na-
razic si¢ na przesladowania ze

strony aparatu bezpieczeristwa
PRL. Teraz sedzia Grazyna Ar-
tymiak kaze mu udowadniac,
ze nie czynit tego z niskich, ma-
terialnych pobudek. Skandalicz-
ne postgpowanie pani sedzi wo-
bec Wiestawa Mysliwca kompro-
mituje wymiar sprawiedliwosci, a
takze podwaza intencje ustawo-
dawcy, aby wolna Polska choc¢ w
niewielkim stopniu zrekompen-
sowata represjonowanym dzia-
taczom opozycji antykomuni-
stycznej poniesione szkody i do-
znane krzywdy. Czy praktyki ro-
dem z PRL-u, przeciwko czlowie-
kowi, ktoremu wymiar sprawie-
dliwosci w wolnej Polsce winien
oddac sprawiedliwos< jest wyni-
kiem ztej woli, czy tylko ignoran-
¢ji pani sedzi? Wimieniu Zarzg-
du Regionu Wielkopolska NSZZ
,Solidarnosc” i swoim wlasnym
stanowczo sprzeciwiam sig takim
praktykom i prosze potraktowac
to pismo jako oficjalng skarge na
czynnosci procesowe sedzi Gra-
zZyny Artymiak.

BARBARA NAPIERALSKA
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W hotdzie Ojcu Swietemu

Miedzyzaktadowa Organizacja Zwiazkowa NSZZ ,Solidarnos$¢”
Pracownikow Oswiaty i Wychowania Ziemi Dzierzoniowskiej
wraz z miejscowymi parafiami zorganizowata juz po raz trzeci
uroczystos¢ upamietniajacq Papieza Jana Pawta Il

omystodawca  obcho-
P dow i gléwnym organi-
zatorem Uuroczystosci jest
Maria Bensari — czlonek prezy-
dium MOZ NSZZ ,Solidarnos¢”
POIW Ziemi Dzierzoniowskiej
W tym roku miejscem glow-
nym obchodéw rocznicowych
byta parafia Krélowej Rézan-
ca Swietego na wzgérzu Jana
Pawta II, ktérej gospodarzem
jest ksiadz pralat Zygmunt Ko-
koszka. To wlasnie On wraz
z przedstawicielka organiza-
toréw Irena Skibniewska-Ko-
zak przywital zgromadzonych:
dzieci i miodziez — uczestni-
koéw konkursu recytatorskie-
go i plastycznego, ich nauczy-
cieli-opiekunéw oraz zapro-
szonych gosci, m.in. przewod-
niczacego Rady Powiatu Mate-
usza Cegietke, cztonkéw zarza-
du powiatu Danute Sitnik, Ka-
zimierza Janeczke, oraz przed-
stawicieli dzierzoniowskiej ,So-
lidarnosci”, a takze Stowarzy-
szenie Artystow Dzierzoniowa.

Wszyscy zlozyli kwiaty pod po-
mnikiem Jana Pawla II, a dzie-
ci i mlodziez ustawily z ptona-
cych zniczy rézaniec.

W dalszej czesci uroczystosci
odbyly sie konkursy — plastycz-
ny i recytatorski.

Zwyciezcami konkursu
plastycznego w kategorii SP
zostali:

I miejsce — Daria Pracon, Ange-
lika Nowosad, Szkota Podstawo-
wa nr 5 w Dzierzoniowie.

II miejsce — Dominika Sztande-
ra, Szkola Podstawowa nr 9 w
Dzierzoniowie.

I miejsce — Karolina KIlis, Ze-
spol Szkolno-Przedszkolny w
Moscisku.

IV miejsce — Oskar Kasprzyk,
Szkofa Podstawowa w Tuszynie.
W Kkategorii gimnazjow:

I miejsce — Inez Szwec, Dawid
Laskiewicz, Gimnazjum w Pila-
wie Gornej.

II miejsce — Bernadetta Skrzy-
szewska, Gimnazjum w Eagiew-
nikach

Ks. Adam Malitowski byt
zwigzany z ,Solidarnoscia” od
poczatku swojej pracy dusz-
pasterskiej. Zawsze chetny do
pomocy, szczegdlnie w okre-
sie powodzi w 1997 i 1998 r.
Pomogt wtedy rodzinom, kté-
re utracily caty dobytek swo-
jego zycia.

Razem z ojcem Wojcie-
chem Pietowskim koncele-
browal Msze sw. odprawiane
w Klodzku w intencji czton-
kow NSZZ Solidarnosé”.

Podczas Mszy Sw. w
sierpniu 2007 r. w Sanktuarium Marii Snieznej na Gorze Iglicznej mo-
wil do nas w homilii o tym, jak powinna wyglada¢ ludzka praca.

Wszyscy, ktérzy Go znali zapamietali Go jako niezwykle rado-
snego, zyczliwego i zawsze chetnego do pomocy kaptana.

Niechaj Chrystus Zmartwychwstaly wynagrodzi mu wszelkie do-
bro i przyjmie Go do swojej chwaly w niebie.

BARBARA JaNOWICZ

4 N N
Pani Zofii Ple$niak
wyrazy gtebokiego wspdtczucia z powodu $mierci meza

s'ﬁ' p.

Jana Plesniaka

sktadaja przyjaciele
z Miedzyzakfadowej Organizacji Zwigzkowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Pracownikéw Os$wiaty i Wychowania w Gérze

III miejsce — Justyna Gléd, Gim-
nazjum nr 1 w Bielawie.
Wyréznienie — Kacper Antosz-
czak, Gimnazjum w Lagiewni-
kach.

W kategorii szkol ponadgim-
nazjalnych wreczono dwa wy-
réznienia. Otrzymali je:

— Przemystaw Witczak, Zespot
Szkot nr 3 w Dzierzoniowie,

— Sylwia Sowiriska, Zespét Szkot
nr 1 w Dzierzoniowie.

W Kkategorii reprezentantow
Stowarzyszenia na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umyslowym
w Dzierzoniowie:

I miejsce — zajal Przemystaw Guz
przed Magdaleng Dudek i Pio-
trem Korzeniowskim.

W konkursie recytator-
skim w kategorii szkél pod-
stawowych zwyciezyla Bereni-
ka Pierikowska z ZS-P w Dzierzo-
niowie, druga byla Patrycja
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Koncert Tomka Kamiriskiego

Kulminacyjnym momentem
bylto odspiewanie ,Barki” — utwo-
ru, ktory tak lubit Papiez. Odbyto
sie to tuz po godz. 21.37. To o tej
porze trzy lata temu odszedt pa-
piez Polak. Zanim mieszkaricy ro-
zeszli sie¢ do doméw, ustawili pod
krzyzem kilkadziesiat zniczy.

UroczystoS¢  upamietniajg-
ca trzecig rocznice Smierci Ojca
Sw. Jana Pawta II mogta odby¢
sie dzieki hojnosci ludzi wielkie-
go serca, wsréd nich byli: Sta-
rosta Powiatu Dzierzoniowskie-
go — Janusz Guzdek, Zarzad Po-
wiatu — Janusz Guzdek, Dariusz
Kucharski, Danuta Sitnik, Kazi-

mierz Janeczko, Piotr Lyzwa, Ra-
da Powiatu, Burmistrz Dzierzo-
niowa — Marek Piorun, Prezes
PKS Zygmunt Wolek Wéjt Gmi-
ny Dzierzoniéw — Marek Chmie-
lewski, Domex — Piotr Domari-
ski, Galwanizer — pani prezes
Iwona Biliiska, Wéjt Gminy La-
giewniki — Janusz Szpot, Poset
PO — Tomasz Smolarz, Poslanka
PiS — Anna Zalewska, Rada Miej-
ska Bielawy, Technika Szpitalna
— Krzysztof Zawadzki, SP. Inwa-
lidéw Elektrometr — Henryk Ja-
ruga, Radny Powiatowy — Jaro-
staw Tyniec.

MOZ POIW DZzIERZONIOW

Sowiriska z ZS-P w Ostroszo-
wicach i trzeci Pawet Surma
z SP w Bielawie, a wyr6znie-
nie otrzymata Marta Kuriata
z ZS-P w Moscisku.
Sposrod gimnazjali-
stow najlepsi byli: Dagma-
ra Krawczyk z Gimnazjum
w Lagiewnikach, Marta Su-
lewska z Zespétu Gimna-
zjow nr 3 w Dzierzoniowie
i Oskar Rutka z Gimnazjum
w Pilawie Gérne;j.
Wyrdznienie otrzyma-
ty: Karolina Kowalewska
z Gimnazjum w Lagiewni-

kach, Marta Poltoranos z
ZS nr 3 w Dzierzoniowie, Aga-
ta Noszczak z Gimnazjum nr 2
w Bielawie.

W Kkategorii szkol ponad-
gimnazjalnych zwyciezyta Pau-
la Klis z IT LO w Dzierzoniowie.
Drugie miejsce zajela Jadwiga
Gryzlo z II LO w Dzierzonio-
wie, trzecie — Ewelina Jasiriska
z ZS nr 3 w Dzierzoniowie.

Wyréznienie otrzymata Pau-
lina Marszczewska, rowniez re-
prezentantka II LO w Dzierzo-
niowie.

Wieczorem w kosciele pod
wezwaniem Krélowej Rézarica
Swietego dla zebranych zaspie-
wat i zagral Tomek Kaminski.
Po koncercie i Mszy S§w. wszy-
scy wierni poszli pod Krzyz Mile-
nijny u zbiegu ulic Piastowskiej i
Swidnickiej. Tam wystuchali kon-
certow chéréw i scholi z dzier-
zoniowskich parafii.
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Podzickowanie

W dniu 29 lutego na drodze nr 8 koto Jordanowa Slaskiego doszto do

karambolu. Jednym z uczestnikéw byt kierowca cysterny z Inowroctawia
— Maciej Lewandowski, w ktérego wjechat opel corsa. Najbardziej ucier-
piat bus wiozacy licealistéw. Samochéd splonal, na miejscu zginely cztery
osoby. Ofiar smiertelnych mogloby by¢ wigcej, gdyby nie p. Maciej Lewan-
dowski. Jego wspaniata postawa uratowala bowiem naszego syna — Bar-
ttomieja, ktérego nieprzytomnego, z potamana miednica, wyniést z pala-
cego si¢ busa.

Panie Macieju — przywrécites nam Syna do zycia. Dzigkujemy Bogu za
to, ze postawit Ciebie na jego drodze, a Tobie, ze zechciales t¢ trudna po-
stuge przyjac. Dziekujemy Pracownikom Pogotowia Ratunkowego z Wrocla-
wia, ktorzy w pamietny dla nas piatek mieli dyzur i naszego syna i pozosta-
tych poszkodowanych przewiezli do szpitali. Dzigkujemy dr. Leszkowi So-
kalskiemu, ze byt przy przyjeciu naszego syna w Szpitalu im. T. Marciniaka.
Dzigkujemy wszystkim lekarzom Oddziatu Chirurgii Dzieciecej i Intensywnej
Terapii z prof. Janem Godziriskim na czele, calemu personelowi pielegniar-
skiemu za wspaniala opieke, jaka otoczyli naszego syna Barttomieja.

Wiemy, ze stowa nie s3 w stanie wyrazi¢ naszej wdzigcznosci.

Joranta 1 RomaN BECzEk

17 kwietnia 2008
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s zkolenie trwa cztery dni i
zawiera wszystkie podsta-

wowe informacje, ktére powi-
nien zna¢ czlonek komisji za-
ktadowej. Szczegdlny nacisk
polozony jest na znajomosc Sta-
tutu zwiazku, ale uczestnicy za-

poznaja si¢ takze z pozostaltymi
aktami prawa wewnatrzzwiaz-
kowego, jak np. z uchwaly fi-
nansowa oraz z prawem oko-
tozwiazkowym, jak ustawa o
zwiazkach zawodowych czy o
spotecznej inspekcji pracy.

Szkolenie to uczy jednoczes-
nie samodzielnosci w postugi-
waniu sie ww. aktami praw-
nymi. Pokazuje réznorodnosc
probleméw, ktérymi musi zaj-
mowac sie dziatacz zwigzkowy,
uczy radzenia sobie z nimi, daje
wskazowki, jak zorganizowac
prace komisji zakladowej oraz
jak sprawnie przeprowadzic ze-
branie zwiazkowe.

Komisje Rewizyjne

J est to szkolenie 2-dniowe
skierowane specjalnie do
czlonkéw zaktadowych komi-
sji rewizyjnych. Aby uczestni-
czy¢ w tym szkoleniu, powin-
no sie miec juz za sobg szko-
lenie SOD1 oraz szkolenie dla
skarbnikéw, bo zeby kontro-
lowac prace komisji zaklado-
wej, trzeba najpierw zna¢ pod-
stawy jej dzialania.

Podczas szkolenia, uczest-
nicy poznaja przede wszyst-
kim Uchwale KZD ws. za-
sad funkcjonowania i za-
kresu kompetencji komisji
rewizyjnych, poglebiaja zna-
jomos¢ Statutu i Uchwaly ws.
dziatalnosci finansowej Zwiaz-
ku. Na podstawie tych doku-
mentow zaznajamiajq sie z za-
sadami dzialania oraz upraw-

nieniami komisji rewizyjnej,
ucza sie, co nalezy do obo-
wiazkow KR przed podje-
ciem kontroli, jak prawidto-
wo przeprowadzi¢ sama kon-
trole i jakie sa czynnosci po-
kontrolne.

Zgodnie ze Statutem nasze-
go zwiazku komisja rewizyjna
powinna czuwac nad prawidto-
woscig dziatan komisji zaktado-
wej, istotne jest wiec, aby sama
znala doskonale prawo zwiaz-
kowe i okotozwigzkowe.

Kurs komputerowy Il stopnia
dia Srednio zaawansowanych

odstawa uczestnictwa w
kursie II stopnia jest zna-
jomos¢ obstugi kompute-

ra oraz podstawowych programéw
komputerowych, w tym:

¢ dobra znajomos¢ obstugi kla-
wiatury i myszy,

¢ znajomos¢ srodowiska WIN-
DOWS,

¢ znajomos¢ podstawowych na-
rzedzi WORDA, w tym umiejet-
nos¢ edygji tekstu,

¢ znajomos¢ podstawowych na-
rzedzi EXCELA, w tym umiejet-
nos¢ wprowadzania danych,
tworzenia podstawowych for-
mut obliczeniowych.

I. Obsluga i konfiguracja
srodowiska WINDOWS

-5 godz.

1. Konfiguracja okna giéwne-
go WINDOWS pod wlasne po-
trzeby.

2. Programy i dokumenty (folde-
ry i skréty) na pulpicie.

3. Tworzenie folderéw i skro-
tow do... .

4. Praca wielozadaniowa — z wie-
loma oknami.

5. Obstuga Eksploratora WIN-
DOWS:

- hierarchia folderéw,

- menu podreczne — wykony-
wanie r6znych operacji (nowy,
usun, zmiel nazwe),

- porzadkowanie zasobéw kom-
putera (szybkie kopiowanie,
przenoszenie).

6. Folder KOSZ — odzyskiwa-
nie usunietych plikow i doku-
mentow.

7. Autostart — automatyczne
otwieranie programu.

II. Zaawansowane techniki re-
dakcyjne w edytorze WORD
—15 godz.

1.Ustawianie widoku strony, za-
awansowane ustawianie margi-
neséw, akapitéw.

2. Modyfikacja i tworzenie no-
wych paskéw narzedziowych.
3. Wstawianie: daty i czasu, nr-u
strony, nagléwka i stopki.

4. Formatowanie znaku (czcion-
ki). Wstawianie inicjalow.

5. Skréty klawiszowe.

6. Odstepy miedzy znakami. od-
stepy miedzy wierszami.

7. Modyfikowanie elementow
numerowania i wypunktowy-
wania.

8. Obramowanie i cieniowanie
tekstu oraz strony.

9. Tabele — wprowadzanie da-
nych, formatowanie, nakladanie
tabeli na dane i odwrotnie.

10. Poprawianie pisowni. Auto-
korekta.

11. Wstawianie symboli. Auto-
tekst. Tezaurus.

Chetnych do udziatu w szkoleniach i kursach prosimy
o zgtoszenia w Dziale Szkolen. Termin szkolenia bedzie
wyznaczony kiedy zbierze si¢ odpowiednia dla danego

szkolenia lub kursu liczba osé6b.
0 terminie poinformujemy telefonicznie.

12. Dzielenie wyrazéw.

13. Praca z dokumentem wielo
stronnicowym. Podziat okna ro-
boczego.

14. Szukanie (odnajdywanie)
pliku.

15. Ustawianie i tworzenie styli.
Galeria styli.

16. Wykorzystywanie istniejacych
i tworzenie nowych szablonéw
dokumentow.

17. Dokumentacja seryjna. Adre-
sowanie kopert.

18. Wstawianie obiektéw do do-
kumentéw WORDA: ClipArt, Au-
toksztalty, WordArt, Pole teksto-
we, paski narzedziowe, Rysowa-
nie, Rysunek.

19. Ustawianie OPCJI edytora.
III. Zaawansowana obsluga ar-
kusza kalkulacyjnego EXCEL
—10 godz.

1. Formatowanie danych w ko-
morkach, formatowanie arku-
sza.

2. Wstawianie i usuwanie ele-
mentéw arkusza.

3. Konstruowanie formut obli-
czeniowych.

4. Korzystanie z funkgji staty-
stycznych: MIN, MAX, SRED-
NIA, itp.

5. Korzystanie z funkcji matema-
tycznych: SUM, SIN, itp.

6. Korzystanie z funkcji logicz-
nych: JEZELI, ALBO, itp.

7. Korzystanie z funkgji finanso-
wych: PMT.

8. Korzystanie z funkcji: DATA
i CZAS.

9. Adresy wzgledne i bezwzgled-
ne.

10. Tworzenie baz danych.

11. Sortowanie i filtrowanie da-
nych.

12. Graficzna prezentacja danych
arkusza. Wykresy.

Dziat Szkolen

SZKOLENIA ZWIAZKOWE
Lp. Tytut szkolenia Czas trwania
1. Szkolenie ogoéinozwiazkowe dla dziataczy (SOD 1) 4 dni
2. Szkolenie ogdlnozwigzkowe dla dziataczy (SOD 2) 4 dni
3. Podstawy rachunkowo$ci dla skarbnikéw KZ 2 dni
4. Zasady dziatania komisji rewizyjnej 2dni
5. Prawo pracy 4 dni
6. Negocjacje 4 dni
7. Szkolenie podstawowe nt rozwoju zwigzku 1 dzien
8. Podstawy analizy finansowej przedsiebiorstwa cz. 1 4 dni
9. Podstawy analizy finansowej przedsiebiorstwa cz. 2 4 dni
10. | Zarzgdzanie sobg 3 dni
11. | Zarzadzanie grupg i zespotem 3dni
12. | Podstawy komunikacji spotecznej z elementami 3dni
retoryki
13. | Podstawowe elementy zarzgdzania 1 rok

KURSY KOMPUTEROWE

Czas
Lp. Tytut kursu trwania Koszt kursu

Kursu

. 200 zt dla cztonkéw

L hogo | iy | W oz 250

pnia p 9 yiny dla pozostatych oséb
Kurs komputerowy . 220 zt dla cztonkow
; . . 40 godzin .

2. Il stopnia dla $rednio lekovinveh zwigzku oraz 270 zt
zaawansowanych yiny dla pozostatych oséb
Prezentacje

3 multimedialne. 15 quzm 95 7t
Obstuga programu lekcyjnych
Microsoft Power Point

4. Intell'net :;w dwdch 10 quznn 50 zt
lekcjach lekcyjnych
Dokumentacja

5. awansu ;awodowego 15 quznn 100 2t
nauczyciela lekcyjnych
mianowanego

13. Nagtowek i stopka.

14. Konfigurowanie arkusza.
15. Formatowanie arkusza. Po-
dzial arkusza na formatki.

16. Drukowanie arkusza.

17. Przyklady réznych zastoso-
wan arkusza kalkulacyjnego.
IV. Praktyczne wykorzystanie
INTERNETU - 10 godz.

1. Konfiguracja przegladarki In-
ternet EXPLORER.

2. Przegladanie stron WWW.

3. Wyszukiwanie zaawansowane
poprzez portale internetowe.

4. Wyszukiwanie konkretnych
informacji przy pomocy wyszu-
kiwarek.

5. Konfigurowanie programu
do obstugi poczty — Outlook
Express.

6. Zakladanie kont e-maliowych
w darmowych serwerach.
7. Wysytanie i odbieranie pocz-
ty elektronicznej.
8. Wysylanie zalacznikow.
9. CHAT - Rozmowa (plotkowa-
nie) w Internecie — IRC.
10. Wysytanie SMS — serwis krét-
kich wiadomosci.
11. Wykorzystanie Internetu w
pracy zawodowe;j.

PROGRAM OPRACOWAL

MGR INZ. JAN BRYNDZA

Koszt uczestnictwa: 220 zt dla
cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢”
oraz 270 zl dla pozostalych
0s6b.
Kurs trwa 40 godzin lekceyj-
nych.

Dziat Szkoler Regionu Dolny Slask
NSZZ ,Solidarnos¢”

Wroctaw, pl. Solidarnosci 1/3/5, | pietro, pok. 108,
tel. 071 7810154, fax: 071 3551565
e-mail: szkolenia.wroc @solidarnosc.org.pl

Informacje dotyczace oferty szkoleniowej mozna znalez¢
réwniez na stronie internetowej Regionu:
www.solidarnosc.wroc.pl
w dziale SZKOLENIA
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Pod takim hastem odbyta sie w dniach 11-13 kwietnia br. konferencja
zorganizowana w ramach Chrzescijaniskiego Tygodnia Spotecznego.
We wroctawskiej auli Papieskiego Wydziatu Teologicznego
uczestnicy spotkania dyskutowali m.in. o tym na ile polskie
spoteczenstwo jest solidarne, o dialogu spotecznym, edukacji.

my katolickiej nauki spoteczne;j.
Mam nadzieje, Ze po tym spotka-
niu bedziemy cho¢ troche wie-
dzieli jak lepiej zy¢ w naszym
kraju — powiedzial O. Norbert
Frejek, jeden z organizatoréw
Chrzescijariskiego Tygodnia Spo-
tecznego.

Pierwszy dzien rozpoczat si¢
od wystapienia goscia honoro-
wego — prezydenta Lecha Wale-
sy, ktéry przypomnial, jak nie-
wielu 30 lat temu wierzylo, ze
upadnie komunizm. — Pytatem
premieréw, prezydentéw koro-
nowane glowy, czy mamy szanse

osci powitali arcybi-
skup Marian Golebiew-
ski, prezydent Wrocla-

wia Rafal Dutkiewicz oraz rek-
tor PWT ks. Waldemar Irek.

— Polaczyla nas che¢, aby po-
pracowac¢ nad dobrem wspol-
nym. Jako instrumentu uzyje-

FOT. MARCIN RACZKOWSKI

Ks. prof. Waldemar Irek, Lech Watesa, Rafat Dutkiewicz i Tomasz Rézniak.

Chrzescijanski Tydzien Spoteczny

na upadek tego systemu. Wszy-
scy mowili, ze to potrwa bardzo
dhlugo. Dopiero Papiez Jan Pa-
wet II miat wiarg i prosze zoba-
czy¢, co znaczy potega ducha.
Dzis, kiedy powstaje projekt
urzadzenia Europy i chce si¢ to
zrobi¢ bez Pana Boga, odsytajac
go do spraw prywatnych widze
ten sam biad. Taki projekt si¢ nie
uda, podobnie jak nie uda sie to,
o czym mowil papiez —

wychowaé cztowieka
sumienia bez Boga

— powiedzial m.in. Walesa.

O tym, jak z teorii na jezyk
praktyki przelozy¢ doswiadcze-
nie solidarnosci méwit Leo Pau-
wels — byly przewodniczacy
Europejskiego Centrum ds. Pra-
cowniczych. — Bogata Europa nie
moze by¢ slepa na rosngce ubo-
stwo na $wiecie — méwil.

— Pozwole sobie zmodyfiko-
wac hasto konferencji i zamie-
ni¢ je na ,Wspoélnotowos¢” wa-
runkiem rozwoju Polski — powie-
dzial m.in. przewodniczacy Ko-
misji Krajowej NSZZ ,Solidar-
nos¢” Janusz Sniadek uczestni-
czacy w dyskusji panelowej, ja-
ka odbyla sie w piatek 11 kwiet-
nia br. Wskazat przy tym na zna-
czenie aspektu wspélnotowosci
w spolecznym nauczaniu Koscio-
fa i Jana Pawla II oraz na znacze-
nie tego pojecia w historii Polski.
Odnoszac sie do aktualnej sytu-
acji, Janusz Sniadek zauwazyt, ze
z cala pewnoscia paristwo nie wy-
wiazuje sie z obowiazku wspie-

rania réznych wspolnot. Kariere
w mediach robi pojecie zwigzko-
kracji podczas gdy w poréwnaniu
z innymi krajami UE udzial pra-
cownikoéw nalezacych do zwigz-
kéw jest o wiele nizszy.

Inny z reprezentantow
Zwiazku — sekretarz Komisji Kra-
jowej Jacek Rybicki wziat udziat
w spotkaniu na temat ,Co zna-
czy solidarnosc dzis”. Zauwazyl
m.in., Ze zanika wymiar idei so-
lidarnosci w przedsigbiorstwach,
gdzie liczy sie tylko zysk, a nie
ma poczucia wspolnoty. Zwrdcit
tez uwage na problem solidarno-
Sci miedzypokoleniowej i zagad-
nienie ubéstwa w polskich rodzi-
nach. — Te wskazniki sa drama-
tyczne, zwiaszcza jesli rozpatrzy-
my je w kontekscie rodzin wie-
lodzietnych — powiedzial Rybic-
ki. Dodat takze, ze powinnismy
mie¢ poczucie solidarnosci glo-
balne;j.

— Jeszcze nas nie dotyka, ze
np. w Pakistanie recznie rozbie-
ra sie statki i ginie przy tej pra-
¢y 400 os6b rocznie, jeszcze nas
nie dotyka, ze w sklepie kupu-
jemy buty znanych firm produ-
kowane przez dzieci w obozach
pracy, nie obchodzi nas to, ze
by¢ moze sami kupujemy akcje
firm, ktére sprzedaja bron np. w
Afryce. Sekretarz KK uzupelnit
zmodyfikowane przez Janusza
Sniadka hasto konferencji, do-
dajac, ze solidarnos¢ jest droga
rozwoju Polski.

Wspdlnota jest w dzisiejszej
Polsce zaledwie tolerowana, bo
to pojecie kojarzy sie z miniona
epoka. Przegrywa z liberalnymi
sloganami. Taka teze postawila
dr Barbara Fedyszak-Radziejow-
ska. Jej zdaniem doswiadczenie
LSolidarnosci” zostalo potrakto-
wane jako sprzet jednorazowego
uzytku i obecnie wykorzystywa-

dokoriczenie na str. 16 p

CHRZESCIJANSKI TYDZIEN SPOLECZNY

to ptaszczyzna spotkania i dialogu na rzecz dobra wspéinego.
Jestedmy przekonani, ze ta inicjatywa na trwate wpisze sie w
kalendarz waznych wydarzen spotecznych w Polsce. Hastem
przewodnim tegorocznego Tygodnia Spotecznego jest ,Wspdl-
notowos¢ drogg rozwoju Polski”. Celem Tygodnia jest spotka-
nie srodowisk chrzescijarisko— spotecznych, wypracowywanie
i artykutowanie stanowisk w stosunku do palgcych problemoéw
i zjawisk spotecznych, udziat w debacie publicznej nad ksztat-
tem zycia spotecznego i gospodarczego Polski. Chrzescijanski
Tydzien Spoteczny jest spotkaniem stowarzyszen, zwigzkéw
zawodowych, fundaciji, ruchéw, inicjatyw i grup nieformalnych,
ktére dziatajg na rzecz dobra wspdlnego, buduja sprawiedli-
wos$¢ spoteczng w swoich spotecznosciach lokalnych, czerpia
inspiracje dla swoich dziatan z chrzescijanskiej nauki spotecz-
nej. Tydzien Spoteczny nawigzuje do tradycji podobnych wy-
darzen polskiego miedzywojnia, niemieckich ,Katolikentagéw”
oraz francuskich Tygodni Spotecznych. Chrzescijaiski Tydzien
Spoteczny chce odwotywac sie do najlepszych tradycji patrio-
tycznych, odpowiedzialnosci za mate ojczyzny i troski o przy-
sztos¢ Polski w jednoczacej si¢ Europie, wielkiego do$wiadcze-
nia ,polskiego Sierpnia” i ,Solidarnosci”.

Rafat Matusiak, Janusz Sniadek i Maciej Ptazyriski
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p cd. ze str. 15

FOT. MARCIN RACZKOWSKI
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Dr Barbara Fedyszak-Radziejowska

ne jest jedynie do przypominania
z okazji rocznic. Za ,S” przepra-
szala legenda mazowieckiej ,,S”
Zbigniew Bujak, a i sam Lech
Walesa nawolywal, aby zwi-
ng¢ sztandar Zwigzku. W me-
diach przedstawiano ,Solidar-
nos¢” jako rzekome zagrozenie
dla wolnego rynku, nie wspomi-
najac, ze np. w Wielkiej Brytanii

do zwiazkéw zawodowych na-
lezy 30% pracownikéw, a w s3-
siednich Czechach — 25%, pod-
czas gdy w Polsce zwigzki re-
prezentuja mniej niz 10% zatrud-
nionych.

Takze badania opinii pu-
blicznej dla Centrum Jana Paw-
ta I pokazuja, ze w wiekszo-
Sci nasze spoleczenistwo twier-
dzaco odpowiada na pytanie o
realizacje nauk Jana Pawla II z
jednym wyjatkiem — pielegnacja
dziedzictwa ,Solidarnosci” — tutaj
przewazaja odpowiedzi negatyw-
ne. — Mam wrazenie, ze spote-
czenistwo zgodzito sie na ukiad, iz
paristwo pomaga silnym, a ubo-
dzy musza poradzi¢ sobie sami
— powiedziala m.in. Barbara Fe-
dyszak-Radziejowska. Wskazujac,
ze wsrod tych, ktorzy sg za podat-
kiem liniowym przewaza charak-
terystyczna grupa respondentéw
— osoby miode, wyksztalcone, na
kierowniczych stanowiskach lub

pracujace na wlasny rachunek,
na ogot nie przyznajace si¢ do
systemu wartosci wywodzace-
go sie z religii.

Zastepca dyrektora Cari-
tas Polska ks. Zdzistaw Swi-
niarski powiedzial, ze nieraz
ma wrazenie jakby w Polsce
mieszkaty

dwa narody

Ci, ktérzy pozwoli¢ sobie
moga na wszystko i uwazaja,
ze wszelkie problemy mozna
rozwigzac za pomocq pienie-
dzy oraz ludzie, ktérych nie
stac¢ na zaspokojenie podsta-
wowych potrzeb.

O wspdlnotowym wymiarze
edukacji dyskutowali prof. Miro-
staw Handke, rektor Uniwersyte-
tu Wroctawskiego Leszek Pachol-
ski, przelozona Wspdlnoty Chleb
i Zycie s. Matgorzata Chmielew-
ska, dyrektor Wydziatu Edukaciji
UM Lilla Jaron.

Deklaracja koncowa
ChrzeScijanskiego Tygodnia Spoiecznego

My, uczestnicy ogdlnopolskiego Chrzescijanskiego Tygodnia Spotecznego zgromadzeni we Wro-
ctawiu odwotujemy sie do najlepszych tradycji patriotycznych, odpowiedzialnosci za mate ojczyzny i tro-
ski o przysztos¢ Polski w jednoczacej sie Europie, wielkiego doswiadczenia polskiego ,Sierpnia” i ,So-
lidarnosci”. Jako spotkanie stowarzyszen, zwigzkéw zawodowych, Kosciotéw, samorzadéw, fundacii,
ruchéw, medidw, inicjatyw i grup nieformalnych, przedsiebiorstw, Swiata nauki i oséb prywatnych dzia-
fajacych na rzecz dobra wspdinego i budujacych sprawiedliwo$é spoteczng w swoich spotecznosciach,
inspiracje dla swoich dziatar czerpiemy z chrzescijanskiej nauki spotecznej i spotecznego nauczania
Kosciota Katolickiego.

Uwazamy za encyklikg ,Centesimus annus”, ze nauka spoteczna sama w sobie ma warto$¢ narze-
dzia ewangelizacji: gtosi ona Boga i tajemnice zbawienia w Chrystusie kazdemu cztowiekowi i z tej sa-
mej racji objawia cztowieka samemu sobie. Podejmuje zagadnienia najistotniejsze dla zycia spoteczne-
go dotyczgce rodziny, wychowania, kultury, zycia gospodarczego, szacunku do zycia od chwili pocze-
cia az do naturalnej Smierci. Wprost odwotujemy sie do podstawowych zasad zycia spotecznego: soli-
darnosci, pomocniczosci i dobra wspdlnego. Praktykujac te zasady, tylko wtedy bedziemy ksztattowac
i realizowac¢ prawdziwie wspdlnotowa wizje wspétdziatania ludzi.

Jako srodowiska dziatajace z inspiracji chrzescijafiskich chcemy wzig¢ odpowiedzialnosé¢ za przy-
sztos¢ naszych matych ojczyzn, Polski i jednoczacej sie Europy. JesteSmy przekonani, ze naszym naj-
pilniejszym zadaniem jest budowanie Wspdinoty opartej na etosie stuzby w zyciu publicznym, na wza-
jemnym zaufaniu i szacunku, na codziennej praktycznej wspotpracy. Za metode budujaca trwatg wspdl-
note uznajemy dialog spoteczny i obywatelski.

Postanawiamy tworzy¢ platforme wspétpracy dla rozwigzywania konkretnych probleméw spotecz-
nych. Bedziemy chroni¢ godnos¢ osoby ludzkiej i rodziny. Bedziemy zabiegac o integralnosé ksztaice-
nia i wychowania mtodego pokolenia. Bedziemy zabiega¢ o solidarny rozwdj gospodarczy i godna pra-
ce. Bedziemy zapobiega¢ biedzie i wykluczeniu spotecznemu. Bedziemy dbac o powszechnos¢ i réz-
norodnos¢ mediéw promujgcych wartosci personalizmu. Bedziemy dbac o rozwdj wspdlnot lokalnych,
regionalnych, wspdlnoty narodowej i wspdlnoty europejskiej.

Zobowigzujemy sie do kontynuowania idei Chrzescijanskich Tygodni Spotecznych. Chcemy, by idea
Tygodni na state wpisata sie w debate publiczng o Polsce, wyzwaniach Unii Europejskiej i wspétcze-
snego $wiata. Bedziemy promowac¢ idee Tygodnia wsrdd naszych srodowisk i spotecznosci lokalnych.
Bedziemy wspdinie zabiera¢ gtos w waznych sprawach zycia spotecznego.

My, ludzie wiary, pragniemy wspdlnie budowac przysztosé i zmieniaé Swiat.

Deklarujemy, ze spotkamy sie za rok.

Tak nam dopoméz Bog!

Uczestnicy Chrzescijanskiego Tygodnia Spotecznego

Wroctaw, 13.04.2008

Lilla Jaron i prof. Mirostaw Handke.

Na wstepie moderator pane-
lu Wiestaw Czakon prezes Fun-
dacji Szczesliwe Dziecifistwo po-
stawil zebranym pytanie — co to
jest edukacja. Mirostaw Handke
okreslit to pojecie mianem ksztal-
towania osobowosci. Na to, ze
w edukacji nie moze sie liczy¢
jedynie nauka zawodu zwrécita
uwage Lilla Jaron. Z kolei siostra
Chmielewska zwrdcita uwage, ze
jej zdaniem w polskiej szkole nie
ma mowy o ksztaltowaniu oso-
bowosci. Nikomu na wychowa-
niu mlodziezy nie zalezy, ani
szkole, ani kosciolowi, ani ro-
dzicom. Skrytykowata brak po-
mocy panistwa dla dzieci uboz-
szych. Zdaniem S. Malgorzaty
Chmielewskiej w polskiej edu-
kacji szans¢ ma jedynie ,boga-

Zdaniem bylego marszal-
ka Sejmu Marka Jurka Polska
obecnie traci szanse akcento-
wania na arenie miedzynarodo-
wej tych wartosci, o ktére upomi-
nat si¢ Jan Pawel II. Europa staje
sie kontynentem coraz bardziej
zeSwiecczonym, w ktérym do-
minuje nastrdj chrystofobii. To-
warzyszy temu biernosc polskiej
dyplomacji, ktéra nie podejmuje
zadnych krokéw o zabezpiecze-
nie praw dla rodziny.

— Europa to nie tylko chrze-
Scijanie — méwit z kolei O. Bo-
gustaw Trzeciak reprezentuja-
cy Katolickie Biuro Informaciji i
Inicjatyw Europejskich. Wedlug
niego nalezy szukac uniwersalnej
plaszczyzny porozumienia z ty-
mi, ktérzy nie podzielaja chrze-

ty geniusz”, bo
ubogi  nikogo
nie obchodzi.

Ponadto
szkola nie uczy,
jak by¢ solidar-
nym z drugim
czlowiekiem. Nie
robia tego kate-
checi, ktérzy za-
miast nadawac w
szkole ton wy-
chowaniu s3 jak
pozostali nauczy-
ciele zajeci reali-
74Cjg programu.

W ostat-
ni dzien - 13

Marek Jurek

kwietnia w auli
pojawili sie m.in. Tadeusz Ma-
zowiecki i Wiestaw Chrzanow-
ski. Nestorzy polskiej polityki
w swoich wystapieniach mo-
wili o perspektywach dla Polski
wobec wyzwan jakie niesie ze
soba przyszios¢. O podchodze-
niu do Europy bez obaw i kom-
plekséw méwil Tadeusz Mazo-
wiecki, a Wiestaw Chrzanowski
wskazywal na koniecznosc pa-
mieci o dziedzictwie mysli Ja-
na Pawta II.

FOT. MARCIN RACZKOWSKI
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Scijafiskiego systemu wartosci.

Chrzescijariskiemu  Tygo-
dniowi Spolecznemu towarzy-
szyly targi ksiazek katolickich
oraz koncert Mieczystawa Szcze-
$niaka. Odbyly sie takze spotka-
nia grup roboczych poswieco-
nych m.in. takim zagadnieniom,
jak ,Aktywna parafia”, ,Rodzina
na rynku pracy”, ,Kultura i me-
dia”, ,Jak ksztalci¢ i wychowy-
wac?” .

MARCIN RACZKOWSKI



